AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI BENEVENTO 25/02/2023
TASSO ASSENZA/PRESENZA ART.16 COMMA 3 D.LGS. N. 33/2013 - INIZIO 01/04/2022 FINE 30/04/2022 - ANNO 2022

Y% %
; TOTALE TOT. GIORNI TOT. GIORNI TOT. GIORNI
SETTORE\UNITA ORGANIZZATIVA DIPENDENTI | LAVORATVI | PRESENZA |"ROSEN| Assenza  |ASSEN
DIRETTORE GENERALE -> AFFARI GENERALI 7 105 105 100 0 0
DIRETTORE GENERALE -> AVVOCATURA 2 38 35 92,11 3 7,89
DIRETTORE GENERALE -> COMUNICAZIONE E SEGRETERIA GENERALE 3 57 55 96,49 2 3,51
DIRETTORE GENERALE -> CONTRATTI 2 32 28 87,50 4 12,50
DIRETTORE GENERALE -> GESTIONE DEL PERSONALE 2 35 33 94,29 2 5,71
DIRETTORE GENERALE -> RETRIBUZIONI 1 19 14 73,68 5| 26,32
DIRETTORE GENERALE -> SETTORE AMMINISTRATIVO-FINANZIARIO E SOCIETA' PART 35 678 554 81,71 124 18,29
DIRETTORE GENERALE -> SETTORE AMMINISTRATIVO-FINANZIARIO E SOCIETA' PART -
> MUSEI- BIBLIOTECHE E PINACOTECHE 2 A e e ) AL
DIRETTORE GENERALE -> SETTORE AMMINISTRATIVO-FINANZIARIO E SOCIETA' PART -
> UNITA OPERATIVA DIPOLIZIA PROVINCIALE 5 123 106 86,18 17 1382
DIRETTORE GENERALE -> SETTORE TECNICO 41 669 571 85,35 98 14,65
SEGRETARIO GENERALE 1 19 17 89,47 2 10,53
-— 3 56 53 94,64 3 5,36
TOTALI 112 2033 1717 84,46 316 15,54
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