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dirigenziale   
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Totale 

giornate 
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motivi

Totale 

giornate 

assenze

% 

assenza

% 
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assenze per 

malattia 

sul totale 

dipendenti 

settore

Media 

assenze per 

altri motivi 

sul totale 

dipendente 

settore

Media 

assenze 

complessiva 

settore

Affari legali e Organizzazione del Personale 24 552 41 7 48 8,7 91,3 1,71 0,29 2,00

Relazioni istituzionali, Presidenza ed Affari Generale 26 598 18 6 24 4,0 96,0 0,69 0,23 0,92

Piani e Programmi, Urbanistica, Innovazione e Sistema Informativo 6 138 8 2 10 7,2 92,8 1,33 0,33 1,67

Sistema formativo e Alta Formazione e Politiche Sociali 10 230 5 7 12 5,2 94,8 0,50 0,70 1,20

Gestione Economica 13 299 0 2 2 0,7 99,3 0,00 0,15 0,15

Attività Produttive, Sviluppo attività economiche e Agricoltura 16 368 0 9 9 2,4 97,6 0,00 0,56 0,56

Territorio ed Ambiente Trasporti e Politiche Energetiche 21 483 0 8 8 1,7 98,3 0,00 0,38 0,38

Politiche del lavoro e dei giovani e Sanità 54 1242 41 47 88 7,1 92,9 0,76 0,87 1,63

Attività Culturali, Artistiche, Turismo e sport 14 322 19 9 28 8,7 91,3 1,36 0,64 2,00

Museo * 6 162 2 0 2 1,2 98,8 0,33 0,00 0,33

Infrastrutture e viabilità                 33 759 24 19 43 5,7 94,3 0,73 0,58 1,30

Edilizia e Patrimonio 23 529 0 12 12 2,3 97,7 0,00 0,52 0,52

Direzione Generale 6 138 13 1 14 10,1 89,9 2,17 0,17 2,33

Polizia  Provinciale * 16 432 30 16 46 10,6 89,4 1,88 1,00 2,88

Totale 268 6252 201 145 346 5,53 94,47 0,75 0,54 1,29

* giorni lavorativi del mese 27

PROSPETTO ASSENZE PERSONALE IN SERVIZIO C/O PROVINCIA DI BENEVENTO - DISTINTO PER SETTORE - 

MESE DI LUGLIO - ANNO 2009 - 


