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Provincia di Benevento

SETTORE AVVOCATURA - ORGANIZZAZIONE DEL PERSONALE

E POLITICHE DEL LAVORO

SERVIZIO DELL’IMPIEGO ORIENTAMENTO - POLITICHE
GIOVANILI E FORMAZIONE PROFESSIONALE

Provincia di Benevento
AOD: Awvocatura, Or. ..

Registro: Protocollo in Uscita

Nr. Prot: 9031627 Data: @7/84-2015
Oggetto: Revoca determinazi...
Dest: Segretario Generdale

Al Segretario Generale
Sede

Oggetto: Revoca determinazioni n. 07/09 del 13.03.2014 e n. 12/09 del 24.02.2015.

Per i provvedimenti di competenza, si trasmette in allegato copia della determinazione
n.18/09 del 03.04.2015 con la quale si ¢ proceduto, per le motivazioni ivi riportate, alla revoca in
autotutela, a tutti gli effetti di legge, delle proprie determinazioni n. 7/09 del 13.03.2014 e n. 12/09
del 24/02/2015, unitamente agli atti connessi, nonché all’avviso pubblico prot. 78023 del
18.12.2014, relativo all’affidamento di un incarico di esperto/coordinatore delle attivita di
potenziamento dell'agenzia servizi Informa-giovani della Provincia di Benevento, emesso da
questo settore in esecuzione della citata determinazione n. 7/09 del 13.03.2014, con conseguente

risoluzione ipso jure del contratto stipulato in data 19.03.2015.
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Premesso che con determinazione n. 07/09 del 13.03.2014 si Stabil'i\ézgf‘p}ggl%’g’ezﬂl(a‘% 7 1 lna
procedura comparativa per n. 1 figura professionale richiesta nell'ambito dell’attivita di poteni,iamento
dell'Agenzia servizi Informa-giovani provinciale di Benevento, ed alla contestuale approvazione
dello schema di avviso pubblico di selezione, per soli titoli, per n. 1 collaboratore coordinato e
continuativo, a  termine, per l'affidamento dell'incarico di esperto/coordinatore delle attivita di
potenziamento dell'agenzia servizi Informa-giovani provinciale di Benevento.

Visto I’avviso pubblico prot. n. 78023 del 18.12.2014, per la selezione pubblica, per soli titoli, per
I'affidamento dell’incarico di esperto/coordinatore delle attivita di potenziamento dell'agenzia servizi
informa-giovani provinciale di Benevento pubblicato sul sito internet, albo pretorio on-line, della
Provincia di Benevento.

Richiamata la determinazione n. 12/09 del 24/02/2015 con la quale ¢ stato approvato il verbale del
03/02/2015 della commissione esaminatrice, che ha formulato la graduatoria finale della selezione pubblica, ed
ha decretato vincitore dell'avviso di selezione il dott. Pasquale Mazzone, nato a Benevento il 18/06/1967.

Visto il decreto presidenziale n. 12 del 27.02.2015, con il quale & stato conferito al dott. Pasquale
Mazzone l'incarico di collaborazione quale esperto/coordinatore delle attivita di potenziamento
dell'agenzia servizi informa giovani provinciale di Benevento.

Visto il contratto di collaborazione coordinata e continuativa per I’espletamento dell’incarico di
esperto/coordinatore delle attivita di potenziamento dell’agenzia servizi Informa-giovani provinciale di
Benevento stipulato in data 19.03.2015.

Visto I'art. 1, comma 420, lett. f) della legge 23 dicembre 2014, n. 190, che dispone: “A decorrere
dal 1° gennaio 2015, alle province delle regioni a statuto ordinario é fatto divieto di instaurare rapporti
di lavoro flessibile di cui all'articolo 9, comma 28, del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78,
convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, e successive modificazioni”.

Preso atto della Circolare della Funzione Pubblica n. 1/2015 del 29 gennaio 2015 "Linee guida in
materia di attuazione delle disposizioni in materia di personale e di altri profili connessi al riordino delle
Junzioni delle province e delle citta metropolitane. Articolo I, commi da 418 a 430, della legge 23
dicembre 2014, n. 190" che nel fornire chiarimenti in merito alla legge 23 dicembre 2014, n. 190, in merito
al comma 420, lett. f) precisa che: “I rapporti di lavoro flessibile contemplati dal predetto
articolo 9 comma 28 sono i contratti di lavoro: ......omissis ¢) di collaborazione coordinata e
continuativa, ....omissis. Il divieto si estende anche alle proroghe o alla prosecuzione dei predetti
rapporti di lavoro. In relazione alle finalita di contenimento della spesa, si ritiene che il divieto si
estende al caso in cui il costo del personale sia coperto da finanziamenti specifici aggiuntivi o da fondi



dell’Unione Europea ritenendo che per i progetti connessi con tali fondi si possa utilizzare il
personale gia in servizio presso gli enti di area vasta.”.

Considerato che la procedura di cui all’avviso de quo presenta delle anomalie, che risultano in
contrasto con le norme vigenti in materia.

Rilevato che con determinazione n. 57/04 del 28.05.2014 relativa all’atto di organizzazione del
Settore Avvocatura - Organizzazione del Personale e Politiche del Lavoro, nell’ambito del Servizio
dell’Impiego Orientamento — Politiche Giovanili e Formazione Professionale ¢ stata istituita la nuova U.O.
Agenzia Servizi Informa-giovani provinciale, assegnandone la relativa responsabilita ad un dipendente di
cat. D.

Dato atto, pertanto, che le attivita previste dal piano di azione di potenziamento dell’agenzia servizi
Informa-giovani della Provincia di Benevento, possono essere espletate dal responsabile della suddetta
U.0.. :

Rilevato, altresi, che in virtli del dispositivo di sentenza n. 404/09 R.G.T. resa dal Tribunale di
Benevento Sez. penale in data 02.03.2015, piu specificamente per quanto disposto alla pag. 2, capoverso
2° e 14° e alla pag. 3, capoverso 4°, sono venuti meno i requisiti previsti per la procedura di selezione
indetta ed in particolare quelli di cui all’art. 2, 1° capoverso, lett. f);

Visto I’art. 21quinquies della legge 7 agosto 1990, n. 241;

Ritenuto necessario, in regime di autotutela, revocare la determina n. 7/09 del 13.03.2014, la
determina n. 12/09 del 24/02/2015 e tutti gli atti connessi, nonché la validita dell’avviso pubblico prot.
78023 del 18.12.2014.

Dato atto della regolarita tecnica del presente provvedimento, ai sensi del D.L. 174/2012, conv. con
mod. dalla L. 7 dicembre 2012, n. 213.

DETERMINA
La premessa ¢ parte integrante del presente dispositivo;

1. DI PROCEDERE, alla revoca in autotutela, a tutti gli effetti di legge, delle proprie determinazioni n.
7/09 del 13.03.2014 e n. 12/09 del 24/02/2015, unitamente agli atti connessi, nonché all’avviso
pubblico prot. 78023 del 18.12.2014, relativo all’affidamento di un incarico di esperto/coordinatore
delle attivita di potenziamento dell'agenzia servizi Informa-giovani della Provincia di Benevento,
emesso da questo settore in esecuzione della citata determinazione n. 7/09 del 13.03.2014.

2. DI REVOCARE al dott. Pasquale Mazzone l'incarico di collaborazione coordinata e continuativa
quale esperto/coordinatore delle attivita di potenziamento dell'agenzia servizi Informa-giovani
provinciale di Benevento, affidato con determinazione n. 12/09 del 24.02.2015, dando atto della
conseguente risoluzione ipso jure del contratto stipulato in data 19.03.2015.

3. DI COMUNICARE il contenuto del presente provvedimento all’interessato.

4. DI TRASMETTERE il presente provvedimento al Segretario Generale per i provvedimenti
consequenziale.
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