12 AGO. 2003

La presente deliberazione viene affissa il : all’Albo Pretorio per rimanervi 15 giorni

PROVINCIA di BENEVENTO
| =8 AGO. 2003

Deliberazione della Giunta Provinciale di Benevento n. 5AO del

Oggetto: dr. CAPONE ARTURO. Ammissione a stage gratuito presso la Biblioteca Provinciale.

L'anno duemilatre il giorno _()77() del mese di pf Go STO presso
la Rocca dei Rettori si € riunita la Giunta Provinciale con l'intervento dei Signori:
1)Onle Carmine NARDONE - Presidente

~ 2)Rag.Giovanni MASTROCINQUE - Vice Presidente

3) Rag .Alfonso CIERVO - Assessore

4) Ing. Pompilio FORGIONE - Assessore

5) Dott. Pasquale GRIMALDI - Assessore

6).Dott. Giorgio C. NISTA - Assessore

7) Dott. Carlo ;ETRIELLA - Assessore #

8) Dott. Rosario SPATAFORA - Assessore E ;ASSEN vyl
9) Geom. Carmine VALENTINO - Assessore

Con la partecipazione del Segretario Generalejott. tanclaudio IANNELLA
L'ASSESSORE PROPONENTE

/
LA GIUNTA

Preso visione della proposta del Settore Servizi ai Cittadini, istruita dal responsabile U.O.
Amministrativa del Servizio Istituzioni Culturali - Osvaldo Romano- , qui di seguito trascritta:

Premesso che con istanza datata 17 maggio 2003, assunta al protocollo generale dell’Ente in data
05.06 2003 col n. 18359, il dr. Arturo CAPONE , laureato in Lettere Classiche presso 1’Universita
di Siena ed iscritto per I’anno accademico 2002/03 al Master di 2° livello in “Studi sul libro antico e
per la formazione di figure di bibliotecario manager impegnato nella gestione di raccolte storiche”
presso I’Universita di Siena— ha chiesto di essere ammesso all’attivita di collaborazione volontaria
presso la Biblioteca Provinciale per 220 ore;

Che tale istanza & stata formulata anche dal Direttore del Master post-laurea in studi sul libro antic
e per la formazione di figure di bibliotecario manager impegnato nella gestione delle raccolt



storiche, dell’Universita di Siena (prot. 19075 del 12.6.03), con accluso schema di convenzione per
uno stage gratuito di 220 ore;

Considerato che I’ammissione richiesta non costituisce rapporto alcuno con il richiedente né con la
Facolta di Lettere e Filosofia dell’Universita di Siena, cui spetta 1’onere della copertura assicurativa
INAIL, sia sotto ’aspetto operativo che quello remunerativo, dato il carattere di assoluta gratuita
della attivita di volontariato da prestarsi, attivita che non costituisce forma alcuna di rapporto di
lavoro;

Preso atto che nella scheda progetto formativo e di orientamento, allegata allo schema di
convenzione, I’Universita agli Studi di Siena — soggetto promotore — ha indicato gli estremi della
copertura assicurativa ai fini della responsabilitd civile, compagnia LA  FONDIARIA
ASSICURAZIONI polizza n. 207.709924.28;

Visto il parere favorevole espresso dal Direttore del Museo del Samnio, nonché 1’autorizzazione
concessa dal Presidente della Provincia, On.le Carmine Nardone; .
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Esprime parere favorevole circa la regolarita contabile della proposta.

-

Li ' Il Dirigente del Settore FINANZE
’ E CONTROLLO ECONOMICO
(Dr. Sergio MUOLLO)

LA GIUNTA

Su parere favorevole dell'Assessore dott. Giorgio Carlo NISTA

DELIBERA

Accogliere I’istanza di ammissione ad attivita di volontariato gratuito per uno stage di 220 ore -
prot. 19075 del 12/06/2003- del dr.Arturo CAPONE, come da schema di convenzione e scheda

~progetto formativo e di orientamento allegato, trasmesso dal Direttore del Master post-laurea in

studi sul libro antico e per la formazione di figure di bibliotecario manager impegnato nella

~ gestione delle raccolte storiche, dell’Universita di Siena ; :
~ Dare atto che compete all’Universita agli Studi di Siena — soggetto promotore — la copertura

~ assicurativa INAIL, cosi come quella assicurativa ai fini della responsabilita civile, gia indicata LA

- FONDIARIA ASSICURAZIONI polizza n. 207.709924.28;
- Ammettere il dr.Capone Arturo a prestare attivitd di volontariato per uno stage gratuito di 220

~ presso la Biblioteca Provinciale;

Riaffermare, come riafferma, il carattere di assoluta gratuita della attivita di volontariato da

_ prestarsi, attivita che non costituisce forma alcuna di rapporto di lavoro;

Precisare che I’unica attestazione valida, relativa alla frequenza, sara resa dal Direttore del Museo;
Manda la presente al Direttore del Museo per quanto di propria competenza;
Dare alla presente immediata esecutivita.
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IL SEGRETARIO/GENERALE . ILPRESIDENTE
(On. C

N. A4 Registro Pubblicazione

Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata affissa all’Albo in data odierna, per rimanervi per 15 giorni
consecutivi a norma dell’art. 124 del T.U. — D. Lgs.vo 18.8,2000, n.267.

12 AGO. 2003

7
La suestesa deliberazione & stata affissa all’Albo Pretono in data f‘% v e
contestualmente comunicata ai Capigruppo ai sensi dell’art.125 del T. U.-D. Lﬁs Vo 18.8.2000 n.267
SIATTESTA, che la ‘liresente deliberazione ¢ divenuta esecutiva a norma dell’art. 124 dell’art.124 del
T.U.-D Lgs.vo 18.8. 2000 n.267.
I gf % §s*z§(j é 3
IL RESPON SABIWfLL’UFFICIO
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/
Si certifica che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva ai sensi del T.U. — D Lgs.vo
18.8.2000, n. 267 il giorno
[0 Dichiarata immediatamente eseguibile (Art. 134, comma 4, D. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267)
,
[0 Decorsi 10 giorni dalla sua pubblicazione (Art. 134, comma 3, D. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267).
LI E'statarevocata con atto n. del
Benevento i,
Il SEGRETARIO GENERALE y
5 st 3 R < MTS "‘;‘fzg

2 Copig per ‘ !
SETTORE 0012 as C‘&c‘b&a prot. n._Ence A 'vg ?Jg
SETTORE il prot. n. /z/j)/bfé;

SETTORE il prot. n.
Revisori dei Conti il prot. n.
2( ~ Nucleo di Valutazione il prot. .
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~7 mmmm di BENEVENTO

{ ’ /
lo sottoscritto Capone Arturo , nato ad Avellino il 31.10.1977, residente a(Z \fL
Pietradefusi alla via Salita Serra n. 27, iscritto per I’anno accademico 2002/2003 al

Master di 2° livello in Studi sul libro antico e per la formazione di figure di

bibliotecario manager impegnato nella gestione di raccolte storiche , attivato con

decreto rettorale n. 1266 del giorn S«Lﬂ_z%indetto dall’ Ufficio Formazione

Post Laurea dell’universita di Slen in cefso dl svolgtmentgg \S_gnrlsigﬂcro e Poppi (

AR)
//ff 5

CHIEEE« -------- d * _
Di poter svolgere uno stage d1 220 ore presso la Biblioteca Provinciale di
Benevento . Dichiara altresi che tale stage non c?@mpertera alcuna spesa
aggiuntiva per I’Ente.

ALLEGATO “AHES‘T{’«T@ UNIUERSITA DEGY STubt DL SENA

17.05.2003 Distinti saluti

N
/\!\ MUSEO DEL SANNIO

1.0-GIU. 2003
P
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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI SIENA
Via Banchi di Sotto, 55 — 53100 Siena Tel.: 0577/232.000 - sito web: www.unisi.it

Area Servizi agh Studentl

TUFFICIO FODMAZIONE POST LAUREA

e-mail: post-laurea@unisi.it Tar: 0577232227 - Fax - 232.307
Via Sallustio Bandini n. 25 - 53100 Siena ‘

PROTOCOLLO N. 4048

.

VISTI GLI ATTI DI UFFICIO, SI ATTESTA CHE IL DOTT.

ARTURO CAPONE; NATO &

AVELLINO (AV) IL GIORNO 31.10.1977 , E' ISCRITTO PER L'ANNO ACCADEMICO

2002/2003, AL MASTER DI II LIVELLO IN STUDI SUL LIBRO ANTICO E PER LA
FORMAZIONE DI FIGURE DI BIBLIOTECARIO MANAGER IMPEGNATO NELLA GESTIONE DI

RACCOLTE STORICHE, ATTIVATO CON DECRETO RETTORALE N. 1266 DEL GIORNO

23.10.2002.

SI RILASCIA LA PRESENTE ATTESTAZIONE IN CARTA LIBERA PER GLI USI CONSENTITI
DALLA LEGGE.

SIENA, 17.03.2003

IL




DIPARTSMENTO DI TEORIA E DOCUMENTAZIONE DELLE TRADIZIONT CULTURALI

Alla Dott.ssa Taranio
Dirigente Scrvizi ai ciltadini
Provincia di Benevento

Arezzo,25.07.03

Gent.ma Dottoressa,
in qualith di Direttore del Master post-laurea in Studi sul libro antico e per la formazione di figure di
hibliotecario manager impegnato nella gestione di raccolte storiche, organizzato dat CISLAB (Centro
Interdipartimentale di Studi sui Beni Librari e Archivistici) dell’Universita degli Studi di Siena —
Facolta di Lettre e Filosofia in Arezzo, Le chiedo di voler accogliere presso la struttura da Teei diretta il
dott. ARTURO CAPONE, iscritto al Master, per I'effetuazione di uno stage di 220 ore,

L’organizzazione del Master prevede, infatti, che i partecipanti presentino uno studio originale
su uno dei temi affrontati durante il corso: pud trattarsi di un progettv di valorizzazione o di
catalogazione di un fondo librario e il dott. Capone sarcbbe intercssato a lavorare sul materiale librario
antivo conservato nella Vostra Biblioteca.

Naturalmente tempi ¢ modi della presenza del dottore all'interno dell’Istituto saranno da Lei
concordati con I'interessato.

Le invio la documentazione relativa alla stipula della convenzione e del progetto formativo.
Tale convenzione prevede da parte dell’Universit la copertura assicorativa deloe stagista,

Certa della Sua disponibilit3, mi ¢ gradito inviarLe i mici migliori saluti.

Prof.ssa C I'ristana

Ulteriori contatti possono essere presi con me personalmente:
tel. 0575-926203 fax 0575-926230

e-mail: tristano@unisi.it

o con il Dott. Simone Allegria

CISLAB

V. Ie Cittadini 52100 Arezzo

Tel. 0575-926241 fax 0575-926230 cell. 347-6405657

e-mail simone_allegria@virgilio.it
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PROGETTO FORMATIVO E DI ORIENTAMENT(
(rif. Convenzione n.______ stipuluta in data )

Nominative del tivociuante CAPONE ARTURO_ N, matr.
Natoa AVELLINO il 31.10.1977
Residente in___ PIETRADEFUSI (AV) codmc fiscale  CPNRTR77R31AS09B
Telefono
Attunle condizione (barrare 1a casella) SI NO
= Studente Universitario
Corso di Laurea/Diploma O
Corso dili.amaﬂ)iploma LETTERE CLASSICHE 1 264072002 n
*=  Frequentante corso post-laurea ____MASTER IN STUDi SUL LIBRO ANTICO a
= Specializzato in i
= Dottore di ricerca in il
{barrare se tratiasi di soggetio portatore di handicap)

O

noaa
Dao3Im 3

Azlewda ospitante PROVINCIA DI BENEVENTO
Sede/i del tirocinio (stabilimento/repacto/ufficio)  BTBLIOTECA PROVINCIALE "AMELLUSI"

Tempi di accesso ai locali aziendali

Periodo di tirocinio n. mesi dal al

Tutore universitario_ PROF.SSA CATERINA TRISTANO___ Qualifica__ DOCENTE ORDINARIO_____
Tutore aziendake PFQF o« GALASSQO ELIO Q\mhﬁca DIRETTOPE BIBLIO‘I‘ECA
Polizze nosicurative;

*  L’Universitd provvedera alla coperturn assicurativa INAIL per infortuni sul lavoro
= Responsabilita civile posizione n. 207.709924.28 Compagnia LA FONDIARIA Assicurazioni.

Obiettivi ¢ modalith del tirocinio: REVISIONE DEL FONDO LIBRARIO "SEZIONE BENEVENTANA" FINALIZ-

ZATA_AD_AGGIORNANENTO COMPLETAMENTQ DEL CATALO-
GO _PER AUTORI E PER SQGGETTI SECONDO GLI STEISSI.CRITERL, INCLUSA L'INEQRMATIZZAZIONE.

Facilitarioni previste:  [1771,7270 DELLE ATTREZZATURE DELL'ISTITITO

Obbllghi del tirocinante:
Seguu‘e le indicazioni dei tutori e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenzu di lipo organizeativo od altre
evenienze;

= Rispettare gli obblighi di riservatezza circa processi produttivi, prodotti od altre notizie relative alla azienda di cui
venga & conoscenza, sia durante che dopo lo svolgimento del tirocinio;
Rispettare i regolamenti aziendali ¢ le norme in materia di igiene ¢ sicirezza
Restituire, alla fine dello stage, Iattestato di partecipazione firmato dal tutor universitadio o dal tutor aziendale.

Siena,

Firma per presa visione ed accettazione del tirocinante é%g?&u, @Eb”h&

11 Responsabile dell'Area Servizi agli Studenti

Firtna e timbro dell’azienda
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CONVENZIONE DI TTROCINIO DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO

TRA

L'Universitd degli Studi di Siena, con sede legale in Siena, Via Banchi di Sotto,55, codice fiscale n. 80002070524 d’ora in poi
denominato “soggetto promotore”, rappresentata dal Rettore Prof. Piero Tosi nato a Pescia (P1) il 4 luglio 1940;

E
La Socicta/Ente pubblico PROVINCIA DI BENEV. ENTO -
Ccn sede legale m_ BENEVENTQ
Cudice fiscale _92002770623 : d’ora in poi denominaty “soggello ospitante”
Rappresentato daDR,SSA  PATRIZIA TARANTQ. nato a S.GIORGIQ DEL SANNIQ
—BN. I__16.06.1951 - : :
PREMESSO

che al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro e realizzare momenti di alternanza

" ra studio ¢ lavoro nell”ambito dei processi formativi i soggetti richiamati all'art, 18, comrma 1, lettera a), della Legge 24 giugno 1997
, n.196, possono promuovere tirocini di formazione ed orientamento in impresa a beneficio di coloro che abbiamo gid assolto
I'ohbligo scolastico ai sensi della legge 31 dicembre 1962, n. 1859,

51 CONVIENE QUANTO SEGUE

Art. 1
Al sensi dell’art. 18 della legge 24 glugno 1997, n 106, la SocietdEate pubblice
PRovINCIA o BE NS \/L NTO  siimpognaad accoghcrc presso le suc strutture . i_ soggett in

tirociniy di formazionc ¢d oricnlamento su proposta yosta dellUniversita di Siena, ai sensi dell*art. 5 del decreto attuativo dell'art. 18 della
legge n.196 del 1997.

Art, 2

1. 1l tirocinio formalivo ¢ di orientamento, aj sensi dell’art. 12, comma 1, leticra d), della Legge n 196 del 1997 non cositiisce
rapporto di lavoro.
Durante lo svolgimento dcl tirocinio I'attivitd di formaczione ed orientamento & seguita e verificata da un tutore designato dal
soggetio promolurs in vesle di regponsabile didattico-organizzativo, ¢ da un rcsponsabilc azicndale, indicato dal scggetto
ospitante.
3. Per ciascun tirocinante inserito nell’impresa ospitante in base alla presentc Convenzione vienc predisposto un progetto formativy

c di oricntarnento contencnie:

- il nominativo del tirocinante;

- i pominativi del tutore ¢ del mponsabdc aziendale;

- abiettivi ¢ modalita di svolgxmr,nlo del tirocinio, con Iindicazione dei tempi di prescnza in azienda,

- le strutture azicndali (stabilimenti, sedi, reparti, uffici) presso cui si svolge il tivocinio;

- gli estremi identificativi delle assicurazioni INAIL e per la responsabilith Civile,

r

Art. 3

I Durantc lo svolgimento del tirocinio formativo e di orientamento il tirocinantc ¢ tenuto a:
- svolgere le attivita previste dal progetto formativo c di oricntamento;
- rispettare le norme in matcria di igicne, sicurezza ¢ salute sui luoghi di lavoro;
- waniensre la necessaria riservatezza per quanto attienc ai dati, informazioni 0 conoscenze in
merito a processi produttivi e prodetti, acquisiti durante lo svolgimento del tirocinio.

Art. 4

. 1 soggetto promotore assicura i/t trocinanti/i contro gli infortuni sul lavoro presso INATL, nonché per la responsabilitd civile
presso compagnie assicurative operanti nel scttore. In caso di incidente durante lo svolgimento del tirocinio, il sopgettn ospitante
si impegna a segnalarc 'cvento, culro i tempi previsti dalla normativa vigente, agli istitati assicurativi (facendo riferimento
numero della polizza sottesctitta dal soggeuo promotore) ed al soggeno promotore.
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2. T soggetto promotors 81 impegna a far pervenire alla regionc o alla provineia delegata, slle stmutnure penvinciali del Ministero del
lavoro ¢ della previdenza sociale competenti per territorio in materia di ispezionc, nonché alle rappresentameze sindacali aziendali
copia della Convenzione di ciascun progetto formativo e di orientamento.

Ant.5

La presente convenzione devorre dalla data della stipula ed avra durata annuale. I rinnovo avverra previo accordo tra le parti.

Siena, __

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SIENA . IL RETTORF.

/
ket 7 /l; 4/ o

FIRMA E TIMBRO DELL'IMPRESA




Settore Affari Generali e Personale

Benevento, li

- U.0.:GIUNTA/ CONSIGLIO

AL  DIRIGENTE DEL SETTORE
SERVIZI AI CITTADINI

AL  PRESIDENTE NUCLEO VALUTAZIONE

SEDE

Oggetto:  DELIBERA N. 340 DELL’ 8.8.2003 AD OGGETTO: ”DR. CAPONE
ARTURO. AMMISSIONE A STAGE GRATUITO PRESSO LA
BIBLIOTECA PROVINCIALE”.

Per quanto di competenza, si rimettono due copie estratto della delibera indicata in
oggetto, esecutiva.
Copia della stessa si rimette al Presidente del Nucleo di Valutazione.

IL DIRIGENTE

- Dr. ssa Alfon/' Colarusso-

SETTONS AA. GG.
E PERBOMALE

Pumi. interno
£i<o
- 2SET. 20
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