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La prrzsénte deliberazione vu;e affissa il 3 G;N ?ﬁﬂ? allAlbo Bretorio per rimanervi 15 qug UTl VITA

| PEOWNCM di BENEVENTO

Dehberazmne della Giunta Provmcxale di Benevento n. 8 (JS __del

28 DI, 2905 4

Oggetio: STUDIO DI FATTIBILITA PER LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO
' STRATEGICO OPERATIVO DI VALORIZZAZIONE E PROMOZIONE
DELLE ECCELLENZE DELLA PROVINCIA DI BENEVENTO.
- PROVVEDIMENTL.

L anno duem11ase1 11 g1orno }é!g lagg del mese di @Qﬂ}q%’& presso 1a Rocca de1
Retton 51 e numta la Gxunta Provmcmle con lmtervento dei Signori: S ;

D On le Carmme_ E NARDONE 3 -“-Premdente Lo
o 5) Dott Pasquale ‘ GRIMALDI " ; —~Vlce Pres1dente 3
3) Rao  Alfonso - "'II.CIERVO B '-Assessoret» ASDFNTE SRR Ry
4)Ing. . Pompilic ¢ FORGIONE - Assessore L
 5)Dott. Pietro o ‘_GIALLONARDO - Assessore R
6) Dott‘..'Gxorgm Caﬂo NISTA T -Aesessorev- R *__ i
7)Dr. - Carlo i';::»,;PETRIELLA .- Assessore | L o

| 7"".,~_'.*-.§'»F':_SPATAF0RA ‘»’k‘-AsseséOre e
W'V':VALENTINO : ‘-Assessore _"

PROPO“ENTE
B 14 GIUNTA

Preso v1s10ne della proposta del Settore Servm al Clttadmo 1stru1ta da Antomo De Lucza qu1 di segmto'
trascntta R S . : . )

PRLMESSO CHE - SRR
_ v la Provineia di Benevento in v1sta del nuovo Quadro Economico di Sosteono per Uh anni 20072013, &
s impegnata nella definizione; con le categorie sociali e produttive, delle linee d’intervento per lo sviluppo sul
i

- territorio da racchiudere nel cosiddetto “Documento Strategico”, fondato sulle coordinate dell’innovazione,

; della ricerca scientifica e degli interventi eco- -sostenibili, al ﬁne anche di intercettare investimenti privati;

ooVl Sannio, per storia, cultura, tradizioni, stato dell’ ordine pubblico, etc., & potenzmlmentenn territorio molto
interessante per gli investitori pnvan come dimostra una recente nlevazwne de IL SOLE 24 ORRE che ha
“individuato I’ Un1vers1ta del. Sanmo come I’ Ateneo tral pmmx in Itaha e pnmo nel- Mezzocnomo con tali
capacita attrattive; =~ * - - A S .

vV la capac1ta di attrarre mvesnmenn privati prevede a supporto una scrupolosa ¢ contmua attivita di
comunicaziqne in grado di esaltale ad una platea ndlonale ed internazionale i punu di.forza del territorio ¢
del Sistema Sanmo - A B : : =

- . . _‘..\_'

RITENUTO necessario reahzzare uno studlo d1 fatt1b1hh per la reahzzazmne d1 un Piano Strateclco Operativo
di Valorizzazione e Promozione delle Eccellenze della Provincia di Benevento, che abbia come obiettivi la
individuazione di possibilitd & percorsi per promuovere e valorizzare, anche in un’otlica éxtraterritoriale, le



sricco 1 tcm‘tono de la Provmma di Benevento attrwuso T mtc,rpretazmne e oo\,emo dd o
cambiamento che ha fatto di questo territorio un modello di riferimento, per realtd territoriali non solo italiane.
La valorizzazione delle eccellenze passa attraverso I’individuazione di attivitd comunicative mirate e
strategiche che, nel medio e lungo period, possano posizionare la Provincia di Benevento come modello su temi
di eccellenza, come la ricerca e le applicazioni nel campo dell’energia, l'alta tecnologia applicata nei settori

aefOSpazlale dell’ ITC dello sv1luppo sostenibile, 11 investimenti nel settori dell’alta formazione e della. -
Cultma : . : o , , v o :

DATO ATTO che OOgetto dell’incarico che si intende conferire saranno le seguenti attivita:

-una analisi della provincia vissuta attraverso un ciclo di interviste alla classe politica, ai soggetti influenzatori
delle pohtlche di gestione del territorio nonché attraverso sopralluoghi sul territorio, , per evidenziare ’auto .
percezione del proprio operato gli obiettivi raggiunti e/o da raggiungere, le eccellenze da valorizzare;

-una analisi della Provincia d’eccellenza gliattiei nsultatl amm1mstrat1v1 che hanno permesso la creamone dl\ TS

eccellenze sul territorio; -

-unia analisi della Provincia’ comumcata 1 matenah d1 comunicazione utzhzzan per 1'!
amministrative della Provincia ¢ la valorizzazione delle eccellenze sv11uppate

"rbn'igz'iqﬁé fdelle attii/ité“* :

-Pelaborazione del P.S.0.(Piano - Strategico Operativo) nel quale saranno 1ndiv1duat1 il posmonamento‘ o

E strateoxco dell Ente in relazione alle eccellenze realizzate, la definizione del PErcorso. strateglco/Operatlvo edel. .
fterm chlave definizione dEIFCOdICI comunicativi adeguatl 1nd1v1dua210ne del mix di comunicazione; obiettivi e

)
1 SVeIltl comumcatwl

strategle d1 ‘media - relaudns deﬁniZiOne'_ della. ‘SCencgglatﬁr
‘“Pngettazmne 1deat1va R S N : v :

concept taroet -

=1,;'c1ttad1n1 3) haf -
ubb1101 su tutto 11;‘,

prOJect manager e 4 consulentx semor ;

~che la quantlﬁcazmne del compenso come presontto dal Collemo de1 Rewson del Contl nel verbale n _)O del"
2’)/ 12/7006 dovra ammontare ad € 20 000 OO LV. A mclusa e i » :




~ N - 12 -

Si PROPONE: »
1) Provvedere, mediante conttrmento di incarico esterno, alla redazione di unio studio di fattibilita per la

- reahzzazmnc di un “Piano Strategico Operativo di valotizzazione ¢ promozione delle eccellenze della
Provincia di Benevento” deﬂa dmata di 30 giorni, a decorrere dalla consegna dalla Provmcxa alla scmeta
incaricata del materiale occorrente all’avvio della prima fase dello studio;

- 2) Affidare la'realizzazione del Sadddetto studio alla RUNNING stl, societa nata nel 2000, con 5ede legale
in via della Gatta, n. 14, OOI%Roma PI 06328421000; dietro la corresponsione del compenso pari a €
20.000,00 incluso LV.A., da fmputarsi sul cap. nsozt el Bilancio 2006;

3) onerare il Dirigente di settore Serv1z1 al cittadino per utti gli ademp1ment1 consequenziali.




Esprime parere favorevole circa la regolariti tecnica della proposta. o e
~Li

1 Diryigénte
Servizi ai CJAz
(dott.ssa P

Esprime parere favorevole circa la regolarita contabile della pro posta.

Li

e UF?!CW‘ mm'“r*m
REGISTRAZIC. ~
CAP. Moa[z

Vﬁuun N

voti unarimi -

)AUTORIZZARE la spesa complesswa d1 € 20 OOO OO da 1mpegnare sul cap 11502 del 'B1Ian01o 2006 i

‘S)ONERARE 11 Dmgente d1 settore Serv1z1 aI c1ttad1no per tuttl 011 ademplmentl consequen21a11




erbale letto, confermato e s@ttoscritto - g L Lo ; .

IERAL R I PRESIDENTE
A) ‘ : On. Carming RDCJEE)

N @k& | \Reglstro Pubbhcazmne

*Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata affissa all’ Albo in data odierna, per rimanervi per 15 glorm
consecutivi a norma dell art. 124 del T.U.— D Lgs.vo 18. 8 2000, n.267.

BENEVENTO _

\};‘,&,,—Sﬁ}:(%&;ﬁ’ﬁ BEENERALE

(Lot &ey:};@’ﬂi" iLLO)

risiah R
gLa suestesa dehberazxone & stata afﬁssa all’Albo Pretorlo in data % 3 3 {: ] f Lo e

o v_contestualmente comumcata ai Caplgruppo ai sen51 dell’art 125 del T U. —D Lgs .vo 18.8. 000 n. 267 3

A

Re ST AT TESTA che la presente dehberazmne & dwenuta esecutxva a norma’ dell’art. 124 del T. U D Lgs vo %
S 18 &2000 n. 267 e avverso la stessa non sono statn sollevatl nhew ne1 tenmm dl legge e e ’

2 2 BE& 298?

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO L % EGRFTARIO GENE E
D ‘ | SR st RETARIO GENERAL

F te Bﬁtt G‘%aﬂmlaudw IANNELLA

3

134,

comma 4, D Lgs.vo 18. 82000"11 267).
34, ¢a gs‘vo ‘18 82000 n 267) :

* [ E'stataTevocamconamon.. -

~ Benevento Ii,

'1;11 SEGRETARIO GE RALE |

N COE?‘?};‘P??: "

Rev1sor1 del Conn : ,
\Iucleo di Valutazmne
B'e Conferenza del Caplgruppo




, S VERBALE DEL COLLEGIO DEI REVISORI

N. 30

¢ I’anno 2006 il giomno ventidue del mese di dicembre alle ore
-—“—--‘-——

f 8] 10,00 presso la sede dell’Amministrazione Provinciale Uffici

§\j Amministrativi alla Via Calandra di Benevento si & viunito il
! &
ﬁw—ﬂumz—.‘“JCoI[egm dei Revisori dei conti nelle persone dei Sigg. Dott.

Vincenzo . Falde (Presidente), Dott. Michele Grosso

I o (componente), Rag, Angelo Botticella (componentc) per
| esatmnare i chxanmenu fattl pervemre dal Dirxgente del Settore
- Servizi e_uk C;ﬁa@ml m merj:.to ,alla pmposta" di dehberazmne
riferita alPaffidamento di ifcarico per lo studio di fatbili
édﬁééménté il “Piano Strategico Operativo di valorizzazione e -

promozione delle eccellenze della Provincia di Benevento”.

A tal proposito,

- Visto l'art, 1 comma 11 e 42 della Legge 311/2004; |
_ Viste le motivazioni addotte dal Dirigente del settore nel ricorrere %
- a professionalitd esterne stante [’assenza di strutturT/ \/\ -

A orgamzzatxve o professionalita i mteme all® Ente
‘ - Rilevata la specificitd delle prestazioni professionali qualificate /
necessarie per lo svofgimento dell’incarico ad affidarsi ; Y"’
g

- Accertata la congruitd del compenso in ordine alla specificitd

dell’incarico, alla durata e all’utilitd che lo stesso potra pmdur{&/ '




in termini di sviluppo economico del territorio. (A tal proposito si
¢ tenuto conto degli onorari previsti nell’alta consulenza di
direzione per le figure professionali utilizzate nel gruppo di
lavoro);

- Tenuto conto che il compenso per ['attivita di cui innanzi , cosi -
come dichiarato dal Dirigente del | Settore , sara imputato sul
titolo II — Capitolo 11502 — Ia cui disponibilita alla data odierna
risulta essere pari ad *S,v 20.000,00;

Tanto pfeméssd' e considérato e
| B Il Collegm dm Rewsoﬁ

| 'Rmené 1’mcar¥co dﬁ afﬁdarsx confento nel nspetto deﬂe dxs;msxzmm

prevxste dall art 1 comma 42 deila Legge 311/2004 a condizione

che il relativo onere sia contenuto nella disponibilita esistente sul

predetto capitolo di spesa .

I1 COLLEGIO DEI REVISORI




