
J I ti t!IMMEDIATA ESECUTIVITÀ 

La presente deliberazione viene affissa il_·l.:.-" ________ aJ. Albo Pretorio per rimanervi 15 giorni. 

PROVINCIA di BENEVENTO 

Deliberazione della Giunta Provinciale di Benevento n. -1-1" "---a3..::;.," _3,,--_ del - 9 NO'l, 2Q01 

Oggetto: Approvazione progetto per lo svolgimento di attività della Commissione 
Provinciale Pari Opportunità,"esercizio finanziario 2007. 

L'anno duemilasette il giorno 9 del mese di Novembre presso la Rocca dei Rettori si é riunita la 
Giunta Provinciale con l'intervento dei Signori: 

l) On.Ie Carmine NARDONE - Presidente 

2) Rag. Giovanni MASTROCINQUE - Vice Presidente 

3) Rag. Alfonso CIERVO - Assessore ASSEìVTE 

4) Ing. Pompilio FORGIONE - Assessore 

5) Dott. Pasquale GRIMALDI" -Assessore 

6) Dott. Giorg'io C. NISTA - Assessore 

7) Dott. Carlo PETRIELLA - Assessore 

8) Dott. Rosario SPATAFORA - Assessore ASSENTE 

9) Geom. Carmine VALENTINO - Assessore 

Con la partecipazione del Segretario Generale Dr. Gianclaudio IANNELLA _______ _ 

L'ASSESSORE PROPONENTE I~g. Pompilio Forgione t~ 

LA GIUNTA 

Presa visione della proposta del Settore Politiche del Lavoro, istruita dalla Dr. ssa Anna Maria 
Mollica, qui di seguito trascritta: 
-Considerato che in data 10/1 0/2007 la Commissione Provinciale Pari Opportunità, presieduta dalla 
Dr.ssa Rita Angrisani,Consigliera Delegata alle Pari Opportunità, così come previsto nelle finalità 
statutarie di istituzione della Commissione Provinciale Pari Opportunità, ha deliberato un progetto per lo 
svolgimento di attività volte a diffondere e valorizzare la cultura di genere nei diversi campi della vita 
economica, sociale e istituzionale, che sono riportate nell'allegato verbale, corredato dal relativo piano 
finanziario, che costituisce parte integrante della presente Delibera; 



- Considerato che per le attività promosse dalla Consigliera delegata e dalla Commissione Provinciale 
Pari Opportunità nel corrente Bilancio 2007 risulta la somma di € 30.000,00 sul Cap. l 0915; 

-Verificato che, per mero errore, detto importo è stato assegnato al "Fondo per la Consigliera di Pari 
Opportunità" ,come rilevato con nota n. 7311 del 16/1 0/2007; 

-Considerato, altreSÌ, che nella prossima variazione di bilancio si provvederà alla corretta imputazione 
della predetta somma di €30.000,00 sull'istituendo Capitolo 10915/3, con causale: 
"Attività prògnùnmate dalla Commissione Provinciale Pari Opportunità" 



Esprime parere favorevole circa la regolarità tecnica della proposta. 

Lì, _____ _ Il Dirigente d 
( Dr. Luigi VE 

Esprime parere favorevole circa la regolarità contabile della proposta. 

Lì, ------

LA GIUNTA 

Il Dirigente del Settore FINANZE 
E CONTROLLO ECONOMICO 

Dr. Sergio MUOLLO -

Su relazione dell' Assessore Pompilio Forgione 

A voti unanimi 

DELIBERA 

-Di approvare il progetto presentato dalla Commissione Provinciale Pari Opportunità, con relativo piano 
finanziario, che comprende le attività progettuali connesse con i compiti istituzionali della predetta 
Commissione Provinciale; 

-Di autorizzare lo svolgimento delle predette attività progettuali, in attesa della opportuna variazione di 
bilancio, incaricando il Dirigente del Settore Politiche del Lavoro, per gli adempimenti consequenziali; 

-Rendere la presente Delibera immediatamente esecutiva, stante l'urgenza. 



Verbate letto, confermata 
IL SEGRETARIO 

(Dr. Gianclaudio D'f)n l~~~~IDENTE 
~(eN ONE) 

N. 9s(; ~ Registro Pubblicazione 
Si certifila che la presente deliberazione è stata affissa all' Albo in data odierna, per rimanervi per 15 giorni 
consecutivi a nonna dell'art. l~ l.U. - D. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267. 

BE 

La suestesa deliberazione è stata affissa ali' Albo Pretori o in data ________ lJo. ntestualmente 
comunicata ai Capigruppo ai sensi dell'art. 125 del T.V. - D. Lgs. vo 18.8.2000, n. 267. - ~ '\ 

" 

SI ATTESTA, che la presente deliberazione è divenuta esecutiva a norma dell'art. 124 del T.U. - D. Lgs.vo 
18.8.2000, n. 267 e avverso la stessa non sono stati sollevati rilievi nei termini di legge. 

lì -------------------------
IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO IL SEGRETARIO GENERALE 

CI:;:NE:RALE 

Si certifica che la presente deliberazione è divenuta esecutiva ai sensi del T.U. - D. Lgs.vo 18.8.2000, 

n.267 il giorno_---;,.,l.~~~~~++_ 

.~ Dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, D. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267). 
cl Decorsi lO giorni dalla sua pubblicazione (art. 134, comma 3, D. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267). 
Cl E' stata revocata con atto n. del -------

Benevento 
-7_~~~~~~~ __ 

IL SEGRETARIO G 

Copia per 

SETTORE ~OU 11 ~I,\- f1 U.) vi:)~'ÙI~. prot. 

SETTORE r l ~ytj..\;Ll1 . il-" ,':. prot.n. ___ _ 

SETTORE . il I '.' prot. n. __ --_ 

~
Revisori dei Conti 

ucIeo di Valutazione 

. ~\t4P 

l-f--tlf---- prot. n. ___ _ 

_____ prot. n. ____ _ 



PROVINCIA di BENEVENTO 
Settore Servizi ai Cittadini 

Prot. n. .t'O ••• .! •• ~, ...... ' •• 

aD.: GIUNTA/CONSIGLIO 

Servizio Affari Generali 

Benevento,lì ..... 

AL DIRIGENTE DEL SETTORE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

SEDE 

OGGETTO:DELIBERA DI G.P. N. 733 DEL 09.11.2007 AD OGGETTO: 
APPROVAZIONE PROGETTO PER LO SVOLGIMENTO DI 
ATTIVITA' DELLA COMMISSIONE PROVINCIALE PARI 
OPPORTUNITA', ESERCIZIO FINANZIARIO 2007-

Per quanto di competenza, si rimette copia estratto della delibera indicata in 
oggetto, esecutiva. 

IL DI~~E~ A ~TT, 
Dr. ssa patr~ 



PROVINCIA di BENEVENTO 
Settore Servizi ai Cittadini 

Prot. n. . .... ; .. T. •••. ;.;"r( •• 

Servizio Affari Generali 

AL 

AL 

AL 

,1 

B t l
,I \ (, eneven o, l.· ..................... . 

DIRIGENTE DEL SETTORE 
POLITICHE ATTIVE DEL 
LAVORO 

DIRIGENTE DEL SETTORE 
FINANZA E CONTROLLO 
ECONOMICO 

PRESIDENTE 
NUCLEO DI VALUTAZIONE 

SEDE 

OGGETTO: DELIBERA G.P. N. 733 del 09.11.2007 AD OGGETTO:APPROV AZIONE 
PROGETTO PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA' DELLA 
COMMISSIONE PROVINCIALE PARI OPPORTUNITA', ESERCIZIO 
FINANZIARIO 2007 -

Per quanto di competenza, si trasmette copia estratto della delibera indicata in oggetto, 
immediatamente esecutiva. 

'WJId~TO 



j,I 

PROVINCIA di BENEVENTO 
COMMISSIONE PROVINCIALE PARI OPPORTUNITA ' 

Via.xx-v Luglio, 14 - 82100 BENEVENTO 
Te l. 0824/774706 
Fax.0824j774626 

Verbale n. 21 dellO Ottobre 2007 

Sede dell'incontro: Provincia di Benevento- Commissione Provir.ciale Pari Opportunità 

Inizio :ore 15,30 

Componenti: 

Cognome e Nome Ruolo Assente/Presente 

Rita ANGRISANI Presidente Presente 
Alessandra CANGIANO Vice Presidente Presente 
Immacolata DI SUNNO Componente di diritto Presente 
Giovanna FUSCHINO Componente Assente 
Tiziana PENNINO " Presente 
Assunta CASTALDI " Assente 
Maria D'ARGENIO " Presente 
Rosa DE STASIO " Assente 
Margherita MERONE " Assente 
Anna LA RANA " Presente 
Emilia TARTAGLIA POLCINI " Presente 
Valeria BARRICELLA " Presente 

Ida PERROTTA " Assente 
Rosetta PILLA " Assente 
Maria Incoronata ZEOLI " Presente 
Carmela MASTELLA " Assente 
Teresa BIONDI " Assente 
Lucia DE NISI " Assente 
Luigia ORSI " Assente 
Carmelina MASTRILLO " Presente 



... Svolge le funzioni di Segretario e redige il verbale : 
Anna Maria Mollica, responsabile U.O. Pari Opportunità. 

Considerato che, ai sensi dell'art. 6 del Regolamento che disciplina l'istituzione ed il 
funzionamento della Commissione Provinciale Pari Opportunità tra uomo e donna, il numero delle 
presenze è utile per conferire validità alla seduta , la Presidente apre i lavori, salutando le presenti 
ed illustrando gli argomenti posti all'O.D.G., che risultano essere i seguenti: 
l) Presentazione progettazione esecutiva delle proposte approvate nella seduta del 26 settembre U.s.; 
2) Varie ed eventuali. 
Si dà inizio alla discussione del primo argomento: 
Presentazione progettazione esecutiva delle proposte approvate nella seduta del 26 settembre u.s. 

A tale proposito, la dr.ssa Rita Angrisani è lieta di comunicare che è finalmente disponibile, sul 
Bilancio di Esercizio 2007, un fondo appositamente istituito dall'Ente- pari a €.30.000,00- per le 
attività programmate dalla Commissione Proyinciale Pari Opportunità. 

Tutte le componenti esprimono piena soddisfazione per tale disponibilità, in quanto per la prima 
volta si possono realizzare una serie di attività indispensabili, connesse con i compiti istituzionali 
del presente organismo. 

L'unico rammarico è che questa Commissione consiliare si trova in dirittura di arrivo, essendo il 
mandato del Presidente N ardone prossimo alla scadenza nella primavera prossima. 

Questa circostanza induce, quindi, a stabilire una stretta tabella di marcia, nella quale individuare 
le priorità programmate e gli impegni di spesa occorrenti, tenendo presente che tutti gli impegni 
vanno effettuati entro il prossimo mese di dicembre. 

Dopo ampia ed articolata discussione, vengono individuate 5 proposte prioritarie. 
l) La prima proposta riguarda la necessità che la Commissione Provinciale Pari 
Opportunità si doti di un logo ufficiale, che la contraddistingua nelle proprie manifestazioni 
istituzionali. 
Esso sarà utilizzato in tutti i materiali di comunicazione prodotti della Commissione, quali carta 
intestata, biglietti, targhe, manifesti, locandine, gadgets. 

In tal senso, la Commissione propone di affidarne la realizzazione a~la popolazione studentesca del 
Liceo Artistico di Benevento, prevedendo l'istituzione di un Premio, pari a € 500,00, a favore del 
singolo, o del gruppo di studenti, che avranno realizzato il lo go ritenuto piu' rappresentativo. 
I prodotti partecipanti al concorso saranno selezionati da un gruppo misto, composto da componenti 
della Commissione Provinciale Pari Opportunità e precisamente da: 
Presidente Commissione Pari Opportunità, Rita Angrisani (o Vice presidente Commissione Pari 
Opportunità, Alessandra Cangiano, in caso di impedimento della Presidente); 
Referente Provinciale Pari Opportunità Ufficio Scolastico Provinciale di Benevento, Emilia 
Tartaglia Polcini; 
Rappresentante CISL, Maria D'Argenio; 
Segretaria Commissione Provinciale Pari Opportunità,Anna Maria Mollica; 
due docenti del Liceo Artistico designati dal dirigente scolastico dell'istituto; 
2 rappresentanti degli studenti dell' istituto . 
La commissione di selezione, così costituita, terrà conto degli elementi di particolare originalità e 
significatività, sia sotto il profilo dei contenuti che della realizzazione tecnica,nonché dell' attinenza 
al tema proposto. 

Il giudizio della Commissione sarà jnsindacabile. . 
I Bozzetti non finalisti saranno esposti in mostra nelle sale espositive che saranno disponibili 

nell 'Ente Provincia. 
2) Si decide, inoltre, di prevedere l'impegno di spesa per 7.000,00 euro per far fronte alle spese 
occorrenti per :carta intestata della Commissione con buste, biglietti, targhe, manifesti pubblicitari, 
locandine, calendari etti; 



3) La terza proposta concerne la pubblicazione edita a stampa, per n. 500 copie, con relativo CD, 
di una ricerca condotta da una docente di Scienze Naturali dell'Istituto Magistrale, prof.ssa Angela 
Iacobucci , sui Nobel negati alle donne di scienza. 
La Commissione, presa visione del testo ed ascoltata una presentazione sintetica dell' autrice, 
rilevando l'interesse e l'originalità dell'opera.- realizzata in collaborazione con studenti e 
studentesse dell'Istituto Magistrale- decide di realizzare una pubblicazione edita a stampa, per n. 
500 copie, del predetto lavoro, prevedendo, per ogni copia in formato cartaceo, un CD allegato. 
Il costo complessivo presumibile, IV A compresa, è di Euro 4.500,00. 

Si segnala l'urgenza della presente iniziativa, poiché si prevede la presentazione della 
pubblicazione in occasione della tavola rotonda da titolo "Donne di Scienza senza pari opportunità", 
che si terrà presso la Sala Convegni della Bibliomediateca provinciale il prossimo 12 novembre 
2007; 

4) La quarta proposta rientra tra le iniziative di promozione della cultura di genere nelle scuole. 
In proposito,la Commissione intende bandire un concorso a premi sul tema: 

"Adesso Donna": le pari opportunità tra conquiste, aspirazioni ed ostacoli, destinato alla 
popolazione studentesca delle scuole secondarie di II grado di Benevento e della provincia. 
Il concorso mira a stimolare studenti e studentesse ad osservare con attenzione i messaggi 
pubblicitari trasmessi dai mezzi di comunicazione, per cogliere, qualora vi siano, stereotipie, 
immagini e luoghi comuni discriminatori, fuorvianti e/o lesivi della dignità della persona e 
rielaborare una propria idea di parità genuina, sana, immediata e originale che possa diventare spot 
significativo non solo per il territorio sannita. 
Obiettivo principale è quello di promuovere una cultura di parità rispettosa della differenza di 
genere, mediante la produzione di spots e slogans, che realizzino messaggi efficaci sul tema della 
valorizzazione della differenza di genere .. 
A tale scopo, il concorso dovrà prevedere due sezioni : 

• Una per la produzione di uno spot della durata massima di 3 minuti in formato AVI, 
MOG,MPG; . 

• Una per la ricerca di uno slogan (breve e fruibile) presentato su foglio A4 con 
decorazioni. 

Il migliore SPOT classificato avrà diritto al 10 premio sezionè'slogan; 
Il migliore SLOGAN classificato avrà diritto al 1 o premio sezione spot. 

I premi in palio consisteranno in somme in denaro, così distinte: 
• per il primo classificato della sezione SPOT , la somma di euro 1.000,00; 
• per il primo classificato della sezione SLOGAN, la somma di euro 500,00. 

I prodotti partecipanti al concorso saranno selezionati da un gruppo ristretto di componenti della 
Commissione Provinciale Pari Opportunità e precisamente da: 
Presidente Commissione Pari Opportunità, Rita Angrisani; 
Vice presidente Commissione Pari Opportunità, Alessandra Cangiano; 
Referente Provinciale Pari Opportunità Ufficio Scolastico Provinciale di Benevento, Emilia 
Tartaglia Polcini; 
Rappresentante CISL, Maria D'Argenio; 
Rappresentante Gruppo Consiliare CDL,Lucia De Nisi; 
Segretaria Commissione Provinciale Pari Opportunità,Anna Maria Mollica. 
La commissione di selezione, così costituita, terrà conto degli elementi di particolare originalità e 
significatività, sia sotto il profilo dei contenuti che della realizzazione tecnica,nonché dell' attinenza 
al tema proposto. Il giudizio della Commissione sarà insindacabile. Tutte le opere presentate non 
verranno restituite. 

Tutti i diritti relativi alle opere partecipanti al concorso resteranno di proprietà della Commissione 
Provinciale delle Pari Opportunità di Benevento. 

La partecipazione al concorso implicherà l'accettazione delle norme del bando che verrà emanato 
dalla Provincia. 



Un attestato sarà rilasciato ad ogni partecipante, il cui lavoro abbia superato la selezione interna di 
ogni singolo Istituto e sia pertanto pervenuto alla Commissione Giudicatrice. 
La cerimonia di premiazione del concorso avverrà presso la Sala Consiliare della Provincia di 
Benevento presso la Rocca dei Rettori. 
La Commissione prevede che lo spot e lo slogan, risultanti primi classificati, saranno diffusi sulle 
tv private locali e riprodotti su manifesti e locandine. 
La Commissione, inoltre, proporrà la diffusione a livello nazionale degli spot e slogan vincitori 
del concorso. 
Si decide, infine, che i lavori partecipanti saranno esposti in mostra nelle sale espositive che saranno 
disponibili nell 'Ente Provincia. 
5) La Commissione, inoltre, prevede di partecipare ad un incontro bilaterale con la Commissione 
Europea a Bruxelles, in occasione del 2007 , Anno Europeo delle Pari Opportunità, ovvero, qualora 
non si potesse programmare tale incontro in tempo utile nel corrente anno, si propone di attuarlo nel 
2008, Anno Europeo dei Diritti Umani. 
Il costo presumibile per tale iniziativa è di 11.000,00 Euro, utile a coprire le spese di viaggio, con 
volo di linea Napoli-Bruxelles, e di pernottamento e prima colazione per n. 2 notti a Bruxelles, per 
un gruppo composto da 15 persone della Commissione. 
Le spese di vitto e alloggio, che saranno anticipate dalle partecipanti, ammontano ad un costo 
presumibile di 5.500 euro, rimborsabile dall'Ente previa esibizione di idonea documentazione 
giustificativa; 
In proposito, si riproduce, in sintesi, il seguente piano economico : 

N.Progr. Attività Costo presunto TOTALE IMPORTO 
GENERALE DISPONIBILE 

1) Logo € 500,00 
Commissione 

2) Spese di € 7.000,00 
comunIcazIone 

3) Pubblicazione € 4.500,00 
ricerca n. 500 
copie, con CD I 

4) Concorso a € 1.500,00 I 

premi riservato 
alle scuole 

5) Confronto € 16.500,00 
bilaterale a 
Bruxelles 

30.000,00 30.000,00 

Dopo ampia ed articolata discussione, la Commissione approva all 'unanimità le proposte ed il 
piano economico così articolato. 
Letto, approvato e sottoscritto. 
F. TO Le Componenti la Commissione 

F.TO La Segretaria 
Anna Maria Mollica 

F. TO La Presidente 
Rita Angrisani 
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PROVINCIA di BENEVENmO 
Settore Politicr,e del Lav?ro : I ! 

Prot. nO i 0J j 
del l'l'l) Ul T. ZOlrl 

I 

l' 

i I: l! 
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I, 
I I 

! : i i 
AI Settore Fin~,~a.e Controllo 

lllVla Calandra 
i SEDE' 

Fak 0824/774207 
I 

'J I c.a. R,*. Enzo Bruno 

Il! 
I f 

: :,' :,' l, l; I: I :: ,; , I 
: l; l ì i 

0,' G, GETTO: I,stituzione di un apPosito", Capitolo nel ~,' tilancio di esercizio con er,'!1 usale: 
: 1:

1 
'I I i I 

;! ' '~Attività programmate dalla Commiss~ne Provinciale ~ari Opp rtunità'\ 
f ;! I ~I : 
ì ,; :, I 
I, I I: ' 

Come con6~rdato per le vie brevi, si, fa presente ch~, per mero error~, al Cap. p915 - "Fondo 
per, la Consigliera di Pari Opportunità~,'- del Bilancip di Esercizio d~l corrente anno, risulta 
assegnata la sOmma di€.30.000,OO, invece da desti~arsi per le "Attività pro~tammate dalla 
Cotnmissione Provinciale Pari Opportunità", per cui: sarebbe opportuno istituiJre un apposito 
çapitolo 10915/3. " ,:,' i i! ; 
: Infatti, sul' Cap. 10915 sono già assegnati i finanzìamenti (Cap.in Entrata 103(1) destinati al 
"Fondo per la Consigliera di Pari Opportunità".! :' J ; 
: ! Tanto pret;nesso, di seguito si ria.ssutPe, schematica~nente, la nuova c9nfiguraz~qne : 
l:: ; ENTRATE! i .Ii 

! :! I: 

Cap~103/1: + €.20.000,OO (come da nota n. ~994 de14/10/20~7); I : 

:.' ' ! l ~I: 
i" I SPESE I i: : 

Cap~ '10915 -"Fondo per la C~nsigliera di ~~tri opportunità~I' -: + 20.Q, 9,00 
I, " ," ! : .. 30.0 0,00 

Cap~:10915/3(da istituire con 'causale:" AttiYità programmaie .1 ! 

dalla Commissione Provinciale Pari 0ppoI1unità") : i + 30.000,00 
. I I I: 

I 
i 

il 

IL DIR! 
(Dr~ Lui 

l 

Vhi XXV Luglio, 14 - 82100 BENEVENTO te): 0824774709/706 fax: 082 
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774626 
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PROVINCIA di BENEVENTO 
Settore Politiche del Lavoro 

Prot. ~ 9 3 2.2 G EN. 2007 
AI Dirigente 

del Settore Finanza e Controllo 
Dr. Sergio Muollo 

Via Calandra 

e p.c. Alla Dr.ssa Rita Angrisani 

~ SEDE 

OGGETTO : Istituzione di un Capitolo di Bilancio per l'esercizio finanziario 2007, con v.oce: 
"Attività programmate dalla Commissione Provinciale P~ri Opportunità" 

AI fine di aderire alla richiesta della Presidente della Commissione Provinciale Pari Opportunità, 
relativa all'oggetto, in allegato si trasmette la nota n. 0012247 del 30/1112006 della Dr.ssa Rita Angrisani, 
contenente, in calce, il visto del Presidente, Ono le Carmine Nardone . 

Quanto precede, al fine della predisposizione del Bilancio di Previsione 2007. 
Distinti sal uti. 

IL DIRIHJ:NTE 
lIeca) 
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PR011INCIA di BENE1/ENTO 
COMMISSIONE PROVINCIALE PARI OPPOR TUNITA ' 

Te l. 0824/174706 .. 

Prot.n. 

del ~ Provincia di Benevento 
~ AOO: Prot. Generale 

Registro Protocollo Uscita. 
Nr.Prot.0012247 Oata30/11/2006 

Oggetto RICHIESTA ISTITUZIONE 
APPOSITO CAPITOLO DI 

Oest.PRESIDENTE 

AI Presidente della Provincia 
Ono lè Carmine Nardone 

All' Assessore Provinciale al Lavoro 
Ing.~ompiIio Forgione 

r'.O 
ROCCA DEi RETTORI 

OGGETTO :Richiesta istituzione apposito capitolo di bilancio per l'esercizio finanziario 
2007. . 

Tenuto conto che la Comlnissione Provinciale Pari Opportunità, insediatasi nell'aprile 2004, 
finora non ha nlai potuto disporre autonomamente di un budget utile a realizzare gli obiettivi 
intrinsecamente connessi alla sua funzione ed al fine di dare concreta attuazione a molte delle 
iniziative programmate n1a, purtroppo, rimaste inattuate per mancanza di risorse finanziarie 
finalizzate, si chiede che, a partire dall'esercizio finanziario 2007, sul Bilancio di Previsione della 
Provincia venga istituito un apposito fondo, con la voce specifica: "Attività programmate dalla 
Commissione Provinciale Pari Opportunità". "~.r CS)(§). ~ 

Nel segnalare l'urgenza della richiesta, la scrivente ringrazia e porge éJk 
Cordiali saluti 

LA PRESIDENTE 
DELLA COMMISSIONE PROVINCIALE 

PARI OPPORTUNITA' 

(Dr~ 


