La presente deliberazione viene affissa il all’Albo Pretorio per rimanervi 15 giorni

PROVINCIA DI BENEVENTO

Deliberazione della Giunta Provinciale n. QJJ 3 del ] 6 DIC. 2008

Oggetto: RETE NAZIONALE EURODESK - PROGETTO PER L’IMPIEGO DI
VOLONTARI IN SERVIZIO CIVILE IN ITALIA -PROVVEDIMENTI-

L'anno duemilaotto il giorno SEMEI del mese di DjCEHARE presso la
Rocca dei Rettori si ¢ riunita la Giunta Provinciale con I'intervento dei Signori:

Prof. Ing. Aniello CIMITILE - Presidente

Ing. Pompilio FORGIONE - Vice Presidente

Dott. Gianluca ACETO - Assessore

Ing. Giovanni Vito BELLO - Assessore

Avv. Giovanni Angelo Mos¢ BOZZI - Assessore

Prof.ssa  Maria CIROCCO - Assessore Y ASSENTE
Ing. Carlo " FALATO - Assessore ASSENTE™
Dott. Nicola Augusto SIMEONE - Assessore

Geom. Carmine VALENTINO - Assessore

Con la partecipazione del Segretario Generale dr. Claudio UCCELIjMETlgI

£ % WM‘%’
L'ASSESSORE PROPONENTE, Ing. CarloFALATO, _ = ™ — -
LA GIUNTA

Preso visione della proposta del Settore Servizi ai Cittadini istruita dal responsabile del Servizio
Cultura -Turismo- Sport- Sviluppo Economico Dr. Giuseppe Marsicano, qui di seguito trascritta:

PREMESSO:

e che la Provincia di Benevento, in forza del suo ruolo istituzionale, ¢ impegnata nella
promozione di strumenti atti a rafforzare le politiche di partecipazione, di educazione formale e
non formale, di formazione professionale e di auto-imprenditorialita per le giovani generazioni
nonché nella veicolazione delle informazioni in questi ambiti, attraverso la diffusione dei
programmi in favore della gioventu dell’Unione Europea, del governo Italiano e della Regione
Campania;



e che in Italia ¢ operante un’apposita struttura, Eurodesk Italy, la cui attivita di coordinamento,
realizzata dall’Ufficio di Coordinamento in cooperazione con I’Agenzia Nazionale Gioventu -
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (Direzione Generale per il Volontariato,
’associazionismo sociale e le politiche giovanili) opera su oltre 100 punti locali decentrati,
attivati presso strutture di informazione ed orientamento, Centri per I’Impiego (ma anche
presso, ~Associazioni, cooperative e centri servizi convenzionato con lente pubblico per
I erogézmne dei‘Servizi di orientamento) distribuiti su quasi tutto il territorio nazionale;

RILEVATO:

e che la Provincia di Benevento ha aderito alla rete Italiana dei punti locali decentrati Eurodesk
tramite 1’ Assessore alla Cultura che ha sottoscritto la manifestazione di adesione ;

RITENUTO
valido e socialmente rilevante il programma delle attivita svolte dalla rete Eurodesk,,si propone di:
e approvare ’allegata scheda progetto per ’impiego di volontari in Servizio Civile in Italia
Annualita’ 2009;
e demandare a successivi atti e provvedimenti gli impegni relativi al progetto per 'impiego di
" volontari in Servizio Civile in Italia Annualita’ 2009;




Esprime parere favorevole circa la regolarita tecnica della proposta.

Esprime parere favorevole cirg
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A voti unanimi
DELIBERA

Per quanto in premessa esposto, che forma parte integrale e sostanziale del presente atto:

1.

APPROVARE [’allegata scheda progetto per I’'impiego di volontari in Servizio Civile in
Italia Annualita’ 2009;

DEMANDARE a successivi atti e provvedimenti gli impegni relativi al progetto per
I’impiego di volontari in Servizio Civile in Italia Annualita’ 2009;

TRASMETTERE al Dirigente Settore Servizi ai Cittadini per gli adempimenti connessi e
consequenziali al presente atto.

DARE alla presente immediata esecutivita’.
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SCHEDA PROGETTO PER L’IMPIEGO DI VOLONTARI IN
SERVIZIO CIVILE IN ITALIA

CARATTERISTICHE PROGETTO

4) Titolo del progetto:

f EuropaGiovane: Partecipare x Informare > Informare x Partecipare

5) Descrizione del contesto territoriale e/o settoriale entro il quale si realizza il
progetto con riferimento a situazioni definite, rappresentate mediante indicatori
misurabili:

Al fine di delineare in maniera precisa, omogenea e pertinente il contesto di
riferimento, si prega di rispondere adeguatamente alle seguenti dor.ande:

L. Dimensione del territorio afferente alla sede di progetto

|1l territerio della Provincia di Benevento si estende per 2.071,2 km*e conta 2883.572
abitanti, distribuiti in 78 Comuni.

La citta di Benevento, € posta nell'entroterra appenninico della regione, nel territorio
storico del Sannio ed attraversata dal fiumi Calore Irpino e Sabato.

I1 PLD Eurodesk di Benevento ¢ individuato presso la Biblio-mediateca provinciale
della citta, posizionata in pieno centro storico in prossimita di scuole ed universita.

2. Dati salienti sulla vocazione economico-produttiva del territorio afferente
alla sede di progetto

La Provincia di Benevento € tradizionalmente una zona a vocazione agricola.ll
settore secondario € piuttosto dinamico, soprattutto al livello delle piccole imprese.
L'industria pit sviluppata & quella alimentare, che comunque non raggiunge grandi
dimensioni. in particolare sono importanti le industrie dolciarie (produzione del
famoso torrone), ma vi € anche lo storico pastificio Rummo.

Sono presenti inoltre industrie tessili, edili, metalmeccaniche, di lavorazione delle
pelli e del legno.Il settore terziario ¢ indubbiamente la leva dell'economia cittadina.
Tuttavia, il commercio al dettaglio nel centro cittadino ha registrato nell'ultimo
periodo una flessione non trascurabile, dovuta principalmente all'apertura di due
centri commerciali negli ultimi anni.Per il suo sviluppo economico, Benevento
puria sulla valorizzazione delle produzioni tipiche locali, sulla conquista di un ruolo
centrale in ambito nazionale per le vie di comunicazione e la ricerca scientifica, e
soprattutto sullo sviluppo del turismo. La citta vuole sfruttare pienamente il suo
patrimonio storico e quello naturalistico dell'hinterland. Mentre il centro storico
viene ristrutturato e sorgono nuovi musei, stanno, quindi, moltiplicandosi esercizi di
ristorazione, alberghieri ed agrituristici.

3. Popolazione complessiva del territorio afferente alla sede di progetto
Benevento conta 62.940 abitanti ed ¢ il nono comune pitt popoloso della regione.

4. Popolazione giovanile (15-29) del territorio afferente alla sede di progetto
La citta é sede dell'Universita degli Studi del Sannio, con circa 8.000 studenti.
L'universita conta 4 facolta: Facolta di Economia; Facolta di Ingegneria; Facolta di




Scienze Economiche e Aziendali; Facolta di Scienze MM.FF.NN
La popolazione giovanile stimata € di circa 9.000 persone.

5. Numero complessivo utenti annuali della sede di progetto - anno 2007
Nell’anno 2007 il numero di utenti del Punto Locale Decentrato Eurodesk ¢ stato di
circa 1000 persone, suddivisi in studenti, neo-laureati, lavoratori ¢ rappresentanti di
associazioni e forum giovanili.

6. Qualita e numero assoluto di utenti su ciascuna delle 3 informazioni
maggiormente richieste - anno 2007

Le informazioni maggiormente richieste dai nostri utenti nell’anno 2007, hanno
riguardato:

- tirocini presso le istituzioni europee (125);

- programma gioventl in azione con particolare interesse le azioni 1.1 e 1.2 (250);
- lavoro all’estero (300).

7. Qualita e numero assoluto di utenti per informazioni su ciascuno dei 3
prograrami europei maggiormente richiesti - anno 2007

Gli utenti del nostro PLD hanno richiesto informazioni riguardanti i seguenti
rogrammi comunitari:
- Programma di Tirocini “Leonardo da Vinci™ ;
- Servizio Volontario Europeo, azione 2, programma Gioventli in Azione;
- Programma Erasmus.

8. Numero di giovani afferenti alla sede di progetto che hanno manifestato
interesse alle attivita di mobilita internazionale — anno 2007

Nell’anno 2007, 1 giovani beneventani che hanno manifestato interesse alle attivita
di mobilita internazionali sono stati circa 400.

9. Numero di giovani afferenti alla sede di progetto che hanno partecipato in
attivita di mobilita internazionale - anno 2007

Il numero di utenti del PLD di Benevento che ha partecipato ad attivita di mobilita
internazionale, nell’anno 2007 sono stati all’incirca 50.

10.  Indicare numero e qualita dei servizi dedicati alle nuove generazioni presenti
nel territorio afferente alla sede di progetto (p.¢.: Informagiovani, Centri giovanili,
biblioteche, ecc.)

Nella provincia di Benevento sono numerosi i servizi offerti ai giovani. Sia in citta
che in provincia sono presenti Informagiovani, se ne contano 28 in tutta la provincia
e Forum Giovanili, 31 in tutto il territorio sannita.

Inoltre I’Ente provinciale della citta gestisce la Biblio-mediateca, dove non solo &
possibile consultare libri, ma anche connettersi ad Internet, guardare film ecc.; e
quattro centri per I'impiego, rispettivamente a Benevento, S.Bartolomeo in Galdo,
Sant’ Agata dei Goti e Telese Terme. In particolare presso il Centro per I'tmpiego di
Benevento, la Provincia ha anche attivato una rete di referenti Eures, che supporta i
giovani nella ricerca di lavoro all’estero.

11.  Tasso di occupazione/disoccupazione giovanile




11 tasso di disoccupazione ¢ pari al 10,8%, con un totale di 93.025 occupati di cui:
11,53% nel settore agricolo; 21,50% nel settore industriale e il 66,97% in quello dei
servizi. La provincia di Benevento si attesta al secondo posto per il tasso di
occupazione femminile, registrando il 36,3% di donne occupate.

12.  Indicare la domanda presunta di servizi di informazione e partecipazione da
parte delle nuove generazioni afferenti alla sede di progetto sulle opportunita
promosse dall’Unione Furopea ed in generale, cercando di esplicitare la risposta da
un punto di vista sia qualitativo, sia quantitativo.

La domanda pil ricorrente ¢ quella relativa alla possibilita di fare un’esperienza
lavorativa all’interno di qualche struttura istituzionale dell’Unione Europea.

A tale tipo di domanda I’utente viene guidato su come istruire la domanda da
presentare all’organo istituzionale, al fine di aver buone possibilita di successo.

8) Descriziore del progetto e tipologia dell’intervento che definisca dal punto dJi vista sia
qualitativo che quantitativo le modalita di impiego delle risorse umane con particolare
rzfertmento al ruolo dei volontari in servizio civile:

3.3 Risorse umane complessive necessarie per l’espletamento delle attivita prevzste
nella sede di progetto, specificando se volontari o dipendenti a qualunque titolo
dell’ente.

Individuare tutte le risorse umane sia sotto il profilo qualitativo che quantitativo
necessarie all’espletamento delle attivita previste per il raggiungimento delle attivita
in precedenza individuate, specificando in particolare se si tratta di volontari (senza
considerare 1 volontari del servizio civile) e in quale numero, ovvero di dipendenti a
qualunque titolo dell’ente.

Presso il PLD di Benevento sono impiegate le seguenti figure:

- I’Operatore Locale di Progetto ha il compito di gestire le attivita ordinarie
del punto informativo, coordinando i volontari nell’espletamento delle
stesse. Si tratta in particolare di attivita di back-office: gestione della
Intranet; organizzazione di workshop e giornate informative relative alle
tematiche europee e ai programmi comunitari, presso scuole ed universita;
coordinamento di progetti volti alla promozione della rete informativa e dei
programmi comunitari nel settore gioventu.

Per quanto riguarda invece [’attivita di front-office, I’OLP ha il compito di
fornire informazioni e orientamento agli utenti e gestire il materiale
informativo distribuito presso il PLD.

- ivolontari del servizio civile (in totale 5 unita), invece supportano POPL sia
nelle attivita di back-office che in quelle di front-office.

| 8.4 Ruolo ed attivita previste per i volontari nell’ambito del progetto.
Indicare di seguito il ruolo det volontari e le specifiche attivita che questi ultimi
dovranno svolgere nell’ambito del progetto.

I volontari coinvolti nel progetto di Servizio Civile svolgeranno i seguenti compiti:

- monitoraggio quotidiano delle opportunita di studio, formazione ¢ lavoro
promosse dalla Commissione europea nell’ambito dei Programmi nel settore




gioventu;

- ricerca di informazioni attraverso Internet e gestione di banca dati on-line;

- redazione newsletter quindicinale;

- accoglienza dell’utenza per supporto a giovani utenti sui Programmi europei
nel settore gioventl (Gioventu in Azione, Programma di apprendimento
permanente, LLP, ecc.).

- distribuzione di materiale informativo riguardanti i Programmi europei, presso
scuole e istituti universitari;

- supporto all'OLP nell’organizzazione seminari tematici, riguardanti i
Programmi europei, presso scuole e istituti universitari,

9) Numero dei volontari da impiegare nel progetto: S
10) Numero posli’ con vitto e ;llloggio: 10
11) Numero posti senza vitto e alloggio: ’ 4
12) Numero p{éfs"ti con solo vitto: "~ 0

13) Numero ore di servizio settimanali dei volontari, ovvero monte ore annuo:

lI/L.a Volontario/a sard impiegato obbligatoriamente per 30 ore alla settimana, distribuite
in maniera omogenea o meno (p.e.. 6 ore x 5 giorni ovvero 4 ore x 3 giorni + § ore x 2
giorni, ecc.) sulla base delle necessita del servizio. La distribuzione del monte ore
settimanale potra variare durante il periodo di servizio civile, possibilmente con un
preavviso al/la volontario/a di almeno 2 settimane prima della variazione.

14) Giorni di servizio a settimana dei volontari (minimo 5, massimo 6) :

I/La Volontario/a sara impiegato obbligatoriamente per 5 giorni alla settimana, distribuiti
in maniera continuativa o meno (p.e.. Lu. Ma. Me. Gi, Ve ovvero Lu, Me, Gi, Ve. Sg, ecc.)
sulla base delle necessita del servizio. La distribuzione dei giorni nella settimana potra
variare durante il periodo di servizio civile, possibilmente con un preavviso al/la
volontario/a di almeno 2 settimane prima della variazione.



