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La presente deliberazione viene affissa il all’Albo Pretorio per rimanervi 15 giorni

PROVINCIA di BENEVENTO

Deliberazione della Giunta Provinciale kn. 5 245 del _30pic 2008

Oggetto: PROGETTO: INDAGINE SULLA CONCILIAZIONE DEI TEMPI DI LAVORO E
FAMIGLIA PER LE MAMME LAVORATRICI DELLA PROVINCIA DI BENEVENTO.
PROVVEDIMENTI.

L'anno duemilaotto il giorno V)f\lkg;@w del mese di \'B”C et "f/f)/)‘/g presso’

la Rocca dei Rettori si & riunita la Giunta Provinciale con l'intervento dei Signori:

1) Prof. Ing. Aniello CIMITILE - Presidente

2 Ing. Pompilio FORGIONE - Vice Presidente

3) Dr. Gianluca ACETO - Assessore

4) Ing. Giovanni Vito BELLO - Assessore

5) Awv. Giovanni A. Mosé BOZZI - Assessore

6) Prof.ssa Maria CIROCCO - Assessore

7) Ing. Carlo FALATO - Assessore . :

8) Dr. Nicola Augusto SIMEONE - Assessore A’SSEN TE

9) Geom. Carmine VALENTINO - Assessore -

Con la partecipazione del Segretario Generale Dott. Claudio Uccelletti

' ASSESSORE PROPONENTE prof.ssa Maria Cirocco A < -
LA GIUNTA

Preso visione della proposta del Settore Servizi ai Cittadino — istruita dalla dott.ssa
Luigina Bartolomei responsabile del Servizio Politiche Sociali e Istruzione, qui di seguito
trascritta:

PREMESSO

Che la Provincia, oltre i compiti istituzionali di propria competenza, nell'ottica di una
maggiore crescita culturale e sociale della comunita e cosi come sancito nello Statuto,
intende porre in essere ogni utile azione diretta alla promozione dello sviluppo e del
progresso civile, culturale, economico e sociale della collettivita;



Che al fine di conseguire tali obiettivi, I'Ente attua politiché rivolte al contrasto ed alla
prevenzione di situazioni che impediscono il godimento dei diritti fondamentali di ogni
essere umano, al fine di garantire un armonico sviluppo globale di tutti gli individui;

ATTESO che per una concreta programmazione delle politiche sociali risulta necessario
realizzare, prioritariamente, una indagine dei bisogni e delle risorse presenti sul territorio,
finalizzata ad individuare le iniziative piu idonee al raggiungimento di un equilibrato
sistema sociale;

RILEVATO che I'Assessorato alle Politiche Sociali ha proposta la realizzazione di una
indagine sulla conciliazione dei tempi di lavoro e famiglia per le mamme lavoratrici nella
Provincia di Benevento, diretta ad una conoscenza delle problematiche e difficolta che le
stesse affrontano quotidianamente nella loro duplice veste;

CONSIDERATO che la suddetta ricerca si propone oltre che di essere uno strumento
conoscitivo dei disagi che le lavoratrici incontrano per conciliare le due attivita anche per
realizzare una mappatura sulle politiche a favore delle mamme lavoratrici nonché essere
uno strumento di riflessione sulla condizione femminile, al fine di orientare Ila
progettazione alle necessita ed ai bisogni emergenti;

RAVVISATA, pertanto, I'opportunita su proposta dell’Assessorato delegato alle Politiche
Sociali, di approvare lallegato progetto il cui quadro finanziario prevede una spesa
complessiva di € 13.000,00;



Esprime parere favorevole circa la regolarita tecnica della proposta.
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Su relazione dell’Assessore alla Sicurezza Sociale e Solidarieta — prof.ssa Maria CIROCCO
A voti unanimi
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La premessa forma parte integrante e sostanziale del presente dispositivo.

«.;", “~AE ' »«,.«‘"
RS
‘iaﬂ

1. APPROVARE Iallegato Progetto proposta dall’Assessorato aIIe Politiche Sociali -
relativo alla realizzazione di una indagine sulla conciliazione dei tempi di lavoro e
famiglia per le mamme lavoratrici della Provincia di Benevento, diretta ad una
conoscenza delle problematiche e difficolta che le}{dbnne - 1 uetiianamente
affrontano nella duplice veste, per il costo complessivo di € 13. 000 00.

2. AUTORIZZARE la spesa complessiva di € 13.000,00 con imputazione al Cap.
10055 del corrente bilancio.

3. TRASMETTERE, per quanto di competenza, il presente atto al Dirigente del
Settore per i successivi e consequenziali adempimenti, Lacesin audawds eha
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Verbale letto, confermato e sottoscritto

IL SEGRETARIO GENERALE : DENTE
(Dr. Claudio WGQCELLETTT) . Ing’ Ani IMITILE)
(
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INDAGINE SULLA CONCILIAZIONE DEI TEMPI DI LAVORO E
FAMIGLIA PER LE MAMMME LAVORATRICI NELLA PROVINCIA DI

BENEVENTO

La Provincia di Benevento con il progetto si propone di attivare un’indagine esplorativa sulla
situazione di conciliazione dei tempi di lavoro e famiglia per le mamme lavoratrici.
E’nota la condizione di bisogno in cui versano le mamme lavoratrici, nel poter conciliare lavoro e
famiglia dovuta all’evolversi della societa. Ecco perché questa fase prettamente esplorativa vuole
conoscere quelle che sono le reali esigenze di queste persone, cercando di evidenziarle e porle al
centro di una progettazione di servizi pit mirata al soddisfacimento dei reali bisogni.
L’intervento dovra essere inteso come strumento:
v Conoscitivo della situazione di difficolta che le donne incontrano per conciliare le due
attivita,
v’ Realizzazione di una mappatura sulle politiche a favore delle mamme lavoratrici, con
servizi attivati, da potenziare e servizi da attivare per soddisfare i bisogni emergenti;
v' Costruire con gli organismi preposti (uffici di piano, responsabili dei servizi, amministratori
ecc.) strumenti di riflessione sulla condizione femminile per orientare la progettazione al

superamento delle difficolta.

Per perseguire gli obiettivi sovra citati saranno attivate le seguenﬁ funzioni:
1) ricerca di scouting, attraverso il reperimento di materiale conoscitivo sulla condizione
delle mamme occupate nella provincia, ‘
2) fase esplorativa di ricerca, raccolta di dati sulla condizione delle donne lavoratrici con figli
e su le modalita di conciliazione delle due attivita, la richiesta/offerte di servizi quali nidi,
asili, babysitteraggio, accompagnamento( a scuola, attivita sportive, parchi gioco o presso
altre risorse del territorio), supporto nei compiti a casa, attivita ludiche, attivita di cura di
bambini non ancora autonomi ecc...;
3) risultati dell’indagine, ultima fase, consiste nella lettura dei risultati emersi con la fase
esplorativa, fase questa che permettera alla provincia di attivarsi al fine di erogare e

organizzare servizi sempre piu orientate alle esigenze delle donne lavoratrici.



4) Creazione di una base conoscitiva della condizione delle donne al fine di permettere alla

provincia di avviare politiche per sostenere le politiche familiari, attraverso la progettazione

di servizi orientati

a favorire 1 ruoli di donna lavoratrice e mamma. La base conoscitiva

deve servire a dare delle risposte alle esigenze che emergeranno. Gli operatori attuatori

saranno allocati nella sede dell'Assessorato alle Politiche Sociali di Via XXV Luglio per

facilitare l'implementazione del progetto e la fruibilita del servizio da parte degli utenti. Gli

operatori utilizzeranno le attrezzature messe a disposizione dall'Ente Provinciale.

Durata del progetto

La durata dell’indagine esplorativa sara di mesi 4.

Attuatore dell’intervento

Il progetto sara affidato ad una Cooperativa Sociale che in piena autonomia organizzativa avra il

compito di raggiungere gli obiettivi prefissati, in stretto riferimento agli organi competenti.

Categorie di spese ammissibili

Coordinamento: spese per organizzazione e supervisione delle attivita

Personale: 2 assistenti operatori

Varie: spese generali a supporto dell’indagine

Categoria di spesa | Unita di misura Costo unitario | Quantita | Mesi Totale
Coordinamento A corpo 4000,00 4 4000,00
Assistenti operatore | Mese/uomo 900,00 2 4 7200,00
Spese varie A corpo 1800,00

€ 13.000,00

Totale

N.B. tutti i costi menzionati si intendono omnicomprensivi al lordo delle ritenute di legge ed

iva inclusa.




