
La prese nte deliberazio ne viene affissa il 1..11 6lU. 2010 a Il 'AI bo P retorio per ri manervi 15 giom i 

~~I 
PROVINCIA di BENEVENTO 

Deliberazione della Giunta Provinciale di Benevento n. ;jg{del i1 5 GlU, 2010 

OGGETTO: "PIEMMEI Napoli per la Formazione" - Progetto "100 giovani per l'Europa". 

k L'anno duemiladieci il giOrnO~el mese di 6=1 U fi2/YO presso la Rocca dei Rettori si è 

riunita la Giunta Proviinciale con l'intervento dei Signori: 

1. Dotti ng.Aniello CIMITILE - Presidente 

2. Dott. Antonio BARBIERI - Vice Presidente 

3. Dott. Gianluca ACETO - Assessore 

4. Ing. Giovanni Vito BELLO - Assessore 

5. Avv. Giovanni A.M. BOZZI - Assessore 

6. Ing. Carlo FALATO - Assessore 

7. Dr. Nunzio PACIFICO - Assessore 

8. Dr.ssa Annachiara PALMIERI - Assessore 

9. Geom. Carmine VALENTINO - Assessore 

Con la partecipazione del Segretario Generale Dott. Claudio UCCELLETTI 

L'ASSESSORE PROPONENTE dott. ~. Q.»aft Go iìt?e~ 

LAGIUNTA 

PREMESSO 

, ASSENTE 
rASSENTE 

ASSENTE 

CHE la "PIEMMEI Napoli per la Formazione" ha comunicato con nota del 14/5/2010, assunta al 
Protocollo Generale dell'Ente in data 25/5/2010 col numero 15534, di avere in svolgimento sul 
territorio campano, con atto di concessione stipulato con la Regione Campania, un corso dì 
formazione per consulenti per lo sviluppo locale ed esperti nell'utilizzo delle risorse .comunitarie 
della durata di 800 ore, articolate in 500 ore d'aula e 300 ore di stage/tirocinio; 
CHE la fase di stage del progetto deve essere svolta presso Enti Pubblici ed imprese private, per 
dare l'opportunità agli allievi di mettere a frutto le conoscenze e le competenze acquisite durante il 
percorso formativo con l'esperienza "sul campo", al fine di garantire gli opportuni approfondimenti 
conoscitivi sulle dinamiche di processo e di valutazione della macchina amministrativa;·· 

t.(' CHE la Provincia di Benevento è favorevole ad ospitare, senza alcun onere, per lo svolgimento di 
\ stage per n. 2 allievi; 

RITENUTO di aderire, come struttura ospitante, alla richiesta pervenuta dalla PIEMMEI; 

RITENUTO, altresì, di approvare Y.?desione all'attività di stage che, allegata al presente atto, ne 
costituisce parte integrante e sostanzi;;de; 



Esprime parere favorevole circa la regolarità tecnica della proposta. 

Lì ------

/I DIRIGENTE Il SETTORE 
TERRITORIO 'AMBIENTE 

TRASPORTI e POLITI . E ENERGETICHE 
(Or. Luigi V, , LECA) 

Esprime parere favorevole C~regOlarità contabile della proposta 

Lì / --------

IL DIRIGENTE del SETTORE 
GESTIO~CONOMICA 

AZAZZERA) 

LA GIUNTA 

Su parere favorevole dell'Assessore relatore ,.Pu-e;, ,~, ,W/,, ,Q.;;l\ AA """'-~ ""-' t '"'~ 

DELIBERA 

La premessa, che qui si intende totalmente trascritta, costituisce parte integrante e sostanziale del 
presente atto. 

1) di approvare, per le motivazioni di cui in premessa, l'adesione all'attività di stage, che 
allegata in narrativa, forma parte integrante e sostanziale del presente atto; 

2) di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa; 
3) di incaricare per gli adempimenti consequenziali il Dirigente del Settore Territorio ed 

.. Ambiente, Trasporti e Politiche Energetiche; 
4) di dichiarare immediatamente eseguibile la presente delibera, stante l'urgenza a 

provvedere. 
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Verbale letto, confermruo 
IL SEGRET 

sottoscritto 
ENERALE 

'VAV./V.u..L L E TT I ) ---(Dr. Claud' 

~~==1i~~========= ;~~;:~:~~~~::;:~:==============~==========~== 
Si certifIca che la presente eliberazione è stata affissa all'Albo in data odierna,per riman 
15 giorni consecutivi a nor a dell'art. 124 del T.U. - D. Lgs.vo 18.08.2000, n.267. 

. 1 6 G\U. Z0161 
BENHVENTO ~ ---+--------

. I~ SE9tl,ETAf 
((dlnt.~~~mrldN\~ 

~:=s=u=e=s~:=:=d=;~b=e~:;i:=n:==:~:;::~~s=s=::~'~~~=;;:;:;i~=i~=~=;a=~~--- tlU~201UI~ e 

contestualmente comunicata ai Capigruppo ai sensi dell'art.125 del .U. - D. Lgs.vo 
18.08.2000, n.267. 

SI ATTESTA, che la presente deliberazione è divenuta esecutiva a norma dell'art. 
124 del T.U. - D. Lgs.vo 18.08.2000. n.267 e avverso la stessa non sono stati 
sollevati rilievi nei termini di legge. 

lì 2. 5 AGO, 2010 

IL RESPONSABILE~'UFFICIO 

---------------- --~--------------------~.::.:._---, ---------------- --------------------------------

Si certifica che. la presente deliberazione è divenuta esecutiva ai sensi del T.U. - D; 
Lgs.vo 18.08.2000, n.267 il giorno é) O r:;! U t]Q1Q 

iL .;J ~ ~ t1 ~ ~!!JI ~~Jl' 

~Dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134 , comma 4, D.Leg.vo 18.8.2000 n.267) 
.1t10ecorsi 10 giorni dalla sua pubblicazione (art.134, comma 3, D.Leg.vo 18.8.2000 
n.267) 
I_lE' stata revoçé:lta~con atto n. del _____ _ 

Benevento,Jì 

,r;N"ç,~~~E 
t~ L~'{l L 1(1 't.. K.J l~.J 

============================================~~&~~~g~~~~~~~~J~=== 

I_ISETTORE _______ _ 

I_ISETTO~_~ __ -~_-._:_=-__ , __ -____ ~ ~
~ prot.n. 

t:çc{/J prot. n. 
.~.~.___ -C.u. ___ --c ._-__ "'---~=-__ --=-_ -_-___ -_ ---

I_I Revisori dei Conti ii prot. n. ______ _ 

1_INucle()drY~Luta~~~~r}e ~. il prot. n-. ______ _ 

I~Conferenza dei Capigruppo il prot n. ______ _ 
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~ AOO: Prot. Generale 

Registro Protocollo Entrata 
Nr.Prot.0015534 Data25/05/2010 

- Oggetto PROGETTO 100 GIOVANI PER 
L'ERUROPA - RICH.ll=STA

---- Dest.n.d. 

l;,)./!;'tI, \1 V 

'" A-OQ~(0 

Al Presidente della Provincia di Benevento 
Prof. Aniello Cimitile 
c/o "La Rocca dei Rettori" 
Piazza Castello -821 qo I?enev~nto _._ 

. - 'U '-ì , _ _ ~_uJ l,l...; 
<7 1\ r f-\ 

N~pOIi ~~~~;;;;~~ Gf:sfC 

J/ 

OGGETTO: "Progetto "100 giovani per l'Europa" Il e III edizione Area P.A. 
Legge 845/78 Art.26 Realizzazione di progetti speciali finanziati dal Ministero del 
Lavoro della Salute e della Previdenza Sociale con D.l. 64/CONTN/2008 del 
30/5/2008. Cod. Uff. 368. 
Richiesta adesione come struttura ospitante per lo svolgimento della borsa 
lavoro 

~------_.----------------------

RingraziandoVi anticipatamente per l'attenzione che porrete nella lettura di 
questa proposta di adesione vorremmo in modo sintetico informarvi sulle finalità del 
progetto e sul profilo professionale in uscita. 
L'ATS, costituita dalle società Stoà S.c.p.A., Consorzio Consvip e Piemmei 
Napoli per la Formazione, ha in svolgimento sul territorio campano con atto di 
concessione stipulato con la Regione Campania, un corso di formazione della 
durata di 800 ore, articolate in 500 ore d'aula e 300 ore di stage/tirocinio. 
Il progetto speciale" 100 Giovani per l'Europa" cosi' chiamato proprio perché rivolto a 
100 giovani inoccupatì/disoccupati, che hanno conseguito il diploma di laurea, ha 
l'obiettivo di formare consulenti per lo sviluppo locale ed esperti nell'utilizzo delle 
risorse comunitarie che possano lavorare in affiancamento al sistema pubblico 
ed al sistema privato per il reperimento e l'utilizzo delle risorse comunitarie 
legate all'attuazione del POR 2007/2013 ed in grado di gestire un intero ciclo di 
progetto (dalla raccolta dell'idea progetto attraverso la progettazione, all'individuazione 
delle risorse, alla programmazione e gestione del progetto e il suo monitoraggio) 
La specifica profe~sion9lità ~del Consulente per lo sviluppo "locale risiede nella sua 
capacità di integrare qua!tro _blsogniforti_aelle Amministrazioni e delle imprese: 

1. la conoscenzaspecTfica delle dinamiche socioeconomicheche regolano lo 
sviluppo locale; =-~-~ 

2. la capacità di gestire il ciclo del progetto (soprattutto i progetti europei e quelli 
derivanti dalla conçerta~iol1e--locale) con -particolare attenzione al suo 
monitoraggio; 

3. la capacità di indjyidoaré le possibili risorse interne al si$terna locale ed esterne 
ad esso (finanziamenti europei, naziòhàli, regionali) che possano permettere la 
realizzazione~del=- programma-di sviluppo locale e gli strumenti della loro 
gestione ; ~===-- --- -------------

4. la capacitàdL governaci amministr~ivamentele azioni e i progett( di sviluppo 
locale (anche assuniendosene di retta_ responsabilità), senza imporre stress 
organizzativi e amministrativi all'ente locale. 

-- ~ ---_._----------~--

-Nello specifico il profilo~~iri=us-cita lavora in stretto~~c-orlfatt<Y.:conll Ihiello politico 
dell'amministrazione e- ~;tr~~ _ in_particolar~, _ .. ra.ppoJj:i_çQH_Je altre - istituzioni 

-- - -
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(superiori o inferiori) che sono coinvolte in progetti. La sua attività si svolge 
attraverso una serie di fasi che coprono l'esigenza dell'amministrazione e del 
sistema locale, in un approccio bottom-up al fine di individuare le .. possibili 
risorse interne al sistema locale e/o esterne ad esso (finanziamenti europei, 
nazionali, regionali) che possano permettere la realizzazione del programma di 
sviluppo locale e di strumenti della loro gestione. 

Sono previste cinque edizioni corsuali, tre delle quali incentrate sull'utilizzo dei fondi 
comunitari per il settore pubblico e due incentrate su l'utilizzo delle risorse comunitarie 
per il settore privato. 
La fase di stage, che, da progetto deve essere svolto presso Enti pubblici ed Imprese 
private, offrirà agli allievi l'opportunità di mettere a frutto le conoscenze e le 
competenze acquisite durante il percorso formativo con un'esperienza "sul 
campo" al fine di garantire gli opportuni approfondimenti conoscitivi sulle 
dinamiche di processo e di valutazione della macchina amministrativa. 

Durante tutto il periodo di stage gli allievi riceveranno un indennità a carico dell'ente di 
formazione e saranno assicurati mediante polizza inail sempre a carico dell'ente di 
formazione, mentre l'azienda o ente ospitante non dovrà sopportare nessun onere per 
l'allievo ospitato. 

Certi di una Vs. sollecita risposta e restando a disposizione per ulteriori 
chiarimenti l'occasione è gradita nel porgerVi i più distinti saluti. 

Firma del Legale Rappresentante 

Napoli ~r !a Formazione 
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Prot. n. Napoli, 

Spett.le Provincia di Benevento 
c/o "La Rocca dei Rettori" 
Piazza Castello- Benevento 

Oggetto: Progetto "100 giovani per l'Europa" Il EDIZIONE AREA P.A. LEGGE 845/78 
ART.26 REALIZZAZIONE DI PROGETTI SPECIALI FINANZIATI DAL 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE DI CUI AL DPR 
DEL 24/07/1997 N° 616, DI o 64/CONT/V/2008 del 30/5/2008 del MINISTERO DEL 
LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE. Cod. Uff. 368. Attività di stage. 

Spett.le Provincia di Benevento, 
Vi ringraziamo per aver aderito al progrmnn1a di fonnazione per progetto 100 giovani per 
l'Europa ospitando presso la Vostra azienda, per lo svolgin1ento' di attività di stage, gli 
allievi: 

Mattei Luca Rosario 

Ritenimno utile, prin1a che lo stage abbia inizio, ricordare i principi a cui esso si ispira e 
le principali n10dalità orgm1izzative che lo regolano: 

1) Lo stage costituisce il 1110lnento durante il quale gli allievi potranno applicare sul 

can1po le conoscenze e le con1petenze acquisite durante la fon11azione d'aula. 

2) Trattandosi di un'esperienza di forn1azione, ogni allievo, pur essendo inserito nelle 

norn1ali attività di lavoro~~_~n dov~à partecipare interan1ente al processo produttivo: 

infatti non sarà tenuto a Ii_spettare i ritmi ordinari di lavoro e occuperà singole 

posizioni/mansioni solame'nte periI ten1po necessario ad acquisire le çonoscenze e le 

capacità previste dal progrmnma di fonnazione concordato. 



~ 

.. 

I
l 
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3) Le posizioni/n1ansioni nelle quali gli allievi saranno occupati riguardano: 
Sede legale 
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Confederazione Italiana 
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3) Trattandosi di un'esperienza di fonnazione, nella quale l'Ente individuato è 

"collaboratrice" dell'Ente Gestore, è evidente che la presenza dell'allievo nell' Ente 

individuato non farà sorgere alcun diritto di natura occupazionale, retributiva o qualunque 

altro genere. A tal fine sottoscrivono la presente per integrale accettazione. 

4) Lo stage avrà luogo presso il vostro Ente individuato dal.,.f$/06/2010 al 03/09/2010, [~ 
nei giorni dal lunedì al venerdì, dalle 9,00 alle 13,00 e dalle 14,00 alle 16,00 per un totale r 
di n. 300 ore. Ogni allievo ospitato presso di Voi firmerà il registro di presenza 

appositmnente predisposto dal nostro Ente. 

5) Per ll1anlevare l'Ente individuato e l'Ente Gestore dai rischi d'infoliunio si è 

provveduto ad accendere una apposita polizza assicurativa che provvede alla copertura 

degli allievi per tutto il p'eriodo di stage. 

6) Durante il periodo di presenza nell' Ente individuato gli allievi sono tenuti ad 

osservar~ le norme disciplinari previste, gli eventuali regolan1enti e le altre disposizioni 

aziendali. Qualora l' Ent~ individuatoravvisasse mancanze particolannente gravi o un 

comportmnento scorrettoda'pmie degli allievi, potrà chiedere alla Direzione del corso di 

interrolnpere lo sta:ge. -



I 
I ~ 
[ 

Sede legate 
Centro Direzionale 15. C/2 

80143 Napoli 

Sede operativa 
Via Roma n. 245 

80038 Pomigliano d'Arco (Na) 

! 
! 

r 
" 

I
I 

Codice Fiscale 
94162830635 

Tel. 081.0093845 
Fax 081.0097001 

e-maii piemlllei@api.napoli.it 

Ente di Formazione 
Api Napoli 

Aderente aila CONFAPI 
Confederazione Itaiiona 

della Piccolò e Medio Industria 

Napoli per la formazione 

7) Il responsabile didattico designato dall'Ente a tenere i contatti con il vostro "Ente 

individuato sarà la dott.ssa Tiziana Ferro. Durante lo stage gli allievi dipenderanno dal 

Sig. ( ............................................ ), con il quale verrà definito nei dettagli il 

progrmnnla di fonnazione e che s'impegna a garantirne l'effettiva realizzazione. 

8) L'Ente si riserva di intenolnpere in qualunque mOlnento lo stage, qualora il 
progrmnnla di fonnazione nell' Ente individuato non venga attuato nei nlodi e nei tenlpi 
previsti. 

9) Lo stage venà realizzato nel rispetto dello spirito e delle nonne previste dall'art. 15 

della Legge Quadro sulla Fonnazione Professionale n. 845 del 21/12/1978, dal 

"Vadelneculn per la gestione ed il controllo delle attività di formazione professionale 

cofinanziate dal F.S.E. li e dalla Circolare del Ministero del Lavoro e della Previdenza 

Sociale n° 52 del 9/7/99. 

Vi preghiamo di volerei ritornare copia controfirnlata della presente quale accettazione 

degli ilnpegni qui indicati e ringraziando Vi ancora per la collaborazione che vorrete 

fornire, invianlo i nostri lnigliori saluti. 

L'Ente individuato 

Per integrale accettazione 
Gli allievi 

~ - --

~-L La- rfo ~. fiwbC-

~~(jtmazione 

irezionale ls. C 2 

162830635 
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Prot. n. Napoli, 

Spett.le Provincia di Beneve'nto 
c/o "La Rocca dei Rettori" 
Piazza Castello- Benevento 

Oggetto: Progetto "100 giovani per l'Europa" II EDIZIONE AREA P.A. LEGGE 845/78 
ART.26 REALIZZAZIONE DI PROGETTI SPECIALI FINANZIATI DAL 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE DI CUI AL DPR 
DEL 24/07/1997 N° 616, DI ° 64/CONT/V/2008 del 30/5/2008 del MINISTERO DEL 
LA VORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE. Cod. Uff. 368. Attività di stage. 

Spett.le Provincia di Benevento, 
Vi ringraziamo per aver aderito al programma di fonnazione per progetto 100 giovani per 
l'Europa ospitando presso la Vostra azienda, per lo svolgilnento di attività di stage, gli 
allievi: 

Vigorosi Mirko 

Riteniamo utile, prinla che lo stage abbia inizio, ricordare i principi a cui esso si ispira e 
le principali lnodalità organizzati ve che lo regolano: 

1) Lo stage costituisce il nlonlento durante il quale gli allievi potranno applicare sul 

canlpo le conoscenze e le cOlnpetenze acquisite durante la fornlazione d'aula. 

2) Trattandosi di un'esperienzadi {orIllazione, ogni allievo, pur essendo inserito nelle 

nOl1llali att~vità di lavoro, non-dovl':à-p§11~cipare interaIllente al processo produttivo: 

infatti non sarà tenuto a rispeHar~)~titmi ordinari di lavoro e occuperà singole 

posizioni/mansioni solanlente-;,pe-ri1-lelnpo~n~cessarioad acquisire le conoscenze e le 

capacità previste- dal programma diJormazione concoùlaio; 

:= 
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3) Le posizioni/mansioni rìelle quali gli allievi sarmmo occupati riguardano: 
Sede legale 

Centro Direzionale Is. C/2 
80143 Napoli I l' mn.n1inistrazione; la progettazione; la rendicontazione di progetti di sviluppo .. locale. 

Sede operaVva 
Via Roma n. 245 
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3) Trattandosi di un'esperienza di forn1azione, nella quale l'Ente individuato è 

"collaboratrice" dell 'Ente Gestore, è evidente che la presenza dell' allievo nell' Ente 

individuato non farà sorgere alcun diritto di natura occupazionale, retributiva o qualunque 

altro genere. A tal fine sottoscrivono la presente per integrale accettazione. 

4) Lo stage avrà luogo presso il vostro Ente individuato dalJi/06/2010 al 03/09/2010, ~ 
nei giorni dal lunedì al venerdì, dalle 9,00 alle 13,00 e dalle 14,00 alle 16,00 per un totale i 
di n. 300 ore. Ogni allievo ospitato presso di Voi firmerà il registro di presenza 

appositmnente predisposto dal nostro Ente. 

5) Per n1anlevare l'Ente individuato e l'Ente Gestore dai rischi d'infortunio si è 

provveduto ad accendere una apposita polizza assicurativa che provvede alla copertura 

degli é\.llievj per tutto il periodo di stage. 

6) Durante il periodo di presenza nell' Ente individuato gli allievi sono tenuti ad 

osserv~re le norn1e disciplina:rtpreviste, gli eventuali regolan1enti e le altre disposizioni 

- azienqali. Qualora l'Ente individuato ravvisasse n1ancanze particolarmente grayi o un 

cOlnp~Olian1ento scorretto da pmie degli allievi, potrà chiedere alla Direzione del corso di 

interrOlnpere lo stage. 
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7) Il responsabile didattico designato dall'Ente a tenere i contatti con il vostro"Ente 

individuato sarà la dott.ssa Tiziana Ferro. Durante lo stage gli allievi dipenderamlo dal 

Sig. C ............................................ ), con il quale verrà definito nei dettagli il 

programma di fonllazione e che s'inlpegna a garantirne l'effettiva realizzazione. 

8) L'Ente si riserva di interrompere in qualunque Inomento lo stage, qualora il 
programma di fonnazione nell' Ente individuato non venga attuato nei modi e nei tenlpi 
previsti. 

9) Lo stage verrà realizzato nel rispetto dello spirito e delle nornle previste dall' mi. 15 

della Legge Quadro sulla Formazione Professionale n. 845 del 21/12/1978, dal 

I1Vademecunl per la gestione ed il controllo delle attività di formazione professionale 

cofinanziate dal P.S.E.I ' e dalla Circolare del Ministero del Lavoro e della Previdenza 

Sociale n° 52 del 9/7/99. 

Vi preghianlo di volerei ritornare copia controfirnlata della presente quale accettazione 

degli ill1pegni qui indicatj e ringraziando Vi ancora per la collaborazione che vorrete 

fornire, inviamo i nostri ll1igliori saluti. 

L'Ente individuato Pl EJv\Jv\Eù~~~(Qtjf'glone 
'razlonale Is. C 2 

. . Cod. Fis 
Per Integrale accettazIone 

Gli allievi 

luUJ\r\~~~ -r 


