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OGGETTO: ELEZIONI PROVINCIALI DEL 12 OTTOBRE 2014 - ATTRIBUZIONE
LAVORO STRAORDINARIO ELETTORALE.

RIFERIMENTO CONTABILE IMPEGNO N.

IL DIRIGENTE

- PREMESSO CHE:

e in data 12 ottobre 2014 si sono svolte le consultazioni elettorali di 2° livello per 1’elezione del
Presidente della Provincia e del Consiglio provinciale, ai sensi della legge 7 aprile 2014, n. 56,
e delle linee guida emanate dal Ministero dell’Interno con circolari n. 32/2014 e n. 35/2014;

e con decreto commissariale n. 31 del 29.07.2014 veniva costituito 1'Ufficio Elettorale della
Provincia di Benevento;

e con decreto commissariale n. 33 del 02.09.2014 veniva costituito il Seggio Elettorale per lo
svolgimento delle operazioni di voto e di scrutinio previsti dalla citata n. 56/2014;

e con disposizione prot. 0060245 del 04.09.2014 si individuava il personale di collaborazione
alle attivita dell’ufficio elettorale;

e con disposizioni prot. 0062545 del 17.09.2014 e prot. 0063015 del 19.09.2014 si individuava il
personale tenuto a garantire i servizi di apertura e chiusura della Rocca dei Rettori, di
protocollo, guardiania e vigilanza dello stabile nei giorni 21 e 22 settembre 2014 di
presentazione delle candidature;

e con disposizione prot. 0066742 del 10.10.2014 si individuava il personale strettamente
necessario per garantire le operazioni di insediamento del seggio elettorale nel giorno
11.10.2014, di svolgimento delle elezioni nel giorno 12.10.2014 e di svolgimento dello
scrutinio nel giorno 13.10.2014;

- RICHIAMATO il contratto collettivo decentrato integrativo per il quadriennio 2002-2005 e
successive integrazioni, valido anche per il triennio 2012-2014, in particolare, I’art. 15 della
suddetta contrattazione aziendale che disciplina il lavoro straordinario del personale provinciale;

- VISTO [I’accordo relativo al CCDI per I’annualita 2014, sottoscritto nell’incontro tra parte
pubblica e OO.SS. in data 12.01.2015, che all’art. 15, punto 10, lettera g), prevede un plafond
complessivo di n. 422 ore per lo straordinario elettorale;

- CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 39 CCNL 14/9/2000 come integrato dall’art. 16 CCNL
5/10/2001, al personale titolare di posizione organizzativa deve essere attribuito il lavoro
straordinario elettorale effettuato nelle sole giornate di riposo settimanale (domenica), che sara
liquidato in sede di riconoscimento della retribuzione di risultato per I’anno 2014;

- RITENUTO, pertanto, dover provvedere ad attribuire le ore di lavoro straordinario elettorale
effettuato dal personale dell’Ente, come risulta dai tabulati agli atti dell’U.O. Presenze e riportato

nelle successive tabelle;

- DATO ATTO della regolarita tecnica, ai sensi del D.L. 174/2012, del presente provvedimento;




DETERMINA
1) LA PREMESSA ¢ parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

2) DI ATTRIBUIRE al personale elencato nella seguente tabella le ore di lavoro straordinario
elettorale autorizzate ed effettuate:

,
dipendente . ORE
diurno feriale "°'.‘”"‘° feri'ole/ diurno feriale noi.1umo feri.ale/ notturno festivo| DA LIQUIDARE
diurno festivo diurno festivo =
matricola 48 18.03 27.18 8.59
matricola 50 13.27 14.30
maftricola 114 13.26 14.30
matricola 7 13.50 8.27
maftricola 131 7.45 1.29
matricola 137 4.00 13.50 8.58
matricola 239 7.43 1.29
matricola 245 8.33 6.22
matricola 246 6.53
matricola 154 4.00 11.00 2.00
maftricola 157 2.00 4.00 6.00
matricola 158 8.00 4.00 6.00
maftricola 159 6.00
matricola 160 4.00 11.00 2.00
maftricola 161 6.00 6.00
TOTALI 18.03 4.00 129.52 113.37 16.00

3) DI ATTRIBUIRE al personale titolare di posizione organizzativa le ore di lavoro straordinario
elettorale effettuato nelle giornate di riposo settimanale (domenica), per complessive n. 126.32
ore, come riportate nella seguente tabella, che saranno liquidate in sede di riconoscimento della
retribuzione di risultato per I’anno 2014:

R ore effeﬂu;:g;SETTEMBRE ore eﬁeﬂ;g:i OTTOBRE TOT ALE ORE DA
diurno festivo diurno festivo LIQU!DARE
matricola § 11.53 14.07
matricola 55 2.26
matricola 229 14.36
matricola 75 8.27 12.59
matricola 100 14.39
matricola 197 14.39
matricola 127 12.13 14.21
matricola 135 6.12
TOTALI 32.33 93.59 Va) 126.32

IL RESPONSABILE DI/SERV. IL DI ENTE
Rag. Antonio Picciyillo Avv. Vincenzo Catalano
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ADEMPIMENTI DEL SETTORE GESTIONE ECONOMICA FINANZIARIA

SERVIZIO BILANCIO

UFFICIO IMPEGNI
REGISTRAZIONE IMPEGNO CONTABILE

Cap. Progr. n.

VISTO PER LA REGOLARITA’ CONTABILE E
ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
(Art. 151, comma 4, D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO BILANCIO
(Dott.ssa Gabriella Pannella)

IL DIRIGENTE DEL SETTORE GESTIONE ECONOMICA FINANZIARIA
(Avv. Vincenzo CATALANO)

SERVIZIO SPESA

UFFICIO LIQUIDAZIONI

Cod. Creditore lig. n.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SPESA
(Rag. Giovanni Giardiello)

IL DIRIGENTE DEL SETTORE GESTIONE ECONOMICA FINANZIARIA
(Avv. Vincenzo CATALANO)




