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DETERMINAZIONEN. S 704 del 15 APR 2015

OGGETTO: IMPEGNI SALARIO ACCESSORTO MESE DI APRILE 2015 - PERSONALE DIPENDENTE

RIFERIMENTO CONTABILE IMPEGNO N.

IL DIRIGENTE

Visto l'art. 183 del D. LGS. 267/2000 cosi come modificato dal D.Lgs. 118/2001 * Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro

organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42" .

Rilevato che I'art.183 comma 2 alla lettera a) prevede che per il solo trattamento economico tabellare ed i
relativi oneri riflessi non occorrono ulteriori atti per iscrivere i relativi impegni di spesa nel bilancio
d'esercizio

Considerato quindi che le somme del salario accessorio seguono le regole di dettaglio riportate nell'allegato
A/2 al D.Lgs. 118/2011 rispettivamente per i punti 5.1 e 5.2

DETERMINA

1. Di impegnare sul bilancio d'esercizio finanziario 2015, per gli sﬁpendi al personale dipendente del mese
di APRILE 2015, i seguenti importi come di seguito riportato:

cap. 935002 per trasferta € 207,56
cap. 1037100 per trasferta € 257,12
cap. 370208 per trasferte € 241,14
cap. 251100 per trasferte € 458 54
cap. 86000 per trasferte € 14,00
cap. 752500 .per trasferte € 835,43
cap. 178900 per trasferte € 338,99
cap. 373400 per reperibilita € 4.000,00

2. di integrare limpegno n. 208 sul bilancio d'esercizio finanziario 2015 sul capitolo 373400 per la
turnazione di € 3.000,00




3. di integrare limpegno n. 91 sul bilancio d'esercizio finanziario 2015 capitolo 373400 per Posizioni
Organizzative di € 20,000,00
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO BILANCIO

Dott.ssa GGW

IL DIRIGENTE DEL SETFQRE GESTIONE ECONOMICA
(Awv. Vircenzo Cdftalano )
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