


COMUNE DI PESCATE
Provincia di Lecco

AVVISO DI MOBILITÀ ESTERNA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI “AGENTE POLIZIA
LOCALE” CAT. C  – AREA POLIZIA LOCALE - A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, AI SENSI
DELL’ART.  30  D.  LGS.  165/2001  S.M.I.RISERVATO  AI  DIPENDENTI  DEGLI  ENTI
TERRITORIALI DI AREA VASTA .

IL RESPONSABILE DELL’AREA POLIZIA LOCALE
Visto l’articolo 30 – comma 1 - del Decreto Legislativo 165/2001 s.m.i.;
Visto l’art. 1 comma 424 della L. 190/2014 s.m.i.
Vista la circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento Funzione Pubblica n. 1/2015;
In esecuzione della propria determinazione n.5 del 11.05.2015;

RENDE NOTO

che  questa  Amministrazione  intende  procedere  attraverso  l’istituto  della  mobilità  esterna,  ai  sensi
dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001, alla copertura di n. 1 (uno) posto in organico, a tempo indeterminato e
pieno, di:

AGENTE POLIZIA - CAT. C – AREA POLIZIA LOCALE
Possono partecipare esclusivamente i  dipendenti  di  ruolo  degli  Enti  di  area vasta  (Province  – Città
metropolitana) ed avente i seguenti requisiti:

• Inquadramento  nella  categoria  giuridica  C1  con  profilo  professionale  di  “Agente  di  polizia
provinciale”;

• Possesso della patente di guida cat. B o superiore;

1. che ai sensi dell’art. 7, comma 1, del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m. e i., è garantita pari opportunità
tra uomini e donne per l’accesso alla procedura di mobilità e per il trattamento sul lavoro. 

2. che il  Comune di Pescate si riserva la facoltà di prorogare i  termini,  modificare,  sospendere,
revocare  in  qualsiasi  momento  il  presente  avviso  di  mobilità,  così  come  di  non  procedere
all’assunzione  qualora  i  candidati  non  posseggano  le  professionalità  ritenute  adeguate  alla
posizione  da ricoprire  e/o  qualora sopraggiungesse una  norma o un’interpretazione  che  non
consenta il perfezionamento della mobilità;

I  dipendenti  delle  Pubbliche Amministrazioni  interessati,  in  possesso dei  predetti  requisiti,  potranno
presentare domanda, entro e non oltre le 

ore 12.00 del 10 GIUGNO 2015
La domanda datata,  sottoscritta e redatta  in  carta semplice  dovrà pervenire  direttamente all’Ufficio
protocollo  dell’Ente  anche  tramite  pec  (comunedipescate@pec.it)  e  dovrà  essere  indirizzata  al
Responsabile dell’Area Polizia Locale  del Comune di Pescate – Via Giovanni XXIII n.8 –  23855 - Pescate
(LC).
L’Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte
indicazioni  del  recapito  oppure  da  mancata  o  tardiva  comunicazione  del  cambiamento  dell’indirizzo
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore.
Nella domanda, la cui modulistica è reperibile presso il Comune di Pescate e sul sito internet del Comune
di Pescate, il candidato deve dichiarare sotto la propria responsabilità:

Ufficio Ragioneria e Personale - Via Giovanni XXIII n. 8 - 23855 PESCATE  tel. 0341/365169 -fax  0341/285139 -P.I.00689500130
e-mail: ragioneria@comune.pescate.lc.it pec ragioneria@pec.comune.pescate.lc.it



COMUNE DI PESCATE
Provincia di Lecco

1) cognome, nome,  luogo e data di  nascita,  residenza e recapito  presso il  quale  si  desidera  siano
trasmesse eventuali  comunicazioni,  nonché il  numero telefonico e l’eventuale  indirizzo Email,  codice
fiscale;
2) l’Ente di appartenenza, categoria giuridica ed economica, eventuali responsabilità attribuite con atti
formali e profilo professionale posseduto;
3) di non aver riportato, nei  due anni  precedenti  la data di  scadenza del  presente bando,  sanzioni
disciplinari, né di avere procedimenti disciplinari in corso;
4)il possesso dei requisiti richiesti dal bando;
5)di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;
6)la distanza del proprio domicilio:

a)dalla attuale sede di lavoro;
b)dalla sede del Comune di Pescate;

7)le mansioni attualmente svolte;
8) le motivazioni per cui avanza la richiesta di trasferimento;
9) Il  consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196, per gli
adempimenti della procedura di cui trattasi;
Alla domanda, il candidato deve allegare:
1) il curriculum professionale, datato e sottoscritto;
2) copia di un documento d’identità in corso di validità; 
Non saranno prese in considerazione domande prive dei documenti e/o delle dichiarazioni richieste.

Graduatoria e criteri di valutazione
Un’apposita commissione procederà alla selezione mediante valutazione dei curricula e sulla base di un
colloquio finalizzato alla verifica del possesso dei requisiti attitudinali e professionali richiesti per il posto
da ricoprire.
La commissione disporrà di 100 punti per la valutazione di ciascun candidato, ripartiti come segue:
Curriculum: punti 10
Da attribuire a competenze professionali, comprensive di titolo di studio, corsi di formazione e percorsi di
aggiornamento attinenti al posto, nonché ai risultati conseguiti .
Servizio prestato nell’Area corrispondente: punti 20
Da attribuire sulla base della maggior rispondenza delle mansioni svolte presso l’Ente di appartenenza
rispetto alle mansioni da svolgere presso il Comune di Pescate
Colloquio: punti 70
Il  colloquio  sarà  finalizzato  a  valutare  le  attitudini  al  ruolo  da  ricoprire  e  la  rispondenza  delle
caratteristiche professionali dell’aspirante alle esigenze dell’Ente, fra le quali la disponibilità ad effettuare
il  proprio  orario  di  lavoro  con  flessibilità  legata  ad  eventuali  emergenze,  e  verterà  sulle  materie
specifiche della professione di Agente di polizia locale Area Polizia Locale, nonchè sulla proposizione di
casi e particolari situazioni di lavoro.

I colloqui si svolgeranno il giorno 22 GIUGNO 2015 alle ore  15,00

presso la sede del Comune di Pescate – Via Giovanni XXIII n.8 – 23855  Pescate.
La presente comunicazione vale quale notifica a tutti gli effetti.
I candidati che chiederanno di partecipare alla presente procedura dovranno presentarsi senza ulteriore
avviso muniti di carta di identità o di altro documento legale di riconoscimento in corso di validità. La
mancata presentazione del candidato nell’ora e nel luogo stabilito per il colloquio verrà ritenuta come
rinuncia a partecipare alla presente procedura di mobilità.
Il presente avviso non vincola in alcun modo l’Amministrazione comunale, che ha facoltà di non dare
seguito alla procedura di mobilità in conseguenza di limiti imposti da disposizioni legislative, di mutate
esigenze organizzative e, comunque, qualora nuove circostanze o valutazioni lo consigliassero.
La cessione del contratto ai sensi dell’art. 30 1° comma D.Lgs sm.i è subordinata al rilascio dell’assenso
da parte dell’Amministrazione di appartenenza da acquisire entro 15 giorni dalla richiesta con indicazione
della data di decorrenza. Il Comune di Pescate si riserva di non procedere qualora la decorrenza cha
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sarà  fissata  dall’Amministrazione  di  appartenenza  risultasse  incompatibile  con  le  proprie  esigenze
organizzative.
Ogni altra informazione relativa al presente bando può essere richiesta all’Ufficio Personale del Comune
di Pescate (n. telefono 0341/285594).

Il presente Bando, con l’annessa modulistica, è pubblicato sul sito internet:www.comune.pescate.lc.it e 
all’albo pretorio on line.
Tutti  i  dati  personali  trasmessi  dagli  interessati  con la domanda di  partecipazione alla procedura di
mobilità, ai sensi degli articoli 13 e 24 del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196, saranno trattati esclusivamente per
le finalità di gestione della presente procedura di mobilità.
Il Comune, ai sensi dell’ art.13 del D.Lgs 196/2003 e s.m.i. informa che:

1. i dati forniti sono trattati in modalità cartacea ed informatica dal Responsabile del Servizio e dagli
incaricati;

2. titolare  del  trattamento  dei  dati  è  il  Comune  di  Pescate  nella  persona  del  suo  legale
rappresentante;

3. i dati verranno  comunicati e diffusi  per adempiere ad  obblighi di legge
4. l’interessato,  ai  sensi  dell’  art.7  del  Dlgs  196/2003  e  s.m.i.,  ha  diritto  di  ottenere  l’

aggiornamento, la rettificazione o l’ integrazione dei dati che lo riguardano, la cancellazione o il
blocco dei dati se trattati in violazione di legge ed ha diritto di opporsi per motivi legittimi al
trattamento dei dati che lo riguardano. 

Pescate, 11 Maggio 2015

Il Responsabile dell’Area Polizia Locale

                   F.to  Ing. Dante De Capitani
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Al Responsabile dell’Area Polizia Locale 
Comune di Pescate (LC)

Via Giovanni XXIII n.8
23855 PESCATE

Il/la  sottoscritto/a
_________________________________________________________________________
(cognome e nome)
nato/a  a  ______________________________  il
________________________________________________
residente  a
_____________________________________________________________________________
_
(indicare città di residenza con CAP e indirizzo completo di via/piazza e n. civico)
codice  fiscale
_____________________________________________________________________________

C H I E D E

di  essere  ammesso/a  a  partecipare  alla  procedura  di  mobilità  ai  sensi  dell’art.  30  D.Lgs.
165/2001 di  cui  ad avviso del  11.05.2015 per la copertura di  1 posto di  “Agente di  Polizia
Locale” Cat. C - a tempo pieno ed indeterminato presso l’Area Polizia Locale.
A tal fine, ai sensi dell’art 46-47 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 sotto la propria responsabilità

D I C H I A R A

a) di essere in possesso dei seguenti requisiti :
1.  di  essere  dipendente  a  tempo  indeterminato  dell’ente_______________________
_____________________________________________________________________________
___________
appartenente al comparto _______________________________, e di essere contrattualmente
inquadrato  in  Categoria  _____  -  posizione  economica________  -  profilo
professionale_________________________________________________ 

2.  titolo  di  studio  -  _________________________________________conseguito  presso
___________________________________________ in data________ con votazione ___/____.
b) di indicare il seguente esatto recapito attraverso il quale dovranno essere fatte pervenire, ad
ogni effetto di legge, le eventuali comunicazioni inerenti la presente mobilità:
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_________________________________
(indicare in ordine di  priorità:  e-mail; numero di  fax; telefono; indirizzo postale completo di
CAP)
c)  di  impegnarsi  a  comunicare  tempestivamente,  per  iscritto,  ogni  variazione  che  dovesse
successivamente  intervenire  e  riconoscere  che  il  Comune  di  Pescate  non  assume  alcuna
responsabilità  per  eventuali  disguidi  o  ritardi  postali  o  telegrafici  ovvero  per  il  caso  di
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dispersione  di  comunicazioni  in  dipendenza  di  inesatta  o  non  chiara  trasmissione  dei  dati
anagrafici e del cambiamento del recapito indicato al punto precedente
d)  di  accettare,  senza  riserva  alcuna,  le  condizioni  previste  dall’avviso  di  mobilità  ed  in
particolare  il  termine  di  15  giorni  dalla  richiesta  per  acquisire  dall’Amministrazione  di
appartenenza il consenso alla cessione del contratto con indicazione della relativa decorrenza.
e) di allegare il proprio Curriculum debitamente firmato e datato
f) di allegare la fotocopia della carta d’identità o altro documento di riconoscimento equipollente
ai sensi dell’art. 35 del D.P.R. n. 445/2000
g) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso 
h) di  non aver riportato,  nei  due anni  precedenti  la data di  scadenza del  presente bando,
sanzioni disciplinari, né di avere procedimenti disciplinari in corso;
i) la distanza del proprio domicilio:
-dalla attuale sede di lavoro ________________
-dalla sede del Comune di Pescate __________________
l) di essere in possesso della patente di guida categoria ___ rilasciata il _________

Il/la sottoscritto/a autorizza il trattamento manuale/informatico dei suoi dati personali
ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 196 del 30.06.2003 e dà atto che, ai sensi dell’art.7  ha
diritto di  ottenere l’  aggiornamento,  la rettificazione o l’  integrazione dei  dati  che lo riguardano,  la
cancellazione o il blocco dei dati se trattati in violazione di legge ed ha diritto di opporsi per motivi
legittimi al trattamento dei dati che lo riguardano.

_________________, __________________________________
(Luogo) (Firma)
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