PROVINCIA DI BENEVENTO
SETTORE AVVOCATURA ORGANIZZAZIONE DEL
PERSONALE E PELITICHE DEL LAVORO

SERVIZIO/UFFICIO: RETRIBUZIONE - U.O. TRATTAMENTO ECONOMICO DIPENDENTI

DETERMINAZIONEN. R 2 /04 del _AR-66- 2eA S

OGGETTO: IMPEGNI SALARIO ACCESSORTO MESE DI GIUGNO 2015 - PERSONALE DIPENDENTE

RIFERIMENTO CONTABILE IMPEGNO N.

IL DIRIGENTE

Visto l'art. 183 del D. LGS. 267/2000 cosi come modificato dal D.Lgs. 118/2001 ™ Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro

organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42" .

Rilevato che l'art.183 comma 2 alla lettera a) prevede che per il solo trattamento economico tabellare ed i
relativi oneri riflessi non occorrono ulteriori atti per iscrivere i relativi impegni di spesa nel bilancio
d'esercizio

Considerato quindi che le somme del salario accessorio seguono le regole di dettaglio riportate nell'allegato
A/2 al D.Lgs. 118/2011 rispettivamente per i punti 5.1 e 5.2

DETERMINA -~ -

1. Di impegnare sul bilancio d'esercizio finanziario 2015, per gli sT(ipendi al personale dipendente del mese
di GIUGNO 2015, i seguenti importi come di seguito riportato:.
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di integrare l'impegno n. 208 sul bilancio d'esercizio finanziario 2015 syl capitolo'3734 per la
turnazione di € 3.000,00

di integrare limpegno n. 539 sul bilancio d'esercizio finanziario 2015 sul capitolo 3734 per la
reperibilita di € 3.500,00

di integrare limpegno n. 91 sul bilancio d'esercizio finanziario 2015 capitolo 3734 su Posizioni
Organizzative di € 16.800,00

di integrare l'impegno n. 93 sul bilancio d'esercizio finanziario 2015 capitolo 3791 per Irap su Posizioni
Organizzative di € 1.000,00

di integrare l'impegno n. 647/2015 di € 2.307,98 per lo straordinario del personale del Museo e della
Biblioteca per il periodo gennaio-marzo L

IL DIRIGENT
( Aw. Vinéenzo|Cafa no)
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ADEMPIMENTI DEL SETTORE FINANZA E CONTROLLO ECONOMICO
SERVIZIO BILANCIO

UFFICIO IMPEGNI
REGISTRAZIONE IMPEGNO CONTABILE
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cap._ L PROGRN_ 29 oM w. Tl / {45

VISTO PER LA REGOLARITA' CONTABILE E
ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
(art. 151 comma 4 D.Lgs. 267/00)

IL RESPONSARBILE DEL SERVIZIO BILANCIO
Dott.ssa Gabpiella Pannella
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IL DIRIGENTE DEL SETTORE GESTAONE ECONOMICA
(Awv. Vincenzo Catglarjo )
/

UFFICIO LIQUIDAZIONI

COD. CRED. LIQN._

DEL

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO GESTIONE BILANCIO USCITE
(Rag. Giuseppe Creta )

IL DIRIGENTE DEL SETTORE GESTIONE ECONOMICA
(Awv. Vincenzo Catalano )




