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OGGETIO: Dipendente Galasso Giuseppe - Conferma incarico area posizione organizzativa
Servizio per ['Impiego, Orientamento, Politiche Giovanili e Formazione Professionale.

RIFERIMENTO CONTABILE IMPEGNO N.

IL DIRIGENTE

Vista la determinazione n. 79/04 del 01.06.2015, con la quale si confermava al dipendente Galasso
Giuseppe, I’incarico di posizione organizzativa, correlata alla responsabilita del Servizio per 1’Impiego,
Orientamento, Politiche Giovanili e Formazione Professionale.

Visto il decreto presidenziale n. 39 del 15.10.2014, con il quale ¢ stato conferito al sottoscritto
I’incarico di dirigente del Settore Avvocatura, Organizzazione del Personale e Politiche del Lavoro.

Vista la nota prot. n. 59969 del 30.07.2015 con la quale si segnalava che gli incarichi di posizione
organizzativa, per intesa con I’amministrazione, dovevano essere assegnati solo per mesi due, nelle more
della definizione delle materie che la Regione Campania deleghera alla Provincia e della connessa
riorganizzazione strutturale dell’Ente, nonché dell’ulteriore slittamento del termine previsto per
I’approvazione del bilancio di previsione.

Ritenuto di dover confermare I’incarico di posizione organizzativa affidato al dipendente Galasso
Giuseppe, al fine di garantire la continuita dell’attivita amministrativa di competenza del servizio de quo.

Dato atto della regolarita tecnica del presente provvedimento, ai sensi del D.L. 174/2012, conv. con
mod. dalla L. 7 dicembre 2012, n. 213.

DETERMINA

La premessa ¢ parte integrante del presente dispositivo; -

1. Di confermare al dipendente Galasso Giuseppe, istruttore direttivo amministrativo di cat. D,
I’incarico di posizione organizzativa, correlata alla responsabilitd del Servizio per 1’Impiego,
Orientamento, Politiche Giovanili ¢ Formazione Professionale, gia confermato con determinazione n.
79/04 del 01.06.2015.

2. Di confermare, altresi, I’indennita di posizione nella misura di € 7.282,00 annui, salvo eventuali
modifiche e/o integrazioni derivanti dall’applicazione dell’art. 13 relativo alla graduazione delle
posizioni, previsto dalla nuova disciplina dell’area delle posizioni organizzative.

3. Di confermare, infine, che 1’incarico conferito, assegnato senza soluzione di continuitd con il
precedente incarico, cessera il 30 settembre 2015.

4. Di trasmettere il presente provvedimento all’interessato.
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