ADEMPIMENTI DEL SETTORE GESTIONE ECONOMICA FINANZIARIA

SERVIZIO SPESA

UFFICIO LIQUIDAZIONI

Cod. Creditore lig. n.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SPESA
(Rag. Giuseppe CRETA)

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
GESTIONE ECONOMICA FINANZIARIA
(Avv. Vincenzo CATALANO)
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PROVINCIA DI BENEVENTO

— Settore Edilizia, Patrimonio, Energia e Protezione Civile —
Servizio Edilizia Scolastica

OGGETTO: ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE “S. RAMPONE” DI BENEVENTO.

Lavori di completamento delle tinteggiature interne al piano terra del “Plesso
Triennio”.

Attribuzione e liquidazione premio incentivante ex art. 92 comma 5 del D.L.vo
12/04/2006 n. 163. Personale Ente Provincia — Liquidazione € 270,29.

Cap. 11978 bilancio 2012.

RIFERIMENTO CONTABILE IMPEGNO PROGR. N. 3219/12

IL DIRIGENTE

Premesso che:

con determina n. 1280/02 del 14/12/2012 ¢ stata approvata la perizia dei lavori in oggetto, per
I’importo complessivo di € 15.361,96, di cui € 12.489,40 per lavori, comprensivi di € 205,00 per
oneri di sicurezza, ed € 5.916,22 per somme a disposizione;

1 lavori in oggetto, con determina dirigenziale n. 649/02 del 27/06/2013, sono stati affidati alla
ditta ITALTECNO di Ocone Antonio con sede a Benevento alla contrada Roseto, per I’importo,
al netto del ribasso del 23,50%, di € 9.445,74 compresi € 205,00 per oneri di sicurezza non
soggetti a ribasso;

con determina n. 1144/02 del 13/11/2013 sono stati affidati alla medesima ditta ITALTECNO di

Ocone Antonio, i lavori complementari al contratto principale per I’importo lordo di € 3.822,50
oltre oneri fiscali;

il gruppo di lavoro per la progettazione e per ’esecuzione dei lavori, ai sensi dell’art. 90 del
D.L.vo 163/2006, ¢ stato costituito con determina n. 1280/02 del 14/12/2012;

Visto:

lart. 13 della legge n. 114 del 2014, abrogativa dei commi 5 e 6 dell’articolo 92 del D.Lgs. n.
163 del 12/04/2006, in materia di incentivi per la progettazione;

che nel corso del procedimento relativo alla realizzazione dell’intervento sono intervenute la
seguenti figure professionali:
Collaboratori amministrativi: sig.ra Antonietta CUSANO;

sig. Armando FRANCO

che la spesa risulta regolarmente impegnata al cap. 11978 progr. n. 3219/12;

che lavori sono stati regolarmente eseguiti, come da allegata attestazione di regolare esecuzione

- del direttore dei lavori, approvata con determina n. 101/02 del 31/01/2014;

Iart. 93 comma 7 bis del D. L.vo. del 12/04/2006 n. 163;

I’art. 10 del vigente regolamento di attuazione dell’art. 92 del D.L.vo del 12/04/2006 n. 163,
approvato con Delibera di Giunta n. 485 del 30/12/2011;
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che le attivita espletate dai dipendenti costituenti il gruppo di progettazione ed esecuzione, che
hanno eseguito I’iter tecnico — amministrativo — finanziario dei lavori indicati in oggetto,
rientrano nelle fattispecie previste dal citato art. 93 del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i., come da
allegata attestazione del responsabile del procedimento;

Considerato che:

in applicazione del predetto regolamento, spetta al personale incaricato, a lavori ultimati e
collaudati, la liquidazione dell’intero compenso incentivante, secondo le percentuali fissate
dall’art. 10, tabella “A” dallo stesso regolamento, come riportato nell’allegata scheda
riepilogativa allegato “A” che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

il compenso incentivante, calcolato in funzione delle attivita svolte, sull’importo lordo della
perizia e dei lavori complementari, con I’applicazione delle percentuali di cui al regolamento
attuativo, compreso oneri contributivi (CPDEL- INADEL — ecc ), ammonta a complessivi
€ 270,29, contenuto nell’importo di € 270,66 previsto per tale specifica destinazione nel quadro
economico di cui alla determina dirigenziale n. 1144/02 del 13/11/2013;

per i motivi espressi in narrativa e che formano parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo,

Ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.,
si attesta la regolarita tecnica del presente atto.

k P.O. DELEGATA

DETERMINA

di approvare la scheda di ripartizione del compenso incentivante che si allega sotto la lettera
“A”, quale parte integrante e¢ sostanziale del presente provvedimento, relativo ai lavori in
oggetto;

di attribuire, al personale dipendente della Provincia, I’importo complessivo di € 270,29 di cui
€ 204,30 per compenso professionale ed € 65,99 per contributi obbligatori, per ciascuno del
sotto elencato personale, cosi come previsto dal Regolamento Provinciale:

Oneri riflessi
Compenso CPDEL —23,80% + :
Personale e SRS IRAP — 8,50 % + | Totale importo
inpdap social vita —
0,093%

Doft. Serafing DE BELLIS 1459 . f......Am B8
Geom. Amtonio, | SATERIALE | .. 17025 1. 49 L 250
Sig. Armando ] FRANCO o f.A86 | L7 604
Dott.ssa Giovanna = CLARIZIA == | 1z16 | ....3%3 __..]. .16

Sig.ra Antonietta CUSANO 2,43 0,79 3,22

Importo da attribuire 204,30 65,99 270,29

di richiedere al Settore Gestione Economica I’emissione dei relativi mandati di pagamento;
di imputare la spesa complessiva di € 270,29 al cap. 11978 progr. n. 3219/12.
I1 R.U.P. I1 Responsabile del Servizio Edilizia Scolastica
Geom. Antonio SATERIALE Ing. Angelo D’ANGELO
Qm Il Responsabile P.O. delegata
Ing. Michel 0 PANARESE

INVIVNNS
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