Provincia di Benevento

Settore Infrastrutture — Viabilita e T rasporti —

Risorse Idriche —Ambiente e Rifiuti

GESTIONE UNICA APPALTI

|, 2 4 APR 201
Determina n° Qi\j% /06 del '

OGGETTO:LAVORI DI MANUTENZIONE ORDINARIA LUNGO LE SS.PP. DEL COMPRENSORIO
FORTORE ZONA N°3 - 1°SEMETRE 2011 - CONTRATTO APERTO
AFFIDAMENTO IMPRESA BELPERIO LUIGI & FIGLI SRL SRL
ATTRIBUZIONE DEI FONDI DI CUI ALL’ART. 92 DEL D.LGS 163/06 di
€.3.424,68 per le attivitd di Progettazione, direzione lavori e
collaborazione amministrativa.

RIFERIMENTO CONTABILE CAPITOLO N° 12423 IMPEGNO 192 2011

A awetins o 4483/45

Il Responsabile del Servizio - P.O. con delega dirigenziale-
ed
il Responsabile del Procedimento

Premesso che:

° con deliberazione n. 89 del 25/07/2014, il Commissario straordinario con
poteri di Giunta Provinciale ha approvato il piano degli obiettivi ed il
P.E.G. per l’'anno 2014 autorizzando il dirigente ad adottare gli atti
tecnici, amministrativi e di natura finanziaria, necessari per la
realizzazione del programma;

° a norma dell’art.92, comma 5 del D.Lgs n.163/2006 vi & 1l’obbligo di
assegnare, a titolo di incentivo per la progettazione interna, una gquota
del costo preventivato di una determinata opera o lavoro, da destinare alla
costituzione di un fondo interno da ripartire tra il personale dell’Ufficio
tecnico sulla base di un regolamento della Stazione Appaltante;

e le modalitda ed 1 criteri di ripartizione, previsti dal richiamato art.92
(ex art.18)e da applicarsi nel caso in specie, sono state proposte nel
regolamento di attuazione approvato in sede di contrattazione decentrata
con Delibera di Giunta n°718 del 27.11.2006;

e con delibera di G.P. n°10l1 del 19.04.2011 veniva approvato lo studio-di
fattibilita,il progetto preliminare ed 1l progetto definitivo dei 1lavori
indicati in oggetto per 1’importo complessivo di €.200.000,00, di cuil
€.163.750,00 per lavori (compreso € 3.000,00 per oneri di sicurezza non
soggetti a ribasso) ed € 36.250,00 per somme a disposizione;



con determinazione dirigenziale n°334/06 del 28.04.2011 veniva indetta
procedura negoziata senza previa pubblicazione del bando di gara per
l’affidamento dei lavori di cui all’oggetto;

con determinazione n°435/06 del 14/06/2011 i lavori menzionati in oggetto
sono stati definitivamente affidati all’Impresa BELPERIO LUIGI & FIGLI SRL
per 1l’importo di € 146.660,67 (al netto del ribasso del 10,631%) oltre a
€.53.339,33 per IVA ed altre somme a disposizione e quindi per un importo
complessivo del finanziamento di € 200.000,00;

con la succitata determinazione la spesa veniva imputata sul capitolo
n.12423 impegno n.1926/2011 (lavori) e n.1926/1/2011 (art.92);

in data 17/06/2011 i lavori sono stati consegnati;

in data 06.10.2011 con il n.1788 di repertorio venne stipulato il
contratto relativo all’affidamento dei lavori;

con determina dirigenziale n. 474/06 del 05.09.2012, per le motivazioni
nella stessa riportate, si & dato atto dell’affidamento alla stessa
impresa BELPERIO LUIGI & FIGLI SRL degli wulteriori 1lavori per
complessivi €.15.456,35 al netto del ribasso del 10,631% oltre IVA;

con la succitata determinazione l’ulteriore spesa veniva fatta gravare sul
capitolo n.12423 impegno n n.1926/2011 (lavori) e n.1926/1/2011 (art.92);

in data 27/02/2013 venne stipulato 1l’atto di sottomissione relativo
all’affidamento degli ulteriori lavori;

in data 28.02.2013 i lavori di cui all’oggetto sono stati ultimati;

nel corso dei lavori sono stati emessi n.2 S.A.L. approvati con
determinazioni dirigenziali n.812/06 del 19/12/2011 e n.435/06 del

22.08.2012;

~

con determina dirigenziale n°525/06 del 09.08.2013 & stata approvata la
relazione sul conto finale ed il Certificato di Regolare Esecuzione dei

lavori di cui trattasi;

con note prot. n.38570/SIVT del 23.04.2015, prot. n.38238/Settore Gestione
Economica del 23.04.2015, prot. n. 37210/Settore Personale del 20.04.2015,
il RUP,il dirigente del Settore Finanze ed il dirigente del Settore
Personale hanno dato atto che nel corso dell’iter tecnico-amministrativo-
finanziario dell’intervento & intervenuto 1l seguente personale dell’Ente:

Responsabile del procedimento

Ing. Francesco Caruso

Supporto al R.P .

Ing. Francesco Caruso

Progettazione

Ing. Bruno Bianco

Collaborazione alla progettazione

Geom. Enrico Cusano

Coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione

Ing. Bruno Bianco

Direzione Lavori

Ing. Bruno Bianco

Contabilita lavori

Ing. Francesco Caruso

Certificazione regolare esecuzione

Ing. Francesco Caruso

Coordinatore sicurezza in fase di esecuzione

Ing. Francesco Caruso

Responsabile attivita amministrativa e collaboratori

Dott. Augusto Travaglione

Dott.ssa Tiziana lannace

Dott.ssa Raffaella Ricciardi

Sig.ra Rosa Maria Fusco

Collaboratori amministrativi e finanziari

Sig. Luigi Maggio

Sig.Rosalba Aramini

Sig.ra Vitangela Ferrara

Sig.ra Rossana Carbone




RITENUTO di dover procedere alla liquidazione dell’incentivo di cui trattasi
con riferimento ai lavori in oggetto per le attivitad di progettazione,
direzione lavori e collaborazione amministrativa;

Dato atto che:

° le attivita di progettazione, di direzione lavori e relativa
collaborazione dei lavori sono state svolte durante la vigenza della
Legge n°183 del 04/11/2010 che, all’art. 35, comma 3, ha stabilito il
ripristino del 2% dell’incentivo alla progettazione interna per il
personale tecnico e collaboratori della Amministrazione a far data dal

24/11/2010;

Dato atto altresi che il compenso incentivante, calcolato in funzione alle
attivita svolte, con le specificazioni di cui sopra,con l’applicazione delle
percentuali di cui al regolamento attuativo, ammonta a complessivi € 3.424,68
cosl come riportato nella scheda di calcolo che si allega sotto la lettera “A”
al presente provvedimento per formarne parte integrante e sostanziale, ed &
contenuto in quello di € 3.613,41 previsto per tale specifica destinazione nel
quadro economico approvativo del progetto ed in particolare di cui alla
determinazione n.435/06 del 14.06.2011 e n.474/06 del 05.09.2012;

VISTO la Dichiarazione del Responsabile del Procedimento attestante che 1le
attivitd espletate dai dipendenti costituenti il gruppo di progettazione che
hanno seguito 1l’iter tecnico - amministrativo - finanziario rientrano nelle

fattispecie previste dal citato art.92 del D.Lgs 163/2006 e s.m.1i.;

Per 1 motivi espressi in narrativa e che formano parte integrante
e sostanziale del presente dispositivo:

DETERMINANO

1. di approvare la scheda di ripartizione del compenso incentivante che si
allega sotto la lettera “A” al presente provvedimento per formarne parte

integrante e sostanziale;

2. di attribuire la somma complessiva di € 3.424,68 di cui € 2.588,58 per
compenso professionale ed € 836,10 per contributi obbligatori, a favore
dei dipendenti e secondo gli importi nella tabella di seguito riportata:



mandati di pagamento.
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PERSONALE COMPENSO IRAP 8,50% CPDEL 23,80% TOTALE
PROFESSIONALE GENERALE
Responsabile
Procedimento - Supporto
Ing. Francesco Caruso R.P - Contabilita - altro | € 1.164,56| € 98,99 € 277,17 € 1.540,72
Ing. Bruno Bianco Progett. - D.L. C.S.P. 3 1.043,88| £ 88,72 € 248,44 € 1.381,04
Geom. Enrico Cusano Collab. Progettazione € 144,82 € 12,31 € 34,47 € 191,60
Dott. Augusto Travaglione Responsabile AA.AA. € 27,15| € 2,31 € 6,46 € 35,92
Collab. Responsabile
Dott.ssa Tiziana lannace AA.AA. € 27,15| £ 2,31 € 6,46 € 35,92
Collab. Responsabile € 27,15
Dott.ssa Raffaella Ricciardi AA.AA. € 2,31 € 6,46 € 35,92
Collab. Responsabile € 27,15
Sig.ra Rosa Maria Fusco AA.AA. € 2,31 € 6,46 € 35,92
Sig. Luigi Maggio Collab. Ammin. - Finanz. | € 31,68| € 269| € 7,54 £ 41,91
Sig.ra Rosalba Aramini Collab. Ammin. - Finanz. | € 31,68 € 269| £ 7,54 € 41,91
Sig.ra Vitangela Ferrara | Collab. Ammin. - Finanz. | € 31,68 € 269| € 7,54 € 41,91
| Sig.ra Rossana Carbone | Collab. Ammin. - Finanz. | € 31,68| € 269| € 7,54 € 41,91
TOTALE | € 2.588,58| € 220,02| € 616,08 € 3.424,68
3. di imputare 1la spesa complessiva sui capitoli e impegni di seguito
specificati:
CAPITOLO IMPEGNO COMPENSO IRAP CPDEL TOTALE
PROFESSIONALE 8,50% 23,80% COMPENSO
12423 }9'26’/172011 € 2.588,58| € 220,02 | €£616,08 € 3.424,68
TI52/75
TOTALE| € 2.588,58| € 220,02 | €£616,08 € 3.424,68
4. di dare mandato al Settore Gestione Economica di emettere i relativi



ADEMPIMENTI DEL SETTORE GESTIONE ECONOMICA

SERVIZIO BILANCIO

UFFICIO IMPEGNI e

REGISTRAZIONE IMPEGNO CONT'AB{'L/E
Cap. Progr. l\j/
o

/

VJ&TO PER LA REGOLARITA’ CONTABILE E
AITESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
(Art.151 comma 4, DLgs n. 267 del 18 Agosto 2000)

06/@%/2 A

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO BILANCIO
(dr. Gabriell C/‘NNELLA)

Y

IL DIRIGENTE DEL SETTORE GESTIONE ECONOMICA
(Avv. Vinc@zo« CATALANO)




