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DETERMINAZIONEN. 109 Jo4 ot

OGGETIO:Presa atto trasferimento al Comune di Benevento ai sensi dell’art. 4 del D.L. n. 78/2015,
conv. con mod. dalla L. n. 125/2015 e dell’art. 2 del D.M. 14.09.2015.

RIFERIMENTO CONTABILE IMPEGNO N.

IL DIRIGENTE

Premesso:

e che con convenzione stipulata tra questo Ente e il Comune di Benevento, ai sensi dell’art. 2, comma 12
della L. 244/2007 e art. 30 del D.Lgs. 267/2000, previa approvazione del relativo schema con delibera
di Consiglio Comunale n. 4 del 31.01.2014 e del Commissario Straordinario n. 3 del 24.02.2014 si
disciplina I’istituzione, l'organizzazione ed il funzionamento dell’Ufficio dirigenziale di Avvocatura
Pubblica tra i due Enti;

e che con successiva delibera del Commissario Straordinario n. 30 del 16.09.2014 si procedeva alla
stabilizzazione in via definitiva dell’Ufficio dirigenziale di Avvocatura Pubblica, con stipula del
relativo regolamento in data 29.09.2014;

e che l’art. 4, comma 2 del D.L. 19.06.2015 n. 78 convertito con modifiche nella Legge 125/2015
dispone: “Il personale delle province che alla data di entrata in vigore del presente decreto si trova in
posizione di comando o distacco o altri istituti comunque denominati presso altra pubblica
amministrazione, € trasferito, previo consenso dell'interessato, presso l'amministrazione dove presta
servizio, a condizione che ci sia capienza nella dotazione organica e nei limiti delle risorse
finanziarie disponibili a legislazione vigente e comunque ove risulti garantita la  sostenibilita
finanziaria a regime della relativa spesa’;

e che il D.M. del 14.09.2015, disciplinante i criteri per la mobilita del personale a tempo indeterminato
degli enti di area vasta dichiarato in sovrannumero, prevede all’art. 2, comma 2: “L'inquadramento del
personale che ha fornito il consenso ai sensi del comma 1 é disposto nell'amministrazione dove il
medesimo presta servizio a condizione che ci sia capienza nella dotazione organica e nei limiti
delle risorse finanziarie disponibili a legislazione vigente e comunque ove risulti garantita la
sostenibilita finanziaria a regime della relativa spesa, anche in deroga, per le amministrazioni di cui
all'art. 5, comma 1, alle facolta di assumere. Nel caso in cui non ricorrano le condizioni per
inquadrare tutto il personale che ha fornito il consenso, le amministrazioni applicano i criteri di
cui agli articoli 7 e 8. L'inquadramento e' comunicato alle province di provenienza del relativo

personale entro venti giorni dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale;

Vista la comunicazione prot. n. 103730 del 30.11.2015, assunta in data 30.11.2015 al protocollo
dell’Ente al n. 78853, con la quale il Comune di Benevento trasmetteva la determinazione dirigenziale n.
2511 del 30.11.2015 ad oggetto: “D.L. 78/2015, art. 4, comma 2 come convertito nella legge 125/2015 —
Art. 2 DM 14/09/2015. Inquadramento del personale delle Province in posizione di comando o distacco o
altri istituti comunque denominati. Inquadramento dell’Avvocato Vincenzo Catalano presso questo Ente
quale dirigente del settore Avvocatura”, in relazione alla quale, ai sensi dell’art. 2 comma 2 del decreto del
Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 14.09.2015, acquisito il consenso del
dirigente al trasferimento nei ruoli del Comune, il predetto Ente avrebbe proceduto al perfezionamento
degli atti necessari allo stesso con decorrenza 1° dicembre 2015;




Dato atto che I’Avv. Vincenzo Catalano ha espresso consenso al trasferimento di che trattasi;

Ritenuto di dover procedere alla cessione del contratto di lavoro, confermando il termine del 1°
dicembre 2015 quale data di assunzione in servizio presso il Comune di Benevento;

Dato atto della regolarita tecnica del presente provvedimento, ai sensi del D.L. 174/2012, conv. con
mod. dalla L. 7 dicembre 2012, n. 213.

DETERMINA

La premessa ¢ parte integrante del presente dispositivo;

1. DI PRENDERE ATTO, ai sensi dell’art. 4 del D.L. n. 78/2015, conv. con mod. dalla L. n. 125/2015
e dell’art. 2 del D.M. 14.09.2015, dell’assunzione dell’Avv. Vincenzo Catalano presso il Comune di
Benevento.

2. DIRITENERE, pertanto, cessato ad ogni effetto — a decorrere dal 01.12.2015 il rapporto di lavoro del
dirigente a tempo indeterminato con la Provincia di Benevento a seguito di trasferimento, per mobilita
esterna, presso il Comune di Benevento.

3. DI DARE ATTO che la convenzione stipulata tra questo Ente e il Comune di Benevento ai sensi
dell’art. 2, comma 12 della L. 244/2007 e art. 30 del D.Lgs. 267/2000, di istituzione dell’Ufficio
Dirigenziale di Avvocatura Pubblica resta efficace salve le modifiche parziali della relativa disciplina
da sottoscriversi tra i legali rappresentanti dell’Ente.

4. DI PARTECIPARE copia della presente provvedimento al Comune di Benevento e al dirigente
interessato per i successivi adempimenti di competenza.

per IL DIRIGENTE
IL RESPONSABILE DI SERV
(Rag. Antonio Piccirillo) /
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PROVINCIA DI BENEVENTO
REGISTRO UFFICIALE

Protocollo: 0078853 INGRESSO ALL’AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE
Data: 30/11/2015 DI
Ora: 14:58 BENEY ENTO

OGGETTO: Determina Dirigenziale Reg.Gen.n.2511 del 30.11.2015-

Per gli adempimenti di competenza, si trasmette allegata alla
presente, la Determina in oggetto indicata, relativa al Dirigente Avv.

Vincenzo Catalano.

Dott. Gi




CITTA’ DI BENEVENTO

ORIGINALE

Determinazione Dirigenziale

Servizi al cittadino - Servizio Personale

N. 409 del 27/11/2015

REGISTRO GENEéALE AT 30///{/ 2075

OGGETTO: Oggetto: D.L. 78/2015, art. 4, comma 2 come convertito nelle legge n. 125/2015 - Art. 2 DM
14/09/2015. Inquadramento del personale delle Province in posizione di comando o distacco o altri istituti
comunque denominati. Inquadramento dell’Avvocato Vincenze: Catalano presso questo Ente quale
dirigente del settore Avvocatura.-

ALLEGATI:

Data ¢
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Premesso

33 del D.Lgs. n. 165/2001 e $S.mm.ii.;

che tale programmazione prevede, tra Ialtro, la copertura di un posto di dirigente a tempo
indeterminato dell’area Legale, in virtu della convenzione approvata con delibera diC.C.n.
4/2014 e stipulata il 29/09/2014.

che nella suindicata delibera veniva ravvisata la necessita di adeguare la struttura
organizzativa alla previsione, di cui all’art. 3 della soprarichiamata convenzione, che
prevede che gli Enti associati siano dotati di Avvocatura strutturata in settori autonomi con
la previsione in dotazione organica della qualifica di avvocato dirigente senza alterare j]
numero complessivo degli otto settor esistenti.
che nella stessa venjva stabilito altresi di coprire il posto dirigenziale del Settore
Avvocatura attraverso P’esperimento di procedure di mobilita volontaria verso gli Enti dello
stesso comparto, e soggetti alle medesime limitazionj assunzionali.

che in data 28/09/2015 con delibera di G.C. n. 142 & Stata approvata la nuova struttura
organizzativa articolata in otto settori tra cui il Settore Avvocatura.

Considerato

che il comma 2 dell’articolo 4 del DL n. 78/2015 come convertito nelle legge n. 125/2015
recita testualmente “JJ personale delle province che alla data di entrata in vigore del
Presente decreto si trova in posizione di comando o distacco o altri istituti comunque
denominati presso  altra  pubblica amministrazione, é trasferito, previo consenso
dell’interessato, presso 'amministrazione dove presta servizio, a condizione che c¢i sia
capienza nella dotazione organica e nei limiti delle risorse JSinanziarie disponibili q

che tale decreto pertanto, e il successivo DM 14 settembre 2015 pubblicato nella G.U. n. 227
del 30 - 9 - 2015, prevede, previo consenso dell’interessato, il trasferimento definitivo
presso I’amministrazione utilizzatrice del personale delle Citta metropolitane e delle
Province che alla data dj entrata in vigore del decreto legge si trovi in posizione di comando
o distacco o altro istituto comunque denominato.

che tale possibilita & ammessa a condizione che. |’amministrazione dj destinazione abbja

che la dirigenza dell’ Avvocatura di questo Ente ¢ attualmente affidata al dirigente del settore
avvocatura della Provincia di Benevento a mezzo dj convenzione definitiva stipulata tra
questa Amministrazione e la Provincia di Benevento ai sensi dell’art. 2 ¢. 12 legge 244/2007
€ articolo 30 D.Lgs. n. 267/2000, previa approvazione del relativo schema con delibera di
Consiglio Comunale n. 4 de] 31/01/2014 e del Commissario straordinario della Provincia dj
Benevento n. 3 del 24/02/2014, con decorrenza dal 07/03/2014.

che il costo del dirigente per il settore Avvocatura rientra nel budget assunzionale 2015 ¢

ricollocazione del personale degli enti di area vasta,
che pertanto I’attuale dirigente del Settore Avvocatura in convenzione tra questo Ente e |a
Provincia di Benevento & comunque trasferito presso questo Comune, ex lege per norma
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sopravvenuta, ai sensi del sopracitato D.L. n. 78/2015 art. 4 c. 2, come convertito in legge
n. 125 del 6 agosto 2015, trovandosi in servizio alla data citata e rientrando nella ipotesi
prevista dalla norma in questione in quanto in posizione di “comando o distacco o altri
istituti comunque denominati”.

Rilevato

e che l'attuazione di quanto deliberato, quale esecuzione del piano assunzionale 2015 risulta
approvato, nella seduta del 21/10/2015, dalla Commissione per la stabilita finanziaria degli
Enti Locali presso il Dipartimento per gli Affari Interni e Territoriali a cui & stata inviata,
congiuntamente a tutta la documentazione, la richiesta per 1’autorizzazione ai sensi dell’art.
243 bis comma 8 lett. d) del TUEL, avendo I’Ente deliberato il ricorso alla procedura di
riequilibrio finanziario, in quanto trova riscontro nella capienza della dotazione organica e
risulta compatibile con le risorse finanziarie disponibili a legislazione vigente.

e Nella suddetta seduta, infatti la Commissione nell’approvare la programmazione relativa
all’anno 2015 in relazione al posto di dirigente del settore Avvocatura cosi si esprimeva:
tenuto conto che omissis ... “per il dirigente che dovra occupare il posto del settore
avvocatura si procedera ai sensi dell’art. 4 c.2 del D.L. n. 78/2015 convertito nella legge
125/2015, attingendo le risorse dal budget assunzionale 2015”, autorizzando
espressamente [’assunzione del dirigente a tempo indeterminato dell’area legale.

Dato atto

o che ’attuale dirigente dell” Avvocatura - Avv.to Vincenzo Catalano - in convenzione di
cui innanzi, ¢ dirigente di ruolo, profilo legale del Settore Avvocatura della Provincia di
Benevento, e si trovava gia in servizio presso questo Ente alla data del 31/12/2014.

e che lo stesso con nota prot. n. 85155 del 08/10/2015 trasmessa in riscontro alla richiesta
dall’ Amministrazione prot. n. 85135/2015, esprimeva il proprio consenso all’immissione in
ruolo presso questo Ente.

Ritenuto di prendere atto dei presupposti per il definitivo trasferimento dell’Avv.to Vincenzo
Catalano presso questo Ente ai sensi dell'art. 4, comma 2, del decreto legge n. 78 / 2015, convertito
con modificazioni dalla legge 6 agosto 2015, n. 125.

Visto che allo stesso ¢ applicato il medesimo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del
Personale Dirigente del comparto Regioni e autonomie locali (Area II) Quadriennio normativo
2006-2009 — biennio economico 2006 -2007 del 22/02/2010 e successivo del 03/08/2010 relativo al
biennio economico 2008 — 2009.

Ritenuto, altresi, che I’assunzione del dirigente, sara effettuata previa verifica:

e della idoneita fisica all’esercizio delle mansioni proprie del profilo di appartenenza senza
limitazione e/o prescrizione alcuna effettuata dal Medico Competente di questa Azienda;

e presa d’atto della amministrazione di provenienza;

e dell’esistenza o meno di procedimenti disciplinari in corso e/o di condanne penali, anche se
non passate in giudicato ;

Dato atto, infine che:

e all’assumendo dirigente, atteso che il trasferimento di cui all’art. 4, comma 2, del D.L.
78/2015, non comporta novazione del rapporto di lavoro, sard corrisposto il trattamento
economico corrispondente all’inquadramento nella qualifica unica dirigenziale posseduta
nell’amministrazione di provenienza, mentre il trattamento economico accessorio - indennita
di posizione e indennita di risultato - sara attribuito secondo il contratto integrativo in vigore
presso questo Ente.
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Per tutto quanto in premessa motivatamente esposto:

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto il D.Lgs. n. 150/2009;

Visto lo Statuto comunale;

Visto il regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei servizi;

Visto il bilancio di previsione approvato con atto di G.C. n. 48 del 10/09/2015.

DETERMINA

* Di dare applicazione al dispositivo normativo del D.L. 78/2015, art. 4, comma 2, approvato
con modificazioni con la legge 6 agosto 2015, n. 125 che recita testualmente “I/ personale
delle province che alla data di entrata in vigore del presente decreto si trova in posizione di
comando o distacco o altri istituti comunque denominati presso altra pubblica
amministrazione,é trasferito, previo consenso dell’interessato, presso ['amministrazione
dove presta servizio, a condizione che ci sia capienza nella dotazione organica e nei limiti
delle risorse finanziarie disponibili a legislazione vigente e comunque ove risulti garantita
la sostenibilita finanziaria a regime della relativa spesa™, giusta autorizzazione
all’assunzione della Commissione per la stabilita finanziaria degli Enti Locali presso il
Dipartimento per gli Affari Interni e Territoriali espressa nella seduta del 21/10/2015.

» Di coprire, pertanto, il posto vacante di dirigente del settore avvocatura attraverso il
trasferimento definitivo presso questo Ente, con decorrenza 01/12/2015 dell’Avvocato
Vincenzo Catalano, gia utilizzato presso I’Ente per effetto di.convenzione definitiva
stipulata tra questa Amministrazione e la Provincia di Benevento ai sensi dell’art. 2 c. 12
legge 244/2007 e articolo 30 D.Lgs. n. 267/2000, previa approvazione del relativo schema
con delibera di Consiglio Comunale n. 4 del 31/01/2014 e del Commissario straordinario
della Provincia di Benevento n. 3 del 24/02/2014.

e Di dare atto che all’Avvocato Vincenzo Catalano, atteso che il trasferimento di cui all’art.
4, comma 2, del D.L. 78/2015, non comporta novazione del rapporto di lavoro, sara
corrisposto il trattamento economico corrispondente all’inquadramento nella qualifica unica
‘dirigenziale posseduta nell’amministrazione di provenienza, mentre il  trattamento
economico accessorio - indennitd di posizione e indennita di risultato - sara attribuito
secondo il contratto integrativo in vigore presso questo Ente.

e Didare atto altresi, che I’assunzione del dirigente, sara effettuata previa verifica:
o della idoneita fisica all’esercizio delle mansioni proprie del profilo di appartenenza
senza limitazione e/o prescrizione alcuna effettuata dal Medico Competente di questa
Azienda;
o presa d’atto della amministrazione di provenienza,
o dell’esistenza o meno di procedimenti disciplinari in corso e/o di condanne penali,
anche se non passate in giudicato.

¢ Di dare atto che la spesa rinveniente dal presente atto, rientra nel tetto di spesa annuale di
cui alla delibera n. 108/2015, e sara imputata.
o per il trattamento stipendiale sul Cap.1064 int.1 01 08 01, che presenta la necessaria
disponibilita.
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O per la indennita dj posizione e di
presentano la necessaria disponibilita.
© Per gli oneri a carico dell’Ente
® per stipendio sul capitolo di bilancio
necessaria disponibilita.
per indennita di posizione e
101 08 01 che presenta anc

risultato sul cap. 81000 int. 1 0] 08 01 che

6017 int. 1 01 08 01 che presenta la

di risultato sul capitolo di bilancio 810000/1 int.
h’esso la necessaria disponibilita,

* Di disporre 'invio dj copia

del presente atto, al dirigente interessato, all’ Amministrazione
rovinciale di Benevento perché ne

prenda atto, al Settore Avvocatura e al Settore Gestione
economica.-
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La presente determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on-line per quindici giorni
consecutivi dal al
N° Reg. Pubbl. del
UIncaricato
Trasmessa al settore , per il parere di
competenza
In data
f
Per Ricevuta
31000409
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ADEMPIMENTI DEL SETTORE GESTIONE ECONOMICA FINANZIARIA

SERVIZIO BILANCIO

UFFICIO IMPEGNI
REGISTRAZIONE IMPEGNO CONTABILE

Cap. Progr. n.

VISTO PER LA REGOLARITA’ CONTABILE E
ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
(Art. 151, comma 4, D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO BILANCIO
(Dott.ssa Gabriella Pannella)

IL DIRIGENTE DEL SETTORE GESTIONE ECONOMICA FINANZIARTA
(Avv. Vincenzo Catalano)

SERVIZIO SPESA

UFFICIO LIQUIDAZIONI

Cod. Creditore lig. n..

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SPESA
(Rag. Giuseppe Creta)

IL DIRIGENTE DEL SETTORE GESTIONE ECONOMICA FINANZIARIA
(Avv. Vincenzo Catalano)




