PROVINCIA DI BENEVENTO

SETTORE GESTIONE ECONOMICA FINANZIARIA

DETERMINAZIONE N°/l_§i/05 DEL 16/12/2015

OGGETTO: Approvazione verbali di gara ed aggiudicazione alla Banca Popolare del Lavoro e del
Piccolo Risparmio S.p.A. gruppo Banca Popolare Pugliese del Servizio di Tesoreria
della Provincia di Benevento per il periodo 01/01/2016-31/12/2018.

Cig: ZAA1758DC2

IL DIRIGENTE

PREMESSO che con provvedimento consiliare n. 47 del 18/11/2015, esecutivo, si approvava lo schema di
convenzione per 1’affidamento del Servizio di Tesoreria per il periodo 01/01/2016-31/12/2018,;

VISTA la determinazione dirigenziale n.126/05 del 01/12/2015 del con la quale ¢ stata indetta la gara per il
servizio di tesoreria per il periodo 01/01/2016-31/12/2018;

VISTA, inoltre, la determinazione n° 158 del 15/12/2015 di nomina della Commissione di gara;
ACCERTATO che in data 15.12.2015, giusto verbali di garan. 1 e n. 2, e in data 16.12.2015, verbale n. 3,
allegati e facente parte integrante del presente provvedimento, ¢ stata approvata la graduatoria per
I’aggiudicazione del Servizio di Tesoreria di che trattasi,

CHE, esaminate 1’offerta pervenuta, & stata dichiarata aggiudicataria della gara la Banca Popolare del
Lavoro e del Piccolo Risparmio S.p.A. gruppo Banca Popolare Pugliese con sede in Benevento alla

Contrada Roseto;

CONVENUTO, quindi, di dover affidare il Servizio di che trattasi alla Banca Popolare del Lavoro e del
Piccolo Risparmio S.p.A. gruppo Banca Popolare Pugliese come sopra individuata;

VISTO l’art. 107, comma 3, del D. Lgs. 18.08.2002, n. 267,

VISTO lo Statuto dell’Ente;

VISTO il Regolamento di Contabilita dell’Ente
DETERMINA

- di approvare i Verbali nn. 1 e 2 del 15.12.2015 e n. 3 del 16.12.2015, allegati e facente parte integrante del
presente provvedimento;



- di approvare la seguente graduatoria:

1. Banca Popolare del Lavoro e del Piccolo Risparmio S.p.A. gruppo Banca
Popolare Pugliese punti 72

- di aggiudicare, pertanto, la gara per il Servizio di Tesoreria della Provincia di Benevento, periodo
01/01/2016-31/12/2018, alla Banca Popolare del Lavoro e del Piccolo Risparmio S.p.A. gruppo Banca

Popolare Pugliese alla Contrada Roseto, che ha prodotto la migliore offerta ottenendo complessivamente
punti 72;

- di pubblicare il presente atto sul sito internet dell’Ente.

- Notificare il presente provvedimento, ad ogni effetto di legge, alla Banca Popolare del Lavoro e del
Piccolo Risparmio S.p.A. gruppo Banca Popolare Pugliese

IL DIRIGENXT]
(Avv. Vincenz TALANO)




PROVINCIA DI BENEVENTO

VERBALE N. 1 DELLA COMMISSIONE AGGIUDICATRICE DELLA GARA D’APPALTO,
MEDIANTE LICITAZIONE PRIVATA, PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TESORERIA
PERIODO 1.1.2016-31.12.2018

Addi, 15 dicembre 2015, alle ore 15:00, presso la Sede di Via Largo Carducci, si ¢ insediata la
Commissione relativa alla gara d’appalto, mediante licitazione privata, per ’affidamento del Servizio
di Tesoreria per il periodo 01/01/2016-31/12/2018.

La Commissione, giusta determina dirigenziale n® 158/05 del 15/12/2015, & cosi costituita:

PRESIDENTE: avv., Vincenzo CATALANO
Componente: rag. Vincenzo D’AMELIA
Componente: dott. Cosimo CAIOLA
Componente con funzioni

di Segretario: istr. Anna DELL’ORZO

La Commissione, prende atto che ¢ pervenuto, entro le ore 12,00 del 15/12/2015, per la partecipazione alla
gara per I’affidamento del Servizio di Tesoreria per il periodo 01/01/2016-31/12/2018, un solo plico
affererente al seguente Istituto Bancario:

1. Banca Popolare del Lavoro e del Piccolo Risparmio S.p.A. gruppo Banca Popolare Pugliese
Non ¢ presente pubblico.

Preliminarmente la Commissione prende visione del Capitolato d’Appalto e relativi allegati, cosi come
approvato da determina dirigenziale n. 126/05 del 01/12/2015, e della nota prot. 81250 del 11/12/2015 di
errata Corrige dello stesso, regolarmente inviata a tutti gli istituti invitati.

Dopo un attento esame degli allegati di cui alla determina n°® 126/05 del 01/12/2015 decide di non
considerare, ai fini dell’aggiudicazione, il punto 9 dell’Allegato B) in quanto non previsto nel Capitolato
d’appalto ed erroneamente riportato nel predetto allegato.

Si procede, quindi alla verifica dell’integrita del plico ¢ si prende atto che lo stesso ¢é sigillato e
controfirmato sui lembi di chiusura, secondo quanto prescritto dal disciplinare di gara.

Si prende atto che, secondo quanto stabilito dal disciplinare di gara erano richieste, all’interno dei
plichi le seguenti buste:
— BUSTA 1 - DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA - in capitolato denominato Allegato
B): ‘
— BUSTA 2 - OFFERTA ECONOMICA - in capitolato denominato Allegato C)

Si stabilisce di procedere alle operazioni di gara nel modo seguente:

- apertura del plico e verifica che il medesimo contenga le predette n. 2 buste;

- verifica della correttezza formale e del confezionamento delle buste interne;

- viene apposto su ciascuna delle buste interne il numero corrispondente a quello del pllcé/ in cui Sgno
contenute;




3

- apertura della busta “1 — documentazione amministrativa” e accertamento, sulla base dei documenti
presentati, circa il possesso dei requisiti di carattere generale e di capacita tecnica e professionale
richiesti dal bando e dal disciplinare di gara;

- dichiarazione di ammissione alla gara o eventuale dichiarazione di esclusione dalla gara.

La Commissione passa, quindi, all’apertura dell’unico plico pervenuto relativo all’Istituto Bancario Banca
Popolare del Lavoro e del Piccolo Risparmio S.p.A. gruppo Banca Popolare Pugliese e accertato che lo
stesso contiene la documentazione specificata nel capitolato d’appalto [ALLEGATO B) E ALLEGATO O)]
appone il numero 1) sulle buste interne.

La busta Allegato B), sigillata e controfirmata sui lembi di chiusura dal legale rappresentante della Banca
Popolare del Lavoro e del Piccolo Risparmio S.p.A. gruppo Banca Popolare Pugliese, contiene la
documentazione dichiarativa, sottoscritta su ogni foglio dal legale rappresentante dell’Istituto di Credito
offerente (ALLEGATO B del Capitolato) Caforio Carmelo a cui ¢ allegata copia fotostatica del documento
d’identita, in corso di validita, tipo C.I. n. AT8618516 rilasciata dal Comune di San Pietro Vernotico (BR)
in data 16/07/2015, inerente il possesso dei requisiti richiesti nel Capitolato ai fini dell’ammissione alla
gara.

Accertato il possesso degli stessi ammette il suddetto Istituto di Credito.

La Commissione accertata la positiva verifica del contenuto della BUSTA Allegato B) dell’istituto di
Credito partecipante alla gara, ammette:

* Banca Popolare del Lavoro e del Piccolo Risparmio S.p.A. gruppo Banca Popolare Pugliese;
a partecipare alla gara per I’aggiudicazione del servizio di Tesoreria per il periodo 01/01/2016-31/12/2018.

La Commissione decide di aggiornarsi in seduta privata per I’apertura della Busta n. 2, in data odierna alle
ore 16:00.

Del che viene redatto il presente verbale che, letto ed approvato, viene sottoscritto come appresso:
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PROVINCIA DI BENEVENTO

VERBALE N. 2 DELLA COMMISSIONE AGGIUDICATRICE DELLA GARA
D'APPALTO, MEDIANTE LICITAZIONE PRIVATA, PER L'AFFIDAMENTO
DEL SERVIZIO DI TESORERIA PERIODO 01/01/2016-31/12/2018.

Addi, 15 dicembre 2015, alle 16,00, presso la Sede di Via Largo Carducci, si & riunita la Commissione
relativa alla gara d’appalto, mediante licitazione privata, per I’affidamento del Servizio di Tesoreria per il
periodo 01/01/2016-31/12/2018.

La Commissione, giusta determina dirigenziale n° 158/05 del 15/12/2015, ¢ cosi costituita:

PRESIDENTE: avv. Vincenzo CATALANO
Componente: rag. Vincenzo D’AMELIA
Componente: dott. Cosimo CAIOLA
Componente con funzioni

di Segretario: istr. Anna DELL’ORZO

SIPREMETTE CHE

Scopo della riunione ¢ quello di procedere, in conformitd a quanto stabilito dal bando e dal
Capitolato d’Appalto, in seduta riservata alla valutazione della Busta n. 2 contenente ’offerta economica
(Allegato C) per Iattribuzione dei punteggi sulla base dei parametri per la valutazione come di seguito
specificati:

FATTORI ECONOMICI: Punteggio massimo attribuibile — PUNTI 85

A.-  Tasso d’interesse attivo sulle giacenze di cassa ammissibili per Legge:
Punti percentuali in aumento rispetto al tasso di interesse fissato dalla Banca Centrale Europea;
verranno assegnati i seguenti punteggi, riferiti allo spread applicato al tasso di interesse fissato dalla
Banca Centrale Europea:

MAX PUNTI 10.

SPREAD PUNTI & A D
Superiore a 0,00 e fino a + 0,125 0 ps
Superiore a 0,125 e fino a + 0,25 1 ///f/
Superiore a 0,25 e fino a + 0,40 2 g N
Superiore a 0,40 e fino a + 0,60 3 ! \/
Oltre + 0,60 10 y
B. - Tasso di interesse passivo sull’anticipazione di cassa: \

Punti percentuali in diminuzione rispetto al tasso di interesse fissato dalla Banca Centrale Europea;—"|
verranno assegnati i seguenti punteggi, riferiti allo spread applicato al tasso di interesse fissato dalla
Banca Centrale Europea

MAX PUNTI 20




SPREAD PUNTI
Tasso BCE + 1 punto percentuale e fino a tre 20
Tasso BCE + 4 punti percentuali e fino a 5 4
Tasso BCE + 6 punti percentuali ed oltre 1

C - Commissione bonifici:

MAX PUNTI 10
EURO PUNTI
Fino ad euro 1,50 10
Oltre euro 1,50 e fino ad euro 3 3
Oltre euro 3 0

D - Rimborso per ogni ordinativo lavorato:

MAX PUNTI 15

EURO PUNTI
Fino ad euro 1,50 15
Oltre euro 1,50 e fino ad euro 3 5
Oltre euro 3 0

E — Convenzione in materia di cessione pro-soluto crediti nei confronti della Provincia di Benevento
MAX PUNTI 20

EURO PUNTI
CESSIONI CREDITI Fino ad euro 3.000.000 ‘ 0
Oltre euro 3.000.000 e fino ad euro 5.000.000 5
Oltre euro 5.000.000 20

F — Condizioni favorevoli per gli amministratori ed il personale dipendente dell’Ente:

MAX PUNTI 10
e Spese forfetarie per tenuta c/c

Gratuite 5 ,

Fino a €. 10 per trimestre 1 7

Oltre €. 10 per trimestre 0 J
e N° operazioni gratuite / o d

[llimitate 3

Dan. 51 a n. definito 1

Fino an. 50 0

e Tasso interesse passivo

Fino a 7,50% 2
Oltre 7,50% e fino a 8,50% 1
Oltre 8,50% 0

e FATTORI TECNICI: Punteggio massimo attribuibile - PUNTI 15

1) Numero sportelli abilitati alla esecuzione di incassi e pagamenti di tesoreria in circolarita per conto
dell’Ente nel territorio della Provincia di Benevento, rilevati al .............................. (tale
condizione potra anche essere autocertificata):

MAX PUNTI 6




SPORTELLI IN PROVINCA DI BENEVENTO PUNTI
Oltre 4 sportelli operanti 6
Da 2 a 4 sportelli operanti 2
Un solo sportello operante 1
2) Numero dei Servizi di Tesoreria gestiti in ambito regionale rilevati al ........................ (tale
condizione potra essere anche autocertificata):
MAX PUNTI 9
SERVIZI DI TESORERIA GESTITI PUNTI
Oltre 6 servizi gestiti 9
Da 4 servizi gestiti fino a 6 servizi gestiti 3
Da 2 servizi gestiti fino a 3 servizi gestiti 1
1 servizio gestito 0

La Commissione, successivamente, stabilisce di procedere alle operazioni di gara nel modo seguente:

- ciascun Commissario prendera completa visione dell’Allegato C) contenuto nella Busta e procedera ad
una analitica valutazione dell’offerta presentata, sulla base dei criteri di valutazione sopra indicati.

- aquesto punto la Commissione stabilisce di dare mandato al componente-segretario di predisporre uno
schema in formato excel per I’attribuzione dei punteggi, che si alleghera controfirmato al presente quale
parte integrante e sostanziale.

Terminata la valutazione del contenuto della busta, si assegna all’Istituto di Credito Banca Popolare del
Lavoro e del Piccolo Risparmio S.p.A. gruppo Banca Popolare Pugliese, n° 57 punti per fattori economici e
n° 15 punti per fattori tecnici (come da allegato).

Denominazione Fattori economici Fattori tecnici Totale punteggio

Banca Popolare del Lavoro 57 15 72
e del Piccolo Risparmio
S.p.A.  gruppo  Banca
Popolare Pugliese

La Commissione terminate le operazioni di gara decide di aggiornarsi in data pubblica per il giorno 16
dicembre 2015 alle ore 13:00.

Del che viene redatto il presente verbale che, letto ed approvato viene sottoscritto come appresso.

L PRESIDENTE Q /. \QS\_Q’—'—\
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CON FUNZIONI DI SEGRETARIO




fattori economici 1 2 3
)
ISTITUTO DI CREDITO: " ISTITUTO DI CREDITO: ISTITUTO DI CREDITO:
SPREAD PUNTI ) onkt dol [ oo 09 )
Superiore a 0,00 e fino a + 0,125 0 ’ NCCOVD TS i S
Superiore a 0,125 e fino a + 0,25 |
Superiore a 0,25 e fino a + 0,40 2
Superiore a 0,40 e fino a + 0,60 3 5
Oltre + 0,60 10
B)
SPREAD PUNTI
Tasso BCE + 1 punto percentuale e fino a tre 20 {: C
Tasso BCE + 4 punti percentuali ¢ fino a 5 4
Tasso BCE + 6 punti percentuali ed oltre 1
C)
EURO PUNTI
Fino ad euro 1,50 10 | [0)] )
Oltre euro 1,50 e fino ad euro 3 3
Oltre euro 3 0
D)
EURO PUNTI
Fino ad euro 1,50 15 l ﬁ‘;
Oltre euro 1,50 e fino ad euro 3 5
Oltre euro 3 0
E)
EURO PUNTI
CESSIONI CREDITI Fino ad euro 3.000.000 0
Oltre euro 3.000.000 e fino ad euro 5.000.000 5 6
Oltre euro 5.000.000 20
F)
SPESE FORFETTARIE TENUTO CONTO ’
Gratuite 5 ) /
Fino a €. 10 per trimestre 1 i /
Oltre €. 10 per trimestre 0 I
N° OPERAZIONI GRATUITE I
Illimitate 3 y4)
Dan. 51 a n. definito 1 -ﬂ / ’
Fino an. 50 0 / ’
TASSO INTERESSE PASSIVO
Fino a 7,50% 2 2 .
Oltre 7,50% e fino a 8,50% 1 %
Oltre 8,50% 0 ,/_&\ _
TOTALE MAX 85 {)—7,, 0 =5
FATTORI TECNICI yd \/(
SPORTELLI IN PROVINCA DI BENEVENTO|] PUNTI /Z\
Oltre 4 sportelli operanti 6 {» / ‘
Da 2 a 4 sportelli operanti 2 {
Un solo sportello operante 1 ‘
!
SERVIZI DI TESORERIA GESTITI PUNTI (‘7
Oltre 6 servizi gestiti 9 5}
Da 4 servizi gestiti fino a 6 servizi gestiti 3
Da 2 servizi gestiti fino a 3 servizi gestiti 1
1 servizio gestito 0
TOTALE MAX 15 [ So




fattori economici 1 2 3 j
ISTITUTO DI CREDITO: ISTITUTO DI CREDITO: ISTITUTO DI CREDITO:
SPREAD PUNTI
Superiore a 0,00 ¢ fino a + 0,125 0
Superiore a 0,125 e fino a + 0,25 1
Superiore a 0,25 ¢ fino a + 0,40 P
Superiore a 0,40 ¢ fino a + 0,60 3 3
Oltre + 0,60 10
B)
SPREAD PUNTI
Tasso BCE + 1 punto percentuale e fino a tre 20 20
Tasso BCE + 4 punti percentuali e fino a 5 4
Tasso BCE + 6 punti percentuali ed oltre 1
C)
EURO PUNTI
Fino ad euro 1,50 10 10
Oltre euro 1,50 e fino ad euro 3 3
Oltre euro 3 0
D)
EURO PUNTI
Fino ad euro 1,50 15 15
Oltre euro 1,50 e fino ad euro 3 5
Oltre euro 3 0
E)
EURO PUNTI
CESSIONI CREDITI Fino ad euro 3.000.000 0
Oltre euro 3.000.000 e fino ad euro 5.000.000 5 5
Oltre euro 5.000.000 20
F)
SPESE FORFETTARIE TENUTO CONTO
Gratuite 5
Fino a €. 10 per trimestre 1 1 P
Oltre €. 10 per trimestre 0 /
N° OPERAZIONI GRATUITE [ =
Ilimitate 3 [ /|
Dan. 51 a n. definito 1 1 / I
Fino a n. 50 0 / /
TASSO INTERESSE PASSIVO 7 /
Fino a 7,50% 2 2 /
Oltre 7,50% e fino a 8,50% 1 /
Oltre 8,50% 0
TOTALE MAX 85 57 e
FATTORI TECNICI
SPORTELLI IN PROVINCA DI BENEVENTO| PUNTI 7 /
Oltre 4 sportelli operanti 6 6 / / !
Da 2 a 4 sportelli operanti 2 [ N
Un solo sportello operante 1 \
SERVIZI DI TESORERIA GESTITI PUNTI NQE‘:——’”\\
Oltre 6 servizi gestiti 9 9 -
Da 4 servizi gestiti fino a 6 servizi gestiti 3 )
Da 2 servizi gestiti fino a 3 servizi gestiti 1
1 servizio gestito 0
TOTALE MAX 15 15 0



PROVINCIA DI BENEVENTO

VERBALE N. 3 DELLA COMMISSIONE AGGIUDICATRICE DELLA GARA D’APPALTO,
MEDIANTE LICITAZIONE PRIVATA, PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
TESORERIA PERIODO 01/01/2016-31/12/2018

Addi, 18 dicembre 2015, alle 10,00, presso la Sede di Via Largo Carducci, si € riunita la
Commissione relativa alla gara d’appalto, mediante licitazione privata, per 1’affidamento del
Servizio di Tesoreria per il periodo 01/01/2016-31/12/2018.

La Commissione, giusta determina dirigenziale n° 158/05 del 15/12/2015, ¢ cosi costituita:

PRESIDENTE: avv. Vincenzo CATALANO
Componente: rag. Vincenzo D’AMELIA
Componente: dott. Cosimo CAIOLA
Componente con funzioni

di Segretario: istr. Anna DELL’ORZO

Non ¢ presente pubblico.

I1 Presidente passa alla lettura dei punteggi attribuiti all’Istituto Banca del Lavoro e del Piccolo
Risparmio per ogni singolo fattore economico e tecnico sulla base di quanto accertato nel verbale n°
2 del 15/12/2015.

Al termine, il Presidente dichiara conclusa la seduta pubblica.

Del che viene redatto il presente verbale che, letto ed approvato viene sottoscritto come appresso.

IL PRESIDENTE ( }\ *"/ﬁ—/CC_/—\
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IL COMPONENTE f M/QLM@( '/ &ZL& /

Lo il

IL COMPONENTE

\
l
|
|
|

IL COMPONENTE
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