é;gg Provincia di Benecvento

Servizio Gestione del Personale

DETERMINAZIONE N. A05 jo4de1 i} [ AG0: 2016

OGGETTO: CONCLUSIONE 14 FASE PROCEDURE DI MOBILITA D.M. 14/09/72015 -
ASSEGNAZIONE DEL PERSONALE APPARTENENTE AL CORPO DI
POLIZIA  PROVINCIALE PRESENTE  NELLE GRADUATORIE
PUBBLICATE IN DATA 28/07/2016 SUL PORTALE “MOBILITA.GOV.IT”.

RIFERIMENTG CONTABILE IMPEGNO N.

IL DIRIGENTE

- Premesso che:

1. con la legge 7 aprile 2014, n. 56, recante “Disposizioni sulle Citta metropolitane, sulle
Province, sulle Unioni e fusioni di Comuni”, nelle more della riforma del titolo V della
Costituzione, € stato approvato il nuovo assetto delle istituzioni locali ed in particolare ai
commi da 51 a 100 ¢ stata ridisegnata 1’organizzazione, nonché sono state previste le
modalita di riordino delle funzioni di competenza dell’Ente Provincia, quale Ente territoriale
di area vasta;

2. al comma 85 dell’art. 1 della citata legge sono state individuate le funzioni fondamentali
dell’Ente di area vasta (ex Provincia), mentre al successivo comma 89 si ¢ demandato allo
Stato e alle Regioni, secondo le rispettive competenze, 1’attribuzione delle funzioni non
fondamentali agli enti subentranti;

3. con legge 23 dicembre 2014, n. 190, articolo 1, commi da 421 a 428, e successiva Circolare
n. 1/2015 della Funzione Pubblica di chiarimento, sono state }mpartite precise disposizioni in
merito alla riduzione della spesa di personale e della dotazione organica dell’Ente Provincia,
nonché per D’attuazione delle procedure di mobilita del personale individuato quale
soprannumerario, in quanto addetto alle funzioni conferite, delegate o attribuite alle Province
non riconducibili alle funzioni fondamentali ai sensi della citata legge n. 56//2014. tra cui il
personale con qualifiche riguardanti lo svolgimento dei compiti di vigilanza e di polizia
locale; ’

- Richiamata la deliberazione presidenziale n. 49 del 17/03/2015 con la quale si ¢ provveduto a
quantificare in soprannumero il valore finanziario delle unita di personale che alla data di entrata
in vigore della citata legge n. 56/2014 era in servizio presso il Corpo di Polizia Provinciale:

n. | categoria | Profilo professionale , Costo annuo
1 B3 Collaboratore Professionale Amministrativo € 35.130,28
7 C Istruttore Vigilanza € 297.008,77
1 D Istruttore Direttivo Vigilanza € 53.774,90
9 Totale € 385.913,95

- Considerato che:

1. con D.M. 14 settembre 2015 sono stati stabiliti i criteri, in particolare, per la mobilita del
personale dipendente dei corpi e servizi di polizia provinciale;

2. ¢& stato istituito ed attivato il portale “Mobilita.gov.it” appositamente per accelerare i tempi di
attuazione delle procedure di mobilita e la ricollocazione ottimale del personale, in attuazicne
del comma 423, art. 1, della citata legge n. 190/2014;

3. in data 28 luglio 2016 ¢ stata pubblicata sul predetto portale “Mobilita.gov.it” la graduatoria
nazionale dei dipendenti in soprannumero degli Enti di area vasta, comprensiva del personale
di polizia provinciale, con 1’assegnazione dei posti presso le amministrazioni pubbliche di
destinazione per i dipendenti che hanno espresso le preferenze ai sensi dell’art. 6 del D.M.
14/09/2015;




.

4. per ’Ente di area vasta ex Provincia di Benevento risultano presenti in.graduatoria con
assegnazione di posto i seguenti dipendenti in servizio presso il Corpo di Polizia Provinciale:
n. | n° posto '

profilo amministrazione ambito
n cognome | nome cat. . i - P
o professionale di destinazione | territoriale
graduatoria
Collaboratore Ministero della
1 68 De Vita | Silvana |B3 | Professionale — Provinciale
.. . Giustizia
Amministrativo
Ministero delle
Istruttore

2 114 Marotti Filippo C . Infrastrutture e | Provinciale
Vigilanza ! :
dei Trasporti

Istruttore Ministero dell
3 118 Mongillo | Gabriella | D | Direttivo o 4 | Provinciale
2 & Giustizia
Vigilanza

Visto il D.M. in data 10 agosto 2016 con il quale all’art. 1 si prende atto della conclusione della
prima fase delle procedure di mobilita disciplinate dal D.M. 14/09/2015 e della conseguente
assegnazione del personale dipendente a tempo indeterminato degli enti di area vasta e
appartenente ai corpi e servizi di polizia provinciale, cosi come risultante dalle graduatorie
pubblicate in data 28/07/2016, con decorrenza di assegnazione presso le amministrazioni
destinatarie dal 1° settembre 2016;

Ritenuto dover dare atto del trasferimento delle 3 unita di personale del Corpo di Polizia
Provinciale sopra elencate presso le rispettive amministrazioni di destinazione con decorrenza dal
1° settembre 2016;

Dato atto della regolarita tecnica del presente provvedimento ai sensi del decreto-legge 10 ottobre
2012, n. 174 convertito con modificazioni dalla Legge 7 dicembre 2012, n. 213;

DETERMINA

La premessa € parte integrante e sostanziale del presente atto. »
Di dare atto che i seguenti dipendenti sono trasferiti nei ruoli delle le rispettive amministrazioni
di destinazione con decorrenza dal 1° settembre 2016:

T . amministrazione di ambito
n. | cognome | nome cat. | profilo professionale = L
. _| destinazione territoriale
Collaboratore 3
1 | De Vita | Silvana B3 | Professionale Ministero della Giustizia | Provinciale
Amministrativo
Ministero delle
2 | Marotti Filippo C | Istruttore Vigilanza Infrastrutture e dei Provinciale
Trasporti
3 | Mongillo | Gabriella | D Istruttore Direttivo Ministero della Giustizia | Provinciale

Vigilanza

Di provvedere agli adempimenti consequenziali in esecuzione del trasferimento dei dipendenti
medesimi, in particolare a quanto previsto all’art. 3 del D.M. 10/08/2016 e trasmissione dei

fascicoli personali. -
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IL RESPONSABIL’E fl)E}L SERVIZIO IL DIRIGENTE
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ADEMPIMENTI DEL SETTORE GESTIONE ECONOMICA FINANZIARIA

Servizio Programmazione e Bilancis

UFFICIO IMPEGNI
REGISTRAZIONE IMPEGNO CONTABILE

Cap. Progr. N.

VISTO PER LA REGOLARITA’ CONTABILE E
ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
(Art.151 comma 4, DLgs n. 267 del 18 Agosto 2000)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

IL DIRIGENTE DEL SETTORE GESTIONE ECONOMICA FINANZIARIA

»

SERVIZIO GESTIONE BILANCIO USCITE
UFFICIO LIQUIDAZIONI

Cod. Creditore lig.n.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

IL DIRIGENTE DEL SETTORE GESTIONE ECONGCMICA FINANZIARIA




