Servizio Gestione del Personale - Retribuzione

DETERMINAZIONE N. 2457 pEL A2, A0. Q04¥F

OGGETTO:Dipendente matr. 94 c/Provincia di Benevento presa atto processo verbale di
conciliazione - Provvedimenti.

RIFERIMENTO CONTABILE IMPEGNO CAPITOLO N.

IL RESPONSABILE DI P.O. DELEGATO

Premesso:

e che il dipendente matr. 94 con nota acquisita al prot. n. 0023047 del 06.06.2017, ha richiesto la
convocazione della Commissione di Conciliazione, ai sensi di quanto previsto dall’art. 410 del
codice di procedura civile, come modificato dall’art. 31 della legge 183/2010, per il tentativo di
conciliazione di cui alla predetta normativa;

e che con deliberazione presidenziale n. 236 del 27.09.2017 la Provincia stabiliva di aderire al
tentativo di conciliazione e nominava il proprio rappresentante innanzi alla Commissione
provinciale di conciliazione;

e che in data 28.09.2017 a seguito di convocazione da parte dell’Ispettorato Territoriale del Lavoro di
Benevento, si € riunita la Commissione Provinciale di Conciliazione delle Controversie Individuali
di Lavoro al fine di esaminare e dirimere la controversia promossa dal succitato dipendente;

e che la Commissione, in sede di conciliazione ha dato atto che le parti hanno raggiunto un accordo a
tacitazione definitiva della controversia insorta, riconoscendo al dipendente matr. n. 94 un assegno
ad personam riassorbibile pari alla differenza retributiva tra il trattamento economico in godimento
nell’Ente di provenienza e quello spettante nell’ente di ?destinazione, con decorrenza
dall’01.01.2012, per una somma forfettaria pari a complessivi € 27.307,44= lordi;

e che il dipendente accettava 1’assegno ad personam riassorbibile dal 01.01.2012, rinunciando alle
differenze per il periodo precedente oltre agli interessi e rivalutazione monetarie ¢ alle ulteriori
eventuali pretese derivanti dalla questione in esame;

e che lo stesso dipendente rinunciava al ricorso pendente davanti al Giudice del Lavoro recante R.G.
4911/2016.

Visto il verbale di conciliazione rep. n. 183/2017 del 28.09.2017, acquisto al protocollo
dell’Ente in data 05.10.2017 al n. 0039665 e custodito agli atti d’ufficio.

Visto il T.U.E.L. n. 267/2000;
Visto il D.Igs. n. 165/2001;

Ritenuto, pertanto, dover procedere a liquidare I’'importo relativo alle retribuzioni dovute al
dipendente, nonché degli oneri previdenziali e dell’ IRAP relativa.

Vista la determinazione n. 187 del 01/02/2017 e successiva n. 1365 del 29.06.2017 con le quali al
sottoscritto, titolare di P.O., sono state delegate le funzioni dirigenziali ex art.17, ¢. 1 bis, del D.L.gs. n.
165/2001 e s.m.1, relativamente al Servizio Gestione del Personale e Retribuzione.

Dato atto della regolarita tecnica del presente provvedimento, ai sensi del D.L. 174/2012, conv.
con mod. dalla L. 7 dicembre 2012, n. 213.




DETERMINA
La premessa € parte integrante del presente dispositivo.

1. Di prendere atto di quanto disposto con verbale di conciliazione rep. n. 183/2017 del 28.09.2017,
acquisto al protocollo dell’Ente in data 05.10.2017 al n. 0039665, redatto dalla Commissione
Provinciale di Conciliazione delle Controversie Individuali di Lavoro presso I’Ispettorato
territoriale del lavoro di Benevento, fra il dipendente della Provincia matr. 94 e questa
Amministrazione.

2. Di liquidare e pagare al dipendente matr. 94, come stabilito con il citato verbale di conciliazione
rep. 183/2017, la somma complessiva di € 27.307,44= lorda, quale assegno ad personam
riassorbibile.

3. Di dare atto che le somme necessarie per dare esecuzione al precedente punto 2), per gli annni
precedenti, risultano impegnate sui seguenti capitoli:
e cap. 10900/1 imp. 2953/2016 per € 22.756,20= per competenze;
e cap. 10900/2 imp. 2954/2016 per € 6.071,35= per Cpdel e Inadel a carico dell’Ente;
e cap. 10918/2 imp. 2955/2016 per € 1.934,28= per IRAP.

4. Di dare atto, altresi, che le somme necessaric per dare esecuzione al precedente punto 2),
relativamente all’anno 2017, saranno portate in aumento sui seguenti capitoli del redigendo
Bilancio 2017:

e cap. 7391 per € 4.551.24= per competenze;
e cap. 7397 per € 1.083,20= per Cpdel e Inadel a carico dell’Ente;
e cap. 7672 per € 386,86= per IRAP.
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ADEMPIMENTI DEL SETTORE AMMINSTRATIVO FINANZIARIO
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ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
(Art. 151, comma 4, D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
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