DETERMINAZIONEN, 2158 pEL 42.40.204%

OGGETTO: Dipendente matr. 1043, Decreto n. 5073/2017 R.G. 709/2017 del 15.03.2017, emesso
dal Tribunale di Benevento, pagamento retribuzione per reintegrazione nel posto di
lavoro.

RIFERIMENTO CONTABILE IMPEGNO CAPITOLO N.

IL RESPONSABILE DI P.O. DELEGATO

Vista la deliberazione Presidenziale n. 89 del 28.03.2017 ad oggetto: “Reintegrazione in servizio del
dipendente matr. 1043”, con la quale si prendeva atto del decreto di rigetto n. 5073/2017 R.G. 709/2017
del 15.03.2017, emesso dal Tribunale di Benevento e per I’effetto si reintegrava in servizio il dipendente
matr. 1043, nel posto di lavoro, con decorrenza 01.04.2017, ripristinando il posto di istruttore
amministrativo — cat. C, nella D.O. dell’Ente.

Vista la determinazione n. 683 del 30.03.2017 con la quale si prendeva atto di quanto stabilito dalla
deliberazione Presidenziale n. 89 del 28.03.2017 e per I’effetto si disponeva la reintegrazione in servizio
e della prosecuzione del rapporto di lavoro del citato dipendente, nonché la revoca della determinazione
n. 24/04 del 01.03.2016, con decorrenza 01.04.2017.

Vista la comunicazione prot. n. 1100.24/07/2017.0137527 U con la quale I'INPS, annullando e
sostituendo la precedente nota prot. n. 1100.25.05.2017.0100363 U, comunicava al dipendente matr.
1043, che a seguito dell’applicazione del decreto n. 5073/2017 R.G. 09/2017 del 15.03.2017, emesso
dal Tribunale di Benevento, lo stesso era debitore delle somme indebitamente corrisposte per pensioni
riscosse dal 01.08.2016 al 30.05.2017, per un importo pari ad € 15.571,65=.

Vista |’istanza prot. n. 0025635 del 20.06.2017 e la successiva n. 0032224 del 03.08.2017, con la quale
il dipendente ha chiesto il pagamento delle retribuzioni non corrisposte dal 01.08.2016, relative
all’interruzione del rapporto intercorrente tra la data di pensionamento e la riammissione in servizio.

Considerato:

e che il provvedimento del giudice di annullamento di un atto amministrativo, oltre che al c.d. effetto
caducatorio o demolitorio (consistente nell’eliminazione dell’atto impugnato) produce, come
riconosciuto da dottrina e giurisprudenza, effetti cosiddetti ripristinatori delle situazioni giuridiche
preesistenti e conformativi alla pronuncia giurisdizionale;

e che, come I’annullamento di un atto di espropriazione comporta la restituzione al proprietario del
bene espropriato, I’annullamento di un provvedimento di licenziamento comporta la riammissione in
servizio del dipendente e il pagamento delle retribuzioni non pagate;

e che avrebbe poco senso annullare un provvedimento amministrativo se alla pronuncia caducatoria
non seguisse 1’obbligo dell’ Amministrazione di ripristinare la situazione di fatto o di diritto esistente
prima del provvedimento impugnato;

e che, pertanto, al dipendente competono le differenze retributive per il periodo intercorrente tra la
data di pensionamento e la riammissione in servizio.

Dato atto che al dipendente citato, all’esito della reintegrazione in servizio, ¢ stata erogata la
retribuzione spettante a decorrere dal 01.04.2017.




Dato atto, altresi, che I’importo delle retribuzioni dovute al dipendente matr. 1043, per il periodo
01.08.2016-31.03.2017, ammontano complessivamente ad € 16.707,68= per retribuzione, € 4.460,88
per oneri previdenziali ed € 1.420,08= per Irap, cosi determinate:

Voci stipendiali Trattamento Trattamento Trattamento Totale
economico economico economico complessivo

mensile spettante anno spettante anno spettante
spettante 2016 2017 Anni 2016-2017
Stipendio tabellare €1.621,18 € 8.105,90 € 4.863,54 € 12.969.44
Progressione orizzontale € 203,93 €1.019,65 €011,79 €1.631,44
Ind. Vacanza contrattuale €13,69 € 68,45 €41.,07 €109,52
R.IA. € 46,74 € 233,70 € 140,22 £373.92
Rateo tredicesima €157,12 € 785,60 € 0,00 € 785,60
Totale stipendio € 2.042,66 €10.213,30 € 5.656,62 € 15.869,92
Indennita comparto € 45,80 € 229,00 € 137,40 € 366,40
Totale stipendio lordo € 2.088,46 € 10.442,30 € 6.265,38 €16.707,68
Oneri 26,70% € 557,61 €2.788.05 €1.672.83 € 4.460,88
Irap 8,50% . € 177,51 € 887,55 € 532,53 € 1.420,08
Totale complessivo spesa €2.823,58 €14.117,90 € 8.470,74 € 22.588,64

Dato atto, infine, che il dipendente dovra provvedere al versamento diretto delle somme richieste con
nota prot. n. 1100.24/07/2017.0137527 U dall’Inps, per un importo pari ad € 15.571,65=.

Ritenuto, pertanto, dover procedere a liquidare I'importo relativo alle retribuzioni dovute al dipendente,
nonché degli oneri previdenziali e dell’IRAP relativa.

Vista la determinazione n. 187 del 01/02/2017 e successiva n. 1365 del 29.06.2017 con le quali al
sottoscritto, titolare di P.O., sono state delegate le funzioni dirigenziali ex art.17, ¢. 1 bis, del D.L.gs. n.
165/2001 e s.m.i, relativamente al Servizio Gestione del Personale e Retribuzione.

Dato atto della regolarita tecnica del presente provvedimento, ai sendi del D.L. 174/2012, conv. con
mod. dalla L. 7 dicembre 2012, n. 213.

DETERMINA
La premessa ¢ parte integrante del presente dispositivo.

1. Di liquidare e pagare al dipendente matr. 1043, come riportato nel prospetto di cui alle premesse
del presente atto, gli emolumenti non corrisposti per il periodo 01.08.2016-31.03.2017, ammontanti
complessivamente ad € 16.707,68=.

2. Di versare contemporaneamente i contributi per oneri previdenziali (Cpdel ed Inadel) ed IRAP, a
carico della Provincia, dovuti sulle competenze spettanti al dipendente, ammontanti, rispettivamente
ad € 4.460,88=ed € 1.420,08=.

Di dare atto che le somme necessarie per dare esecuzione ai precedenti punti 1) e 2), risultano
impegnate,
> per I’anno 2016, sui seguenti capitoli:
e cap. 10251 imp. 2950/2016 per € 10.442,30= per competenze;
e cap. 10257 imp. 2951/2016 per € 2.788,05= per Cpdel ¢ Inadel a carico dell’Ente
e cap.10918/2 imp.2718/2016 per € 887,55= per IRAP;
> per I’anno 2017, saranno portate in aumento sui seguenti capitoli del redigendo Bilancio 2017:
e cap. 7391 per € 6.265,38= per competenze;
e cap. 7397 per € 1.672,83= per Cpdel e Inadel a carico dell’Ente;
e cap. 7672 per € 532,53= per IRAP.
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