-"‘*?é Provincia di Benevento

SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE - RETIBUZIONE

DETERMINAZIONE N. 2555 del 04.12.2017

OGGETTO:Attribuzione compensi per la produttivita anno 2017 — Progetti mirati Servizio
Gestione Rete Museale e Servizi Viabilita 1 - 2.

RIFERIMENTO CONTABILE IMPEGNO: Cap. n. 3734 imp. 2129/17 — Cap. n. 3735 imp. 2130/17
(Cpdel) — Cap. n. 3791 imp. 2131/17 (Irap) - Cap. n. 5491 imp. 3266 /17 — Cap. n. 5497 imp. 3267/17
(Cpdel) — Cap. n. 5722 imp. 3268/17 (Irap).

IL RESPONSABILE DI SERVIZIO P.O. DELEGATA

Visto il vigente contratto collettivo decentrato integrativo.

Visto in particolare ’art. 3 quater - Progetti mirati, del vigente CCDI che disciplina I’iter
amministrativo relativo alla predisposizione, presentazione, approvazione e liquidazione dei progetti
mirati.

Viste le note del 26.07.2017 con le quale si comunicava ai responsabili di servizio P.O. delegati, gli
importi disponibili per la remunerazione dei progetti mirati, da proporre ai sensi dell’art. 3 quater del
CCDI, da presentarsi entro il mese di settembre 2017.

Vista la determinazione n. 1850 del 05.09.2017 e n. 2052 del 29.09.2017 con la quale, tra gli altri, si &
preso atto e sono stati approvati 1 progetti mirati presentati dai responsabili dei Servizi Rete Museale e
Viabilita 1-2.

Vista la nota prot. n. 0042543 del 27.10.2017 con la quale la responsabile del servizio Gestione rete
Museale comunicava 1’esecuzione del progetto proposto, in uno con le spettanze dovute al personale
utilizzato per la realizzazione delle attivita previste nel progetto (allegato n. 1).

Vista la nota prot. n. 0045884 del 23.11.2017 con la quale i responsabili dei servizi Viabilita 1 e 2
comunicavano I’esecuzione del progetto proposto, in uno con le spettanze dovute al personale utilizzato
per la realizzazione delle attivita previste nel progetto (allegato n. 2).

Rilevato che le somme attribuite rientrano nel budget assegnato ai rispettivi servizi.

Ritenuto, per i motivi sopra specificati, attribuire ai dipendenti che ne hanno conseguito il diritto, il
compenso diretto ad incentivare la produttivita ed il miglioramento dei servizi relativo all’anno 2017,
come da allegato elenco che forma parte integrante e sostanziale del presente atto.

Vista la determinazione n. 187 del 01.02.2017e la successiva n.1365 del 29/06/2017 con la quale al
sottoscritto, titolare di P.O., sono state delegate le funzioni dirigenziali ex art.17, c. 1 bis, del D.Lgs. n.
165/2001 e s.m.i.., relativamente al Servizio Gestione del Personale e Retribuzioni.

Dato atto della regolarita tecnica del presente provvedimento, ai sensi del D.L. 174/2012, conv. con
mod. dalla L. 7 dicembre 2012, n. 213.



DETERMINA

1. Di attribuire il compenso diretto ad incentivare la produttivitda ed il miglioramento dei servizi
relativo all’anno 2017, per progetti mirati realizzati, ai dipendenti che ne hanno conseguito il diritto,
cosi come riportato nell’allegato elenco (allegato n. 3), che forma parte integrante e sostanziale della
presente determinazione, per un importo complessivo di € 5.912,73=,

2. Di liquidare e pagare la somma complessiva di € 5.912,73= di cui € 2.000,00= con imputazione
della spesa al cap. 5491 — impegno 3266 ed € 3.912,73= con imputazione della spesa al cap. 3734 —
impegno 2129.

1l Responsabile di Servizio
P.O. delegata
Antonio Piccirillo
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PROVINCIA DI BENEVENTO

Settore Amministrativo Finanziario
Servizio Gestione Rete Museale

PROVINCIA DI BENEVENTD

REGISTRO UFEFICIALE Al Responsabile di Servizio
Protocollo: 0042543 USCITA Gestione del Personale
Data: 27/16/2017 SEDE
Ora: 10:38

OGGETTO: Relazione finale personale Museo del Sannio — Progetti mirati ai sensi dell’art. 3 del
C. C. D. I vigente.

Per i provvedimenti di competenza. si trasmette la Relazione finale, conclusiva del progetto

dal titolo “Adpertura straordinaria supplementare Museo del Sannio”, approvato con D.D. n. 1850

del 5/9/2017.

Distinti saluti.
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PROVINCIA di BENEVENTO

Settore Amministrativo Finanziario
Servizio Gestione Rete Museale

Relazione finale su Progetto Obiettivo ai sensi dell’art.3 quater del C.C.D.I. vigente.

Premesso che:

- Diniziativa di proporre il progetto mirato per i dipendenti del Museo del Sannio
nasce dalla necessita di ottemperare alle disposizioni contenute nella Deliberazione del
Presidente della Provincia di Benevento n.199 del 20.07.2017 con la quale si danno indirizzi ai
Servizi preposti per la predisposizione di quanto necessario per lattuazione, a titolo
sperimentale, degli orari di apertura supplementare dei beni monumentali nei giorni di venerdi,
sabato e domenica fino alle ore 21,30 nel periodo estivo;

- la scelta dell’ Amministrazione trova le sue radici nell’attuazione di una seria politica
di  valorizzazione dei propri beni culturali e monumentali che passa anche attraverso
un’implementazione della fruibilita da parte del pubblico di tali ricchezze, sia mediante
aperture straordinarie e sia attraverso una diversa distribuzione delle aperture al pubblico, che a
causa delle temperature molto elevate, finiscono per concentrare il flusso di visitatori nelle ore
di calura pit sopportabili;

- con Prot. n. 32792/2017 ¢ stato presentato il Progetto Mirato ai sensi dell’art. 3 quater
del C.C.D.I . dal titolo “Apertura straordinaria supplementare Museo del Sannio”, nel quale
hanno dato la propria disponibilita ed adesione a partecipare n. 6 dipendenti assegnati al
Servizio Gestione Rete Museale e con determinazione dirigenziale n. 1850 del 5/9/2017 ii
Segretario Generale — Direttore Generale — ha preso atto dei progetti mirati presentati da
alcuni Responsabili dei Servizi tra cui la sottoscritta.

L obiettivo che si € inteso perseguire ha riguardato un maggiore numero di ore di apertura
al pubblico in tutti 1 venerdi sabato e domenica durante ’intero periodo estivo. Infatti in tale
periodo, nella citta di Benevento, si ¢ registrata negli scorsi anni una grande affluenza di turisti,
soprattutto stranieri, interessati a visitare i siti museali.

La disponibilita del personale che ha aderito al progetto ha fatto si che potesse essere
realizzata, oltre alla consueta turnazione da martedi a domenica tra 1 custodi addetti al servizio
di accoglienza e vigilanza del Museo del Sannio, anche [’apertura serale supplementare nel
weekend, con uno sforzo ulteriore che senza I'impegno profuso da tutti non sarebbe stato
possibile, concretizzatosi in un aumento della produttivita di gruppo.

Il progetto st ¢ concluso il 17 settembre 2017, in adesione alla deliberazione n. 199/2017
citata e durante tale periodo sono state continuamente monitorate le modalita d’attuazione della
stessa.

Pertanto, si pud concludere che il progetto € stato interamente realizzato da ciascuno a
beneficio dell’utenza esterna e quindi si pud procedere alla liquidazione degli emolumenti,



attribuiti secondo i criteri individuati nel progetio e come riportato nella tabella di seguito
indicata:

( Cognome e Nome Categoria |IMPORTI individuali \
n. DA ATTRIBUIRE

’ (per un totale di € 2.000) ‘
r 1 AMORIELLO LUIG! A 344 J
% 2 FICOCIELLO LOREDANA ¢ 325 J
| 3 FORNARI RITA A 365

&T 4 LANNI ANTONIO A 330 4\
| 5 PUZIO PATRIZIA A 354 |
\i 6 ROSIELLO COSIMINA A 282 J

L’importo che verra corrisposto a ciascun partecipante al progetto € stato calcolato partendo dagli importi
base assegnati al Servizio di appartenenza suddiviso per categorie professionali e la restante parte ¢ stata
suddivisa, tra tutti i partecipanti in relazione al numero di ore di presenze effettive individuali.
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Provincia di Benevento
Settore Tecnico
Servizio Viabilita 1 — Viabilita 2
Largo Giosué Carducci - 82100 Benevento
PEC: settoretecnico@pec.provincia.benevento.it __Tel. centralino: 0824/774111 - Fax 0824/774215

Oggetto: Progetto mirato ai sensi dell'art. 3 del C.C.D.l. vigente.

( Sistemazione archivio Settore Tecnico, Servizio Viabilita 1- Viabilita 2)

Al Segretario Generale
Direttore

Dott. Franco NARDONE

Servizio

Gestione del Personale —

Retribuzioni

SEDE

In riferimento alla Determinazione n. 2052 del 29.09.2017, per i successivi adempimenti
d'ufficio in allegato alla presente, si trasmette la relazione finale del Progetto mirato
realizzato dal Servizio Viabilita 1 e Servizio Viabilita 2.

Il Respongabile del Servizio Viabilita 1
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PROVINCIA DI BENEVENTO
REGISTRO UFFICIALE

Protocollo: 0045884 D

Data; 23/11/2017

Ora: 13:20



Provincia di Benevento

Settore Tecnico

Servizio Viabilita 1 — Viabilita 2

Progetto Obiettivo ai sensi dell'art. 3 del C.C.D.I. vigente

Sistemazione archivio Settore Tecnico ( Servizio Viabilita 1- Viabilita 2 )

Relazione Finale

Benevento

Novembre 2017

IL RESPONSABILE DEL PROGETTO
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L, Provincia di Benevento

Settore Tecnico

Servizio Viabilita 1 — Viabilita 2

Progetto Obiettivo ai sensi dell’art. 3 del C.C.D.I. vigente

Sistemazione archivio Settore Tecnico

( Servizio Viabilita 1- Viabilita 2 )

Risorse finanziarie

Viabilita 1 e connesse Infrastrutture €. 2.573,05
Viabilita 2 e connesse Infrastrutture €. 1.339,68

Importo complessivo €. 3.912,73

Remunerazione

Benevento

Novembre 2017
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Provincia di Benevento

Settore Tecnico

Servizio Viabilita 1 — Viabilita 2

00000000000 OOOO0OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO000

Progetto Obiettivo ai sensi dell’art. 3 del C.C.D.l. vigente

. Sistemazione archivio Settore Tecnico ( Servizio Viabilita 1- Viabilita 2 )

SCHEDA DI LAVORO

PERIODO: OTTOBRE — NOVEMBRE 2017

PERSONALE:
MIRRA Carlo C
CARUSO Gerardo C
PARENTE Germano B
VALENTI Salvatore B
ESPOSITO Margherita B
IARRUSSO ' Franco A
TOMACIELLO Rita A

Benevento

. Novembre 2017
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ART. 3 CCDI 2002/2005
Compenso per produttivita ( Art. 37 CCNL 22/01/2004)

Servizio Gestione Rete Museale

ALL.n.3

N° INOMINATIVO CTG IMPORTO
1 |FICOCIELLO LOREDANA C € 325,00
2 |AMORIEILLO LUIGI A € 344,00
3 |FORNMARI RITA A € 365,00
4 |LANNI ANTONIO A € 330,00
5 |PUZIO PATRIZIA A € 354,00
6 |ROSIELLO COSIMINA A € 282,00

TOTALE| €2.000,00
Servizi Viabilita 1 e 2

N° [NOMINATIVO CTG IMPORTO
1 [CARUSO GERARDO C € 500,00
2 |MIRRA CARLO C € 500,00
3 |ESPOSITO MARGHERITA B € 450,00
4 |PARENTE GERMANO B €1.212,73
5 |[VALENTI SALVATORE B € 450,00
6 |IARUSSO FRANCO A € 400,00
7 |TOMACIELLO RITA A € 400,00

TOTALE | €3.912,73




ADEMPIMENTI DEL SETTORE AMMINSTRATIVO FINANZIARIO

SERVIZIO FINANZIARIO (PROGRAMMAZIONE E BILANCIO)

UFFICIO IMPEGNI
REGISTRAZIONE IMPEGNO CONTABILE

Cap. Progr. n.

VISTO PER LA REGOLARITA’ CONTABILE E
ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
(Art. 151, comma 4, D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(dott. Serafino De Bellis)

IL DIRIGENTE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO FINANZIARIO

SERVIZIO GESTIONE DELLE RISCOSSIONI E DEI PAGAMENTI - TRIBUTI

UFFICIO LIQUIDAZIONI

Cod. Creditore lig. n.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(rag. Giuseppe Creta)

IL DIRIGENTE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO FINANZIARIO



