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¥ PROVINCIA DI BENEVENTO

N %%? SETTORE TECNICO

Servizio Edilizia Scolastica

OGGETTO: lavori di completamento antincendio e messa in sicurezza dell’Istituto Tecnico
Comnierciale “R. Livatino” di Circello.
Attribuzione e liquidazione premio incentivante ex art. 92 comma 5 del D.L.vo
12/04/2006 n. 163. Personale Ente Provincia. Liquidazione € 160,14.
Cap. 11975 bilancio 2014.

£
RIFERIMENTO CONTABILE IMPEGNO PROGR. N. 1835/141.4604 [ (S 0{(,
CODICE GESTIONALE N.

IL RESPONSABILE P.0. DELEGATA

Visto:

* la determinazione n. 169 de] 01/02/2017, con la quale sono state delegate, ai sensi dell’art. 17,
comma 1 bis, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., alcune delle funzioni dirigenziali al titolare della
posizione organizzativa del Servizio Edilizia Scolastica;

Premesso che:

* con determina n. 738/02 del 26/08/2014 ¢ stata approvata la perizia dei lavori in oggetto, per
I"importo complessivo di € 10.000,00, di cui € 8.065,00 per lavori, comprensivi di € 200,00 per
oneri di sicurezza, ed € 1,935,00 per somme a disposizione;

 con determina dirigenziale n. 1078/02 del 30/12/2014, i lavori in oggetto sono stati affidati, ai
sensi dell’art. 125 comma 8) del D.Lgs. n. 163/2006, all’impresa SAUROQ Costruzioni s.r.l. con
sede a Circello (BN) alla Contrada Pincere, 33, per I'importo, al netto del ribasso de] 18.00%, di
€ 6.649,30 compresi € 200,00 per oneri di sicurezza non soggetti a ribasso;

e con determina n. 180/02 del 25/03/2015 sono stati affidati alla medesima Impresa, 1 lavori
complementari al contratto principale per I'importo lordo di € 1.726,46 oltre oneri fiscali;

* il gruppo di lavoro per la progettazione e per ’esecuzione dei lavori, ai sensi dell’art. 90 del
D.L.vo 163/2006, & stato costituito con determina n. 738/02 del 26/08/2014;

Visto:

e lart. 13 della legge n. 114 del 2014, abrogativa dei commi 5 e 6 dell’articolo 92 del D.Lgs. n.
163 del 12/04/2006, in materia di incentivi per la progettazione;

* che nel corso del procedimento relativo alla realizzazione dell’intervento sono intervenute la
seguenti figure professionali:
Collaboratori amministrativi: sig. Armando FRANCO:;
o

ex
¢ che la spesa risulta regolarmente impegnata al cap. 11975 progr. n. 1835/1/14;: 16 04{ L5
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e che lavori sono stati regolarmente eseguiti. come da allegata atlestazione di regolare esecuzione
del direttore dei lavori;
o |'art. 93 comma 7 bis del D. L.vo. del 12/04/2006 n. 163:

s I'art. 10 del vigente regolamento di attuazione dell’art. 92 del D.L.vo del 12/04/2006 n. 163,
approvato con Delibera di Giunta n. 485 del 30/12/2011;

Considerato che:

e in applicazione del predetto regolamento, spetta al personale incaricato, a lavor ultimati e
collaudati, la liquidazione dellintero compenso incentivante. secondo le percentuali fissate
dall’art. 10, tabella “A” dallo stesso regolamento, come riportato nell’allegata scheda
riepilogativa allegato “A™ che costituisce parte integranle e sostanziale del presente
provvedimento; "

e il compenso incentivante, calcolato in funzione delle attivita svolte, sull’'importo lordo della
perizia e dei lavori aggiuntivi, pari ad € 9.791,50, con 1*applicazione delle percentuali di cui al
regolamento attuativo, compreso oneri contributivi (CPDEL- INADEL — ecc ), ¢ di
€ 160,14, pari all’importo previsto per tale specifica destinazione negli atti approvativi della
perizia, ed in particolare nel quadro economico di cui alla determina dirigenziale n. 738/02 del

26/08/2014;
per i motivi espressi in narrativa e che formano parte integrantc e sostanziale del presente

dispositivo,

Dato atto della regolarité tecnica del presente afto ai sensi del D.L. n. 174/2012;

DETERMINA

e di approvare la scheda di ripartizione del compenso incentivante che si allega sotto la lettera
“4”, quale parte integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento, relativo ai lavori in
oggetto;

o di attribuire, al personale dipendente della Provincia, I'importo complessivo di € 160,14 di cui
€ 121,05 per compenso professionale ed € 39,10 per contributi obbligatori, per ciascuno del
sotto elencato personale, cosi come previsto dal Regolamento Provinciale:

| , T Oneri riflessi 1

Cotveisn CPDEL —23,80% + |
Personale pens I IRAP —8,50 % + | Totale importo

Erofessioiale inpdap social vita — |

| | : 0,093% | .

| Rag. Fortuna | CREDENDINO 8,87 287 4

" Geom. Antonio | SATERIALE | 10035 | | 241 | 132,76 |

" Sig. Armando ' FRANCO : 4,44 Az 5.87 |

| Dott.ssa Giovanna | CLARIZIA T e 239 | 978 |

| Importo da attribuire | 12147 | A 3023 | 160,14 |

o di richiedere al Settore Amministrativo-Finanziario, Servizio Gestione delle Riscossioni e dei
Pagamenti, |’emissione dei relativi mandati di pagamento, O/L/

e di imputare la spesa complessiva di € 160,14 al cap. 11975 pmgrf)fi. 1835/14. A8 04 l IS

Il R.U.P. 1l Responsabile di Servizio — P.O. delegata
Geom. Antonio SATERIALE Ing. Angelo D'ANGELQO
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