ADEMPIMENTI DEL SETTORE AMMINISTRATIVO FINANZIARIO

SERVIZO PROGRAMMAZIONE E BILANCIO — PATRIMONIO - PROVVEDITORATO
UFFICIO IMPEGNI
REGISTRAZIONE IMPEGNO CONTABILE

Cap. {04 Progr. n.

VISTO PER LA REGOLARITA’ CONTABILE E
ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
(Art. 151, comma 4, D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(Dott. Serafino DE/_&ELLIS)

IL DIRIGENTE DEL SETTORE AMJMINISTRATIVO FINANZIARIO

i
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SERVIZIO GESTIONE RISCOSSIONI E PAGAMENTI - TRIBUTI

UFFICIO LIQUIDAZIONI

Cod. Creditore lig. n.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(Rag. Giuseppe CRETA)

IL DIRIGENTE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO FINANZIARIO

Provincia di Benevento
SETTORE AMMINISTRATIVO FINANZIARIO

Servizio Gestione del Personale - Retribuzioni

)

DETERMINAZIONE N.7535 DEL 24 {0. 20 ¢

OGGETTO: IMPEGNO SPESA PER LIQUIDAZIONE ONERI PER PERMESSI RETRIBUITI LEGGE N.
56/2014, ART. 1, COMMA 84.

RIFERIMENTO CONTABILE: CAPITOLO 101 BILANCIO 2019.

IL RESPONSABILE DI SERVIZIO P.O.

—Premesso che:
= con delibera del Consiglio Provinciale n. 37 del 27/06/2019, & stato approvato, definitivamente, il
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2019-2021 ed é stato approvato il bilancio di previsione
2019 - 2021 ed i relativi atti allegati e collegati;
= con deliberazione Presidenziale n. 173 del 30/07/2019 é stato adottato il piano delle performance in
uno all’approvazione del piano degli obiettivi;

—Visto I'art. 183 del D.Igs. 267/2000, cosi come modificato dal D.Lgs. 118/2011 “Disposizioni in materia
di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti Locali e dei loro
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

—Richiamato il verbale di proclamazione prot. n. 0037933 del 01/11/2018 con il quale & stato eletto
Presidente della Provincia di Benevento il sig. Antonio Di Maria;

—Dato atto che:

= I’art.1, comma 84, della legge 7 aprile 2014, n. 56, pone a carico della provincia “gli oneri connessi
con le attivita in materia di status degli amministratori, relativi ai permessi retribuiti, agli oneri
previdenziali, assistenziali e assicurativi di cui agli articoli 80, 84, 85 e 86 del T.U.E.L.”;

= |"art.80 del D.L.gs. 18 agosto 2000 n. 267 del Testo Unico delle Leggi degli Enti Locali, richiamato nel
predetto articolo, stabilisce che “gli oneri per i permessi retribuiti dei lavoratori dipendenti da privati
o da enti pubblici economici sono a carico dell’Ente presso il quale gli stessi lavoratori esercitano le
funzioni pubbliche”;

® |o stesso art.80 del T.U.E.L. regola le procedure con le quali il rimborso deve essere effettuato al
datore di lavoro;

—Ritenuto dover provvedere ad impegnare I'importo di € 12.500,00= sul capitolo 101 del Bilancio anno
2019 per il rimborso degli oneri per i permessi retribuiti per I'espletamento della carica al datore di
lavoro del neo eletto Presidente relativi al primo semestre 2019;

—Richiamato il decreto presidenziale n. 33 del 08/10/2019 con il quale al sottoscritto funzionario & stato
confermato fino al 30/11/2019 lincarico di titolare di posizione organizzativa e responsabile del
Servizio Gestione del Personale - Retribuzioni, gia conferito con determinazione dirigenziale n. 1567 del
02/07/2019;

—Dato atto della regolarita tecnica del presente provvedimento ai sensi del decreto-legge 10 ottobre
2012, n. 174 convertito con modificazioni dalla Legge 7 dicembre 2012, n. 213;

DETERMINA

La premessa & parte integrante e sostanziale del presente atto.

1. DI IMPEGNARE I'importo di € 12.500,00= sul capitolo 101 del Bilancio anno 2019 per il rimborso in
favore del Banco BPM S.p.A. degli oneri relativi ai permessi retribuiti del dipendente Di Maria Antonio
per I'espletamento della carica di Presidente della Provincia di Benevento per il primo semestre 2019.

2. DI TRASMETTERE la presente determinazione al Servizio Programmazione e Bilancio - Patrimonio e
Provveditorato del Settore Amministrativo Finanziario per gli adempimenti di competenza.

IL RESPO 3] SERVIZIO P.O
Rag: nio Piccirillo




