ADEMPIMENTI DEL SETTORE GESTIONE ECONOMICA E FINANZIARIA

SERVIZIO BILANCIO

UFFICIO IMPEGNI
REGISTRAZIONE IMPEGNO CONTABILE

Cap. /{24"‘{// Progr. N. /(S’Og/ZOfg

VISTO PER LA REGOLARITA' CONTABILE E
ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
(Art.151 comma 4, D.Lgs n. 267 de/ls Agosto 2000)
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IL DIRIGENTE D

(Dr. Nicola BO LONE)

SERVIZIO GESTIONE DELLE RISCOSSIONI
E DEI PAGAMENTI - TRIBUTI

UFFICIO LIQUIDAZIONI
Cod. Creditore lig. n.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
P.O. DELEGATA
(Rag. Giuseppe CRETA)

ovincia di Bevwevento

Settore Tecnico

Determina n° 02/_?%’{_ del =.28)/4.0/ ‘2@/&

OGGETTO: LAVORI DI RIFACIMENTO DELLA CARREGGIATA E RELATIVE PERTINENZE DI UN TRATTO
DELLA S.P. N. 85 DI ACCESSO AL CENTRO ABITATO DI PUGLIANELLO.
ATTRIBUZIONE INCENTIVO DI CUI ALL’ART. 113 DEL D.LGS. N°50/2016,pari
ad €.1.443,07.
RIFERIMENTO  CONTABILE CAPITOLO n°12411, impegno n°3702/2017,
3704/2017

Il Responsabile del Servizio - P.O. con delega dirigenziale

e il Responsabile del Procedimento
Visto il Decreto Presidenziale n. 33 .del 08.10.2019 di delega, all’ing.

Salvatore Minicozzi, delle funzioni dirigenziali, - ex art. 17, comma 1l/bis del
D.IL.gs n. 165/2001 e s.m.i., relative al “Servizio Viabilita 1 e connesse
Infrastrutture”.

PREMESSO CHE:

» a norma dell’art. 113 D.Lg.vo n°50/2016, vi & l’obbligo di assegnare, a
titolo di incentivo per la progettazione interna, una quota del costo
preventivato di wuna determinata opera o lavoro, da destinare alla
costituzione di un fondo interno da ripartire tra il personale dell’Ufficio
tecnico sulla base di un regolamento della Stazione Appaltante;

» le modalitd ed i criteri di ripartizione e da applicarsi nel caso in
specie, sono state proposte nel regolamento di attuazione approvato, con
Deliberazione del Presidente n°07 del 09/01/2017;

» con determinazione dirigenziale n°3012 del 29/12/2017, & stato approvato il
progetto esecutivo di cuil all'oggetto, per un importec lavori di €.
72.135,55, di cui €. 2.499,31 per oneri di sicurezza oltre somme a
disposizione per € 17.846,45 per complessivi €. 90.000,00;

» con determinazione dirigenziale n°690 del 03/04/2018,previa procedura
negoziata, & stato effettuato 1’affidamento di cui all’oggetto, alla ditta
TECNOIMPRESA SRL per un importo lavori di €. 46.917,47, per complessivi €
59.975, 69;

» il gruppo di lavoro, costituito ai sensi dell’art.l113 del D.Lg.vo 50/2016,
& quello di seguito riportato:

>

Programmazione spesa per investimenti Ing. Salvatore Minicozzi

Ing. Zosimo Giovanni Maiolo

Verifica preventiva progetti

Responsabile del procedimento Ing. Zosimo Giovanni Maiolo
Progettazione Ing. Umberto Dell’Omo
Coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione Ing. Umberto Dell’Omo
Direzione dei lavori Ing. Umberto Dell’Omo
Coordinatore per la sicurezza in fase di esecuzione Ing. Umberto Dell’Omo
Collaudo statico LUELTLLE T T,

Collaudo t.a. o certificato di regolare esecuzione Ing. Umberto Dell’ Omo

Rag. Antonio Piccirillo

Dott.ssa Katiuscia Rossi

Dott. Augusto Travaglione

Dott.ssa Giovanna Mennitto
Dott.ssa Patrizia Mennitto

Collaboratori tecnici e di supporto amministrativo

Dott.ssa Edvige Coduto
Geom. Serafino Genito

Sig.Gerardo Caruso




» In data 21/03/2019 sono stati ultimati i lavori;

Considerato che:
» In data 17/04/2019 la D.L. ha emesso lo stato finale e il certificato di
regolare esecuzione dei lavori;

RITENUTO di doversi procedere alla liquidazione dell’incentivo di cuil
trattasi con riferimento ai lavori in oggetto per le attivita di progettazione,
direzione lavori e collaborazione amministrativa.

DATO ATTO che le attivita di progettazione ed esecuzione si sono state
svolte durante la vigenza del D.Lg.vo n. 50/2016 art.l13 e che il compenso

incentivante, calcolato in funzione delle attivita svolte, con le
specificazioni di cui sopra e con l'applicazione delle percentuali di cui al
regolamento attuativo, compresc oneri contributivi (IRAP - CPDEL), ammonta a

complessivi €.912,33, cosi come riportato nella scheda di calcolo
riepilogativa, che si allega al presente provvedimento per formarne parte
integrante e sostanziale.

VISTA la dichiarazione del Responsabile del Procedimento (Allegato n.1l)
attestante che le attivitad espletate dai dipendenti costituenti il gruppo di
lavoro che hanno seguito 1l'iter tecnico - amministrativoe - finanziario
dell’intervento rientrano nelle fattispecie previste dal citato art. 113 del
D.Lgs. n®50/2016;

RITENUTO potersi procedere all’approvazione delle schede di calcolo allegate
con le quali & stato determinato 1l'/importo a saldo dell’incentivo spettante a
ciascun dipendente;

Per i motivi espressi in narrativa e che formano parte integrante
e sostanziale del presente dispositivo:

DETERMINA

1. di approvare la scheda riepilecgativa di ripartizione del  compenso
incentivante che si allega (Allegato n.2) al presente provvedimento per
formarne parte integrante e sostanziale;

2. di attribuire la somma complessiva di €.912,33 di cul €. 736,97 per
compenso professionale, €. 62,68 per IRAP, €.175,36 per CPDEL ed €.228,12
quale fondo per 1'innovazione, a favore dei dipendenti e secondo gli
importi nella tabella di seguito riportata:
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Ing. Salvatore Minicozzi € 1981 | € 471 | € 2453 € 15.85 V[-€ 377 | € 19.62 € 135 € 491
ing. Zosimo Giovanni Maiolo | € 36651 | € 87.23 | € 45373 | € 29321 x/€ 6978 | € 36299 | € 2492 € 90.74
ing. Umberto Dell'Omo € 356.59 € 84.86 € 441.47 € 285.27 \/</€ 67.89 € 353.16 € 24,25 € 8831
Rag. Antonio Piccirillo € 2229 | € 531 | € 27.59 € 1783 Yt 424 | € 2207 € 152 € 552
Dott.ssa Katiuscia Rossi € 2229 | € 531 | € 2759 € 17.83 ~)</€ 424 [ € 2207 € 152 € a2
Dott. Augusto Travaglione € 2229 | € 531 | € 2759 € 17.83 ‘ﬁ/%j 424 [ € 2207 € 152 € 552
Dott.ssa Giovanna Mennitto | € 2229 | € 531 | € 2759 £ 17.83 K5’(,@' 424 [ € 2207 € 152 € 5.52
Dott.ssa Patrizia Mennitto i3 2229 | € 531 | € 27.59 3 17.83 \/ﬁ 424 | € 2207 € 152 € 5.52
Dott.ssa Edvige Coduto € 2229 | € 531 | € 27.59 3 17.83 VVE 424 | € 2207 € 152 € 552
Geom. Serafino Genito € 2229 | € 531 | € 2759 £ 17.83 £ 424 | € 2207 € 152 € 5.52
Sig. Gerardo Caruso € 2229 | € 531 | € 27.59 € 1183)< € 424 | € 2207 € 152 € 552
Totale| € 921.23 | € 219.28 | € 1'14045 | € 73697 | € 17536 | € 91233 € 62.68 € 228.12

3. di procedere alla liquidazione degli importi spettanti al personale interno
dell’Ente;

4. di imputare, per effetto di gquanto espresso al precedenti punti del
presente dispositivo, la spesa complessiva sui capitoli ed impegni di
seguito specificati:

COMPENSO Fondo per
TOLO | IMPEGNO PDEL 23,80 . N
GARZIO PROFESSIONALE IRAR 8,50% | C +B0% 1’innovazione ToIALE
12411 3704/2217 € 736,97 € 62,68 175,36 € 228,12 €.1,140.45

5. di dare mandato al Servizio Personale di emettere mandato di pagamentc per
complessivi €.912,33 sul capitolo n°12411 impegno n°3704/2017;

el Servizio

ata ™

aNi‘f:%%I)

Responsabile




