il vigente Regolamento per la costituzione e ripartizione dell’incentivo per le funzioni tecniche
di cui al D.Lgs. n. 50/2016, approvato con Delibera del Presidente della Provincia n. 07 del
09/01/2017,

Considerato che:

la Parte I del Regolamento si applica alle attivita compite dopo il 19/04/2016, mentre la Parte I1
alle attivita svolte tra il 21/08/2014 ed il 19/04/2016;

in applicazione del predetto regolamento, spetta al personale incaricato, la liquidazione del
compenso incentivante, secondo le percentuali fissate dall’art. 10, come riportato nell’allegata
scheda riepilogativa allegato “A” che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

il compenso incentivante, calcolato in funzione delle attivitd svolte tra il 21/08/2014 ed il
19/04/2016, sull’importo lordo dei lavori, con I’applicazione delle percentuali di cui al

Regolamento per la ripartizione dell’incentivo per la progettazione, compreso oneri contributivi
(CPDEL - INADEL —ecc ), ¢ di € 3.376,12;

la quota del Fondo per I’innovazione di cui all’art. 7 e 11 del Regolamento & pari a € 1.315,20;

"importo complessivo di € 4.691,32 (€ 3.376,12 + € 1.315,20) rientra nell’importo previsto per
tale specifica destinazione (€ 11.000,00) nel quadro economico approvato con determina
dirigenziale n. 70 del 20/01/2020;

per i motivi espressi in narrativa e che formano parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo,

Dato atto della regolarita tecnica del presente atto ai sensi del D.L. n. 174/2012;

DETERMINA

di approvare la scheda di ripartizione del compenso incentivante che si allega sotto la lettera
“A", quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, relativo ai lavori in
oggetto;

di attribuire e liquidare, al personale dipendente della Provincia, I'importo complessivo di
€3.376,12 di cui € 2.551,87 per compenso professionale ed € 824,25 per contributi obbligatori,
per ciascuno del sotto elencato personale, cosi come previsto dal Regolamento Provinciale:

Il tecnico istruttore

Geom. Antonio SATERIALE

Oneri riflessi
Personale Compgnso C:;[;?:L:azsaésg%: Totale importo

Professionale o 1

inpdap social vita —
0,093%

Ing. Angelo D'ANGELO € 1.318,18 | € 42577 | € 1.743,96
Geom. Antonio SATERIALE € 946,39 | € 305,68 | € 1.252,07
Dott. Serafino DE BELLIS € 50,70 | € 16,38 | € 67,08
Dott.ssa Giovanna CLARIZIA € 50,70 | € 16,38 | € 67,08
Rag. Fortuna CREDENDINO € 50,70 | € 16,38 | € 67,08
Sig.ra Pasqualina POZZUTO € 50,70 | € 16,38 | € 67,08
Sig. Giovanni FRONGILLO £ 16,90 | € 546 | € 22,36
Sig. Armando FRANCO € 16,90 | € 546 | € 22,36
Sig.ra Rita TOMACIELLO € 16,90 | € 546 | € 22,36
Dott. Cosimo CAIOLA € 16,90 | € 546 | € 22,36
Geom. Giancarlo  BALLARINO € 16,90 | € 546 | € 22,36
Importo da attribuire € 2.551,87 | € 824,25 | € 3.376,12
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di richiedere al Settore Amministrativo-Finanziario, Servizio Gestione delle Riscossioni e dei
Pagamenti, I’emissione dei relativi mandati di pagamento;

di destinare la quota di € 1.315,20 del Fondo per I'innovazione al competente capitolo di
bilancio;

di imputare la spesa complessiva di € 4.691,32 al cap. 11950 prog. n. 4015.

Il Responsabile del Procedimento
Geom. Cosimo CALBRESE

Il Dirigen z 5
Ing. Angelo Carm "@DANO
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ADEMPIMENTI DEL SETTORE AMMINISTRATIVO-FINANZIARIO

SERVIZIO GESTIONE DELLE RISCOSSIONI
E DET PAGAMENTI - TRIBUTI

UFFICIO LIQUIDAZIONI

Cod. Creditore lig. n.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
P.O. DELEGATA
(Rag. Giuseppe CRETA)

Il Dirigente ad interim
(dott. Nicola BOCCALONE)
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iL DIRIGENTE DEL SETTORE
(Dr. Nicol CCALONE)
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PROVINCIA DI BENEVENTO

SETTORE TECNICO

Servizio Edilizia Scolastica
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Determinazione n. 6 ............. L

OGGETTOQ: ADEGUAMENTO SISMICO E RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DELL’EDIFICIO
SEDE DEL LICEO SCIENTIFICO E ISTITUTO AGRARIO DI GUARDIA SANFRAMONDI.
Attribuzione e liquidazione premio incentivante, art. 93 D.Lgs. 163/2016 e art.
113 del D.Lgs. 50/2016. Attivita svolte tra il 21/08/2014 ed il 19/04/2016.
Cap. 11950 bilancio 2018.

RIFERIMENTO CONTABILE IMPEGNO PROGR. N. 4015/2019
CUP: 119H15000000001

IL DIRIGENTE

Visto:

e il Decreto Presidenziale n. 2 del 16/01/2020 con il quale ¢ stato conferito I’incarico di dirigente
del settore tecnico;

Premesso che:

e con deliberazione n. 82 del 28/04/2015 del Presidente della Provincia, ¢ stato approvato in linea
tecnica il progetto definitivo dei Lavori di adeguamento sismico e riqualificazione energetica
dell edificio sede del Liceo Scientifico e Istituto Agrario di Guardia Sanframondi, per un
importo complessivo di € 1.494.200,00, di cui € 1.096.000,00 per lavori a base di gara,

compresi € 19.200,00 per costi di sicurezza non soggetti a ribasso, ed € 398.200,00 per somme a
disposizione dell’Amministrazione;

e [l’intervento & stato finanziato con decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Universita e della
Ricerca n. 607 dell’8 agosto 2017,

e con determina n. 606 del 01/03/2019 & stato approvato il progetto esecutivo dell’intervento in
oggetto, redatto dai professionisti esterni, costituiti in raggruppamento temporaneo, ing.
IANNOTTI Lorenzo, (mandatario) — ing. ROSSI Fernando, ing. IANNELLA Roberto, geol.
SEBASTIANELLI Angelo (mandanti);

e con determina n. 70 del 20/01/2020 i lavori sono stati definitivamente aggiudicati alla
Costruzioni DE.M.AL. s.r.l.;

e il gruppo di lavoro per la progettazione, ai sensi dell’art. 90 del D.L.vo 163/2006, ¢ stato
costituito con disposizione di servizio n. 2 del 16/04/2015;

Visto:

e che la spesa risulta regolarmente impegnata al cap. 11950 prog. n. 4015;
o D’art. 93 del D.Lgs. 163/2016 e I’art. 113 del D.Lgs. 50/2016;
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