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Informazioni personali

Nome / Cognome ELISABETTA CUOCO
Data di nascita MILANO 31 luglio 1960

Amministrazionc PROVINCIA DI BENEVENTO

Qualifica Istruttore Dircttivo Esperto Teenico D3 (D7 ec.)
Incarico Attuale presso il Settore T'eenico della Provineia di Benevento ¢ Responsabile di Posizione
Organizzativa "URBANISTICA -S.LT.L-VAS. VIA SCA-",
Sede Ultici: Largo Carducci, piano terra- 82100 Benevento
Telufficio 0824.774319-  cell. Serv, 3204629200

E-Mail istituzionale elisabetta.cuocorg provingia.benevento. it

Istruzione e formazione

TITOLI DESTUDIO
PROFESSIONALI

Titolo di Studio LAURFA IN ARCHITETTURA anno 1986 (vecchio ordinamento) - voti 1107110
Istituto di istruzione o formazione Facolta di Architettura presso I'Universitd degli Studi di Napoli
Abilitazione Abilitazione all’esercizio professionale ¢ iscrizione all’ Albo degli Architetti della
Provincia di Benevento con il n.168  anno 1987
Capacita nell'uso delle Buona
tecnologie
Conoscenza lingue straniere Correlate agli studi effettuati ~Francese/Inglese

Esperienza professionale

1988 / 1989 - Attivita di libera prolessione;
dal 01.05.1989 al 30.04.200 - Vincitore di Concorso pubblico per esami, ¢ assunta dal 01.05.1989 presso il Comune
di San [eucio del Sannio (BN) con il ruole di Capo Uflicio Teenico: di ruolo con
qualifica 8” livello funzionale (cat.D3). restera con tale incarico presso il Comune fino al

30 aprile 2001
dal 01.05.2001-all"attualita
- Vincitore di selezione pubblica per mobilitd ¢ transitato nei ruoli dell™ nte
Provincia di Benevente con qualifica [struttore Direttivo Esperto Teenico 135,
ce. 126, assegnato all” Area T'eenica.
- Inecarico di mansioni Dirigenziali presso 'Arca Teenica dal 01.07.2001 al
18.04.2013 senza soluzione di continuita;

- Incarico di Posizione Organizzativa dal 24.05.2013 al 20.05.2019;

- Incarico di Posizione Organizzativa con Delega Dirigenziale dal 01.02.2017 al
20.05.2019;

- Incarico ad interim di ulteriore Posizione Organizzativa dal 18.11.2016. (con
Delega Dirigenziale dal 01.02.2017) fino al 09.10.2017;

- Incarico di responsabile di materic teeniche dal 01.06.2019 al 01.07.2019:

- Incarico di Posizione Organizzativa dal 02.07.2019 al 31.12.2020con delega di
funzioni:
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Mansione o posiziong ricoperta

CAPQ UFFICIO TECNICO COMUNALE
(dal 01.05.1989 al 30.04.2001)

DIRIGENZA
(dal 01.07.2001 al 18.04.2013)

RESPONSABILE DI P.O.
(dal 24.05.2013)

RESPONSABILE DI P.O.ad interim
{dal 01.02.2017-al 9.10.2017)

RESPONSABILE DI P.O.
(- In corso)

LESPERIENZE PROFESSIONALL
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= Incarico di Posizione Organizzativa dal 01.01.2021 a tutt’oggi:

presso il Comune di San Leueio del Sannio (BN) con qualilica di Capo Uflicio Teenico
di ruolo con qualifica 87 livello funzionale (cat.1D3)

presso ’Ente Provineia di Benevento. senza soluzione di continuitd, ha assunto i
scguenti incarichi Dirigenziali:

- Dirigente del Settore Programmazione e Sviluppo Territoriale dal 01.07.2001
al 31.10.2002 (incarichi Presidenziali);

- Dirigente del Settore Agricoltura Alimentazione ¢ Territorio Rurale ¢
Forestale dal 01.11.2002 al 30.04.2009 (incarichi Presidenziali);

- Dirigente del Settore Attivita Produttive, Sviluppo Attivita Economiche ¢
Agricoltura dal 01.05.2009 al 31.12.2012 (vincitore di sclezione pubblica per
titoli):

- Dirigente del Settore Pianificazione Territoriale- Attivita Produttive- Politiche
Agricole ¢ Forestali dal 01.01.2013 al 18.04.2013(incarichi Presidensiali).-

- Dirigente ad interim del Settore Piani ¢ Programmi, Urbanistica- Innovazione
¢ Sistema Informativo dal 05.05.2009 al 31.12.2012. tale incarico per il periodo
dal 01.09.2010 al 31.12.2012 ¢ riferito limitatamente al Servizio Urbanistica-
Ulficio di Piano (incarichi Presidenziali);

- presso la Provinceia di Benevento:

¢ titolare di Posizione Organizzativa: = S.LTL-P.T.A e supp. a confdi servizio™ dal
24.05.2013 presso il Scttore Pianificazione Territoriale Attivita Produttive ¢ Politiche
Agricole ¢ Forestali (divenuto dal 01.10.2015 Settore Tecnico):dal 01.12.2016 il proprio
Servizio ha assorbito il Servizio Urbanistica-Ulfficio di Piano ¢ parte delle mansioni del
soppresso  Servizio  Politiche  Comunitarie 118 104 SCA divenendo  Servivio
URBANISTICA- SITIL -VAS -VIA -SCA;

- dal 18.11.2016 ¢ lino al 09.10.2017 ha assunto ad interim il Servizio “GESTIONE
INTEGRATA RISORSE IDRICHE-ECOLOGIA™; con delega di [unzioni dirigenziali
~dal 01.06.2019 al 01.07.2019 riceve incarico di responsabile delle materie teeniche di
Urbanistica ¢ Forestazione con DI, 1255 del 30.05.2019;

-dal 02.07.2019 ¢ assegnatario con D.ID.1569 ¢ successive [ino al 30.06.2022, di
Incarico di Posizione Organizzativa URBANISTICA- SITI -VAS -VIA - SCA-
FORESTAZIONE;

Con atto del dirigente del Settore Teenico p.t. DD 01309 del 08.07.2022 ¢ successive
proroghe ¢ conferme ¢ titolare a tutt’oggi del Servizio URBANISTICA -SI'TT -VAS -
VIA : inoltre, in  aggiunta al proprio carico di lavoro presso la P.Osuddetta, ¢
Funzionario 15Q con funzioni di rup presso la P.O. Forestazione dal 01.07.2022 a tut’

0gui.-

1987/1989. Svolge attivita di libera professione, anche in collaborazione con altri Studi
Professionali, in particolare in relazione alla 1.219/81 ¢ s.m.i.;

- 1989/2001. presso il Comune di San Leucio del Sannio  ha avuto attribuite le
scguenti - principali  attivita  facenti capo  all’Ufficio  Teenico  Comunale:--
Progettazione,direzione lavori,compiti di ingegnere capo:

-Lavori  pubblici-Urbanistica,lispropri-Gare ¢ Contratti-Assistenza  commissioni
teeniche-Terremoto 1.1431/62 ¢ smi- Terremoto 1.219/81 ¢ smi- Manutenzione ¢
gestione  patrimonio-Servizi - collettivi (statistiche,  certilicazioni,  attestati,
rendicontazioni, sportello all’ utenza)

Nelllanno 1999 ha altresi assunto, nell’ambito del medesimo Settore Teenico del
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Comune di San Leucio del Sannio BN, la funzione di Coordinatore ai sensi del Decreto
Leevo n29/93 ¢ Legge n.265/99, con le seguenti competensze gestionaliz Rilascio
concessioni ¢ autorizzazioni edilizie-Presidenza gare ¢ commissioni d’appalto-Stipula
contratti-Attuazione del P.15.G. -Protezione Civile -Uflicio Assistenza Sociale-UlTicio
Assistenza Scolastica-UfTicio  Autivita  produttive ¢ Catasto-Ullicio  Vigilansa ¢
personale esterno.

2200172013, In qualita di Dirigente della Provineia di Benevento ha maturato
esperienza in funzioni di Direzione. Progettazione, Coordinamento ¢ Gestione in

particolare nei seguenti ambiti:

Direzione o coordinamento in attivita di sviluppo e valorizzazione in inizidaive
¢ servizi per il settore primario: Programmazione direzione ¢ coordinamento
piani ¢ iniziative indicati  da obicttivi  annuali - dell" Amministrazione
provinciale finalizzati allo sviluppo ¢ valorizzazione del Settore Primario.
Agricoltura, Territori Rurali ¢ Forestali, Caccia ¢ Pesea nelle acque mterne.
Azienda Agricola Sperimentale Casaldianni.

Piani e azioni di programmazione Agro-Forestale ¢ in materia di Caceia ¢
Pesca, Funghi ¢ Tartufi: coordinamento progettazione attuazione ¢ gestione
interventi in materia di Forestazione, Bonilica Montana ¢ Dilesa del Suolo
LR 11/96 ¢ smi;  Pilano provinciale annuale Anti Incendio Boschivo.
aestione teenica ¢ amministrativa della mano dopera operaio-forestale in
carico all’linte Provincia; / Progettazione coordinamento ¢ gestione attuazione
del Piano FFaunistico Venatorio provinciale LLRn.8/96 ¢ san.ic gestione delle
attivita di competenza dell’lnte in materia di Caccia ¢ Pesca nelle acque
interne; competenze provinciali in materia di wiela del tartufo ¢ dei funghi
epigel spontanei 1.R.n. 13/006;

Gestione risorse Comunitarie, NazZionali ¢ Regionali per ' Agricoltura:
Dirczione ¢ coordinamento delle competensze provinciali delegate  dalla
Regione  Campania nella gestione di Fondi Luropel POR - Campania
Agricoltura 2000-20006 UVEOGA, Progelti Integrati Rurali, Progetti Inteprati dh
Filiera, PSR 2000-2006 misure Agroambicntali ¢ PSR 2007-2013, Fondi
curopei per la Pesea SFOP ¢ FEP. - Direzione ¢ coordinamento  delle
competenze provineiali nella gestione di fondi regionali TR T8S 92 ~Danni
alle infrastrutture rurali o alle produzioni agricole  a causa di event
salamitosiTe s.mi, LLR.nA2/82 “Agevolazioni per acquisto londi rustici ¢
concorso sugli interessi a favore di aziende agricole™ ¢ s, Lan 23105
“Crisi di mercato produttori uve da vino in provincia di Benevento”
coordinamento ¢ gestione attivita teeniche amministrative  contabili ¢ di
rendicontazione delle istanze; monitoraggio, reportistica, gestione ¢ reimpicego
ceonomic, atlivita di sportello, gestione banca dati ¢ strumenti informatizzati.
coordinamento azioni con Regione Campania, Ministeri competenti, Comuni.
Comunita Montane , Iinti Parco. ed Linti prepostis

Patti Territoriali ¢ Cooperazioni: Responsabile quale Soggetto Locale del
Patto ‘T'erritoriale per "Agricoltura della Provincia di Benevento (Delibera
CIPEE 127798 ¢ Delibera di G 1-46/2002) con compiti dis gestione delle
adivitd di competenza della Provineia  dello strumento  lanziario. in
coordinamento con Mise, Regione Campanian. Cassa DDPP: sportello
all’utenza. 1 Programma risulta ad oggi concluso secondo termini di legpe:

Direzione o coordinamento di azioni rivolte al settore Attivita Produttive ¢
allo sviluppo di attivita economiche: Gestione ¢ coordinamento di azioni
linalizzate alla divulgazione sostegno ¢ promozione del territorio delle
specificita  enogastronomiche ¢ tpiche,  delle  attivita  produttive.
dellartigianato ¢ del commercio: programmazione direzione ¢ coordinamento
piani ¢ iniziative indicate  da o obicttivi annuali - dell" Amministrazione
provinciale, claborazione attivazione ¢ coordinamento Bandi in materia i
Anticrisi; attivita correlate  al - Coordinamento  Meridionale  Agricoltura:
Attivita correlate alla adesione a consorzi, associazioni, enti ¢ progranini.

Crestione ¢ coordinamento di sisteni informativi ¢ statistici: CLED, Sistemi



Planificazioni

Progettazioni

Commissiont di valutazione
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Informativi dell’Ente: Programma informatizzato PORIFOR di gestione banca
dati POR Campania 2000-2006; attivita gestione dati AGEA PSR 2000-20006
¢ PSR 2007/2013;

-~ Innovazione per la Pubblica Anyministrazione (e-governenment): programma
informatizzato Banca Dati Cacciatori ¢ Reciprocita;Piattaforma in formativzata
web per 'U.MLA.(utenti motori agricoli); avvio procedure progetto Giada ¢
BENGOV per la gestione informatizzata dei provvedimenti dell’linte: avvio
procedure progetto Digital Divide; procedure (inalizzate a dotare 1. Ente del
Servizio S.LT.1 (Sistema Informativo Territoriale Integrato) come previsto
dalle 1LR.13/2008 ¢ 16/2004;

- Energia ¢ Protegione Civile: quale Dirigente per il periodo dal 05.07.2001 al
31.10.2002:Gestione ¢ coordinamento delle atlivita di competenza dell’Fte
Provincia in materia di bnergia ¢ Protezione Civile. ¢ indicate da obicttivi
annuali dell” Amministrazione.

- Urbanistica: Gestione ¢ coordinamento delle attivita di competenza dell’bnte
Provineia in materia di Urbanistica: 1.R.16/200:4 ¢ 1.R.13/2008;

- PICP della Provincia di Benevento :formazione ¢ progettazione,
approvazione, attuazione:

- PUC:Approvazione 1..R.16/2004degli strumenti di pianificazione comunali ¢
lore Varianti, compreso il puc del capoluogo Benevento

-2 Dichiarazience di conformita; PUA, Piani di Settore; istruttoric per
Dichiarazione di Cocrenza art.3 Reg.to reg.le n.5/201 1 procedure per la
nomina di Commissari ad Acta in materia urbanistica;

- Parlecipazione alla formazione del PPR (Piano Pacsaggistico Regionale):

- S.11 formavione in coordinamento con il Servizio [nformatico:

- VAS-VIA- :altivita correlate ai compiti della Provineia come previsti in
materia dal DIgs. 152/06 ¢ smi;

- Ecologia, Gestione risorse idriche; in qualita di Resp.P.O dal 18.11.2016 al
09102017 DPR n.59/2013 ¢ smi Autorizzazione Unica Ambicentale (AUA):
1,.241/90 ¢ smi: Conferenze di servizi ¢ pareriz- Competenze in malteria i
Autorizzazioni acque pubbliche. pozzi, derivazioni di cui al Reg.Regle
.l 2/2012;

Firmataria in qualita di Dirigente dell’Einte Provineia delle seguenti - principali
pianificazioni provinciali:

-per tuite le annualita dal 2002 al 2013, ¢ dal 2020 al 2021: PIANT ANNUALL di
LForestazione ¢ Bonifica Montana ¢ PIANT TRIENNALIL di Forestazione ¢ Bonifica
Montana, 1..R.11/92 ¢ smi:-: Piani annuali Anti-Incendio Boschivo (Al3);

- PIANO Faunistico Venatorio Provinciale 2007-2011;

-PTCP (Piano Territoriale di Coordinamento Provineiale) approvato in via
delinitiva ¢ vigente dal novembre 2012,

Inoltre, in qualita di Commissario ad Acta per nomina Presidenvziale:

- approvazione del Piano di Recupero del Comune di S.Giorgio del Sannio- 2005:

In qualita di capo ulficio teenico del Comune di S.Leucio del Sannio(198972001) ¢
progettista per diverse opere pubbliche. in appresso riportate in maniera non esaustiva:
- Ristrutturazione e riqualificazione Palazzo  Zamparelli vincolato ex lege
n 089739 ¢ s~ Bocciodromo  Comunale-  Verde atirezzato loeti
Maccabei- Tratti vari di Pubblica illuminazione- Strade e opere Straduli
varie- Arredo urbano, ece.
in qualita di Dirigente dell’Ente Provincia, progettista delle scguenti principali opere:
- Centro A LBABN) finanziato con fondi P.O.R.;
- Ristrutturazione firemo di S.Michele in Foglianise-  finanziate con fondi
PO

- Presidente delle Commissioni di gara per appalti in materie di competenza dei Scttori
allidati in qualita di Dirigente, ¢ componente in conferenze di servizio, sia per il



Altre competenze

Pubblicazioni

Docenze

Valutazioni OIV nel periodo di
dirigenza (2001/2013)

Nucleo di Valutazione
ultimo triennio(Responsabile P.0.)

Aggiornamento Professionale
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Comune di S.Leucio del Sannio che per la Provincia di Benevento;

per la Provineia di Benevento inolre ha ricoperto le scguenti cariche:

-Presidente detla Caommissione per il vituscio di Tesserine per Ricerca Funghi ai sensi
della LR 82007 dal 2007 all "aprife 2013,

- _Presidente Commissione esaminatrice per la copertura di n.2 posti con procedurda di
mohilit ¢'o Provincia di Benevento (Decreti Presidenziali n.38 ¢ 0,59 del 7 10,2010
~Componente Commissione esaminairice per conferimento imncarico esierne per
direzione Museo del Sannio ¢ Rete Museale Provinciale (Decreto Presidenziale n.5510
del 21.06.2011)

- Componenie della Commissione di valutazione del PUC di Benevento ai sensi defla
LR 162004, (anno 2012) ¢ det Puc i S, Leucio del Sannio (2018).

-Presidente del Comitato per il ristoro danni cansali de fawna selvatica per !anno
2015( incarico Presidenziate del 13.01.2015);

~componenite nominato nell ambito della Commissione regionale per le problemariche
lorestali, giusta delega presidenziale prot 20904 del 15.7.2079

- Incarico di Commissario ad Acta per conto del Comune di S.Giorgio del Sunnio, anno
2002/2003 per approvazione del Piano di Recupero del Comune;

- Incarico di l'eenico Verilicatore per conto del TAR Campania 8" sez Ordan 1238 13
anno 2013:

- Componente del Consiglio di Amministrazione Dell” Azienda Speciale della
Provineia ASEA, hominato con Deereto Presidenziale n.20 del 27.07.2017, in carica
finoal 11,11.2019;

-Componente presso Agenzia delle Entrate prov.le di Caserta del Comitato Tecnico
Consultivo del mercato immobiliare, giusta designazione del Div.Genlle n 1021 del
15.1.2020 ¢ nota n. 1051 del 16.1.2020;

- in qualita di presidente/componente di Commissione Giudicatrice Gare d'appalto
201772021, per conto dell’nte Provincia di Benevento:

- cotirmataria della pubblicazione™/l POR ¢ i vitlaggi rurali in Campania: il casa di
S Mearco dei Cavoli” anno 2002;
- cofirmataria della pubblicazione “/l Fungo Sannita™ anno 20110);

- Docente nell’ambito del Corso WIS =Tecnico Superiore della Gestione del Territorio
Rurale™ presso il Polo Formativo “M.Vetrone = i Benevenro  wnno 2012

-Per e annualita dal 2001 al 20006 st rinvia al giudizio OIV tratto dai tomi: “Referto sul
contrallo di gestione ¢ sul controfllo strategico™, agli aud dell’bnte Provineia i
Benevento per dette annualit;

anni: 2007 esito 100/100- 2008 ¢sito 100100~ 2009 esito 100/ 100- 2010 ¢sito 98 100-
2011 esito 80/100- 2012 csito 98/100- 2013 esito 98 100,

2020 ¢sito 90/100 2021 ¢sito 97/100 .- 2022 esito 96/ 100-

Partecipazione a vari Corsi.Convegni ¢ Seminari di aggiornamento professionale: in
Appresso si riportano, in manicra non esaustiva, i principali:

2004 ; partecipazione al Corso FORMLIEL per drchitettura ¢ tecnica dei Giarding ¢
Parchi -Minoprio (Como);

2013/2020: presso I'Ente Provincia di Benevento:

= 2013 corso in 8 giornate” Muaster sui LLPP. -

= 2014 :Corso “drmonizzazione ded sistemi contahili defle P17

- Corso di “Lingua inglese ™

= Seminario "Eluborazione Statuti delle nuove Provinee ™
Seminario in 2 glomate "M nuova ardinamento contabile ex Dig 118 2011

- 2016 Corse in 5 giornate I nuove sistema amministrativo delle Provinee
Cumpane”

- 2017 corso in 2 glornale "Legistuzione unticorruzione ™

- 2017 Seminario™ G acquisti defla Pt A mercato elettronico e gfi strument)
di e-procuremet. Presentzione nuovi Bandi per i Lavori i Manutenzione”

=



= 2018 Convegno = La spesa corrente come oppaortinita di ricenerazione del
putrimonio edilizio pubblico™;

- Corso di 120 ore, con conseguimento dell” Attestato=Corso di formezione per
Coordinatore della Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione™:

= 2019 Corso obbligatorio in 2 giornate in tema di “Anticorruzione”.
Corso in 4 giornate in tema di “Modifiche ul Codice degli Appalti*™;
Corso obbligatorio sulla “Profezione dei dati-Privacy™.
2020- Corso obbligatorio in 2 giornate in tema di “Prevenzione della
corruzione;
2021 Corso obbligatorio dell’ lnte in materia di Anticorruzione ¢
Trasparenza.
2022- Corso obbligatorio dell'Ente in materia di Anticorruzione o
Trasparenza/

2016: presso Universita deglic Studi del Sannio :Seminario in due atti ™/ niove Codice
dei Contratti”';

Mt di BN, in

201372020 : Corsi di aggiornamento presso I'Ordine degli Archi
appresso clencati:
2013 Decreto del fare LLPP.
2004: " La pianificazione territoriale ¢ if consumo del suolo™
Slsercizio della professione: riforma ordinamenti, fiscalitéoresponsabilita
penafli”
2015: “Gestione rischio amianto.procedure adempimenti”
=" dnticorruzione ¢ approfondimenti 1190 2012
="Temi ordinistici ™
="La nuwova prevenzione incendr dal DPRIST 2001 ad ogei”
=" lu Professione:lavoro,compensi ¢ competenze "
="Selezione degli investimenti ¢ competenze detl FEneray Project Manager”
=" risanamento delle murature umide™
=" Recupero del patrimanio immaohiliare qualita, design”
-t Evento formativo di aggiornamento su Teni ordinistici”
2016: “Tecniche di rinforzo strutivrale di edifici esistenti”
=" Divulgazione della vicerca scientifica: le forme detl Anfiteatro Romano in
Campania™
= Isolimento terma-acustico degli edificr”
2007 “Project Managenment Day™
“Benevento,architettura e citta nel moderno
=USeminario formativo su temi deontologici della Providenza e ssistenza ™
-Luigi Piccinato architetio ¢ urhanista”
SUSeminario su territorio e identita”
“Seminario teenico sul riscaldamento e raffrescamento radiante”

“Classificazione del rischio sismico delte costruzioni’
="Progetto di fattibilita teenico-cconomica ed equilibrio cconomico ¢
Sinanziario "

="Politiche di Coesione e la Programmazione Furopea 20142020,
Internazionalizzazione ¢ innovazione culturale”

~"Procedure in Regione Campania per il riluscio detla Autorizzazione Unica
Ambientale AUA ™

2018 : “Panca d Autare”,

“Lantico Egitto in Campania"presso Museo ARCOS

“Norme in materia di privacy GDPRN.G79 2016 "

2019: “Intersezioni nel Salenro”

"Risanamento degli edifici in muratura”

“Efficientamento energetico e fonti rinnovabili”

“Temi Ordinisticr”

Presso la regione Nel, a cura di Creiamo P Seminario in tema di 114,
2020: " Anricorruzione, prevenzione ¢ trasparenza nella pubblica amntne”
“Dematerializzazione degli atti amarinistrativi netla P4

2021 corsi on line “Soluzioni per il rinforzo ¢ adeguamento sismico” corso
deontologico " La professione dell Arehitetta™

2022 corso deontologico " La professione dell ' Architetto™ 'corsi on line:

“Trattamento acque reflue ¢ piovane "’ " Rigualificazione ¢ valorizzazione det

patrimonio edilizio™ " La diga i Campolatiaro ™
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2023- corso deontologico " Trattamento pensionistico™

- Autorizzo il traftamento dei miei dali personaii ai sensi del decreto legislativo n® 196/03 e s.m.l.
“Codice in maleria di protezione dei dati personali”

Benevento Li  30.08.2023
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