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agenzia sannita cnergia ambicnte Data: 20 /03 /2024
AVVISO PUBBLICO Ora: 14:17

PER LA SELEZIONE DI TECNICI ESPERTI FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ACCERTAMENTO ED
ISPEZIONE DEGLI IMPIANTI DI CLIMATIZZAZIONE ESTIVA ED INVERNALE DEGLI
EDIFICI SUL TERRITORIO DI COMPETENZA DELLA PROVINCIA DI BENEVENTO

IL PRESIDENTE ASEA

Premesso che:

- I'Azienda Speciale ASEA ¢ ente pubblico strumentale della Provincia di Benevento di cui al
D.Lgs n.267/2000;

-con delibera di C.P. n. 44 del 30.12.2020 ¢ stato prorogato fino al 31.12.2020 I'affidamento
a favore dellA.S. Asea del servizio per I'esercizio, conduzione,controllo, manutenzione ed
ispezione degli impianti per la climatizzazione invernale ed estiva degli edifici e per la
preparazione dellacqua calda per usi igienici sanitari, nel territorio di competenza della
provincia di Benevento, con esclusione della citta capoluogo, da effettuare con i criteri

generali previsti dal disciplinare tecnico provinciale approvato con delibera di C.P. n.24 del
13.09.2022;

Considerato che:

- al 15.04.2024 scadono gli incarichi professionali per l'espletamento delle attivita
d’'ispezione e controllo degli impianti di climatizzazione affidati dallA.S. Asea, di cui
all'avviso pubblico prot. ASEA 3448 del 15.10.2020;

- la procedura di accreditamento per l'iscrizione all’elenco dei soggetti incaricati all’attivita
ispettiva, ai sensi dell’art.18 della L.R. 39/2018, & stata prevista solo di recente nelle linee
guida per I'attuazione della suddetta L.R. approvata con delibera di Giunta Regionale n.100
del 29.02.2024 e che pertanto, ad oggi, non risulta disponibile alcun elenco regionale degli
“ispettori impianti termici” di cui all’allegato C) punto 7, del DPR 74/2013;

Evidenziata la necessita di dover proseguire le attivita connesse alla funzione pubblica di
«accertamento ed ispezione degli impianti termici per la climatizzazione estiva ed invernale»
nel territorio della Provincia di Benevento prevista dal D.Lgs. 192/05, dai Regolamenti
811/2013 — 813/2013, emanati ad integrazione della Direttiva Europea 2010/30/UE, dal
D.Lgs. 102/2014, dal D.M. 26/06/2015, dalla direttiva UE 2018/844 del 30/05/2018 resa
attuativa con il D.Lgs. n. 48 di Giugno 2020 che ha modificato ed integrato il predetto D.Lgs.
192/05 nonché dalle disposizioni della legge della Regione Campania n° 39/2018 e
ss.mm.ii., in particolare sugli impianti a biomassa solida ed alle norme di riferimento UNI
10389-2/2022, UNI 10683/2022, UNI 11859-1/2022 ed al D.M. 186/2017;

RENDE NOTO
che intende effettuare, sulla base dei criteri pil avanti riportati, una selezione di tecnici
esperti finalizzata alla formazione di una graduatoria, per l'affidamento del servizio di
accertamento ed ispezione degli impianti di climatizzazione estiva ed invernale degli edifici
sul territorio di competenza della Provincia di Benevento.
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1) Finalita della selezione
La selezione & finalizzata, in particolare, ad individuare «tecnici esperti» in grado di svolgere
la funzione di «ispettore ed accertatore degli impianti termici di climatizzazione estiva ed
invernale degli edifici».Tale funzione presuppone capacitd e competenze nell'esecuzione
delle seguenti attivita:
- controllo della documentazione dellimpianto prevista dalle normative in vigore;

- ispezione visiva dellimpianto e dei locali volta a constatare la rispondenza a quanto
desunto dalla documentazione inerente limpianto, nonché l'osservanza della normativa
tecnica e dei requisiti di sicurezza previsti dalle norme in vigore;

- controlli strumentali, comprensivi delle analisi di combustione e, ove previsto, della
misurazione del tiraggio, da effettuare secondo le norme UNI (10389-1/2019; 10389-
2/2022; e 10845/2018).

2) Durata
L’attivita ispettiva avra la durata complessiva di guattro anni ( 4 anni) e riguardera i seguenti
periodi di dichiarazione dei RCEE: completamento del biennio 2020/2021, biennio
2022/2023 e biennio 2024/2025. L’attivita iniziale sara svolta in affiancamento al personale
esperto dellA.S. Asea, per un periodo di tre settimane per acquisire le dinamiche,
I'operativita e le procedure tecniche-amministrative correlate all'attivita ispettiva.

3) Requisiti

Sono ammessi alla selezione i soggetti in possesso dei requisiti di ordine generale di
seguito riportati:

1) cittadinanza Italiana ovvero di uno Stato membro dell'Unione Europea;
2) godimento dei diritti civili e politici;

3) assenza di una delle cause di esclusione o interdizione dai pubblici  uffici,
dallaffidamento o dalla contrattazione con la pubblica amministrazione, come previsto

dall'art.80 del D.Lgs n. 50/2016;
4) assenza di una condizione di contenzioso con I'A.S. Asea;

5) patente di guida di cat. «B» o superiore,in corso di validita;

e dei requisiti di ordine tecnico professionale di seguito riportati:

1) una formazione tecnica e professionale di base almeno equivalente a quella prevista dalle
lettere a) a-bis) o b) dell'art. 4, comma 1, del D.M. 22.01.08, n. 37, relativa alla tipologia di
impianto da ispezionare (formazione tecnica relativa ad impianti di riscaldamento, di
climatizzazione, di condizionamento e di refrigerazione di qualsiasi natura o specie,
comprese le opere di evacuazione dei prodotti della combustione, dei sistemi di controllo e
delle condense, e di ventilazione ed aerazione dei locali), dimostrata mediante uno dei
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seguenti titoli di studio:

a)Diploma di Laurea specialistica o magistrale (diploma di Laurea vecchio ordinamento -
Laurea nuovo ordinamento) in materia tecnica specifica conseguita presso un’universita
statale o legalmente riconosciuta; si ritengono lauree in materia tecnica specifica quelle in:

- Ingegneria (qualsiasi specializzazione);
- Architettura;

- Fisica;

-Chimica;

- Agraria;

- Scienze Forestali;

b)Laurea breve (diploma di laurea — laurea di | livello) nelle stesse materie, conseguita
presso un'universita statale o legalmente riconosciuta, nel cui piano di studi siano stati
inseriti almeno uno dei seguenti esami:

- Sistemi per I'ingegneria e 'ambiente;
-Fisica tecnica industriale;

- Fisica tecnica ambientale;

- Fisica teorica, modelli e metodi matematici;
- Misure meccaniche e termiche;

- Chimica industriale;

- Principi di ingegneria chimica;

c)Diploma di_scuola secondaria_superiore conseguito presso un Istituto Statale o
legalmente riconosciuto, pit un periodo di inserimento di almeno due anni continuativi
alle dirette dipendenze o di collaborazione tecnica di una impresa del settore. Tale periodo
dovra essere documentato con apposita dichiarazione scritta della ditta presso cui lo stesso
e stato svolto. Si ritengono validi i seguenti titoli:

- il diploma di maturita professionale (rilasciato da Istituto Professionale - corso quinquennale)
in Tecnico delle Industrie meccaniche;

-il diploma di Perito Industriale (rilasciato da Istituto Industriale) in:
- Costruzioni aeronautiche;

- Edilizia;

- Fisica industriale;

- Industria mineraria;

- Industria navalmeccanica;

- Industrie metalmeccaniche;

- Meccanica;
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- Meccanica di precisione;
- Metallurgia;

- Termotecnica;

2) la conoscenza della legislazione e delle norme relative agli impianti da ispezionare e una
pratica sufficiente di tali ispezioni;

3) la competenza richiesta per redigere il rapporto di ispezione in tutti i suoi contenuti;

| candidati per poter partecipare alla selezione dovranno inoltre dichiarare:

a) di disporre di risorse e mezzi necessari per assolvere adeguatamente ai compiti tecnici e
amministrativi connessi con I'esecuzione delle ispezioni ed in particolare di avere la
disponibilita di:

- un analizzatore fumi certificato e tarato con funzione wireless;

- una stampante,con funzione wireless, per il rilascio dell'esito delle analisi di combustione;

- deprimometro;

- Tablet o Notebook e stampante/scanner portatile con funzione wireless per compilare e
consegnare copia dei rapporti di ispezione in formato cartaceo al responsabile
dell'impianto, secondo il modello informatico (pdf compilabile) predisposto dall’ A.S. Asea.
(Rif.to art. 61, comma 1, Decreto Legislativo 26/08/2016 n® 179, in vigore dal 14/09/2016
riguardante: modifiche ed integrazioni del Codice del’ Amministrazione digitale di cui al D.L.
07/03/2005 n° 82 e dell'art. 1, legge 07/08/2015 n°® 124, in materia di riorganizzazione delle
Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.)

b) di possedere le conoscenze informatiche di base e dei principali pacchetti applicativi (word,
excel, explorer e outlook) e dei sistemi per I'acquisizione elettronica dei documenti;

c) di essere automuniti & comunque dotati di mezzi tali da essere autonomi negli spostamenti
sul territorio anche con lausilio di telefonino con connessione 4G per il rilievo della geo-
localizzazione degli immobili;

d) di essere in possesso di partita [VA;

e) di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel
presente avviso per la formazione di una graduatoria dei soggetti idonei allesercizio
dell’attivita ispettiva;

f) di autorizzare che tutte le comunicazioni inerenti la formazione di una graduatoria dei
soggetti idonei all’esercizio dell’attivita ispettiva vengano effettuate all'indirizzo di posta
elettronica certificata (PEC) da specificare in sede di compilazione della domanda di
partecipazione/dichiarazione;
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4) Modalita di invio della domand
alla selezione;

ocumentazione da produrre per la partecipazione

La domanda di partecipazione alla selezione, debitamente sottoscritta, indirizzata
allA.S.Asea, deve pervenire entro e non oltre le 12,00 del giorno 03.04.2024, a pena di
esclusione, secondo una delle seguenti modalita:

1) tramite P.E.C. in formato pdf, al seguente indirizzo di Posta Elettronica Certificata:
aseaimpiantitermici@legalmail.it;

2) tramite il servizio postale con raccomandata A/R: il plico contenente la domanda di
candidatura indirizzata all’'A.S. Asea deve recare all'esterno, oltre allintestazione e indirizzo
del mittente, I'indicazione: “Avviso Pubblico per la selezione di tecnici esperti finalizzata
alla formazione di una graduatoria per I'affidamento del servizio di accertamento ed
ispezione degli impianti di climatizzazione estiva ed invernale degli edifici sul territorio
di competenza della Provincia di Benevento”;

3) all'Ufficio protocollo dell’A.S. Asea sito presso Piazza Gramazio n.3, 82100 Benevento,
dalle ore 10,00 alle ore 12,30 dei giorni dal Lunedi al Venerdi;

Per le istanze presentate all'Ufficio protocollo fara fede la data e I'ora di accettazione apposta
dal medesimo Ufficio.

Resta inteso che il recapito della candidatura (domanda e relativa documentazione) rimane ad
esclusivo rischio del mittente ove, per qualsiasi motivo, la stessa non giungesse a destinazione
nei termini sopra indicati, a prescindere dalla modalita di invio.

Non verranno sottoposte allesame le richieste pervenute oltre il termine indicato e rimane a
carico dei soli interessati 'onere del rispetto della scadenza.

| soggetti interessati a partecipare alla selezione, potranno presentare la propria candidatura
inviando domanda di partecipazione, redatta secondo lo schema (Allegato A), corredata dalla
seguente documentazione:

- Curriculum Vitae e professionale contenente i dati generali, i titoli professionali e di studio dal
quale si evincano le competenze e le specifiche esperienze maturate, e firmato in ogni
pagina;

- Attestazione/i dell’attivita di ispezione prestata (esperienza maturata) presso gli enti locali o
organismi di controllo, riportante/i la dichiarazione di corretta e regolare esecuzione del
servizio da parte degli stessi, il periodo dell'affidamento, nonché il numero delle ispezioni
complessive eseguite nel predetto periodo;

- informativa al trattamento dei dati personali redatta secondo lo schema (Allegato B) ;

- copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Le candidature presentate carenti della documentazione sopra richiesta e/o non firmate non
verranno ritenute valide.

SEDE LEGALE ROCCA DEI RETTORI — 82100 BENEVENTO — P.IVA 01378640625 — CAPITALE DI DOTAZIONE 120.000,00
WWW . ASEAENERGIA.EU

PaginaS



5) Criteri di Valutazione ai fini della Formazione della Graduatoria

| candidati che hanno presentato istanza, in possesso dei requisiti sopra richiamati richiesti
dal presente avviso pubblico, verranno inseriti in una graduatoria in relazione al punteggio loro
attribuito ed in base ai criteri che vengono di seguito esplicitati.

A parita di punteggio l'ordine di inserimento in graduatoria sara determinato dalla data del
protocollo e dall’'orario apposti sulla domanda di ammissione alla selezione.

Il punteggio massimo attribuibile a ciascun candidato € di punti 35, suddivisi secondo le
seguenti categorie:

a) Titolo di studio:punti 15
b) Esperienza maturata come ispettore:punti 10
¢) Altri titoli:punti 10
Modalita di Attribuzione dei Punteggi

titoli di studio:

-Diploma di scuola secondaria superiore: punti 5
- Laurea breve (diploma di laurea — laurea di | livello): punti 10

-Laurea specialistica o magistrale (Diploma di Laurea Vecchio Ordinamento — Laurea Nuovo
Ordinamento): punti 15

In caso di possesso di pil titoli verra valutato quello che da diritto al punteggio maggiore.

esperienza maturata come ispettore presso ¢li enti locali_ o organismi di controllo
dimostrata attraverso:

- attivita di ispettore ( fino a un massimo di 5 anni): massimo 5 punti
(verra attribuito 1 punto per ogni anno di attivita nel periodo dal 01.01.2019 al 31.12.2023).

(I periodi fino a sei mesi non verranno valutati. Per i periodi superiori a sei mesi viene attribuito il
punteggio per un anno intero)

- dal numero di ispezioni eseguite nel periodo dal 01.01.2019 al 31.12.2023: massimo punti 5

(S’intende per ispezioni eseguite: quelle realmente effettuate con la redazione del RCT - Rapporto
di controllo tecnico) ;

meno di 1000 ispezioni: punti 0
da 1001 a 2000 ispezioni: punti 1
da 2001 a 3000 ispezioni: punti 2
da 3001 a 4000 ispezioni: punti 3
da 4001 a 5000 ispezioni: punti 4
piu di 5000 ispezioni: punti 5
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altri titoli:
- attestato di idoneita tecnica per lo svolgimento dell'attivita di ispettore impianti termici rilasciato
dallENEA: punti 5

- aggiornamento dellidoneita tecnica per lo svolgimento dell’attivita di ispettore impianti termici
rilasciato dallENEA: punti 2

- certificazione 1SO 9001: 2008 per i servizi di ispezione ed efficienza energetica APE: punti 1
- conduttore impianti termici e/o generatori di vapore: punti 1

- attestato di formazione professionale relativo al settore degli impianti di climatizzazione e/o di
certificazione energetica degli edifici rilasciata da Enti o istituti riconosciuti: punti 1

- attestato di formazione professionale relativo al settore degli impianti di climatizzazione alimentati
da biomassa solida rilasciata da Enti o istituti riconosciuti: punti 1

6) Formazione della Graduatoria e periodo di prova

Le candidature pervenute in tempo utile, e presentate secondo le modalita sopra descritte, saranno
esaminate da una commissione appositamente nominata, al fine di accettarne la rispondenza ai
requisiti, specificati al paragrafo 3 del presente avviso.

In sede di esame della documentazione prodotta, I'A.S. Asea qualora ne ravvisasse la necessita }
potra richiedere informazioni e/o chiarimenti.

La commissione valutera le domande pervenute e formulera la relativa graduatoria.

e

Per I'affidamento del servizio ispettivo al singolo operatore, si seguira I'ordine di graduatoria.

L'A.S. Asea determina discrezionalmente, in funzione delle proprie esigenze e delle effettive
disponibilita di Bilancio, il numero di affidamenti.

In caso di rinuncia di soggetti aventi diritto si procedera con quelli che seguono nella graduatoria
citata.

Per tutti i candidati inseriti in graduatoria, &€ obbligatorio I'espletamento di un periodo di prova di tre
settimane in affiancamento al personale esperto dell’A.S.Asea.

7) Corrispettivo previsto
A ciascun ispettore & riconosciuto un corrispettivo annuo di € 35.000 (oltre oneri di legge) per le
attivita effettuate comprensivo delle spese sostenute per lo svolgimento del servizio.

8) Responsabilita civile e penale

Il soggetto incaricato & ritenuto responsabile civiimente e penalmente di qualunque fatto prodotto
nel corso delle ispezioni, o per cause riconducibili alle stesse, che cagioni danni a terzi od a cose di
terzi.

Il soggetto incaricato € tenuto a rispettare le norme di sicurezza sollevando I'A.S. Asea da ogni
responsabilita civile ed amministrativa per infortuni o danni che si dovessero verificare in
dipendenza delle operazioni di controllo, qualunque ne sia la natura o la causa, rimanendo inteso
che, come & a carico del soggetto incaricato ogni provvedimento e cura per evitare i danni,cosi
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avvenendo questi, sard pure unicamente a carico del soggetto incaricato il loro completo
risarcimento.

Il soggetto incaricato & altresi direttamente responsabile dei possibili danni derivanti all’utenza o a
terzi da eventuale errata rilevazione o determinazione dei dati, sia essa imputabile allo stesso che
a cattivo funzionamento delle apparecchiature e strumentazioni adoperate.

Il soggetto incaricato si impegna conseguentemente al risarcimento dei relativi danni prodotti.

Prima del conferimento dell'incarico il soggetto incaricato & tenuto a stipulare una polizza
assicurativa con garanzia di responsabilita civile e professionale, che tenga indenne I'A.S. Asea dai
rischi derivanti dallo svolgimento delle attivita per tutta la durata dell'incarico.

La copertura assicurativa deve coprire I'intero periodo di espletamento del servizio, restando inteso
che & fatto divieto assoluto di svolgere le attivita di ispezione prima del deposito della copia
conforme del contratto di assicurazione.

9) Condizioni contrattuali

L' A.S. Asea procedera all'eventuale conferimento dell'incarico per I'espletamento del servizio di cui
al presente avviso attraverso la contrattualistica prevista dalla normativa vigente in materia. Si
precisa inoltre che:

I' A.S.Asea ha la facolta di accertare l'idoneita fisica allo svolgimento dell'incarico.

La sede di servizio nonché le aree di attivita e d'intervento dellincarico saranno definite e
programmate in funzione delle esigenze operative ed organizzative del servizio.

L'incarico oggetto del presente avviso non costituisce rapporto di lavoro subordinato, bensi di
prestazione di lavoro autonomo ai sensi dell'art. 7, comma 6 del D. Lgsn. 165/2001 e ss.mm.ii.

La prestazione non determina costituzione di alcun rapporto dipendente di impiego e
subordinazione gerarchica o di inserimento di fatto in apparati organizzativi stabili legati allo
svolgimento di funzioni proprie dell’ A.S. Asea.

10) Conflitto di Interessi
Al momento dell'eventuale conferimento dell'incarico, I'affidatario dovra esplicitamente dichiarare

che non esistono conflitti di interesse tra le prestazioni per cui riceve l'incarico e altre sue eventuali
attivita professionali secondo quando disposto dall'allegato «C» del D.P.R. 74/2013;

ovvero:

- non essere soggetti che hanno interessi di qualsiasi tipo, diretti o indiretti, nelle attivita di
progettazione, manutenzione ed installazione degli impianti termici selezionati per lispezione,
nonché alle dipendenze di aziende che producono e/o commercializzano apparecchi e
componentistica degli impianti termici;

- non essere venditori di energia, mandatari e personale dipendente di queste organizzazioni;

- non essere il certificatore energetico ed il tecnico abilitato per la valutazione dell'efficienza globale

media stagionale dell'impianto termico ispezionato per l'intera durata dello stesso o fino alla sua
completa ristrutturazione;

SEDE LEGALE ROCCA DEI RETTORI — 82100 BENEVENTO — P.IVA 01378640625 ~ CAPITALE DI DOTAZIONE 120.000,00
WWW.ASEAENERGIA.EU

Pagina8



Gli affidatari, ricevuto l'incarico, dovranno, inoltre, impegnarsi a garantire la massima riservatezza
nel trattamento delle informazioni e dei documenti di cui verranno a conoscenza.

11) Disposizioni finali

L'A.S. Asea si riserva la insindacabile facolta di revocare il presente Avviso Pubblico, di
sospendere o non procedere al conferimento degli incarichi, in ragione di esigenze attualmente
non valutabili né prevedibili, anche in conseguenza di eventuali e sopravvenute modifiche della
disciplina in materia o qualora ne ricorrano motivi istituzionali o di contenimento della spesa
pubblica, senza che i candidati possano avanzare alcuna pretesa o diritto.

| dati personali verranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 2016/679, a tal fine si rinvia
allinformativa di cui all’art. 13 del suddetto Regolamento (Allegato B) al presente avviso.

Il responsabile del Procedimento & il p.i. Michele Passarella, coordinatore del S.1.T. dell’A.S. Asea.

Per ulteriori informazioni, gli interessati possono rivolgersi all’A.S. ASEA, presso gli uffici siti in
Piazza Gramazio n.3, Benevento, contattando il coordinatore SIT p.i. Michele Passarella
telefonicamente allo 0824/351235, 0 inviando una e-mail all’indirizzo
michele.passarella@aseaenergia.eu

Il presente avviso & pubblicato sul sito dell’Azienda Speciale Asea www.aseaenergia.eu e sul sito
della Provincia all’albo pretorio on line, cosi come previsto dall'articolo 32, commat, della legge 18

giugno 2009 n. 69 e nella apposita sezione dedicata allAmministrazione trasparente ai sensi del
D.Lgs n.33/2013.

Per garantire una maggiore diffusione verra portato a conoscenzg anche degli ordini professionali.
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