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INFORMAZIONI PERSONALI 

 
 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail 

Giovanna Romano 
 

Luogo e data di nascita :  
 

Residente :        
giovanna.romano@provincia.benevento.it 

 
 
 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA  
 

 
• Date (da – a) 

dal 01.04.93 al 30.09.94 Segretario Comunale titolare , 9a qualifica funzionale,nominata con D.M. degli Interni n° 17300.15  del 12.03.93 e assegnata alla 
Segreteria del Comune di Sulzano prov. di Brescia; 
 
 
dal 01.10.94 al 01.09.98 Segretario Comunale Capo titolare nel Comune di Fardella prov. di 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e        

responsabilità 

    

                                                                

Potenza ; 
-     Responsabile delle attività e  dei procedimenti del dissesto finanziario del Comune di 
       Fardella dal 01.10.94 all’01.09.98; 
-   Segretario Comunale Capo dal 1996; 

Responsabile della GESTIONE ORGANI COMUNALI :SINDACO-GIUNTA E CONSIGLIO 
Responsabile della gestione anagrafe stato civile uffici amministrativi e tecnici e contabili 

       Responsabile del procedimento della mobilità del personale comunale in esubero verso altri enti  
      dal 02.09.98  al 04.01.99   Funzionario Direttivo Amministrativo  ex 9 ^ qualifica funzionale statale, inquadrata in 8a   qualifica funzionale nella Provincia di 
Benevento- Determina n° 1 del 02.09.98; 
07.01.99 Decreto Presidenziale prot. n° 298 del 07.01.99 di conferimento di funzioni dirigenziali presso il Settore Ufficio Personale\Retribuzioni della Provincia di 
Benevento; 
06.04.99 Decreto Presidenziale prot. n° 10330 del 06.04.99 di proroga funzioni dirigenziali presso il Settore Ufficio Personale\retrib.ni della Provincia di Benevento; 

                                                                           31.05.99 Decreto Presidenziale prot. n° 15871 del 31.05.99 di proroga funzioni dirigenziali presso i  tre Settori: Personale, Affari 
Gen.li, Culturali e Sociali       



                

09.07.99 Decreto Presidenziale prot. n° 1938 del 09.07.99 di proroga funzioni dirigenziali presso i  tre Settori: Ufficio Personale e Retribuzioni- 
Affari Generali- Servizi Culturali e Socio economici della Provincia di Benevento; 
 
30.09.99 Decreto Presidenziale prot. n° 25807 del 30.09.99 di proroga funzioni dirigenziali presso i tre  Settori: Ufficio Personale e Retribuzioni- 
Affari Generali- Servizi Culturali e Socio economici della Provincia. di Benevento; 
 
1999 Responsabile del procedimento della rideterminazione   Pianta Organica della Provincia di 
Benevento e approvazione del Regolamento dei Servizi e degli Uffici; 
Responsabile del procedimento dei concorsi per la Provincia di Benevento 1999 - 2000 : 
-  concorsi per la mobilità esterna; 
-  concorsi progressione verticale; 
-  responsabile Alta Formazione MURST – Progettazione; 
-Responsabile della gestione Amministrativa del Museo del Sannio e Biblioteca Provinciale; 
- Responsabile dell’ attuazione dei Programmi, 
Progetti e Attività per la Cultura, Sport, Spettacolo e Turismo; 
 
11.01.2000 Decreto Presidenziale prot. n° 528 del 11.01.2000 di proroga funzioni dirigenziali 
presso i Settori: Affari Generali e Personale e Servizio al Cittadino della Provincia di Benevento; 
 Responsabile della Gestione Affari Organi Monocratici e Collegiali ( Presidenza, Giunta e Consiglio); 
Responsabile della Gestione Protocollo Generale e ALBO PRETORIO; 
Responsabile della Gestione Ufficio Stampa; 
 
30.06.2000    Decreto Presidenziale prot. n° 17105 del 30.06.2000 di proroga funzioni dirigenziali presso i Settori: Affari Generali e 
Personale e Servizio al Cittadino della Provincia di Benevento; 
 
- Responsabile del procedimento per la riapertura Biblioteca Provinciale 
- Responsabile del procedimento per istituzione Ufficio Europa a BRUXELLES 
- Responsabile del procedimento del trasferimento alla Provincia del personale del Ministero 
Lavoro e Previdenza Sociale; 
-   Responsabile del procedimento per gli indirizzi per l’aggiornamento bibliografico – Biblioteca 
Provinciale 
-   Responsabile del procedimento per il passaggio delle deleghe in materia di Sanità della 
Regione agli Enti Locali; 
-   Responsabile del procedimento dell’ Istituzione dello Osservatorio Provinciale sulle politiche 
sociali; 
-   Responsabile dei procedimenti per i sussidi straordinari una tantum per figli minori; 
-   Responsabile del procedimento per la Mostra Evento Paleontologica  didattica sul tema “Un 
Dinosauro e Pietraroja”; 



-   Responsabile delle procedure amministrative della nomina della Consigliera Provinciale di Pari 
opportunità; 
- Responsabile delle relazioni istituzionali con Regione e Comuni  
02.01.2001    Decreto Presidenziale prot. n° 5959 del 02.01.2001 di proroga funzioni dirigenziali presso i tre  Settori: Affari Generali - 
Personale e Servizio al Cittadino della Provincia di Benevento; 
 
-   Responsabile procedura per istituzione e gestione Agenzia Informa giovani; 
-   Responsabile del procedimento progetti L.S.U.; 
-   Responsabile del procedimento progetti L.S.U. una casa  famiglia per ragazze madri; 
-   Responsabile del procedimento per progetto Intesa tra Provincia e Italia Lavoro; 
-   Responsabile del procedimento per l’osservatorio Prov.le L.S.U./L.P.U. Istituzione; 
-   Responsabile del procedimento per l’ Alta Formazione MIUR – partecipazione al mercato del lavoro; 
-   Responsabile del procedimento Progettazione Alta Formazione MIUR – Formazione Superiore; 
-   Responsabile del procedimento Progettazione Alta Formazione MIUR – Ricerca Scientifica; 
-   Responsabile della Direzione e della Gestione del Servizio Coordinamento dei Centri per 
l’Impiego Determina del Settore Servizio al Cittadino n° 242/01; 
-   Responsabile del procedimento del Regolamento albo delle associazioni di volontariato; 
-   Responsabile del procedimento per il Regolamento Commissione Pari Opportunità; 
-   Responsabile del procedimento Forum Assessorati; 
-    Responsabile relazioni istituzionali con enti territoriali,associazioni,organizzazioni portatori di interessi diffusi per la valorizzazione del 
territorio mediante eventi e convegni annuali e periodici 
-   Responsabile di attività scientifica  con la Università del Sannio e Centro Studi Provincia di Benevento 
 -   Responsabile di attività con il Ministero del Lavoro e Politiche Sociali e Ministero della Istruzione e Ricerca Scientifica 
-   Responsabile del Protocollo Generale dell ‘Ente :gestione atti e documenti in entrata e in uscita 
-   Responsabile dell’ufficio di PRESIDENZA :Gabinetto-Segreteria di Presidenza-Cerimoniale 
-   Responsabile del procedimento per la costituzione Polo Prov.le Servizio Bibliotecario Nazionale; 
-   Responsabile del procedimento per il Regolamento Istituzioni Scolastiche; 
 

31.10.2002-Funzioni dirigenziali dal 2002 al 2009 Settore Mobilità Energia 
 Decreto Presidenziale prot. n° 24 del 31.10.2002 di proroga funzioni dirigenziali 
presso il Settore Mobilità Energia della Provincia di Benevento 

Decreto Presidenziale prot.n.3299 del 31.03.09 di proroga funzioni dirigenziali presso il 
Settore Mobilità energia della Provincia di Benevento fino al 30.04.09; 
 
30.06.2003 Decreto Presidenziale prot. n° 48 del 30.06.2003 di conferire funzioni dirigenziali 
presso il Settore Mobilità Energia della Provincia di Benevento; 
 
Responsabile del procedimento  della Gestione delle pratiche per l’erogazione dei contributi 
previsti ai sensi della legge 10/91,  annualità 99/2000, trasferite dalla Regione Campania delibera di Giunta Regionale n° 4066 del 
07.09.2001; 
 



Responsabile DIRIGENTE  dell’attuazione delle funzioni T.P.L. ai sensi L.R.  3/2002 dall’ 01.12.2003 per una gestione di importi di € 6.937.831,54 dal 
2003 al 2009; 
 

ANNO 2004 
 
Responsabile del procedimento per l’approvazione del Piano 
 
Energetico Ambientale – DCP 72/04; 
 
Responsabile del procedimento per la Gestione delle pratiche per l’erogazione dei contributi previsti ai sensi della legge 10/91 annualità 2001 a 
seguito dell’emanazione del primo bando provinciale adottato con delibera di G.P. n° 601/04; 
 
Responsabile dell’attuazione del programma di verifica e controllo dell’esercizio e manutenzione degli impianti termici all’ITAGAS AMBIENTE 
s.r.l. con delibera di G.P. n° 3/04 per i bienni 
2004/2005 e 2006/2007; 
 
Responsabile delle procedure per il rilascio del parere di competenza per lo svolgimento del procedimento ai sensi dell’art. 12  del decreto 
legislativo 387/03 relativo all’installazione di impianti per la produzione di energia elettrica da fonte rinnovabile sul territorio della 
provincia di Benevento; 
 
Responsabile del procedimento per la predisposizione del primo bando provinciale L. 10/91 per l’affidamento esterno del servizio relativo 
all’attività di verifica e controllo degli impianti termici nella Provincia di Benevento (delibera di Giunta Provinciale n° 3/04); 
 
Responsabile del procedimento di attuazione delle linee guida per le autorizzazioni relative alla destinazione    e     alla    disponibilità    d’uso 
degli    autobus    immatricolati    e    da immatricolare (Delibera di Giunta Provinciale n° 242/04); 

Responsabile attuazione Autorizzazione e Vigilanza autoscuole dal 2004 al 2009; Responsabile 

attuazione del Registro degli Studi  di Consulenza automobilistiche e della 
Programmazione economica degli Studi di Consulenza automobilistica; 

Responsabile attuazione del D.P.R. 360/01 relativo al rilascio delle autorizzazioni alle officine di revisione automobilistiche; 

Responsabile delle procedure di affidamento in via temporanea delle autolinee Impresa Raffio alla 
Metro Campania Nord Est; 
 
Responsabile dell’attuazione del programma di verifica e controllo dell’esercizio e manutenzione 
impianti termici; 
 
Responsabile procedura di istituzione Agenzia Energetica della provincia (ASEA S.p.A.) cofinanziate per € 195.000,00; 



Responsabile dell‟attuazione del progetto per la creazione di un   Centro di Monitoraggio per la 

Sicurezza Stradale della Provincia di € 1.050.000,00 delibera di Giunta Provinciale n°  585/06; 

 
Responsabile della predisposizione del disciplinare  tecnico – schema di contratto  per l‟affidamento del Servizio  di verifica e 

controllo degli impianti  termici sul tutto il territorio prov.le all‟Agenzia Sannita per l‟energia e ambiente s.p.a. dal 2007 - 2008; 
 

Responsabile  delle  procedure  di  affidamento  mediante  evidenza  pubblica  delle  autolinee 

dell‟Impresa Eredi di Raffaele Raffio s.n.c.; nel 2007; 

 

01.07.2008     al 04.09.2008 Proroga di 120 giorni  dall‟insediamento della Nuova  Giunta delle Funzioni Dirigenziali Settore 

Mobilità Energia ai sensi  dell‟art.28,comma 6 del vigente Regolamento dei Servizi e degli Uffici della Provincia di Benevento; 
 
Responsabile del procedimento per l‟aggiornamento del Piano     Energetico     Ambientale     della 

Provincia di Benevento delibere di   G.P. nn. 358/08 e 397/08; 

 
Responsabile dell‟attuazione del programma di verifica  e controllo dell‟esercizio e manutenzione 

degli impianti termici affidati alla  Agenzia Sannita Energia Ambiente S.p.A. con delibera di C.P. n° 

22 del 27.02.2008 dal 2008 al 2016; 
05.09.2008   Delibera di Giunta Provinciale n°  398   di proroga funzioni dirigenziali presso il 

Settore Mobilità Energia della Provincia di Benevento; 

15.09.2008  Decreto Presidenziale prot. n° 53 del 15.09.2008 di proroga funzioni dirigenziali presso il Settore Mobilità Energia della Provincia 
di Benevento fino al 31.12.2008; 
 
Responsabile del procedimento per la Gestione  delle pratiche per l’erogazione dei contributi previsti dalla legge 10/91 a seguito della 
emanazione del 2° bando provinciale per l’annualità 
2002/2006 determina dirigenziale Settore Mobilità Energia n° 323/08; 
 
Responsabile del procedimento per l’adozione del Regolamento per il conseguimento dell’idoneità professionale per l’accesso alla professione di 
trasportatore su strada di merci per conto di terzi e di viaggiatori nel settore dei trasporti nazionali ed internazionali del 23.12.08; 
 
Responsabile del procedimento per la realizzazione  del Piano di Comunicazione per le attività 
dell’Assessorato alle Politiche Energetiche – delibera di G.P. n° 676/08; 
 
Responsabile del procedimento per  l’istituzione del servizio speciale “a chiamata” in via sperimentale di trasporto pubblico locale per 
l’area sud-ovest della città di Benevento per un importo di € 150.000,00 delibera di Giunta Provinciale n° 619 16.12.08; 
 
Responsabile del procedimento per l’istituzione del sito web per l’attività dell’assessorato alle politiche per l’energia ,per il trasporto pubblico 
locale per la sicurezza e protezione civile. Delibera di G.P n.712/31-12-08; 



12.01.2009     Decreto Presidenziale prot. n°  1 del 12.01.2009 di proroga funzioni dirigenziali presso il Settore Mobilità 

Energia della Provincia di Benevento fino al 28.02.2009; 
 

 

02.03.2009   Decreto Presidenziale prot. n° 05 del 02.03.2009 di proroga funzioni dirigenziali presso il Settore Mobilità 

Energia della Provincia di Benevento fino al 31.03.2009; 
 
01.04.09 Decreto Presidenziale prot.n.3299 del 31.03.09 di proroga funzioni dirigenziali presso 
il Settore Mobilità energia della Provincia di Benevento fino al 30.04.09; 

 
15.05.09 al 31.12.2011 Dirigente vicario e Responsabile di Servizio Formativo e Pubblica Istruzione  del Settore Sistemi 

Formativi Alta Formazione e Politiche Sociali e titolare della posizione organizzativa del Servizio Formativo e Pubblica Istruzione. 
 
1.1.2012 al 31.12.2012 Responsabile di Servizio Formativo e Pubblica Istruzione     del Settore Sistemi Formativi Alta 

Formazione e Politiche Sociali e titolare della posizione organizzativa del Servizio Formativo e Pubblica Istruzione- determinazioni 

dirigenziali nn.193\11 e 54\12. 
 

Valutazioni riportate dal 2002  al 2007 sul controllo di Gestione e sul controllo strategico  del 

Nucleo di Valutazione : 

 
Il Nucleo di Valutazione,nell‟apprezzamento per l‟impegno     personale, per le doti professionali, per la capacità organizzativa e 

disponibilità con l‟utenza esprime giudizio positivo sulla managerialità  e sui risultati conseguiti  dalla dirigente dr.ssa Giovanna Romano che 

si  rivelano di ottimo livello qualitativo; 

 
Incarichi professionali ricoperti: 26.04.2001  Decreto del Presidente della Regione Campania n° 865/2001 nomina rappresentante della 
Provincia di Benevento della Commissione Regionale per l’attuazione della Legge 328/2000,per le politiche sociali; 
 
09.10.2001 Decreto Dirigenziale dell’ Area di Coordinamento Settore assistenza sociale della Regione Campania nomina rappresentante della 
Provincia di Benevento del gruppo interassessorile per l’approvazione dei piani territoriali ex Legge 285/97; 
 
Presidente della Commissione Provinciale per il riconoscimento della idoneità insegnanti istruttori di autoscuola nominata con Decreto del 
Presidente della Provincia di Benevento n° 75/2007; 
 
Presidente della Commissione Consultiva Provinciale per il rilascio licenze per autotrasporti merci in c/ proprio  nominata con Decreto del 
Presidente della Provincia di Benevento n° 11/2006; 
 
Presidente della Commissione Consultiva Provinciale per la gestione dell’Albo delle persone fisiche e giuridiche che esercitano l’autotrasporto 
di cose per c/terzi nominata con Decreto del Presidente della Provincia di Benevento n° 1/2006 



Presidente della Commissione esaminatrice per la valutazione delle istanze per la concessione di contributi pubblici in c/ capitale 

per la realizzazione di impianti fotovoltaici di potenza non superiore a 20 kw – nominata con delibera di G.P.n° 478/06; 
 

Presidente della Commissione per la concessione di contributi per interventi di installazione di impianti  solari termici nominata 

con delibera di G. P. n° 479/2006; 
 

Presidente    della Commissione Provinciale per l‟esame di idoneità professionale all‟esercizio dell‟attività di consulenze per la 

circolazione dei mezzi di trasporto nominata con decreto del Presidente della Provincia n° 11/2005; 

 
Commissario Esperto nella Commissione giudicatrice per la  gara di affidamento dei lavori “Fondo Valle   Isclero       4°    Lotto” 

importo    complessivo    di    €    38.704.662,77    nominata    con determina   dirigenziale  del   Settore  Infrastrutture  della 

Provincia    di  Benevento  n°  154  del 

25.02.2004; 
 
Commissario Esperto nella Commissione giudicatrice per la  gara di affidamento dei lavori “Fondo Valle  Isclero       5°   Lotto” 

importo   complessivo   di   €   23.083.265,13   77   nominata   con determina   dirigenziale   del   Settore   Infrastrutture   della 

Provincia  di  Benevento  n°   145  del 

24.02.2004; 
 
Responsabile del procedimento di adozione del programma triennale dei servizi extraurbani del trasporto pubblico locale 2005 – 

2007 delibera di Consiglio Provinciale n° 81/2004; 
 
Responsabile del   procedimento della procedura aperta per l‟affidamento dei servizi extraurbani 

interprovinciali  interregionali  per  la  Provincia  di  Benevento  delibera  di  Giunta  Provinciale  n° 

776/2007; 

Responsabile del procedimento del progetto di razionalizzazione informatizzazione e sicurezza sul sistema di trasporto pubblico provinciale 
progetto pilota sulla linea Castelvetere V.F. – Benevento delibera di Giunta Provinciale n° 310/2008; 
 
Responsabile predisposizione del Capitolato d’oneri schema 
contratto di servizi e bando di gara della procedura aperta per l’affidamento dei servizi extraurbani 
– interprovinciale – interregionale del T.P.L. – Provincia di Benevento – delibera di Giunta 
Provinciale n° 311/2008; 



Responsabile del  procedimento della Razionalizzazione informatizzazione e sicurezza sul sistema di 

trasporto pubblico provinciale per un importo di € 3.000.000,00 delibera di Giunta Provinciale n° 

415/2008; 

 
Responsabile del procedimento dell‟istituzione del servizio speciale a chiamata in via sperimentale di trasporto pubblico locale per 

l‟area sud-ovest della città di Benevento,delibera di giunta provinciale n.619/2008. 
 

Dall‟11/5/2009  Responsabile  Servizio  Formativo  e  Pubblica  Istruzione  Titolare  di  Posizione 

Organizzativa. 

 
Dall‟11/5/2009 Dirigente Vicario del Settore Formativo Alta formazione Politiche Sociali 

 
Responsabile del   procedimento   del progetto   definitivo di “Lavori di riqualificazione della pista ciclopedonale   Benevento   - 

Stazione   Ferroviaria   di   Vitulano   mediante   la   realizzazione   di   un impianto di illuminazione con tecnologia fotovoltaica 

dell‟importo pari ad € 1.920.000,00 delibera di Giunta P. n° 2/2009; 
 

Responsabile del procedimento del Regolamento per il conseguimento dell‟idoneità professionale 

per accesso alla professione di trasportatore su strada di merci in conto terzi e viaggiatori.(2009) 

ANNO 2009 
Dall ‘11/5/2009 Responsabile Servizio Formativo e Pubblica Istruzione Titolare di Posizione 
Organizzativa. 
Dall’11/5/2009 Dirigente Vicario del Settore Formativo Alta formazione Politiche Sociali 
Determinazione dirigenziale n. 3 del 14.5.2009 attribuzione di funzioni e compiti del Servizio Politiche per il Sistema Formativo e Pubblica 
Istruzione: 
-Attività di studio e ricerca in materia di pianificazione dell’organizzazione della rete scolastica così come disposto dall’art. 139 del decreto 
legislativo 112/98; 
-Attivazione  di  procedure  concernenti  la  programmazione  della  rete   scolastica  ai  fini 
dell’approvazione del Piano Provinciale di organizzazione della medesima rete scolastica; 
-Predisposizione e cura di tutti gli atti tecnici ed amministrativi per l’approvazione del Piano 
Provinciale di organizzazione della rete delle Istituzioni Scolastiche; 
-Rilevazione dei dati inerenti la popolazione scolastica, gli indirizzi formativi e le varie realtà educative presenti sul territorio per programmare 
una rete formativa ed educativa in sintonia con il tessuto sociale e realizzare un sistema complessivo di qualificazione dei cittadini finalizzato ad 
un efficace inserimento lavorativo; 
-Attivazione delle procedure di concertazione con tutti i soggetti istituzionali coinvolti per una programmazione dell’offerta formativa e una 
pianificazione della rete scolastica che privilegi il rapporto scuola-territorio; 
 
-Istruttoria e predisposizione degli atti amministrativi concernenti l’istituzione, l’aggregazione, fusione soppressione di scuole ed indirizzi 
formativi in coerenza con la programmazione; 



-Cura dei rapporti con la Regione Campania, il Centro Servizi Amministrativi, l‟Ufficio Scolastico Regionale, ambiti Sociali e A.S.L. per una 

efficiente e fattiva collaborazione tra gli uffici dei diversi soggetti istituzionali chiamati ad operare in sinergia in materia di pubblica 

istruzione e di integrazione scolastica; 
 

-Istruttoria, predisposizione ed  esecuzione degli atti  amministrativi per  la  concretizzazione e 

realizzazione degli obiettivi dell‟Ente; 

 

-Assicurare il  complesso di attività  ed atti  a  prevalente contenuto  amministrativo per  la realizzazione degli interventi programmati; 
 
-Istruttoria e formulazione di progetti per l‟accesso a finanziamenti Regionali, Statali e Comunitari. 

 
-Attivazione delle procedure di monitoraggio e di attuazione del supporto educativo assistenziale, previsto dalla L.104/92 s.m.i. per gli 

alunni diversamente abili frequentanti gli Istituti Superiori di 

2° grado della Provincia di Benevento; 

 
-Espletamento di tutte le funzioni e i compiti procedurali relativi all‟attuazione di progetti formativi 

e di orientamento professionale che favoriscano l’arricchimento culturale di formazione degli studenti degli Istituti d’Istruzione Superiore; 
 
-Attivazione ed attuazione di tutte le procedure per garantire l’integrazione sociale e il diritto allo studio, relative all’azione di sostegno, al trasporto 
degli studenti con disabilità frequentanti gli Istituti d’Istruzione Superiore di 2° grado; 
 
-Predisposizione di tutto  l’iter procedurale   relativo alla stipula di Convenzioni, Accordi di Programma e  Protocolli di Intesa con  le Università 
del territorio campano per favorire e promuovere ogni iniziativa e attività rivolta a realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro; 
 
-Attuazione delle procedure amministrative necessarie e relative ad azioni tese a sostenere e incentivare la qualificazione del tempo scuola, il recupero 
della dispersione scolastica, l’educazione alla legalità e ad una offerta formativa di qualità per tutti i cittadini; 
 
-Cura, istruttoria ed attuazione delle procedure amministrative ad evidenza pubblica per l’affidamento dei servizi di assistenza alla comunicazione per gli 
alunni degli Istituti Superiori con handicap sensoriale; 
-Attuazione delle procedure concorsuali relative alle varie proposte progettuali promosse dall’Assessorato alla Formazione-Pubblica Istruzione 
e Politiche Sociali tese a promuovere e a diffondere nelle scuole superiori la conoscenza delle proprie radici culturali e storiche attraverso la 
produzione di elaborati sviluppata nelle forme più diverse ed espressive; 
 
-Partecipazione ai lavori e cura degli atti relativi alle varie commissioni di concorso, nominate nel 
Settore Formativo e Politiche Sociali. 
 
Responsabile del Servizio Assistenza alla Comunicazione per alunni con handicap sensoriali degli 
Istituti Scolastici di 2° Det. N.54 del 3/8/2009. 



Responsabile di 30 Progetti di Orientamento e formazione professionali a supporto degli  Istituti 

Scolastici Superiori di 2° (2009) 

 
Responsabile dell‟Assistenza specialistica agli alunni disabili degli Istituti Superiori di 2°   ai sensi 

Lg. 104/92 s.m.i. (2009) 

Responsabile del Procedimento delle  Misure di Sostegno del trasporto degli alunni con disabilità degli Istituti Superiori di 2° 

(2009) Nomina  di  Responsabile  di  Servizio  Sistema  Formativo  e  Pubblica  Istruzione.  Det.  n.4  del 

14/5/2009. 
 
 

Nomina Dirigente Vicario del Settore Formativo –Alta Formazione e Politiche Sociali. Det. n.4/09. Responsabile Istruttore del progetto 
 
sociale “Piccoli Ambasciatori di Pace” DGP .307/09 

Responsabile Istruttore del progetto “A Scuola d‟impresa. Corso di Orientamento al lavoro dipendente ed autonomo per gli studenti della 

Scuola Superiore” DGP 411/09. 
 
Responsabile Istruttore della mostra evento “Bulli e Bulle né vittime –né prepotenti” promosso 

dalla FAI .DGP 384/09 
 
Responsabile istruttore del progetto “Uno slogan per la vita” DGP. 393/09. 
 
Responsabile del Procedimento del   Concorso “L’emigrazione dei Sanniti nel mondo vista e 
raccontata dalla scuola attraverso storie vissute e tramandate dagli emigranti”.Det.n.53/09 
 
Responsabile del procedimento del Progetto “Educare alla convivenza civile e democratica” DGP.n. 
562/09 
 
Responsabile del Procedimento rete scolastica Regione Campania offerta formativa. DGP 347/09 
 
Responsabile del procedimento della programmazione scolastica  Istituto Guacci- Sez Liceo 
Musicale. 2009 
 
Responsabile della Programmazione della rete scolastica e Offerta Formativa 2009/2011 



ANNO 2010 

 
Componente Commissione Concorso “L‟emigrazione dei Sanniti vista e raccontata dalla scuola attraverso le storie vissute 

e tramandate dagli emigranti” (2010); 
 

Componente della Commissione Tecnica  di valutazione delle candidature finalizzate alla designazione della 

Consigliera di parità effettiva e supplente della Provincia di Benevento -decreto presidenziale di nomina, n 24 registro 

decreti, del 6.5.2012; 

 
Responsabile come Dirigente Vicario Delibera di GP n161 del 23.4.2010 “decreto legislativo 25.gennaio 2010 n5 art 

12 procedura unica  ad evidenza pubblica  per la designazione delle Consigliere   di parità effettiva e supplente 

della Provincia. Provvedimenti; 
 

Responsabile  come  Dirigente  Vicario  della  indizione    del  bando  di  gara    per  la designazione delle Consigliere 

di parità effettiva e supplente DD n46/2010; 
 

Componente della Commissione Market Solidale 2010-DDn166/2010; 

 
Componente commissione di gara per l‟affidamento del servizio per la realizzazione di due 

seminari sulle politiche sociali. DD 57/2011; 

 

Componente commissione di gara per la realizzazione di una indagine sul fabbisogno assistenziale dei disabili degli Istituti Superiori 

della provincia di Benevento.DD 71/2011; 
 

Componente commissione di gara per la realizzazione di una indagine sulla conciliazione dei tempi di lavoro e famiglia per le 

mamme lavoratrici della provincia di Benevento DD.n.75\2011 
 
Responsabile del  Servizio Sistema Formativo e Pubblica Istruzione nei seguenti procedimenti: 

 
Piano di dimensionamento rete scolastica e  offerta formativa 2011/12.DGP 629/10 

 
Proposte nuovi indirizzi Istituti d‟Istruzione Secondaria- Provvedimenti- dgp n.15\2010 

Convocazione della commissione d’ambito territoriale  per la discussione della rete scolastica di tutte le scuole di ogni ordine e grado secondo le 
direttive delle linee guida della Regione Campania DGR 435/11 
 
Convocazione di sette sedute del Tavolo Tecnico provinciale per il dimensionamento scolastico per 
l’esame e valutazione delle proposte avanzate dalle istituzioni scolastiche e comuni 



Progetto 2010 “Auschwitz-Birkenau-Cracovia 2010-Ripercorrere la storia con le testimonianze sulle 

tracce della memoria” – I.I.S. Alfonso M. dei Liguori- Indirizzo.-dgp 545\10 

 
Giornata Mondiale dell‟acqua del  23.03.2010.PROVVEDIMENTI-dgp 63\10 e dgp 94\10 

 
Adesione alla mostra “ECCE HOMO” Esposizione copia della Sacra Sindone presso la Rocca dei 

Rettori promossa dalla Associazione Culturale “La Conchiglia”. Dgp66\10 

 
DPG n. 88/2010-Proposta Progettuale “ Scuole in Rete- Insieme per i siti Reali” della Associazione 

ONLUS per i siti Reali e le Residenze Borboniche - Concessione contributo. Dgp 279\10 

 
Delibera di G.P. n. 829 del 30.12.2009 – Rettifica- ACCORDO DI PARTENARIATO EDUCAZIONE AMBIENTALE dgp 114\10 
 
D.G.P. 133/2010 XII Edizione della Settimana Scientifica e della Creatività Studentesca 2010. Concessione contributo-dgp 
133\10 
 
D.G.P.  138/2010  “PARTECIPAZIONE  I.T.I.  “G.B.  LUCARELLI”  DI  BENEVENTO  AL  

CAMPUS EUROPEO DI GUBBIO – CONCESSIONE CONTRIBUTO-dgp 138 e 296\10 

 

Celebrazione per i 50 anni di attività dell‟Istituto Agrario “M. Vetrone” di Benevento. 

Concessione contributo.dgp 164 e 430\10 

 

Sindacato imprese appaltatori lavori pubblici (SIALP). Provvedimenti 

 
Dgp  261\10  Celebrazioni  per  i  40  anni  di  attività  del  Liceo  Scientifico  di  Foglianise”  – 

Provvedimenti.- 

 
Direzione Didattica 5°    circolo  di Benevento convegno” Quale Federalismo per le Istituzioni 

Scolastiche”. Provvedimenti. Dgp278\10 

 
Progetto “Il Giornale a Scuola” dell‟Associazione Culturale Officina di Comunicazione. 

Concessione contributo dgp 303\10 

 

Manifestazioni musicali organizzate dall‟A.M.A. (Attività musicali associate) Sede  di Telese 

Terme per le scuole della provincia – Concessione patrocinio e contributo. Dgp 431\10 



Istituto di Istruzione Superiore I.T. per il turismo di Faicchio- Sussidio informatico per disabile. PROVVEDIMENTI. Dgp 536\10 
 
Celebrazione   dei   150    anni   della   istituzione   Provincia-   Realizzazione   manufatti celebrativi.Provvedimenti. 
 
Celebrazione   dei   150    Anni   della   istituzione   Provincia-Realizzazione   repertorio   fonti archivistiche.Provvedimenti .dgp 552\10 
 
Quaderno di educazione ambientale edizione 2011.    PROVVEDIMENTI IMPORTO : 14.300,00 dgp 
635\10 
 
Protocollo d’intesa per la costituzione di un polo scolastico professionale di artigianato ad indirizzo 
“Lavorazioni artistiche e artigianali”. PROVVEDIMENTI.dgp 660\10 
Convegno Organizzativo del progetto “Coloriamo il nostro futuro” Provvediment dgp 670 e 742\10 
 
Istituto di Istruzione Superiore”Carafa-Giustiniani” di Cerreto Sannita. Provvedimenti.Dgp 704\10 
 
Progetto POF “Scambi di classe” 2010/11.I.I.S. “R.Livatino” Provvedimenti. Dgp 741\10 
 
Iniziative in campo sociale ed educativo .Progetto Acqua 2.0.Approvazione ed affidamento alla 
Asea s.p.a. IMPORTO : 28.000,00 dgp 745\10 
 
Progetto   editoriale “Il Sannio in figurine” II Edizione 2010/11.Provvedimenti. IMPORTO : 
15.000,00 dgp 746\10 
 
Comune    di    Pontelandolfo    Promozione         delle    attività    progettuali    dell’I.P.I.A. 
Sez.Orafa.Provvedimenti. dgp 742\10 
 
Giornata mondiale dell’acqua del 22 marzo 2011. Provvedimenti dgp 778\10 
 
Progetto”Guerre nel mondo”Provvedimenti dgp 772\10 
 
Consulta Provinciale degli studenti  di Benevento – Progetto Olimpiade della Matematica.- Provvedimenti.- dgp 806\10 
 
Progetto “Cantieri di Legalità” Associazione Sannio Press Onlus.- Provvedimenti.-dgp 808\10 
 
Celebrazione dei 150 anni della Provincia di Benevento- Campagna di comunicazione per gli studenti di ogni ordine e grado.- Provvedimenti dgp 809\10 
 
Progetto Attività nella scuola :uso responsabile del denaro Associazione LIBERA non a scopo di lucro:Provvedimenti. IMPORTO : 6.000,00 dgp 821\10 



Servizio di Assistenza alla Comunicazione per alunni audiolesi a.s. 2010/2011- Determina dirigenziale di indizione gara con procedura aperta ai sensi 
dell’art 83 del codice appalti D.D. n.179 del 29/10/2010- IMPORTO : 92.466,34 +IVA 
 
Servizio di assistenza educativa scolastica  per alunni disabili  a.s. 2010/2011 – 
Determina D.n.170 del 18/11/2010 per un importo €135.757,44 +iva 
 
Responsabile, in qualità di dirigente vicario per il periodo ininterrotto dalla metà di aprile al 31 ottobre 2010,per assenza prolungata per malattia del 
dirigente ,di n.177 provvedimenti adottati nell’ambito del Servizio Politiche Sociali, Servizio Formativo e Istruzione, Servizio Alta Formazione e Pari 
Opportunità,come attestato dal DirettoreGenerale dr.Bianco Raffaele nella relazione delle attività, per l’ anno 2010, trasmessa 
al Nucleo di Valutazione -prot.1605 del 23.6.2011 
ANNO 2011 
 
Responsabile del Servizio Formativo e Pubblica Istruzione e titolare P.O. dei seguenti procedimenti: 
 
Responsabile unico della gara di evidenza pubblica con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi dell’art.83 del codice degli 
appalti per l’affidamento del servizio di assistenza alla comunicazione per alunni audiolesi frequentanti gli Istituti Superiori di 2° grado della 
Provincia a.s 2011-12 di € 60.000 
 
Approvazione schema del contratto di appalto del servizio di assistenza alla comunicazione per alunni audiolesi frequentanti gli Istituti Superiori di 
2° grado della Provincia a.s 2011-12 di € 60.000.determinazione dirigenziale n.175 del 2.12.11 
 
Contratto n.1626 rep.del 11.3.2011 del servizio di assistenza alla comunicazione per alunni audiolesi frequentanti gli Istituti Superiori di 2° grado 
della provincia.Svincolo Cauzione-D.D. n.123 del 7.9.2011 
 
-D.G.P n. 73 del 29/03/20110- XIII EDIZIONE DELLA SETTIMANA SCIENTIFICA E DELLA CREATIVITÀ 
STUDENTESCA 2011. 
 
- PROGETTO “ ECONOMIC@MENTE- METTI IN CONTO IL TUO FUTURO” DI ANASF 
 
- D.G.P n. 404 del 29/11/2011 PROGETTI “BRITISH INSTITUTES GROUP COURSES” E “BRITISH INSTITUTES 
YOUNG LEARNER PROJECT ENGLISH TIME” 
 
- D.G.P n. 366 dell’8/11/2011 CELEBRAZIONE DELLA SETTIMANA DESS UNESCO – EDIZ. 2011 – 
CONCESSIONE PATROCINIO E CONTRIBUTO 
 
- D.G.P n. 371   dell’8/11/2011 PROGETTO IN RETE “COLORIAMO IL NOSTRO FUTURO” – XII CONVEGNO 
NAZIONALE – PROVVEDIMENTI 

mailto:ECONOMIC@MENTE-


-D.G.P n. 274 del 2/08/2011 CONTRIBUTO STRAORDINARIO A NUCLEO FAMILIARE INDIGENTE. PROVVEDIMENTI 
 
- D.G.P n. 309 del 20/09/2011 CONTRIBUTO STRAORDINARIO A  NUCLEO FAMILIARE INDIGENTE.PROVVEDIMENTI 
 
- TOURING CLUB ITALIANO - FESTIVAL DEL TURISMO SCOLASTICO 2011 - ATTO DI INDIRIZZO 
 
- D.G.P n. 62/1011 PROTOCOLLO D’INTESA PER LA REAZZAZIONE DELLA CAMPAGNA “GESESA DA BERE” NELL’AMBITO DEL PROGETTO “ACQUA 2.0” 
 
- D.G.P n. 104 del 19/04/2011.BANDO DI CONCORSO NAZIONALE CITTADINANZA COSTITUZIONE E SICUREZZA INDETTO DAL MIUR. PARTENARIATO 
AL PROGETTO ISTITUTO ALDO MORO. 
 
-PROGRAMMAZIONE RETE SCOLASTICA E OFFERTA FORMATIVA 2011/12 –D.G.P. 

406 del 6/12/2011 

-GLI STATI GENERALI DELLA SCUOLA PROVINCIALE 
 
-PROGETTO   “A    SCUOLA   DI    EMOZIONI   E   RELAZIONI”   CONVITTO   GIANNONE   DI 
BENEVENTO.CONCESSIONE CONTRIBUTO. 
 
ANNO 2012 
 
Responsabile del Servizio Formativo e Pubblica Istruzione e incaricata dal 1.1.2012 al 
31.12.12 dei seguenti procedimenti: 
 
Responsabile della istruttoria di verifica della documentazione relativa all’OFIS – e liquidazioni agli Istituti superiori beneficiari e 
attuatori, comprendente circa 25 faldoni,con nota dirigenziale di incarico n 585/2012 relative a: 
 
DD 3088/03 1,2,3 annualità per € 1.957.994,62 
 
DD 111/04   1,2,3,annualità per € 1.566.573,74 
 
DD538/06    1,2,3 annualità per € 122.400,00 
 
Per un totale di € 3.646.968,36. 
 
-Responsabile unico del procedimento per la procedura aperta con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa art.83 decreto 
legislativo 163/2006, per l’affidamento der servizio alla comunicazione alunni audiolesi frequentanti gli Istituti Superiori di 2° della provincia per  
un importo €59.999,99,giusta delibera di GP n 171 del 10 luglio 2012 .Provvedimenti e determinazione dirigenziale n.63 del 12.7.2012 di i ndizione 
gara di appalto . 



-INFO DAY “GIORNATE DI ORIENTAMENTO OFFERTA  FORMATIVA  DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL SANNIO” DELL’ASSOCIAZIONE ASFOR DI 
BENEVENTO-CONCESSIONE CONTRIBUTO 
 
-Una Notte al Museo e Laboratori al Museo” della FAI delegazione di Benevento – Provvedimenti. 
 
-XIV Edizione della Settimana Scientifica e della Creatività Studentesca Anno 2012- Provvedimenti 
 
-EVENTO “Quadrangolare Internazionale” ASD Pallacanestro Benevento. Provvedimenti 
 
PROGETTO “CANTIERI DI LEGALITA’” ASSOCIAZIONE SANNIO PRESS ONLUS  - PROVVEDIMENTI 
 
-Progetto “Approfondimenti sul tema dei Longobardi a Benevento”, rivolto agli studenti di tutte le 
scuole di ogni ordine e grado – Provvedimenti 
 
-Progetto “E-FACTOR” – Fattore Impresa- Affidamento al Parco Scientifico e Tecnologico di Salerno e delle Aree Interne della Campania - 
Provvedimenti 
 
-Avviso Pubblico progetti di formazione per gli adulti-PO Campania FSE 2007-2013-Asse IV capitale umano Obiettivo specifico: I2)”Aumentare l’accesso 
all’istruzione e alla formazione iniziale, professionale e  universitaria, migliorandone la qualità-Obiettivo operativo: 2 “Migliorare le 
caratteristiche, l’attrattività, nonché l’accessibilità, dell’offerta di formazione per gli adulti in 
particolare nel settore della ricerca e dell’innovazione 
 
 
Valutazioni ultimo biennio 
-   Valutazione per l’attribuzione della retribuzione di risultato come P.O. anno 2009 -art 10 CCNL del 
31.3.99- obiettivi PEG 2009 –Raggiungimento al 100% . Giusta nota in data 5.9.2010 del D.G e Dir.ff. 
-   Valutazione per l’attribuzione della retribuzione di risultato come P.O. anno 2010 -art 10 CCNL del 
31.3.99-obiettivi PEG 2010 –Raggiungimento al 100% 
 
Giusta nota in data 5.9.2011 del D.G.e dir.ff 



Esperienza maturata nell’esercizio di posizioni e materie analoghe a quelle dell’incarico cui si intende candidarsi: Servizio Pubblica Istruzione e Pari 
Opportunità 
31.05.99 Decreto Presidenziale prot. n° 15871 del 31.05.99 di proroga funzioni dirigenziali presso i Settori: Ufficio Personale, Affari Generali, Culturali 
e Socio economici della Provincia di Benevento; 
 
09.07.99 Decreto Presidenziale prot. n° 1938 del 09.07.99 di proroga funzioni dirigenziali presso i Settori: Ufficio Personale, Affari Generali, Servizi 
Culturali e Socio economici della Provincia di Benevento; 
 
30.09.99  Decreto Presidenziale prot. n° 25807 del 30.09.99 di proroga funzioni dirigenziali presso i Settori: Ufficio Personale, Affari Generali, 
Servizi Culturali e  Socio  economici della Provincia. 
 
Responsabile della gestione Amministrativa del Museo del Sannio e Biblioteca Provinciale; 
 
Responsabile dell’ attuazione dei Programmi, Progetti e Attività per la Cultura, Sport, Spettacolo e 
Turismo; 
 
11.01.2000 Decreto Presidenziale prot. n° 528 del 11.01.2000 di proroga funzioni dirigenziali 
presso i Settori: Affari Generali e Personale e Servizio al Cittadino della Provincia di Benevento; 
 
30.06.2000    Decreto Presidenziale prot. n° 17105 del 30.06.2000 di proroga funzioni dirigenziali presso i Settori: Affari Generali e Personale e 
Servizio al Cittadino della Provincia di Benevento; 
 
- Responsabile del procedimento per la riapertura Biblioteca Provinciale; 
-    Responsabile del procedimento per gli indirizzi per l’aggiornamento bibliografico – Biblioteca 
Prov.le; 
-   Responsabile del procedimento dell’ Istituzione dello Osservatorio Provinciale sulle politiche 
sociali; 
-   Responsabile del procedimento per la Mostra Evento Paleontologica  didattica sul tema “Un 
Dinosauro e Pietraroja”; 
-  Responsabile delle procedure amministrative della nomina della Consigliera Provinciale di Pari opportunità; 
 
- 
 
02.01.2001    Decreto Presidenziale prot. n° 5959 del 02.01.2001 di proroga funzioni dirigenziali presso i Settori: Affari Generali e Personale e 
Servizio al Cittadino della Provincia di Benevento; 
 
02.01.2002    Responsabile del procedimento progetti L.S.U.; 
 
-   Responsabile del procedimento progetti L.S.U. una casa  famiglia per ragazze madri; 
-   Responsabile del procedimento per progetto Intesa tra Provincia e Italia Lavoro; 
-   Responsabile del procedimento per l’osservatorio Prov.le L.S.U./L.P.U. Istituzione; 
- 



-        Responsabile del procedimento per l’ Alta Formazione MIUR – partecipazione al mercato del lavoro; 
-   Responsabile del procedimento Alta Formazione MIUR – Formazione Superiore; 
-   Responsabile del procedimento Alta Formazione MIUR – Ricerca Scientifica; 
-     Responsabile  del  procedimento  del  Regolamento  albo  delle  associazioni  di volontariato; 
-   Responsabile del procedimento per il Regolamento Commissione Pari Opportunità; 
-   Responsabile del procedimento Forum Assessorati; 
-   Responsabile del procedimento per la costituzione Polo Prov.le Servizio Bibliotecario Nazionale; 
-   Responsabile del procedimento per il Regolamento Istituzioni Scolastiche; 
15.05.09 al 31.12.2011 Dirigente vicario e Responsabile di Servizio Formativo e 
Pubblica Istruzione del Settore Sistemi Formativi Alta Formazione e Politiche Sociali e titolare della posizione organizzativa del Servizio Formativo e 
Pubblica Istruzione. 
 
1.1.2012 al 31.12.2012 Responsabile di Servizio Formativo e Pubblica Istruzione del Settore Sistemi Formativi Alta Formazione e Politiche Sociali e 
titolare della posizione organizzativa del Servizio Formativo e Pubblica Istruzione- determinazioni dirigenziali nn.193\11 e 54\12. 
 
Valutazioni riportate in qualità di dirigente dal 2002 al 2007 sul controllo di Gestione e sul controllo strategico del Nucleo di Valutazione : 
 
Il Nucleo di Valutazione,nell’apprezzamento per l’impegno  personale, per le doti professionali, per la capacità organizzativa e disponibilità con 
l’utenza esprime giudizio positivo sulla managerialità e sui risultati conseguiti che si rivelano di ottimo livello qualitativo; 
 
Incarichi professionali ricoperti: 26.04.2001 Decreto del Presidente della Regione Campania n° 865/2001 nomina rappresentante della Provincia di 
Benevento della Commissione Regionale per     l’attuazione della Legge 328/2000; 
 
09.10.2001 Decreto Dirigenziale dell’ Area di Coordinamento Settore assistenza sociale della Regione 
Campania nomina rappresentante della Provincia di Benevento del gruppo interassessorile per 
l’approvazione dei piani territoriali ex Legge 285/97; 
 
Dall ‘11/5/2009 Responsabile Servizio Formativo e Pubblica Istruzione Titolare di Posizione 
Organizzativa. 
 
Dall’11/5/2009 Dirigente Vicario del Settore Formativo Alta formazione Politiche Sociali 
 
Responsabile del procedimento del progetto definitivo di “Lavori di riqualificazione della pista ciclopedonale Benevento -    Stazione Ferroviaria di 
Vitulano mediante la realizzazione di un impianto di illuminazione con tecnologia fotovoltaica dell’importo pari ad € 1.920.000,00 delibera di Giunta 
P. n° 2/2009; 
 
Responsabile del procedimento del Regolamento per il conseguimento dell’idoneità professionale 
per accesso alla professione di trasportatore su strada di merci in conto terzi e viaggiatori.(2009) 



ANNO 2009 
 
Dall ‘11/5/2009 al 31.12.12  Responsabile Servizio Formativo e Pubblica Istruzione Titolare di Posizione Organizzativa. 
 
Dall’11/5/2009 al 31.12.11 Dirigente Vicario del Settore Formativo Alta formazione Politiche Sociali 
 
Determinazione dirigenziale n. 3 del 14.5.2009 attribuzione di funzioni e compiti del servizio Politiche per il Sistema Formativo e Pubblica Istruzione: 
 
-Attività di studio e ricerca in materia di pianificazione dell’organizzazione della rete 
scolastica così come disposto dall’art. 139 del decreto legislativo 112/98; 
 
-Attivazione di procedure concernenti la programmazione della rete scolastica ai fini dell’approvazione del Piano Provinciale di organizzazione della 
medesima rete scolastica; 
 
-Predisposizione e cura di tutti gli atti tecnici ed amministrativi per l’approvazione del 
Piano Provinciale di organizzazione della rete delle Istituzioni Scolastiche; 
 
-Rilevazione dei dati inerenti la popolazione scolastica, gli indirizzi formativi e le varie realtà educative presenti sul territorio per programmare una 
rete formativa  ed educativa in sintonia con il tessuto sociale e realizzare un sistema complessivo di qualificazione dei cittadini finalizzato ad un 
efficace inserimento lavorativo; 
 
-Attivazione delle procedure di concertazione con tutti i soggetti istituzionali coinvolti per una programmazione dell’offerta formativa e una 
pianificazione della rete scolastica che privilegi il rapporto scuola-territorio; 
 
-Istruttoria e predisposizione degli atti amministrativi concernenti l’istituzione, l’aggregazione, fusione soppressione di scuole ed indirizzi formativi in 
coerenza con la programmazione; 
 
-Cura dei rapporti con la Regione Campania, il Centro Servizi Amministrativi, l’Ufficio Scolastico Regionale, ambiti Sociali e A.S.L. per una efficiente e 
fattiva collaborazione tra gli uffici dei diversi soggetti istituzionali chiamati ad operare in sinergia in materia di pubblica istruzione e di integrazione 
scolastica; 
 
-Istruttoria,  predisposizione  ed  esecuzione  degli  atti  amministrativi  per  la 
concretizzazione e realizzazione degli obiettivi dell’Ente; 
 
-Assicurare il complesso di attività ed atti a prevalente contenuto amministrativo per la realizzazione degli interventi programmati; 
 
-Istruttoria e formulazione di progetti per l’accesso a finanziamenti Regionali, Statali e 
Comunitari. 
 
-Attivazione delle procedure di monitoraggio e di attuazione del supporto educativo assistenziale, previsto dalla L.104/92 s.m.i. per gli alunni 
diversamente abili frequentanti gli Istituti Superiori di 2° grado della Provincia di Benevento; 



-Espletamento di tutte le funzioni e i compiti procedurali relativi all’attuazione di progetti formativi e di orientamento professionale che 
favoriscano l’arricchimento culturale di formazione degli studenti degli Istituti d’Istruzione Superiore; 
 
-Attivazione ed attuazione di tutte le procedure per garantire l’integrazione sociale e il diritto allo studio, relative all’azione di sostegno, al trasporto 
degli studenti con disabilità frequentanti gli Istituti d’Istruzione Superiore di 2° grado; 
 
nti”. -Predisposizione di tutto l’iter procedurale  relativo alla stipula di Convenzioni, Accordi di Programma e Protocolli di Intesa con le Università del 
territorio campano per favorire e promuovere ogni iniziativa e attività rivolta a realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro; 
 
-Attuazione delle procedure amministrative necessarie e relative ad azioni tese a sostenere e incentivare la qualificazione del tempo scuola, il 
recupero della dispersione scolastica, l’educazione alla legalità e ad una offerta formativa di qualità per tutti i cittadini; 
 
-Cura, istruttoria ed attuazione delle procedure amministrative ad evidenza pubblica per l’affidamento dei servizi di assistenza alla comunicazione 
per gli alunni degli Istituti Superiori con handicap sensoriale; 
 
-Attuazione delle procedure concorsuali relative alle varie proposte progettuali promosse dall’Assessorato alla Formazione-Pubblica Istruzione e 
Politiche Sociali tese a promuovere e a diffondere nelle scuole superiori la conoscenza delle proprie radici culturali e storiche attraverso la produzione di 
elaborati sviluppata nelle forme più diverse ed espressive; 
 
-Partecipazione ai lavori e cura degli atti relativi alle varie commissioni di concorso, nominate nel Settore Formativo e Politiche Sociali. 
 
Responsabile del Servizio Assistenza alla Comunicazione per alunni con handicap sensoriali degli Istituti Scolastici di 2° Det. N.54 del 3/8/2009. 

Responsabile di 30 Progetti di Orientamento e formazione professionali a supporto degli Istituti Scolastici Superiori di 2° (2009) 

Responsabile dell’Assistenza specialistica agli alunni disabili degli Istituti Superiori di 
2° ai sensi Lg. 104/92 s.m.i. (2009) 

Nomina di Responsabile di Servizio Sistema Formativo e Pubblica Istruzione. Det. n.4 del 14/5/2009. 

Nomina Dirigente Vicario del Settore Formativo –Alta Formazione e Politiche Sociali. Det. n.4/09. 
Responsabile Istruttore del progetto sociale “Piccoli Ambasciatori di Pace”   DGP 
.307/09 
Responsabile Istruttore del progetto “A Scuola d’impresa. Corso di Orientamento al lavoro dipendente ed autonomo per gli studenti della Scuola 
Superiore” DGP 411/09. 
Responsabile Istruttore della mostra evento “Bulli e Bulle né vittime –né prepotenti” 
promosso dalla FAI .DGP 384/09 
Responsabile istruttore del progetto “Uno slogan per la vita” DGP. 393/09. Responsabile del Procedimento del  Concorso “L’emigrazione dei 
Sanniti nel mondo 
vista e raccontata dalla scuola attraverso storie vissute e tramandate dagli emigra 
Det.n.53/09 



Responsabile del procedimento del Progetto “Educare alla convivenza civile e democratica” DGP.n. 562/09 
 
Responsabile del Procedimento rete scolastica Regione Campania offerta formativa. DGP 347/09 
 
Responsabile del procedimento della programmazione scolastica Istituto Guacci- Sez 
Liceo Musicale. 2009 
 
Responsabile  della  Programmazione  della  rete  scolastica   e   Offerta  Formativa 
2009/2011 
 
Responsabile  del procedimento di integrazione scolastica degli alunni con disabiltà degli istituti scolastici   superiori  di 2 .Misure di sostegno trasporto 
scolastico. DD.119/2009 
 
ANNO 2010 
 
Componente Commissione Concorso “L’emigrazione dei Sanniti vista e raccontata dalla scuola attraverso le storie vissute e tramandate dagli 
emigranti” (2010); 
 
Componente della Commissione Tecnica  di valutazione delle candidature finalizzate alla designazione della Consigliera di parità effettiva e 
supplente della Provincia di Benevento-decreto presidenziale di nomina n 24 registro decreti del 6.5.2012; 
 
Responsabile come Dirigente Vicario Delibera di GP n161 del 23.4.2010 “decreto legislativo 25.gennaio 2010 n5 art 12 procedura unica ad evidenza 
pubblica per la designazione delle Consigliere di parità effettiva e supplente della Provincia; 
 
Responsabile  come  Dirigente  Vicario  della  indizione  della  procedura  per  la designazione delle Consigliere  di parità effettiva e supplente 
DD n46/2010; 
 
Componente della Commissione Market Solidale 2010-DDn166/2010; 

Componente commissione di gara per l’affidamento del servizio per la realizzazione di due seminari sulle politiche sociali. DD 57/2011; 

Componente commissione di gara per la realizzazione di una indagine sul fabbisogno assistenziale dei disabili degli Istituti Superiori della 
provincia di Benevento.DD 
71/2011; 
 
Componente commissione di gara per la realizzazione di una indagine sulla conciliazione dei tempi di lavoro e famiglia per le mamme lavoratrici 
della provincia di Benevento DD.n.75\2011 
 
Responsabile del Servizio PO Sistema Formativo e Pubblica Istruzione nei seguenti procedimenti: 



Piano di dimensionamento rete scolastica e offerta formativa 2011/12. 
 
Proposte nuovi indirizzi Istituti d’Istruzione Secondaria- Provvedimenti- dgp .15\2010 
 
Convocazione della commissione d’ambito territoriale  per la discussione della rete scolastica di tutte le scuole di ogni ordine e grado secondo le 
direttive delle linee guida della Regione Campania DGR 435/11 
 
Convocazione di sette sedute del Tavolo Tecnico provinciale per il dimensionamento scolastico per l’esame e valutazione delle proposte    avanzate 
dalle istituzioni scolastiche  e comuni 
 
Progetto 2010 “Auschwitz-Birkenau-Cracovia 2010-Ripercorrere la storia con le testimonianze sulle tracce della memoria” – I.I.S. Alfonso M. dei Liguori- 
Indirizzo.- dgp 545\10 
 
Giornata Mondiale dell’acqua del   23.03.2010.PROVVEDIMENTI-dgp 63\10 e dgp 
94\10 
 
Adesione alla mostra “ECCE HOMO” Esposizione copia della Sacra Sindone presso la 
Rocca dei Rettori promossa dalla Associazione Culturale “La Conchiglia”. Dgp66\10 
 
DPG n. 88/2010-Proposta Progettuale “ Scuole in Rete- Insieme per i siti Reali” della 
Associazione ONLUS per i siti  Reali e  le Residenze    Borboniche -  Concessione 
contributo. Dgp 279\10 
 
Delibera di G.P. n. 829 del 30.12.2009 – Rettifica- ACCORDO DI PARTENARIATO EDUCAZIONE AMBIENTALE dgp 114\10 
 
D.G.P.  133/2010  XII  Edizione  della  Settimana  Scientifica  e  della  Creatività 
Studentesca 2010. Concessione contributo-dgp 133\10 
 
D.G.P. 138/2010 “PARTECIPAZIONE I.T.I. “G.B. LUCARELLI” DI BENEVENTO AL 
CAMPUS EUROPEO DI GUBBIO – CONCESSIONE CONTRIBUTO-dgp 138 e 296\10 
 
Celebrazione per i 50 anni di attività dell’Istituto Agrario “M. Vetrone” di Benevento. 
Concessione contributo.dgp 164 e 430\10 
Sindacato imprese appaltatori lavori pubblici (SIALP). Provvedimenti 
Dgp 261\10 Celebrazioni per i 40 anni di attività del Liceo Scientifico di Foglianise” – 
Provvedimenti.- 
Direzione Didattica 5°   circolo di Benevento convegno” Quale Federalismo per le 
Istituzioni Scolastiche”. Provvedimenti. Dgp278\10 
Progetto “Il Giornale a Scuola” dell’Associazione Culturale Officina di Comunicazione. Concessione contributo dgp 303\10 
Manifestazioni musicali organizzate dall’A.M.A. (Attività musicali associate) Sede  di 
Telese Terme per le scuole della provincia – Concessione patrocinio e contributo. Dgp 
431\10 



Istituto di Istruzione Superiore I.T. per il turismo di Faicchio- Sussidio informatico per disabile. PROVVEDIMENTI. Dgp 536\10 
 
Celebrazione  dei  150  anni  della  istituzione  Provincia-  Realizzazione  manufatti celebrativi. Provvedimenti. 

Celebrazione dei 150 Anni della istituzione Provincia-Realizzazione repertorio fonti archivistiche. Provvedimenti .dgp 

552\10 

Quaderno di educazione ambientale edizione 2011. PROVVEDIMENTI.€14.300,00 dgp 
635\10 
 
Protocollo d’intesa per la costituzione di un polo scolastico professionale di 
artigianato ad indirizzo “Lavorazioni artistiche e artigianali”. PROVVEDIMENTI.dgp 
660\10 
 
Convegno Organizzativo del progetto “Coloriamo il nostro futuro” Provvediment dgp 
670 e 742\10 
 
Istituto    di    Istruzione    Superiore”Carafa-Giustiniani”    di    Cerreto    Sannita. 
Provvedimenti.Dgp 704\10 
Progetto POF “Scambi di  classe” 2010/11.I.I.S. “R.Livatino” Provvedimenti. Dgp741\10 
Iniziative in campo sociale ed educativo .Progetto Acqua 2.0.Approvazione ed affidamento alla Asea s.p.a. IMPORTO : 28.000,00 dgp 745\10 
Progetto  editoriale “Il Sannio in figurine” II Edizione 2010/11.Provvedimenti. IMPORTO : 15.000,00 dgp 746\10Comune di Pontelandolfo 
Promozione delle attività progettuali dell’I.P.I.A. Sez.Orafa.Provvedimenti. dgp 742\10 
Giornata mondiale dell’acqua del 22 marzo 2011. Provvedimenti dgp 778\10 
Progetto”Guerre nel mondo”Provvedimenti dgp 772\10 
Consulta  Provinciale  degli  studenti  di  Benevento  –   Progetto  Olimpiade  della 
Matematica.- Provvedimenti.- dgp 806\10 
Progetto “Cantieri di Legalità” Associazione Sannio Press Onlus.- Provvedimenti.-dgp 
808\10 
Celebrazione dei 150 anni della Provincia di Benevento- Campagna di comunicazione per gli studenti di ogni ordine e grado.- Provvedimenti dgp 
809\10 
Progetto Attività nella scuola :uso responsabile del denaro Associazione LIBERA non a scopo di lucro:Provvedimenti. IMPORTO : 6.000,00 dgp 
821\10 
Servizio di Assistenza alla Comunicazione per alunni audiolesi a.s. 2010/2011- Determina dirigenziale 179 del 29/10/2010 IMPORTO : 92.466,34 
+IVA 
Servizio di assistenza educativa scolastica per alunni disabili a.s. 2010/2011 – Determina D.n.170 del 18/11/2010 importo € 135.757,44 +iva 
Responsabile, in qualità di dirigente vicario per il periodo ininterrotto dalla metà di aprile al 31 ottobre 2010,per assenza prolungata per malattia 
del dirigente ,di n.177 provvedimenti adottati nell’ambito del Servizio Politiche Sociali, Servizio Formativo e Istruzione, Servizio Alta Formazione e 
Pari Opportunità,come attestato dal Direttore Generale dr.Bianco Raffaele nella relazione delle attività, per l’ anno 2010, trasmessa al Nucleo di 
Valutazione-prot.1605 del 23.6.2011. 



ANNO 2011 
 
Responsabile dei seguenti procedimenti: 
 
Responsabile unico del procedimento per la procedura aperta con il criterio dell’offerta 
 
economicamente più vantaggiosa art.83 decreto legislativo 163/2006, per l’affidamento del servizio di assistenza alla comunicazione per alunni audio 
lesi  degli istituti superiori  di 2° per    un importo €60.000,giusta delibera di GP 2011 
.Provvedimenti e determinazione dirigenziale n.102 del 18.7.2011 di indizione gara 
di appalto . 
 
Servizio di assistenza alla comunicazione per alunni audiolesi degli istituti superiori di 
2 della Provincia di Benevento.Schema contratto di appalto .DD n. 175 del2.12.2011 
 
Servizio di assistenza alla comunicazione per alunni audiolesi degli istituti superiori di 
2° della Provincia di Benevento.Contratto 1626/2011 .Svincolo Cauzione -DD n 103 del 
7.9.2011 
 
-D.G.P n. 73 del 29/03/2011 - XIII EDIZIONE DELLA SETTIMANA SCIENTIFICA E DELLA CREATIVITÀ STUDENTESCA 2011. 
 
- PROGETTO “ ECONOMIC@MENTE- METTI IN CONTO IL TUO FUTURO” DI ANASF 
 
- D.G.P n. 404 del 29/11/2011 PROGETTI “BRITISH INSTITUTES GROUP COURSES” E “BRITISH INSTITUTES YOUNG LEARNER PROJECT ENGLISH TIME” 
 
- D.G.P n.  366 dell’8/11/2011 CELEBRAZIONE DELLA SETTIMANA DESS UNESCO – 
EDIZ. 2011 –CONCESSIONE PATROCINIO E CONTRIBUTO 
 
- D.G.P n. 371      dell’8/11/2011  PROGETTO  IN RETE “COLORIAMO IL NOSTRO FUTURO” – XII CONVEGNO NAZIONALE – PROVVEDIMENTI 
 
-D.G.P n. 274 del 2/08/2011 CONTRIBUTO STRAORDINARIO A NUCLEO FAMILIARE INDIGENTE. PROVVEDIMENTI 
- D.G.P n. 309 del 20/09/2011  CONTRIBUTO STRAORDINARIO A NUCLEO FAMILIARE INDIGENTE.PROVVEDIMENTI 
- TOURING CLUB ITALIANO - FESTIVAL DEL TURISMO SCOLASTICO  2011 - ATTO DI INDIRIZZO 
- D.G.P n. 62/1011 PROTOCOLLO D’INTESA PER LA REAZZAZIONE DELLA CAMPAGNA 
“GESESA DA BERE” NELL’AMBITO DEL PROGETTO “ACQUA 2.0” 
- D.G.P n. 104 del 19/04/2011 – BANDO DI CONCORSO NAZIONALE CITTADINANZA COSTITUZIONE E SICUREZZA INDETTO DAL MIUR. PARTENARIATO AL 
PROGETTO ISTITUTO ALDO MORO. 
-PROGRAMMAZIONE RETE SCOLASTICA E OFFERTA FORMATIVA 2011/12 –D.G.P. 406 del 6/12/2011 
-GLI STATI GENERALI DELLA SCUOLA PROVINCIALE 
 
PROGETTO “A SCUOLA  DI EMOZIONI E RELAZIONI” CONVITTO GIANNONE DI 
BENEVENTO.CONCESSIONE CONTRIBUTO. 

mailto:ECONOMIC@MENTE-


ANNO 2012 
Responsabile del Servizio  PO -Formativo e Pubblica Istruzione e incaricata a partire dal 
1.1.12 e ad oggi. 
 
Responsabile della istruttoria di verifica della documentazione relativa all’OFIS- Offerta Formativa integrata e relative liquidazioni a favore degli Istituti 
superiori beneficiari e  ammessi a finanziamento, comprendente circa 25 faldoni relative a: 
 
DD 3088/03 1,2,3 annualità per € 1.957.994,62 
 
DD 111/04   1,2,3,annualità per € 1.566.573,74 
 
DD538/06    1,2,3 annualità per €  122.400,00 
 
Per un totale di € 3.646.968,36. 
 
Responsabile dei seguenti procedimenti: 
 
-Responsabile unico del procedimento per la procedura aperta con  il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa art.83 decreto 
legislativo 163/2006, per un importo €59.999,99,giusta delibera di GP n 171 del 10 luglio 2012 .Provvedimenti e determinazione dirigenziale n.63 del 
12.7.2012 di inzione gara di appalto . 
 
-INFO DAY “GIORNATE DI ORIENTAMENTO OFFERTA FORMATIVA DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL SANNIO” DELL’ASSOCIAZIONE ASFOR DI 
BENEVENTO- CONCESSIONE CONTRIBUTO 
 
-Una Notte al Museo e Laboratori al Museo” della FAI delegazione di Benevento – 
Provvedimenti. 
 
-XIV Edizione della Settimana Scientifica e della Creatività Studentesca Anno 2012- Provvedimenti 
 
-EVENTO     “Quadrangolare     Internazionale”     ASD     Pallacanestro     Benevento. 
Provvedimenti 
 
PROGETTO “CANTIERI DI LEGALITA’” ASSOCIAZIONE SANNIO PRESS  ONLUS     - PROVVEDIMENTI 
 
-Progetto “Approfondimenti sul tema dei Longobardi a Benevento”, rivolto agli studenti di tutte le scuole di ogni ordine e grado – Provvedimenti 
 
-Progetto  “E-FACTOR”  –   Fattore  Impresa-  Affidamento  al  Parco  Scientifico  e 
Tecnologico di Salerno e delle Aree Interne della Campania -Provvedimenti 



 

5 14.01.13 Trasporto scolastico minore disabile. Affidamento servizio  

periodo gennaio/febbraio 2013. Impegno di 

  spesa 

6 14.1.13 Liquidazione e pagamento fattura alla ditta 

  Errebi di S.Giorgio La Molara.Mese di 

  novembre 2012. 

48 18.2.13 D.D.  3088/03  Offerta  Formativa  Sperimentale 

 

 

formazione 

integrata      di      istruzione      e 

professionale-3^    anno    formativo    –    Anno scolastico 

2005/2006.Liquidazione e pagamento 

saldo all’Istituto Superiore “ di Benevento. 
 

49             18.2.13      D.D. 3088/03 Offerta Formativa 

Sperimentale integrata di istruzione e formazione 

professionale-3^ anno formativo – Anno scolastico 2005/2006. 

Liquidazione e pagamento saldo all’Istituto “ A.Moro” di 

Montesarchio.Integrazione saldo 

50  18.2.13      Servizio per il trasporto scolastico minore disabile. Affidamento 

servizio e impegno spesa 
 

51                         18.2.13     D.D. 3088/03 Offerta Formativa Sperimentale integrata     di     istruzione     e 
formazione 
professionale-3^   anno   formativo   –   Anno2005/2006. Liquidazione e pagamento saldo all’Istituto “ A 
.M.de Liguori” di S.Agata dei         Goti.Saldo-3         annualità         D.D. 



3088/03.Integrazione saldo. 
 
 

 
52 18.2.13 Servizio di assistenza educativa per alunni 

  diversamente abili frequentanti gli Istituti 

  Superiori di 2° grado della Provincia di 

  Benevento.anno scolastico 2012/2013.Impegno 

  di spesa e affidamento. 

73 14.3.13 Liquidazione gettoni di presenza commissione 

  provinciale pari opportunità uomo-donna. Anno 

  2012 

74 14.3.13 Liquidazione gettoni di presenza a favore di 

  Rosa Maria Ciabrelli e Concetta Valente 

  dipendenti2d6 i questa Amministrazione nominate componenti 

della commissione provinciale pari 

  opportunità uomo-donna. Anno 2012 

76 14.3.13 Servizio di assistenza educativa per alunni 

  diversamente abili frequentanti gli Istituti 



 

ANNO 2013 

Decreto Presidenziale n  13 del 6.3.2013 di nomina componente di CDA ASEA agenzia in house  

RESPONSABILE di Servizio P.O.’’Rete Scolastica –Pari Opportunità’’   

pr oviding: APPROVAZIONE SCHEMA DI BILANCIO ESERCIZIO 2012; 
INTERPELLO AGENZIE DELLE ENTRATE – 
ADEGUAMENTO STATUTO SOCIALE – DETERMINAZIONI 
ELENCO MOROSI ANNO 2012 PER ISPEZIONI IMPIANTI TERMICI 
2010 – ; 
PERSONALE DIPENDENTE ASEA SPA 
– DETERMINAZIONI 
APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE 
REGOLANTE I RAPPORTI DELLA PROVINCIA DI BENEVENTO CON 
L’ A.S.E.A S.P.A., PER LE ATTIVITA' E SERVIZI PRESSO LA DIGA DI CAMPOLATTARO 

 

 
5                            14.01.13              Trasporto scolastico minore disabile. Affidamento servizio periodo 
gennaio/febbraio 2013. Impegno di 

spesa 
6                            14.1.13                Liquidazione e pagamento fattura alla ditta 

Errebi di S.Giorgio La Molara.Mese di 
novembre 2012. 

48                         18.2.13                D.D. 3088/03 Offerta Formativa Sperimentale 
integrata     di     istruzione     e     formazione 
professionale-3^   anno   formativo   –   Anno scolastico 2005/2006.Liquidazione e pagamento 
saldo all’Istituto Superiore “ di Benevento. 
49                         18.2.13     D.D. 3088/03 Offerta Formativa Sperimentale integrata di istruzione e 
formazione professionale-3^ anno formativo – Anno 
scolastico 2005/2006. Liquidazione e pagamento 
saldo all’Istituto “ A.Moro” di 
Montesarchio.Integrazione saldo 
50                         18.2.13     Servizio per il trasporto scolastico minore disabile.Affidamento servizio e 
impegno spesa 
51           18.2.13     D.D. 3088/03 Offerta Formativa Sperimentale 
integrata     di     istruzione     e     formazione professionale-3^   anno   formativo   –   Anno 
scolastico 2005/2006. Liquidazione e pagamento 
saldo all’Istituto “ A .M.de Liguori” di S.Agata 



3088/03.Integrazione saldo.  

52 18.2.13 Servizio di assistenza educativa per alunni 

  diversamente abili frequentanti gli Istituti 

  Superiori di 2° grado della Provincia di 

  Benevento .anno scolastico 2012/2013. Impegno 

  di spesa e affidamento. 

73 14.3.13 Liquidazione gettoni di presenza commissione 

  provinciale pari opportunità uomo-donna. Anno 

  2012 

74 14.3.13 Liquidazione gettoni di presenza a favore di 

  Rosa Maria Ciabrelli e Concetta Valente 

  dipendenti di questa Amministrazione nominate 



 

componenti della commissione provinciale pari 
opportunità uomo-donna. Anno 2012 

76 14.3.13 Servizio di assistenza educativa per alunni 

  diversamente abili frequentanti gli Istituti 

  scolastici di 2° grado della Provincia di 

  Benevento. Anno scolastico 2012/2013. Proroga 

  contratto con cooperativa Diomede e impegno di 

  spesa. 
77 26.3.13 Liquidazione e pagamento fattura alla Ditta 

  ERREBI VIAGGI di S.Giorgio la Molara.Mese 

  di Febbraio 2013 
78 26.3.13 Liquidazione e pagamento fattura al Comune di 

  S. Croce del Sannio per servizio trasporto alunno 

  disabile dal 7/01 all’8/02/2013 
85 27.3.13 Servizio di assistenza educativa scolastica per 

  alunni diversamente abili frequentanti gli istituti 

  scolastici di 2° della provincia di Benevento 

  .anno scolastico 2012/2013. Impegno spesa e 

  affidamento alla società cooperativa CILIS a.r.l. 
92 4.4.13 Eventi celebrativi di Epoca Longobarda. 

  Affidamento spettacolo teatrale”Nelle segrete 

  stanze” e servizio di vigilanza 
95 5.4.13 Liquidazione e pagamento “ Una notte al Museo 

  e laboratori al Museo” ideato dalla FAI 

  delegazione di Benevento 
96 5.4.13 Liquidazione e pagamento fattura per il periodo 

  dal 14/01 al 9/02/2013 alla Società Cooperativa 

  DIOMEDE per il servizio di assistenza 

  educativa scolastica per alunni disabili 

  frequentanti gli I.I.S. di 2° grado della provincia 

  di Benevento. 
98 9.4.13 Trasporto scolastico minore disabile. 

  Affidamento servizio –periodo maggio 2013. 

  Impegno di spesa. 
102 12.4.13 Liquidazione e pagamento fattura alla ditta 

  Errebi Viaggi di S.Giorgio La Molara. Mese di 

  marzo 2013 



 
 

103 12.4.13 Liquidazione e pagamento fattura per i mesi di 

  novembre, dicembre 2012/ gennaio e febbraio 

  marzo 2013 alla società Cooperativa C.I.L.I.S. 

  per il servizio di assistenza alla comunicazione 

  per alunni con handicap sensoriale degli I.I.S. di 

  2° grado della provincia di Benevento 
104 12.4.13 Eventi celebrativi di Epoca Longobarda – 

  Affidamento spettacolo teatrale “La Principessa” 
110 18/4/13 Offerta formativa integrata sperimentale D.D. 

  111/04 3^ annualità. Liquidazione e pagamento 

  2° acconto. 
135 16.05.2013 Liquidazione e pagamento fattura al Comune di 

  S.Croce del Sannio per servizio trasporto alunno 

  disabile dall ‘8/2 al 28/2/2013 
137 16.5.13 Liquidazione e pagamento fattura alla Ditta 

  Errebi Viaggi di S.Giorgio la Molara .Mese di 

  aprile 2013 
152 228/05/2013 Progetto “I Math” dell’I.I.S. Alberti di 

  Benevento. Impegno di spesa. 
153 22/05/2013 Offerta formativa integrata sperimentale D.D. 

  111/04 .1^ annualità Liquidazione e pagamento. 
154 22/05/2013 Liquidazione e pagamento fattura al Comune di 

  S.Croce del Sannio per servizio trasporto 

  disabile marzo 2013 
156 27/05/2013 High School Game . Merli Service. Impegno di 

  spesa. 
176 18/6/13 Liquidazione e pagamento fattura alla Ditta 

  Errebi Viaggi di S.Giorgio La Molara Mese di 

  maggio 2013 
184 26/6/13 Liquidazione e pagamento fattura al Comune di 

  S.Croce del Sannio per servizio trasporto alunno 

  disabile aprile 2013. 
188 27/6/13 Liquidazione e pagamento fatture per i mesi di 

  aprile e maggio 2013 alla società Cooperativa 

  C.I.L.I.S. per il servizio di assistenza alla 

  comunicazione per alunni con handicap 

  sensoriale degli I.I.S. di 2° grado della Provincia 



 
 

 di Benevento.  

203 18/7/13 Servizio di assistenza alla comunicazione per 

  alunni con handicap sensoriale (audiolesi) 

  frequentanti gli Istituti scolastici di 2° grado 

  della Provincia di Benevento. Anno scolastico 

  2013/2014 Indizione gara di appalto. Impegno di 

  spesa. 
204 18//7/13 Servizio di assistenza educativa scolastica per 

  alunni con handicap psicofisici frequentanti gli 

  Istituti scolastici di 2° grado della Provincia di 

  Benevento. Anno scolastico 2013/2014-. 

  Indizione gara di appalto. Impegno di spesa. 
206 22/07/13 Approvazione preventivo di spesa per 

  pubblicazione avviso di gara “Affidamento del 

  servizio di assistenza educativa scolastica per 

  alunni con handicap psicofisici. Anno /s. 

  2013/2014” Impegno di spesa e liquidazione 
207 22/07/13 Approvazione preventivo di spesa per 

  pubblicazione avviso di gara “Affidamento del 

  servizio di assistenza educativa scolastica per 

  alunni con handicap sensoriali. Anno /s. 

  2013/2014” Impegno di spesa e liquidazione 
208 22/7/13 Affidamento del servizio di assistenza educativa 

  scolastica per alunni con handicap psicofisici. 

  Anno scolatico 2013/2014. Impegno di spesa per 

  pubblicazione presso AVCP-SITAR. 
209 22/7/13 Affidamento del servizio di assistenza educativa 

  scolastica per alunni con handicap sensoriale. 

  Anno scolatico 2013/2014. Impegno di spesa per 

  pubblicazione presso AVCP-SITAR. 
212 25/7/13 Progetto”Latuaideaimpresa”di Confindustria 

  Benevento.Impegno di spesa. 
213 29/7/13 Servizio di trasporto scolastico S.Giorgio La 

  Molara-Istituto “Alberti” Benevento e ritorno 

  per alunno con disabilità .Anno scolastico 

  2013/2014.Indizione Gara per cottimo 

  fiduciario.Impegno di spesa e lettera d’invito. 



 

225 22/08/13 Contratto n. 2424 del Rep. del 5.04.2013 - 

  Servizio di assistenza alla comunicazione per 

  alunni con handycap sensoriale degli I.I.S. di 2° 

  della Provincia di Benevento A.S. 2012/2013 - 

  svincolo cauzione.- 
228 02/09/13 Servizio per il trasporto scolastico minore disabile. 

  Affidamento servizio e impegno di spesa - A.S. 

  2013-2014 
231 03/09/13 Servizio di assistenza alla comunicazione per 

  alunni con handicap sensoriale (audiolesi) 

214 
 

216                       29/7/13 
01/08/13             Servizio di trasporto scolastico S.Angelo a 
Cupolo fraz.S.Marco ai Monti.Istituto “Guacci” 
–Benevento e ritorno per n. 1 alunna con disabilità.Anno scolastico 2013/2014.Indizione 
Gara per cottimo fiduciario.Impegno di spesa e 
lettera d’invito. 
Liquidazione e pagamento fatture per il 

mese di giugno e esami di maturità 2013 
alla società C.I.L.I.S. per il servizio di 
assistenza alla comunicazione per alunni 
con handycap sensoriale degli I.I.S. 2° della 
Provincia di Benevento. 

221                       20/08/13             Liquidazione e pagamento fattura per il periodo 
dal 18/03 al 23/03/2013 alla società cooperativa 
DIOMEDE per il servizio di assistenza educativa 
scolastica per alunni disabili frequentanti gli I.I.S. 
di 2° della Provincia di Benevento. 

222                       20/08/13             Liquidazione e pagamento fattura per il periodo 
aprile/maggio 2013 alla società C.I.L.I.S. per il 
servizio assistenza educativa scolastica per alunni 
disabili frequentanti gli I.I.S. di 2° della Provincia di 
Benevento. 

223                       20/08/13             Liquidazione e pagamento fattura per il periodo 
dal 18/02 al 16/03/2013 alla società cooperativa 

DIOMEDE per il servizio di assistenza educativa 
scolastica per alunni disabili frequentanti gli I.I.S. 
di 2° della Provincia di Benevento. 

224                       20/08/13             Liquidazione e pagamento fattura al Comune di 
S.Croce del Sannio per il servizio trasporto alunno 

disabile maggio 2013. 



 

232 03/09/13 Servizio di assistenza educativa scolastica per 

  alunni con handicap psicofisici frequentanti gli 

  Istituti Scolastici di 2° grado della Provincia di 

  Benevento .Anno scolastico 2013/2014.Nomina 

  commissione di Gara. 
241 11/09/13 Liquidazione e pagamento eventi celebrativi di 

  Epoca longobarda.Spettacolo teatrale “ La 

  principessa” 
247 18/9/13 Servizio per il trasporto scolastico minore disabile 

  da S.Angelo a Cupolo all’Istituto Guacci di 

  Benevento .Affidamento e impegno di spesa .A.S. 

  2013/14 
248 18/9/13 D.D. 3088/03.Offerta formativa sperimentale 

  integrata di istruzione e formazione 

  professionale.3^ anno formativo Anno scolastico 

  2005/2006. Liquidazione e pagamento acconto 

  all’Istituto Galilei- Vetrone 
255 26/9/13 Progetto “ A scuola di emozioni e relazioni@ 

  Convitto Giannone di Benevento. Impegno di 

  spesa 
256 30/9/13 Trasporto scolastico minore disabile:Affidamento 

  servizio Ditta Errebi, sas di S. Giorgio La Molara 
257 4/10.13 Servizio di assistenza alla comunicazione per 

  alunni con handicap sensoriale (audiolesi) 

  frequentanti gli Istituti Scolastici di 2° grado della 

  provincia di Benevento a.s. 2013/14- 

  Aggiudicazione definitiva in favore della società 

  Cooperativa a r.l. Cooperativa Interpreti di Lingua 

  dei Segni Italiana, con sede in Bosco Reale (NA), 

  via brancaccio n. 7 bis.P.I. 03573371212 per 

  l’importo di € 67.919,00 IVA esclusa 
275 28/10/13 Offerta formativa integrata sperimentale D.D. 

  111/04 1^ Annualità Liquidazione e pagamento 

  Acconto 
276 28/10/13 Offerta Formativa integrata sperimentale D.D. 

  111/04 3^ annualità .Liquidazione e pagamento 2 

  acconto 
277 28/10/13 Approvazione preventivo di spesa pere 

  pubblicazione esito di gara “Affidamento del 

frequentanti gli Istituti Scolastici di 2° grado della 
Provincia di Benevento.Anno scolastico 
2013/2014. Nomina commissione di gara. 



 

servizio di assistenza alla comunicazione per 
alunni con handicap sensoriale” a.s, 2013/14 
.Impegno di spesa e liquidazione 

287 14/11/2013 Approvazione schema del contratto del Servizio di 

  assistenza alla comunicazione per alunni con 

  handicap sensoriale(audiolesi) frequentanti gli 

  Istituti Scolastici di 2° grado della Provincia di 

  Benevento.Anno scolastico 2013/2014 
293 20/11/13 Liquidazione e pagamento concorso “ Primavera 

  Longobarda” –Istituto Comprensivo di Ponte 
296 25/11/2013 Approvazione schema del bando di Concorso” La 

  Natura ha i suoi colori:Il Valore della (bio) 

  Diversità” Terza Edizione. 

RICHIESTA DI CERTIFICAZIONE DEI CARICHI PENDENTI DELL’ASEA SPA, ALL’AGENZIA 
 

DELLE ENTRATE DI BENEVENTO; PROROGA SCADENZA AUTOCERTIFICAZIONE IMPIANTI TERMICI ANNUALITA 
2013. 
CORRETTO INQUADRAMENTO AI FINI CONTRATTUALI E PREVIDENZIALI DEL 

 
PERSONALE ASEA SPA; 

 
PERSONALE DIPENDENTE - SVILUPPI; COLLABORATORI A PROGETTO – DETERMINAZIONI; 
ISTANZA DI ACCREDITAMENTO DELL’ASEA SPA PRESSO LA REGIONE CAMPANIA PER LE ATTIVITÀ DI 
FORMAZIONE IN CAMPO ENERGETICO ED AMBIENTALE; 
ACQUISIZIONE PARERE (STUDIO BOLDRINI) QUESTIONE IVA DPR 633/72– DETERMINAZIONI; 
-Attribuzione incarico di posizione del Servizio Pubblica Istruzione e Pari Opportunità –determinazione 
dirigenziale n243 del 20.11.2012- anno 2013 

 
-Attribuzione incarico dirigente f.f. settore cultura turismo sport e pubblica istruzione prot.1633 \2013 

 
-Responsabile del procedimento del servizio di assistenza alla comunicazione alunni audiolesi per a.s.2013- 
14,DD n203\13 

 
- Responsabile del procedimento del servizio di assistenza educativa scolastica per alunni con handicap 
psicofisico,a.s.2013\14 DD n 204\13 

 
-Responsabile del servizio trasporto scolastico alunni 
disabili frequentanti istituti superiori DD nn.\13 

 
Conferma incarico posizione organizzativa per anno 
2014-D:D.n.342 del 30.12.2013 



 

-Responsabile istruttoria sito web consigliera di pari 
opportunità 

 
 

 
301 28/11/13 Liquidazione e pagamento concorso”Primavera 

  Longobarda”Istituto Comprensivo “G.Pascoli” di 

  Benevento (Ex D.D. II Circolo Benevento) 
302 28/11/13 Liquidazione e pagamento contributo Progetto “I Math” 

  dell'I.I.S. Alberti di Benevento 

 
 
 

 
308                       2/12/13               Liquidazione indennità di funzione mensile per l'attività svolta nell'anno 
2012 ( Gennaio -Giugno) dalla dr.ssa Immacolata Di Sunno in qualità di Consigliera di Parità effettiva 

 
348 
31/12/2013 
Approvazione preventivo per pubblicazione esito di gara “ Affidamento del servizio di assistenza scolastica 
per alunni con handicap psicofisici.” a.s. 2013/14 
.Impegno di spesa e liquidazione. 

 

 
MASTER in house sole 24 ore in”La disciplina nel codice dei contratti pubblici dopo le manovre finanziarie 
e legge di stabilità 2013” 

 
 
 
 
 

Giudizio di Valutazione Perfomance Individuale P.O.: 
anno 2013 eccellente 



 

Anno 2014 
 

Conferma incarico posizione organizzativa del Servizio 
Istruzione e Pari Opportunità per anno 2014-D:D.n.342 del 
30.12.2013 e DD.237 del 16.10.2014 

 
Procedimenti con delega di firma dirigenziale .D.D.343 
30.12.2013.per anno 2014 

 
Corso di formazione e aggiornamento in “Sicurezza in rete e privacy”3^ edizione ,organizzato dal Settore risorse Umane della Provincia (cinque 
giorni)2014 

 
Corso di lingua Inglese dal 28.3. al 17.6 .2014 

 
Seminario sulla perfomance- la valutazione della perfomance individuale. il progetto di miglioramento della provincia di Benevento il  9.6.2014 

Responsabile del procedimento del Servizio di Assistenza  alla Comunicazione per alunni audiolesi.A\S 2014\15-DD n.137\2014; 

Responsabile del procedimento del Servizio di assistenza educativa scolastica  alunni con disabilità psicofisica  Anno 
2014\15-DD.n138\14 

 
Responsabile del procedimento del trasporto scolastico alunni disabili di S.croce del sannio.A\s 2014\15-Ddn 187\14. 

 
Responsabile del procedimento del trasporto scolastico alunni disabili di S.A ngelo a C.-anno 2014\15.Dd n176\14 

 
Responsabile del procedimento del trasporto scolastico alunni disabili di S. giorgio la molara anno 2014\15 Ddn197\14 

 
Responsabile  del  procedimento  Programmazione  offerta 
formativa nell’ambito dei Piano Provinciale Rete Scolastica  - 
2015\2016 

 
Giudizio di Valutazione Perfomance Individuale per incarico di P.O anno 2014 :eccellente 



 

ANNO 2015 
 

Disposizione presidenziale del 30.12.2015 p.g. 79023 

 Componente Gruppo di lavoro con  il settore gestione  economica per adempimenti procedure 

Dlgs 118\2011. 

 Conferma incarico posizione  organizzativa  del Servizio 
Istruzione e Pari Opportunità per anno 2015-D:D.n. 288 del 
30.12.2014 da l 1 gennaio al al 31.3.2015 

 
Conferma incarico posizione organizzativa del Servizio 
Istruzione e Pari Opportunità per anno 2015-D:D.n. 57 del 31.3 
2015 dal 1.4.2015   al 31.5.2015 

 
Conferma incarico posizione organizzativa del Servizio Istruzione e Pari Opportunità per anno 2015-D:D.n. 131|2015 dal 1.08.2015   al 30.09.2015 

 
Conferma incarico posizione organizzativa del Servizio Istruzione e Pari Opportunità per anno 2015-D:D.n. 99|2015 dal 1.6.2015    al 31.7.2015 

 
Conferma incarico posizione organizzativa del Servizio Istruzione e Pari Opportunità per anno 2015-D:D.n. 131|2015 dal 1.08.2015   al 30.09.2015 
Conferma incarico posizione organizzativa del Servizio Istruzione e Pari Opportunità per anno 2016-D.D.       n 74. /|2015 dal 1.01.2016   al 
31.12.2016 

 
Proroga incarico posizione organizzativa del Servizio Istruzione e Pari Opportunità per anno 2016-D.D.       n 165 /|2016 dal 1.01.2016   al 
31.12.2016 
comunque fino al completamento della nuova organizzazione della struttura dell’ente. 

 

 
Corso di formazione sul tema”Disposizioni per la prevenzione e repressione della corruzione e della illegalità nella Pubblica amministrazione. Legge 
del 6 novembre del 2012 n.190 “anno 2015 

 
Dete rmina Dn. 1 del 12.01.2015: “Trasporto scolastico San Giorgio a Molara – Istituto Superiore “Alberti” di Benevento e ritorno per n. 1 alunno con 
disabilità. Indizione gara per cottimo fiduciario. Presa d’atto gara deserta 



 

Determina n. 3 del 12.01.2015: “Trasporto scolastico San Giorgio la Molara – Istituto Superiore “Alberti” di Benevento e ritorno per n. 1 alunno con 
disabilità. Liquidazione contributo alla famiglia; 
Determina n. 4 del 16.01.2015: “Comune di Sant’Agata dei Goti Comune di Montesarchio – Servizio Assistenza educativa scolastica per alunni con 
handicap psicofisico frequentanti gli Istituti di 2^ grado della Provincia di Benevento. Impegno di spesa; 
Determina n. 16 del 03.02.2015: “Trasporto scolastico San Giorgio la Molara – Istituto Superiore “Alberti” di Benevento e ritorno per alunno con grave 
disabilità. Impegno di spesa 
per sostegno economico alla famiglia. Rettifica e integrazione anno 2015; 

 
Determina n. 28 del 23.02.2015: “Liquidazione e pagamento 
fattura alla Ditta Turismo Romano S.a.s. per servizio per il trasporto 
scolastico minore disabile da s. Angelo a Cupolo all’I.S.Guacci di Benevento – Mesi dal 24 settembre al 20 dicembre 2014 
Conferma incarico posizione organizzativa del Servizio Istruzione e Pari Opportunità per anno 2015-D:D.n. 131|2015 dal 1.8.2015    al1.9.2015. 

 
Istr uttoria e predisposizione Nota Presidenziale relativa alla Rettifica della Delibera di Giunta Regionale n. 6 del 09/01/2015attinente alla istituzione del 

Liceo Coreutico presso l’Istituto Superiore Carafa Giustiniani di Cerreto Sannita, nell’ambito del Piano Scolastico di dimensionamento e programmazione 
offerta formativa anno 2015/2016 (gennaio 2015) nota del 20/01/2015; 

 

Istruttoria e predisposizione Delibera di indirizzo per la continuità dei Servizi di Integrazione scolastica alunni disabili; 

Istruttoria e predisposizione accertamenti presso Motorizzazione 
Civile di Napoli del 27/01/2015; 

 
Istruttoria per certificati di frequenza alunni disabili fruitori del servizio trasporto disabili (Gennaio-Febbraio); 

 
Istruttoria per richiesta  Assistenza Materiale da parte dell’I.S. 
Telesi@ (26/01/2015); 

 
Istruttoria e richiesta disponibilità ai Comuni di Ditte/Cooperative per trasporto alunni disabili. 

 

Istruttoria per le liquidazioni del servizio di assistenza alla comunicazione per 10 alunni audiolesi(ottobre-dicembre) con attività di controllo   su 

rendicontazione ,reports mensili e settimanali,e relazione finale. 



 

Determina n. 36 del 03/03/2015: “ Trasporto scolastico 

S.Giorgio la Molara – Istituto Superiore “Alberti” di Benevento e 

ritorno per alunno con grave disabilità - Liquidazione 

contributo alla famiglia mese di Gennaio 2015. 
 
 

Determina n. 37 del 03/03/2015: Impegno di spesa   per sostegno economico a famiglia indigente di alunno 
disabile per continuità della frequenza scolastica mesi di febbraio e Marzo 2015. 

 
Determina n. 44 del 11/03/2015: Trasporto scolastico S.Giorgio La Molara  - Istituto Superiore “Alberti” di 
Benevento e ritorno per alunno con grave disabilità - Liquidazione contributo alla famiglia mese di Febbraio 
2015. 

 

 
Determina n. 48 del 12/03/2015: Servizio di assistenza alla comunicazione per alunni con handicap sensoriale 
(Audiolesi) frequentanti gli Istituti  scolastici di 2° grado della provincia di Benevento- anno scolastico 
2015 – impegno di spesa. 

 
Determina n.51 del 23/03/2015: Comune di Montesarchio  - servizio di assistenza educativa scolastica 
per alunni con handicap psicofisico frequentanti gli istituti di 2°grado della provincia di Benevento. Impegno 
di spesa marzo - aprile. 

 
Determina n.52 del 27/03/2015: Liquidazione e pagamento fatture per i mesi di Ottobre, Novembre e 
Dicembre 2014 alla Società Cooperativa C.I.L.I.S. Per il servizio di assistenza alla comunicazione per alunni 
con handicap sensoriale degli Istituti di Istruzione di 2° grado della provincia di Benevento. 

 
Determina n. 64  del 10/04/2015: trasporto scolastico S.Giorgio la Molara Istituto Superiore “Alberti” di 
Benevento e ritorno per alunno con grave disabilità - Liquidazione contributo alla famiglia mese di Marzo 
2015. 

 
Determina n. 65 del 10/04/2015: Comune di Montesarchio  - servizio di assistenza educativa scolastica 
per alunni con handicap psicofisico frequentanti gli istituti di 2°grado della provincia di Benevento. Impegno 
di spesa mese di Maggio 2015. 



 

Determina n. 69 del 20/04/2015: Assistenza alla comunicazione per alunni con handicap ( audiolesi) frequentanti gli istituti scolastici di 
2à grado della provincia di Benevento. Impegno di spesa. 

 
Determina n.70 del 20/04/2015:    Contratto n. 2316 Rep del 
09/02/2015 – servizio di assistenza alla comunicazione per alunni con handicap sensoriale degli istituti superiori di 2° grado della provincia di Benevento 
– Ottobre-Dicembre 2014. Svincolo Cauzione. 

 
Determina n. 77 del 13/05/2015: trasporto scolastico S.Giorgio la Molara Istituto Superiore “Alberti” di Benevento e ritorno per alunno con grave 
disabilità - Liquidazione contributo alla famiglia mese di Aprile 2015. 

 
Determina  n.   93  del  25/05/2015:  Progetto  “Premio  Impresa 
Donna”. Liquidazione. 

 
Determina n. 95 del 27/05/2015: trasporto scolastico S.Giorgio la Molara Istituto Superiore “Alberti” di Benevento e ritorno per alunno con grave 
disabilità. Liquidazione fattura Ditta GI.VE.L. Tours. 

 
Scritture private del servizio di assistenza alla comunicazione per alunni con handicap sensoriale (Audiolesi) frequentanti gli Istituti scolastici di 2° grado 
della provincia di Benevento- anno scolastico 
2015. 

 
Scrittura Privata: Servizio trasporto con carrozzina per alunno con grave disabilità da S.Croce del Sannio a Morcone  - istituto Superiore “Don Peppino 
Diana”. 

 
Scrittura Privata: Servizio per il trasporto scolastico minore disabile da 
S.Angelo a Cupolo all'Istituto “Guacci” di Benevento. 

 
Tavolo Tecnico per Rete Scolastica ( 19/05/2015) su preventiva convocazione    via email del 18/05/2015 
per la problematica del Convitto “Giannone”( accorpamento) - stesura verbale. 

 
Deliberazione n.109 del 01/06/2015Piano Provinciale per la programmazione dell'offerta formativa per 
l'anno scolastico 2015/16: Modifiche ed integrazioni per l'accorpamento Convitto “Giannone”  di 
Benevento. 

 
D.D. 3088/03: Offerta formativa sperimentale integrata di istruzione e formazione  professionale  3^  anno 
formativo  –  anno  scolastico 
2005/2006: Liquidazione e pagamento all'Istituto “Lombardi” di Airola. 
Saldo – 3^ annualità D.D..3088/03. 



 

Attività  di sensibilizzazione agli Istituti Comprensivi e Istituti Superiori circa il bando Miur scadenza 6 agosto 
    2015 relativo agli interventi per la promozione della cultura scientifica. 

 
Determina n. 102 del 09/06/2015:  Assistenza alla comunicazione per 

                                              alunni audiolesi frequentanti l'Istituto Superiore “Guacci” - Liquidazione. 
 

Determina n. 107 del 18/06/2015: trasporto scolastico S.Giorgio la Molara Istituto Superiore “Alberti” di 
Benevento e ritorno per alunno con grave disabilità - Liquidazione contributo alla famiglia mese di Maggio 
2015. 

 
Determina n. 117 del 06/07/2015 : “Liquidazione e pagamento fattura alla Ditta Turismo Romano S.a.s. per 
servizio  trasporto scolastico minore disabile da S. Angelo a Cupolo all’Istituto “Guacci” di Benevento – Mesi 
da gennaio a marzo 2015. 

 
Determina n. 118    del 06/07/2015 : Liquidazione e pagamento fattura alla Ditta Turismo Romano S.a.s. per 
servizio trasporto scolastico minore disabile da S. Angelo a Cupolo all’Istituto “Guacci” di Benevento – Mesi da 
aprile a maggio 2015. 

Determina n. 93 del 25/05/2015: “Premio Impresa Donna” - Liquidazione. 

Istruttoria funzioni ex Onmi – liquidazione 1/3 spesa anno 2013 – 
   ambito territoriale B/2. 

 
                                              Istruttoria rendicontazione servizio di assistenza educazione scolastica n. 4 alunni disabili psicofisici comune di Montesarchio.          

Determina Dirigenziale: Assistenza alla comunicazione per alunni audiolesi liquidazione Marzo-Aprile 2015. 

Istruttoria amministrativa relativa alla costituzione del Comitato Unico di Garanzia per le Pari Opportunità ai sensi della legge 
   183/2010. 

                           Responsabile istruttoria della proposta di deliberazione presidenziale di indirizzo per”  INTERVENTI SOCIO ASSISTENZIALI AI CIECHI E AI     

SORDOMUTI” – PROVVEDIMENTI.DP. 268\2015 

  Determina D. n.141    del_1\9\2015_: indizione della procedura per la designazione del/la Consigliere/a di Parità effettivo/a supplente della Provincia di 

Benevento mediante selezione ed evidenza pubblica – Provvedimenti. 
 

Responsabile U.P. Avviso pubblico per la presentazione di candidature finalizzate alla designazione del/la Consigliere/a di Parità effettivo/a e del/la 
Consigliera di Parità supplente della Provincia di Benevento del 7\9\2015 
Schema di proposta di candidatura per la designazione del/la Consigliere/a  di  Parità  effettivo/a  e  della  Consigliere/a  di  Parità supplente della 
Provincia di Benevento. 

      Responsabile U.P.Istruttoria per la Rete Scolastica -Offerta Formativa 2016\17.invio note ai dirigenti S. ed ex Provve.to agli Studi di Benevento 



 

 

2016 

Responsabile Po Delegata DP203\2016 
Responsabile U.P. istruttore dell’approvazione del Piano triennale di Azioni positive della Provincia 2016\2018 rivolto tra l’altro alla promozione della 
pariopportunità,alla lotta contro le discriminazioni,tutela ambiente di lavoro contro casi di molestie ,mobbing , discriminazioni,valorizzazione delle 
diversità e superamento di situazioni di disagio e rispetto della dignità e libertà delle persone. 
RESPONSABILE Adempimenti online L.190\12 chiusura lotti appalti servizio e forniture. 
  Responsabile accertamenti ordinari  residui attivi e passivi anno 2015 del servizio di competenza 
Responsabile della istruttoria del Decreto presidenziale n.16\2016 per la nomina della commissione per la designazione della Consigliera provinciale di 
P.O. effettiva e supplente. 
Corrispondenza istituzionale e istruttoria in collaborazione  con il Ministero del lavoro e Pari Opportunità per emanazione decreto ministeriale di nomina 
delle Consigliere di P.O. della Provincia di Benevento. 
Responsabile della Istruttoria per la Programmazione della Rete Scolastica   e Offerta Formativa 2016\17.invio note ai dirigenti scolastici e ex 
Provveditorato agli Studi di Benevento per la programmazione offerta formativa 
Responsabile  del  procedimento  Programmazione  offerta formativa nell’ambito dei Piano Provinciale Rete Scolastica  -2017\2018 

                                               VERBALIZZANTE nel Tavolo Tecnico Istituzionale  per Rete Scolastica 2017\18 su preventiva convocazione - stesura verbali delle varie sedute. 

Rendicontazione delle triennalità dei progetti Ofis DD.DD 111\04 e 538\06.Riscontro nota regionale  724910 del 8.11.2016. 
Responsabile dell’ istruttoria per la liquidazione rendicontazione ex Onmi del comune capofila ambito di Montesarchio (anno 2015) 
Responsabile della Posizione .Organizzativa  .proroga dal 22 al 31 dic.2016 Dd 319\16 e  proroga al 31 .1.2017. DD 1\17 
Componente commissione di gara per l’affidamento del servizio di mensa scolastica della scuola materna,infanzie e scuola di primo grado per un 
importo a base d i gara di €136.875,00. Comune di Durazzano-DD.482 del 25.10.2016. 
Responsabile della liquidazione e pagamento fattura per il mese di Maggio 2016 alla società cooperativa Amistade per il servizio di assistenza 

educativa scolastica per alunni con handicap psicofisico. 

                                                       Responsabile  Relazione  Conto  annuale 2017.ART.60 comma 2 del Dlgs.n.165\2001.Istruttoria per completamento delle informazioni incluse negli 
allegati, tab.18 e  tab.20. 

Responsabile istruttoria delibera di INTERVENTI SOCIO ASSISTENZIALI AI CIECHI E AI SORDOMUTI – PROVVEDIMENTI. 

                                                                                                               RESPONSABILE della istruttoria Proposta Ambiti Territoriali Provincia di Benevento,ALL’Assessorato Regione Campania alla Istruzione . 

                                                                                                               RESPONSABILE della istruttoria  della Relazione obiettivi Peg Provvisorio 2015 del Servizio Pari opportunità e Dimensionamento scolastico. 

                                                      Responsabile accertamenti ordinari  residui attivi e passivi anno 2015 del servizio di competenza. 

                             Responsabile delle  FUNZIONI EX ONMI. LIQUIDAZIONE 1/3 A CARICO DELLA PROVINCIA DI BENEVENTO SPESA ANNO 2014 ALL’AMBITO TERRITORIALE  B4.  

                                                                                                                           Responsabile delle FUNZIONI EX ONMI. LIQUIDAZIONE 1/3 A CARICO DELLA PROVINCIA DI BENEVENTO SPESA ANNO 2015 ALL’AMBITO TERRITORIALE  B3.  

                               Responsabile delle FUNZIONI EX ONMI. LIQUIDAZIONE 1/3 A CARICO DELLA PROVINCIA DI BENEVENTO SPESA  luglio-dicembre ANNO 2015 ALL’AMBITO 

TERRITORIALE  B3.  

                                                                                                                           Responsabile delle FUNZIONI EX ONMI. LIQUIDAZIONE 1/3 A CARICO DELLA PROVINICA DI BENEVENTO SPESA ANNO 2013 ALL’AMBITO TERRITORIALE  

B2.  

                             Responsabile delle FUNZIONI EX ONMI. LIQUIDAZIONE 1/3 A CARICO DELLA PROVINICA DI BENEVENTO SPESA ANNO 2014 ALL’AMBITO TERRITORIALE  B2.  

                                                                                                               Responsabile del  Documento Unico di Programmazione Economica-   riscontro nota 50947\2016- 



 

 Responsabile della liquidazione e pagamento fattura per il mese di Aprile e Maggio 2016 ALLA  Meridiana cons.coop.onlus per il servizio di       

assistenza  alla comunicazione per alunni audiolesi 

 

2017 
 

                                                     Conferimento incarico di Posizione organizzativa –nomina Responsabile –Servizio P.O.- controllo f.d.-Rete Scolastica.DD n.135\17 
                                                     Conferimento  deleghe funzioni e responsabilità  dirigenziali ex art.17,c.1bis,del dlgs 165\2001smi .DD n.179\2017 . 
                                                      Funzioni ex Onmi.Liquidazione di 1\3 a carico della Provincia.Ambito territoriale B2 
                                                      ISTRUTTORIA per  Richiesta accensione Inail Consigliera di parità effettiva e supplente al Servizio Gestione Personale. 
                                                      Corrispondenza con Servizio Patrimonio   circa individuazione sede e attrezzature per l’ufficio della  Consigliera provinciale di Parità. 
                                                      Comunicazione Fondo della Consigliera di Parità alla consigliera provinciale di P.O.effettiva 
                                                      Comunicazione Accettazione incarico formale della consigliera di parità effettiva e supplente 
                                                      Responsabile istruttoria e  Comunicazione circa  trattamento giuridico e fiscale della consigliera di parità 
                                                     Responsabile  Istruttoria relativa alla problematica e criticità locali del Convitto Pietro Giannone con annesso ex I.C.S.Filippo 
                                                      Responsabile  Istruttoria relativa alla individuazione della sede CPIA di Benevento al Comune di Benevento  
                                                     RESPONSABILE: Relazione obiettivi Peg Provvisorio 2016 del Servizio Pari opportunità-c.f.d. e Dimensionamento scolastico.   
                                                       Componente commissione gara per l’affidamento delle prestazioni integrative del progetto”home care premium 2014” Comune S.Giorgio del Sannio 
                                                       SUA.DD452\17 per un importo di € 53.713,33 escluso iva 
                                                      Responsabile accertamenti ordinari  residui attivi e passivi anno 2016 del servizio di competenza. 

 Responsabile istruttoria di richiesta  accesso agli atti per diario di accrescimento  tra i fascicoli di figli illegittimi allocati nell’archivio “illegittimi”e         
relativa alle ex  Politiche Sociali .                    

                                                      Componente gruppo di lavoro per elaborazione della bozza del Regolamento Per L’accesso Civico E Accesso Generalizzato. 
                                                       Dlgs N.33\2013 Mod.Da Dlgs N.97\2017.-Dd738\17- 
                                                      RESPONSABILE:Relazione  Conto  annuale 2016.Dlgsn.165\2001 

Comunicazione circa l‟avvio della procedura per la designazione  del/la Consigliere/a di Parità Provinciale effettivo/a e    

Supplente ai sensi del D.Lg.vo 25/01/2010  n. 5.a seguito di dimissioni di quelle designate. 

                                    Responsabile del procedimento per l’istruttoria INDIZIONE DELLA PROCEDURA PER LA DESIGNAZIONE  DEL/LA    CONSIGLIERE/A DI PARITÀ 

SUPPLENTE DELLA PROVINCIA DI  BENEVENTO MEDIANTE SELEZIONE AD EVIDENZA  PUBBLICA.  PROVVEDIMENTI .”                                

                                   ResponsabileU.P. Avviso pubblico per la presentazione di candidature finalizzate alla designazione del/la Consigliera di Parità supplente della Provincia 

di Benevento, rinunciataria  dell’incarico ministeriale 

                                      Responsabile Schema di proposta di candidatura per la designazione  della  Consigliere/a  di  Parità supplente della  Provincia di Benevento. 

Responsabile della istruttoria del Decreto presidenziale n18 \2017 per la nomina della commissione per la designazione della Consigliera provinciale di 
P.O.  supplente. 

                                   Responsabile del procedimento per l’istruttoria INDIZIONE DELLA PROCEDURA PER LA DESIGNAZIONE  DEL/LA    CONSIGLIERE/A DI PARITÀ 

EFFETTIVA DELLA PROVINCIA DI  BENEVENTO MEDIANTE SELEZIONE AD EVIDENZA  PUBBLICA.  PROVVEDIMENTI .”                                

                                  R.U.P. Avviso pubblico per la presentazione di candidature finalizzate alla designazione del/la Consigliera di Parità effettiva della Provincia di 

Benevento,dimissionaria  dell’incarico ministeriale 18.5.2017 



 

                                            Responsabile istruttore  per Schema di proposta di candidatura per la designazione  della  Consigliere/a  di  Parità effettiva della  Provincia di 

Benevento. 

Responsabile della istruttoria del Decreto presidenziale n.18 \2017 per la nomina della commissione per la designazione della Consigliera provinciale di 
P.O.  effettiva 
Responsabile della istruttoria del Piano scolastico e Offerta Formativa della Provincia Di Benevento a\s 2018\19 
Responsabile del Servizio del Dimensionamento scolastico nelle numerose sedute del Tavolo istituzionale della rete scolastica per a\s 2018-19. 
Relatore  e componente del Tavolo Tecnico Istituzionale  per Rete Scolastica 2018\19 – con successiva formale  stesura verbali delle varie sedute. 

                                                     Commissario di gara per l’affidamento dei servizi di accoglienza integrata per i richiedenti  e i beneficiari di protezione internazionale e per              
                                                      i titolari del permesso umanitario da inserire nel sistema di protezione per richiedenti asilo e rifugiati(SPRAR)-triennio 2017\2019 per un importo a   
                                                      base di gara di € 1.681.470,00.Comune di Solopaca,amministrazione aggiudicatrice.DD 1249\2017. 
                                                     Conferimento  deleghe funzioni e responsabilità  dirigenziali ex art.17,c.1bis,del dlgs 165\2001smi .DD n.1374\ 29.6.2017  al 31.1.2018. 

   Commissario di gara per l’affidamento dei servizi di assistenza domiciliare ai disabili “SADDIS”da realizzare nei comuni ricadenti nell’ambito B2                                               
-importo €172.735,38.DDn2080 del 5.10.2017. 

                                                       RESPONSABILE Adempimenti online L.190\12 chiusura lotti appalti servizio e forniture. 
                                                   Responsabile istruttoria accesso agli atti amministrativi, ai sensi dell’art 241\90 -Nota avv.Amicolo problematica  per figli illegittimi-acquisita al 

p.g. n.427\2017. 
  Responsabile istruttoria dell’accertamento in entrata e impegno spesa dell’importo di €198.241 relativo al finanziamento regionale del progetto   
Women@Work. Accordi di genere -POR FSE CAMPANIA 2014-2020.Asse I Obiettivo Specifico 3 Asse II Obiettivo Specifico 9. 
Responsabile istruttoria liquidazioni ex ONMI: Comune di San Giorgio del Sannio  Ente Capofila Ambito B2, prot. n. 26170 del 

29/12/2016,unitamente alla rendicontazione prodotta, si richiedeva il rimborso della quota di 1/3  dovuta da questo Ente, pari ad €  5544 

corrispondente ad 1\3 della somma complessiva di €16632,00; somma liquidata dalla Provincia con  DD n.86\2017.  

Comune di Morcone ,Ente Capofila Dell’ambito B5,impegnava e liquidava con vari provvedimenti complessivamente la somma di €22.488, così 

suddiviso: 

   anno 2013 7020 euro 

      anno 2014 9000 euro 

   anno 2015 6468 euro pertanto con propria  nota del 30.11.2017\46735 chiedeva il rimborso di 1\3 della quota complessiva pari  ad euro     

7496,somma liquidata  con i seguenti  provvedimenti: 

     - con dd.n.2538 del 4.12.2017per un totale di €  2340 . 

      -con dd.n.2539 del 4.12.2017per un totale di €  3000 . 

      - con dd.n.2540 del 4.12.2017per un totale di €  2156. 

                                                                                                     Responsabile Istruttoria circa Attestazione della mancanza  debiti fuori bilancio anno 2016-(10.10.2017) 

 

 

 Istruttoria su  nota MEF ,circa la rilevazione della componente pubblica della spesa socio-assistenziale erogata a livello locale dai  comuni singoli   

e associati anno 2016,del 4.12.2017. 

mailto:Women@Work.Accordi


 

PIANO Provinciale  della Corruzione e Prevenzione:  

Si rilevano nel corso del 2017 frequenti attività di collaborazione e comunicazione con il RPCT per l’attuazione degli obiettivi del Piano 

Anticorruzione e     Trasparenza 2017-2019, nell’ambito delle proprie competenze,nonché una costante attività informativa nei confronti del 

RPCT nello svolgimento delle proprie funzioni fondamentali istituzionali del Servizio. 

            2018- RESPONSABILE di Servizio P.O.’’Rete Scolastica –Pari Opportunità’’   

  RESPONSABILE della istruttoria  della Relazione obiettivi Peg Provvisorio 2017 del Servizio Pari opportunità e Dimensionamento scolastico.  giusta   
nota n.1945\18 del S.G. Direttore.                                                       

 * Conferimento incarico di Posizione organizzativa –nomina Responsabile –Servizio”Pari.Opportunità.- controllo f.d.- Dimensionamento 
scolastico”.DD n.184\18 al 31.1 2019 

                                                       * Conferimento funzioni dirigenziali ex art.17,c.1bis,del dlgs 165\2001smi , con DD n.241 del 1.2.2018 al 31.1.2019. 
 *Conferimento incarico di Posizione organizzativa –nomina Responsabile –Servizio”Pari.Opportunità.- controllo f.d.- Dimensionamento   scolastico-
DD n.2596\2018 al 31.1.2019 
*Conferimento funzioni dirigenziali ex art.17,c.1bis,del dlgs 165\2001smi , con DD n.2614\2018 al 31.1.2019 

                                                       RESPONSABILE Adempimenti online L.190\12 chiusura lotti appalti servizio e forniture. 
 Responsabile  del  procedimento istruttorio   con il Ministero del Lavoro e Politiche Sociali circa la insussistenza di conflitti di interesse per la    
designazione della Consigliera di Parità Effettiva.  
Responsabile  del  procedimento istruttorio   per la predisposizione del Piano Provinciale delle Azioni Positive del triennio 2018-2020,per le pari 
opportunità nei luoghi di lavoro.  

 Responsabile della istruttoria della deliberazione presidenziale di  Approvazione del Piano Provinciale di Azioni Positive(PPAP) della Provincia 

di Benevento 2018-2020 (ART. 48 D. LGS. 198/06) – PROVVEDIMENTI.DELIBERA PRESIDENZIALE N.308\2018. 

Responsabile della informativa del PPAP alle OOSS-RSU-Consigliera provinciale di P.O. e S.G.Direttore del 3.7.2018 

Responsabile delle attività istruttorie per l’avvio del progetto “Women@Work”,il 9.3.2018,primo progetto attuato in Campania nell’ambito degli 
Accordi Territoriali di Genere.In collaborazione con gli enti partners- sono stati inviati alla Regione Campania  n.17  atti amministrativi per 
procedere all’ avvio formale del medesimo , così come richiesti dalle disposizioni della convenzione firmata il 22.2.2018 tra le parti. Durata 
progettuale di 18 mesi con termine finale  previsto per luglio 2019. 
Responsabile dell’istruttoria del  riaccertamento ordinario dei residui  attivi e passivi anno 2017. 
Responsabile per la Regione Campania del- SURF- per il monitoraggio procedurale,fisico e finanziario del progetto “Women@Work” di durata di 
18 Mesi.POR FSE CAMPANIA 2014-2020.AsseI Obiettivo Specifico 3 Asse II Obiettivo Specifico 9. 
Responsabile adempimenti per la notifica del Decreto del Ministro del lavoro e politiche sociali  di nomina della Consigliera di Pari opportunità 
effettiva, drssa Staiano del 16.3.2017 per la formale accettazione prescritta dal relativo Avviso Pubblico di designazione. 
Nomina componente  gruppo di lavoro per la elaborazione della bozza di Regolamento di attuazione del Regolamento UE 2016\679 relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. DD.691 del 3.4.2018. 
 Responsabile delle attività istruttorie per  l’integrazione documentazione circa avvio  del progetto “Women@Work,al fine dell’accreditamento del 
50% del finanziamento concesso dalla Regione Campania , pari ad € 198.241. 
 
Responsabile dell’istruttoria per la proroga trasmissione elenchi del personale del progetto W@W alla Regione Campania ,proroga concessa il 7.5.2018. 

                                                       Responsabile  Relazione  Conto  annuale 2017.ART.60 comma 2 del Dlgs.n.165\2001.Istruttoria per completamento delle informazioni incluse negli 



 

allegati, tab.18 e  tab.20. 

PIANO Provinciale  della Corruzione e Prevenzione:  
 Responsabile di frequenti attività di collaborazione e comunicazione con il RPCT per l’attuazione degli obiettivi del Piano Anticorruzione e     
Trasparenza 2018-2020, nell’ambito delle proprie competenze,nonché una costante attività informativa, anno 2018, nei confronti del RPCT nello 
svolgimento delle proprie funzioni fondamentali istituzionali del Servizio. 
Responsabile della istruttoria relativa alla corresponsione della indennità alla Consigliera di Pari opportunità effettiva nell’ambito delle 
deliberazioni della Conferenza Regioni e Province autonome 2017-2018, di cui alla  la Deliberazione del  21.9.2017, e relativo provvedimento 
impegno di spesa provvisorio assunto con DD  n.930\2018.  
Responsabile della istruttoria con il Ministero del Lavoro e Politiche Sociali circa la insussistenza  di conflitti di interesse per il conferimento 
incarico alla Consigliera di Pari Opportunità supplente e assessore comunale,  con l’acquisizione della dichiarazione sostitutiva circa l’insussistenza 
di potenziali conflitti di interesse tra l’’incarico di Consigliera P.O. e assessore comunale, su modello elaborato dal citato Ministero. 
Responsabile della istruttoria con il Ministero del Lavoro e Politiche Sociali circa la insussistenza  della incompatibilità per l’incarico di Consigliera 
di P.O. supplente della drssa Del Prete , ai sensi dell’art.53 del dlgs. 165\2001smi. 

                                      Responsabile istruttoria aggiornamento anagrafe di  incarichi a collaboratori esterni ai sensi dell’art.53 c.14 del dlgs 165\2001 smi  - 1°e 2°sem. 

2017 .  

                                      Nell’evento-dibattito del 28.5.2018 presso la Colonia elioterapica Di Benevento,presenta come Responsabile ,in rappresentanza della 

Provincia di Benevento ,ente capofila ,il  progetto Women@Work,primo progetto attuato in Campania,nell’ambito degli Accordi territoriali di 

Genere,per la parità di genere,e finanziato per €198.241 con fondi  POR Campania 2014-2020 FSE. 

                                   Responsabile dell’istruttoria di particolare complessità della rendicontazione della Assistenza educativa  specialistica per alunni disabili 

frequentanti l’I.I.S “A.M. De Liguori presentata dal  Comune di S. Agata dei Goti” –a.s 2014\15. RESIDUI 2017                                                        

Responsabile  dell’iter istruttorio per la sottoscrizione della convenzione tra  Presidente e Responsabile Cooperativa Bartololongo per il progetto 
Women@Work  per l’avvio del Campo estivo con vitto per  estate  2018 per i figli delle donne beneficiarie del progetto de quo.(firmata in data 8 e 
13 giugno  2018) 
Responsabile del supporto attività  alla Consigliera di Pari Opportunità effettiva drssa Staiano nella fase di insediamento e di consegna dei Piani 
triennali Di Azioni Positive del Comune di Moiano e Comune di Castelpoto( 2016\18)per il prescritto parere ai sensi di legge e attivazione 
procedura per  email dedicata  per la consigliera di P.O. drssa Staiano. 
Responsabile della collaborazione con la Consigliera di P.O. Effettiva  ad   ogni utile iniziativa, nell’ambito delle competenza dello Stato, ai fini del 
rispetto del principio di non discriminazione e della promozione e del controllo delle pari opportunità per lavoratori e lavoratrici nell’Ente Provincia.                          

In particolare le attività di supporto alla  Consigliera di parità riguardano in via principale per : 
 la rilevazione delle situazioni di squilibrio di genere nel mercato del lavoro, anche in collaborazione con le direzioni interregionali e territoriali del 

lavoro; 

 la promozione di progetti di azioni positive anche attraverso l’individuazione delle risorse dell’Unione Europea, nazionali e regionali finalizzati allo 

scopo; 

 la promozione della coerenza della programmazione delle politiche di sviluppo territoriale rispetto agli indirizzi dell’Unione Europea e di quelli 

nazionali e regionali in materia di pari opportunità; 

                                                                                                       la promozione delle politiche di pari opportunità nell’ambito delle politiche attive del lavoro comprese quelle formative; 

                                                                                                       le attività di informazione/formazione sui problemi relativi alle pari opportunità e sulle varie forme di discriminazione. 
 

Responsabile attività previste dal  progetto “Women@Work” di durata di 18 Mesi. POR FSE CAMPANIA 2014-2020.AsseI Obiettivo Specifico 3 



 

Asse II Obiettivo Specifico 9.in qualità di ente capofila.(corrispondenza,verifica schemi comunicazioni,liquidazioni,acquisizioni DURC,concilia 
point..) 
Responsabile istruttoria presso INPS e Inail  di Napoli  per DURC di società Fleurs  Consulting srl priva di dipendenti e collaboratori a qualsiasi 
titolo, ai fini della liquidazione di acconto per attività svolte nel progetto Women@Work secondo il piano dei costi rimodulato e atto di 
concessione stipulato con la Regione Campania 22.2.2018. 
Responsabile istruttoria liquidazioni del 50% a titolo di acconto per attività svolte da Fleurs srl,Aislo,Cisl,Ambito territoriale B1-comune di 
Benevento, nel progetto Women@Work secondo il piano dei costi rimodulato e atto di concessione stipulato con la Regione Campania il 22-2-
2018. Approfondimenti giuridici sulla regolarità contributiva della amministratore unico di società Fleurs srl.  
Liquidazioni:DD n.2041\2018 alla ass.AISLO. DDn.2164\2018 coop.Bartololongo onlus.DD n.2284\2018 alla Cisl Irpinia Sannio.DD.n2461\2018 alla 
Fleurs consulting srl 
Responsabile istruttoria programmazione offerta formativa 2019-Richiesta e supporto  ai dirigenti degli I.I.S.per  attivazione indirizzi. opzioni. 
articolazioni per il 2019 secondo i criteri prescritti dalle Linee Guida Regionali 2018. Istruttoria delle proposte pervenute secondo crono 
programma regionale. 
Responsabile istruttoria per acquisizione dall’USP dati aggregati e disaggregati per ogni ordine e grado delle  nuove iscrizioni a.s.2018\19 
Commissario di gara per affidamento del Servizio di Mensa scolastica per utenti nido di infanzia,alunni scuola di infanzia ,primaria,e classi 
prima,seconda e terza I.C.,docenti e personale Ata dell’ IC De Blasio  del comune di Guardia S..per un importo presuntivo di €96250 esclusa iva.DD 
n.1958 del 28.8.2018 
Responsabile della  Programmazione della Rete Scolastica e Offerta Formativa 2019 secondo le linee guida regionali 2018. 
 Componente del tavolo tecnico istituzionale per adozione del Piano Scolastico provinciale per 2019. Incontri con i  sindacati scuola,Ass.Presidi 
e USP per la discussione su  richieste pervenute dagli I.I.S sulla offerta formativa e sull’esame degli istituti scolastici sottodimensionati  (20 ,28 
settembre 2018,2 ottobre),in esito ai lavori del tavolo tecnico è stato approvato ,dopo idonea istruttoria,il Piano provinciale del 
Dimensionamento scolastico e Programmazione Offerta Formativa 2019 con Delibera Presidenziale 343\2018. DELIBERA di CP n.39\2018 
“PIANO provinciale del Dimensionamento scolastico e Programmazione Offerta Formativa 2019”-RATIFICA 
Responsabile dell’accesso agli atti –l-241\90- del Piano scolastico 2019 su richiesta dell’I.S.Palmieri Rampone Polo  dell’8.10.2018 
Conferenza stampa del 26.10.2018 presso la Rocca dei Rettori per la presentazione ai cittadini della Consigliera provinciale di Pari Opportunità 
effettiva .avv. Staiano Rocchina e dei compiti e funzioni del Servizio P.O. 
Responsabile istruttoria della proposta di variazione di bilancio P.2018-2020 relativa Fondo per la Consigliera provinciale di Pari Opportunità 

                                                  con il REIMPEGNO di spesa 2018-2020.DDn.2983\18 

 

                                                                                                                 2019  

                                                                                                                         RESPONSABILE di Servizio P.O.’’Rete Scolastica –Pari Opportunità’’   

Responsabile istruttoria della liquidazione della indennità della Consigliera provinciale di P.O.anno 2018.DD 40\2019 
Responsabile adempimenti art 1 comma 32 L190\2012-anno 2018 
Responsabile adempimenti di supporto alla Consigliera di Pari Opportunità effettiva per parere del PAP 2019-2021 del Comune di 
Castelpoto 

                                                       -Conferimento funzioni dirigenziali ex art.17,c.1bis,del dlgs 165\2001smi , con DD n318\2019. 
 -Conferimento incarico di Posizione organizzativa –nomina Responsabile –Servizio”Pari.Opportunità.- Controllo f.d.- 
Dimensionamento   scolastico-DD n.310\2019- 
Responsabile di Servizio e PO DD 1570\2.7.2019 



 

RESPONSABILE di Servizio e PO .Decreto Presidenziale 33\19 
Responsabile di Servizio e PO. DD n.2633\2019 
 

.                                                                                            Responsabile istruttoria Indennità della Consigliera provinciale di Parità,effettiva-Anno 2019. 

                                                                                             Impegno spesa a favore della nuova Consigliera di P.O.Effettiva.RETTIFICA 

                                                                                                                     RESPONSABILE della istruttoria  della Relazione obiettivi Peg Provvisorio 2018 del Servizio Pari opportunità e Dimensionamento scolastico.   

                                                                                                                 giusta  nota n.3897 \19 del S.G. Direttore 

    Responsabile della collaborazione con la Consigliera di P.O. Effettiva  ad   ogni utile iniziativa, nell’ambito delle competenza dello Stato, ai fini del 

rispetto del principio di non discriminazione e della promozione e del controllo delle pari opportunità per lavoratori e lavoratrici nell’Ente Provincia.                  

In particolare le attività di supporto alla  Consigliera di parità riguardano in via principale per :                                                                                                       
la promozione delle politiche di pari opportunità nell’ambito delle politiche attive del lavoro comprese quelle formative; 

 le attività di informazione/formazione sui problemi relativi alle pari opportunità e sulle varie forme di discriminazione: 

  Seminario “Il lavoro delle donne nel Sannio :un percorso accidentato tra discriminazione ,parità,e conciliazione vita-lavoro” del 8.3.2019 presso    
Sala Convegno Uffici via Calandra della Provincia di Benevento 
Seminario “La Comunicazione di genere-Questione di parità :organismi e linguaggio”del  19.3.2019 presso Rocca dei Rettori - Provincia di 
Benevento 
Responsabile dell’istruttoria del  riaccertamento ordinario dei residui  attivi e passivi anno 2018- 

Supporto all’Ufficio della CONSIGLIERA della Provincia  per la presentazione e sottoscrizione  del Protocollo di intesa tra l’Ufficio della Consigliera 

Provinciale  di P.O e l’Università del Sannio –Dipartimento DEMM per  promozione, diffusione e sviluppo della cultura relativa alla materia della 

“pari opportunità, discriminazioni, mobbing e violenze nei luoghi di lavoro”.Conferenza stampa 17.4.2019 Rocca dei Rettori 

Responsabile istruttoria della proposta di delibera presidenziale “n61\2019 “Protocollo di intesa tra l’Ufficio della Consigliera Provinciale di P.O e 

l’Università del Sannio –Dipartimento DEMM”. 

                                                                                                               RESPONSABILE ISTRUTTORIA  OFIS- Offerta   Formativa   Integrata   Sperimentale. DD 3088/2003 e DD 111/2004 

                                                                                                                Riscontro economico, giusta nota 1551 del 21.2.2019-I.S. Galilei-Vetrone –BN 

                                                                                                               Certificazione  ammontare della spesa sostenuta e quietanzata  -Accordi territoriali di genere-progetto  provinciale W@W 

                                                                                                               Riscontro nota pec regionale  del 28.3.2019\9867 

                                                                                                             Componente Commissione della gara  per affidamento del servizio di Assistenza Domiciliare Educativa –SADE da realizzare in AMBITOB2-comune 

capofila S.Giorgio Del Sannio –importo euro 85174,20 esclusa iva 

                                                                                                           Responsabile del procedimento di rendicontazione delle attività progettuali W@W  anni 2018-2019- nota del 7.8.2019 

                                                                                                              Responsabile della  Programmazione della Rete Scolastica e Offerta Formativa 2019 - le linee guida regionali   2018. 
 Componente del tavolo tecnico istituzionale per adozione del Piano Scolastico provinciale per 2020 Incontri con i  sindacati scuola,Ass.Presidi 
e USP per la discussione su  richieste pervenute dagli I.I.S sulla offerta formativa e sull’esame degli istituti scolastici sottodimensionati  (20 ,28 



 

settembre 2018,2 ottobre),in esito ai lavori del tavolo tecnico è stato approvato ,dopo idonea istruttoria,il Piano provinciale del 
Dimensionamento scolastico e Programmazione Offerta Formativa 2020 con Delibera Presidenziale 343\2018.  
DELIBERA di CP n.39\2018 “PIANO provinciale del Dimensionamento scolastico e Programmazione Offerta Formativa 2019”-RATIFICA 

                                                                                                              Responsabile della  Programmazione della Rete Scolastica e Offerta Formativa 2020.DP.311\2019 

   Responsabile del procedimento di istruttoria della presa atto della convenzione sui tirocini formativi tra Consigliera provinciale  PO..e   

UNISANNIO     DP n  260… del 9.12.2019 

                                                                                                                 RESPONSABILE ISTRUTTORIA DELLA Relazione Controdeduzioni – Progetto Women@Work 

                                                                                                                 visita ispettiva n° 29-verifica 8-9 ottobre2019. 

                                        Responsabile istruttoria  OFIS-Offerta Formativa Integrata Sperimentale.DD3088\2003 e DD 111\2004 

                                                                                                                Riscontro economico,giusta nota 1551\21.2.2019 

.                                         Responsabile istruttoria per  accesso e di  acquisizione documentazione  illegittimi periodo 1950-1970.  

                                                                                                       RESPONSABILE ISTRUTTORIA DELLA Relazioni Controdeduzioni – Progetto Women@Work 

                                                                                                               assegnazione posta,raccolta documenti,catalogazione decreti e deliberazioni di interesse della direzione generale-ODS. Pg.33475\2.12.19    

                                                                                                               Responsabile con deleghe di funzioni e responsabilità gestionali- DD.n.2785\19 

                                                                                                                           visita  ispettiva-II livello  -30 ottobre2019   

                                                                                                               Responsabile del supporto organizzativo delle attività del DIRETTORE GENERALE,gestione protocollo e flussi informazione interni ed   esterni  

                                                                                                              RESPONSABILE Piano Provinciale di Azioni Positive della Provincia di Benevento  2019-2021(ART. 48 D. LGS. 198/06). DP 261\2019 

                                                                                                                2020  

                                                                                                         RESPONSABILE di Servizio P.O.’’Rete Scolastica –Pari Opportunità’’   

                                                                                                        Responsabile del supporto organizzativo delle attività del DIRETTORE GENERALE,gestione protocollo e flussi informazione interni ed   esterni  

                                                                                                         assegnazione posta,raccolta documenti,catalogazione decreti e deliberazioni di interesse della direzione generale-ODS. Pg.33475\2.12.19  

 

.                                                                                              Responsabile istruttoria  Indennità della Consigliera provinciale di Parità,effettiva-Anno 2020. Presa atto impegno di spesa DD393\2020. 

                                                                                                   RESPONSABILE istruttoria del Piano Provinciale di Azioni Positive della Provincia di Benevento  2020-2021-2022 (ART. 48 D. LGS. 198/06). DP14\2020                      

                                                                                                    Progetto “Corso di formazione teorico-pratico di imbianchino-decoratore”.Contratto del 10.4.2015. Ricorso D.I. Giada  soc.coop.onlus.-Rapporto 

                                                                                   alla Avvocatura Provinciale 

                                                                                                     Accordo per il finanziamento di programmi finalizzati alla conoscenza della lingua e della cultura italiana destinati agli immigrati –anno 2009-      

                                                                                                      progetto “L’Italiano per stranieri”. Riscontro vs  nota del 17.1.2020 pg.1185-Rapporto istruttorio 

                                                                                                      Riscontro nota del 14.2.2020   Prot.Gen 4778 della Avvocatura Provinciale. Rapporto 



 

                                                                                                      RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO della istituzione del CUG –Comitato Unico Di Garanzia delle Pari Opportunità –DP n.54\2020 

                                                                                                      Responsabile dell’istruttoria  dell’approvazione  dell’Avviso DI INTERPELLO RIVOLTO A TUTTI I DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO PER  DESIGNAZIONE 

                                                                                                              COMPONENTI DELL’AMMINISTRAZIONE PER FAR PARTE DEL “COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI OPPORTUNITA’,  

                                                                                                               LA VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO LE DISCRIMINAZIONI” - C.U.G .DD 1076\2020 

                                                                                                      Responsabile  istruttore Riaccertamento  ordinario residui 2019-Trasmissione il  1.6.2020 schede ed excel  

                                                                                                      Gestione  per la Direzione generale delle note per la predisposizione degli atti propedeutici al Bilancio 2020\22 e Conto consuntivo 2019  

                                                                                                      Gestione  per la Direzione generale delle note per protocollazione posta in arrivo e acquisizione relazioni obiettivi Peg 2019 dei RRSSPO. 

                                                                                                       Nomina a  componente per Commissione di gara tramite sistema MEPA. a ffidamento del servizio di gestione istruttoria dei sinistri nell’ambito della 

franchigia contrattuale  di € 5.000,00.DD 1050\2020 

                                                                                                     RESPONSABILE della istruttoria  della Relazione obiettivi Peg Provvisorio 2019 del Servizio Pari opportunità e Dimensionamento scolastico.   

RESPONSABILE della istruttoria DD n.2609 del 16.12.2020’’  COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI OPPORTUNITA’, LA VALORIZZAZIONE 

DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO LE DISCRIMINAZIONI” - C.U.G.COSTITUZIONE CUG -Designazione componenti ‘’ 

RESPONSABILE del Procedimento della Proposta di Delibera del Presidente‟‟DIMENSIONAMENTO della RETE SCOLASTICA  E 

PROGRAMMAZIONE  DELL'OFFERTA FORMATIVA PER L'ANNO 2021. Provvedimenti-„‟DP 282\2020 

2021 

                                                                                                        RESPONSABILE di Servizio P.O.C.F.D.e Dimensionamento Rete Scolastica –PO –DD.2707\21  

                                                                                                       Responsabile di Servizio  PO-DELEGATA delle P.O.CFD.e Dimensionamento Rete scolastica –D.D.n.618\21 

                                                                                                      RESPONSABILE di Servizio P.O.C.F.D.e Dimensionamento Rete Scolastica –PO DD.n.2037\2021 

                                                                                                      RESPONSABILE staff  del supporto organizzativo delle attività del DIRETTORE GENERALE  

                                    ,                                                                  -gestione protocollo e flussi informazione interni ed   esterni ( Civilia Next-Folium –PEC) 

                                                                                                      - assegnazione posta,raccolta documenti,catalogazione decreti e deliberazioni di interesse 

                                                                                                      della direzione generale-ODS. Pg.33475\2.12.19  

                                                                                                     RESPONSABILE  del procedimento del’’ Piano Provinciale di Azioni Positive della Provincia  

                                                                                                                           di Benevento  2021-23.AGG.TO’’ .DP 29\2021                    .     
                                                                                                     RESPONSABILE della istruttoria  della Relazione obiettivi Peg Provvisorio 2020 

                                                                                                          del Servizio Pari opportunità  CFD e Dimensionamento scolastico.  

                                                                                                     REFERENTE della procedura di accesso agli atti-CDA ASEA- pratica richiesta accesso  

                                                                                                     atti  Dr Alfredo Cataudo .presa  visione  del 9.3.2021  

                                                                                                     RESPONSABILE della istruttoria  della Relazione obiettivi  Peg 2020 



 

                                                                                                     del Servizio Pari opportunità e Dimensionamento scolastico.  

  RESPONSABILE istruttoria del parere della Consigliera Provinciale di P.O 

. per il PAP 2021\23 del Comune di Morcone.   

  RESPONSABILE istruttoria del parere della Consigliera Provinciale di P.O. 

 per il PAP 2021\23 del Comune di Pannarano. 

  RESPONSABILE istruttoria del parere della Consigliera Provinciale di P.O. per 

 il PAP 2021\23 del Comune di Faicchio. 

                                                                                                    RESPONSABILE istruttoria dei dati per il Conto Annuale 2020. 

                                                                                                   Responsabile istruttoria Residui attivi e passivi anno 2020. 

                                                                                                                                     2022 

                                                                                                                                     RESPONSABILE di Servizio P.O.’’Rete Scolastica –Pari Opportunità’’  DD.n.177\2022- 

 RESPONSABILE  del procedimento del’’ Piano Provinciale di Azioni Positive 

 della Provincia di Benevento  2022-24. AGG.TO’’ .DP ,,,\2022 

RESPONSABILE   della istruttoria del Piano di Azioni Positive 2022-24 del Comune di Circello- 

 e Comune di Morcone- Comune di San Lupo –Comune di Castel in Miscano- Comune di Sassinoro – 

acquisizione parere Consigliera Provinciale di P.O. 

Attività di verbalizzazione del Comitato Unico di Garanzia (CUG) 18.1.2022 

Delega dirigenziale di gestione permessi e ferie dei RR.SS.PP.OO. 

 del Settore Amministrativo Finanziario e S.P. pg.n.2292\2022 

Componente della Commissione Giudicatrice per istruttoria delle manifestazioni di interesse 

 pervenute,per bando Misura regionale ‘’Garanzia Giovani In Campania’’-attivazione 21 tirocini 

 per soggetti disabili –legge 68\99 e persone svantaggiate-soggetto promotore Mestieri Campania Scs 

DD.n.245 del 10.2.2022. 

Decreto del Responsabile della Prevenzione e Anticorruzione n. 1 del 17.2.2022 

‘’Individuazione del Gruppo Di Lavoro Permanente per la Prevenzione E Anticorruzione  

della Provincia di Benevento’’-nomina membri. 

Delega autenticazione firme dei presentatori di lista .provvedimento pg 3787\2022-03-30 

Ufficio Procedimento Disciplinare –sostituzione componente –disposizione  del 14.3.2022 

Responsabile del procedimento dell’istruttoria del  Decreto Presidenziale n.28 del 24.3.2022 del  

 Rinnovo della Consigliera di Parità Effettiva 

Responsabile del controllo I° liveIlo con Regione Campania  Progetto Women in WorK 

 di €198.241-FSE-Por Campania 2014-2020 

  Selezione interna, per esami, per la progressione verticale riservata al personale 
 dipendente di ruolo, per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Direttivo  Economico- 
Finanziario cat. D - Sostituzione del Segretario della Commissione esaminatrice 
nominata con determinazione n. 801 del 21.04.2022. 

                                                                                                                        DETERMINAZIONE N. 245\2022‟‟ NOMINA componente Commissione Giudicatrice per  

                                                                                                                           l‟istruttoria delle manifestazioni di interesse pervenute, relativamente al bando  



 

                                                                                                                           Misura Regionale “Garanzia Giovani in    Campania”  

                                                                                                                    Responsabile procedimento del  DIMENSIONAMENTO della RETE SCOLASTICA 

                                                                                                                         E PROGRAMMAZIONE  DELL'OFFERTA FORMATIVA PER L'ANNO 2023 

                                                                                                                      . Provvedimenti DP n.243\2022 

                                                                                                                      

                                                                                                                    2023- 

                                                                                                                           RESPONSABILE di Servizio P.O.’’Rete Scolastica –Pari Opportunità’’  DD.n. 1305\2023 al 30.6.2023 

                                                                                                                                         Responsabile di Servizio EQ della STRUTTURA DI PROGETTO 1 Politiche di coesione, programmazione strategica e ufficio PNRR- 

                                                                                                      dd N. 1574 DEL    26/07/2023 dal 1.8.2023 

                      RESPONSABILE del procedimento del Piano Azioni Positive 2023-2024-2025. DP n.39   del  15.2. 2023 

                                                                                                                            RESPONSABILE di Servizio P.O.’’Rete Scolastica –Pari Opportunità’’  DD.n.177\2022-                                                                                      

                                             Componente del Gruppo di Lavoro Permanente per la Prevenzione della Corruzione nella Provincia di Benevento  

-Decreto n.1 del 16.2.2023-Decreton.3\23.3.2023 

 Responsabile istruttore riaccertamento residui anno 2022 del  Servizio Rete Scolastica E Pari Opportunità                                                                                                                                    

Componente commissione di gara per affidamento servizio di pulizia  immobili provinciali tramite gara telematica DD.72\2023 

                 RESPONSABILE   della istruttoria del Piano di Azioni Positive 2023-25 del Comune di Paupisi- 

                                                                                                                          RESPONSABILE della istruttoria  della Relazione obiettivi Perfomance 2022  del Servizio  Rete scolastica e Pari Opportunità                                                                                              

 

                                                                                                                 2024 

 

 Supporto ai RUP per la predisposizione  della documentazione amministrativa e definizione economico-finanziaria e  collaborazione con il  
Servizio Contratti  nella fase contrattuale 

                                                                                                Coordinamento intersettoriale per monitoraggio dello stato di avanzamento di interventi e misure finanziati dal PNRR e da altri fondi europei – caricamento 

dati su piattaforme dedicate (es. ReGiS) 

 

  Responsabile del Supporto istruttorio per la predisposizione dei contratti relativi agli interventi PNRR aggiudicati, che  ha interessato la 

complessa   stesura di uno  schema di contratto di appalto integrato e uno schema contratto di appalto e uno schema di contratto con logo 

PNRR  per n.9 contratti successivamente stipulati  

 Responsabile unico dell‟ affidamento del servizio  di  progetto   UNA IDEA PROGETTUALE DEL PIANO DI SVILUPPO DEL 

TURISMO RURALE DELL'INTERA AREA PROVINCIALE. Art 50 comma 1  lett.b      dlgs.36\2023.  CIG B20AEA3F98 

Responsabile unico dell‟ affidamento del servizio  di  progetto   UNA IDEA PROGETTUALE DEL PIANO DI SVILUPPO DI UN 

PROGETTO INTEGRATO PROVINCIALE PER UN NUOVO WELFARE COMUNITA’ – art.50 comma 1 lett.b dlgs36\2023 CIG B20AFF675B 



 

 

        Responsabile unico dell‟ affidamento del servizio  di  progetto   UNA IDEA PROGETTUALE DEL PIANO DI SVILUPPO DEL TURISMO 

ENOGASTRONOMICO DELL'INTERA AREA PROVINCIALE – art 50 comma 1 lett.b  del dlgs 36 2023       CIG B20ADE41FE 

 

Responsabile unico dell‟ affidamento del servizio  di  progetto   IDEA PROGETTUALE DEL PIANO DI SVILUPPO DEL TURISMO 

CULTURALE DELL'INTERA AREA PROVINCIALE. DPCM 17 DICEMBRE 2021. 

Responsabile unico dell‟ affidamento del servizio  di  progetto   UNA IDEA PROGETTUALE DEL PIANO DI SVILUPPO di UN PROGETTO 

INTEGRATO PROVINCIALE PER L’ECONOMICA CIRCOLARE - DPCM 17 DICEMBRE 2021. 

                                                                     Responsabile del riaccertamento dei residui attivi e passivi 2023. 

Referente del Gruppo permanente per l’Anticorruzione, ha partecipato attivamente alla mappatura dei processi e dei rischi collegati per la 

redazione del Piano Anticorruzione della Provincia di Benevento (Decreto n.1 del 17.2.2023). 

 
  

2025 

Incarico di Elevata Qualificazione del Servizio di Politiche di coesione, programmazione strategica e ufficio PNRR” della STRUTTURA DI 

PROGETTO 1" . Proroga incarico al 30.06.2025-DD 82\2025 

    Responsabile del riaccertamento dei residui attivi e passivi 2024.Servizio politiche di coesione.programmazione strategica e  

ufficio PNRR. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

                                         

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

     Valutazioni di  

 

 

 

esperienze professionali 

 
Valutazioni riportate dal 2002 al 2007 sul controllo di Gestione e sul controllo strategico del Nucleo di Valutazione : Il    

Nucleo   di   Valutazione,nell’apprezzamento   per l’impegno  personale, per le doti professionali, per la capacità 

organizzativa e disponibilità con l’utenza esprime giudizio positivo sulla managerialità e sui risultati conseguiti che si  

rivelano di ottimo livello qualitativo; 
Valutazione per l’attribuzione 

della retribuzione di risultato -art 10 CCNL del 31.3.99- 
obiettivi PEG 2009 –Raggiungimento al 100% 
Valutazione per l’attribuzionedella retribuzione di risultato -art 10 CCNL del 31.3.99-          obiettivi PEG 2010 –Raggiungimento al   100% 

 
Valutazione per l’attribuzione 

 
della retribuzione di risultato 

 
-art 10 CCNL del 31.3.99- 

 
Obiettivi     PEG     2011   –Raggiungimento 100% 

-eccellente



 

Valutazione per l’attribuzione 
 

della retribuzione di risultato 
 

-art 10 CCNL del 31.3.99- 
 

Obiettivi   PEG    2012    –Raggiungimento  100%-eccellente 
 

-Giudizio di Valutazione Perfomance Individuale per incarico di P.O anno 2013 :eccellente 
 

-Giudizio di Valutazione Perfomance Individuale per incarico di P.O anno 2014 :eccellente 
. 

-Giudizio di Valutazione Perfomance Individuale per incarico di P.O anno 2015 :eccellente 
 
-Giudizio di Valutazione Perfomance Individuale per incarico di P.O anno 2016 :eccellente 
 
-Giudizio di Valutazione Perfomance Individuale per incarico di P.O anno 2017 :eccellente 
 
Giudizio di Valutazione Perfomance Individuale per incarico di P.O anno 2018 :eccellente 
 
Giudizio di Valutazione Perfomance Individuale per incarico di P.O anno 2019 :eccellente  
 
Giudizio di Valutazione Perfomance Individuale per incarico di P.O anno 2020 :eccellente-97 
 
Giudizio di Valutazione Perfomance Individuale per incarico di P.O anno 2021 :eccellente-98 
 
Giudizio di Valutazione Perfomance Individuale per incarico di P.O anno 2022 :eccellente-99 
 
Giudizio di Valutazione Perfomance Individuale per incarico di P.O anno 2023 :eccellente-95 
 
 



 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
  o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

Laurea in Giurisprudenza conseguita in data 12.12.89 presso l’Università degli Studi Federico II di 
Napoli con   tesi  in Diritto Costituzionale “Radiotelevisione e   Costituzione”con punteggio 
110/110; 

 
Corso di perfezionamento in Amministrazione e Finanza degli i Enti Locali conseguito in data 

                                                     16.11.95 presso l’Università degli Studi Federico II di Napoli; 
 

Abilitazione all’insegnamento discipline giuridiche e  economiche  rilasciato dal Sovrintendente 
                                                       Scolastico Regionale della Campania, con punteggio 70/80 il 06.03.1995; 
 
                                                     Abilitazione all’esercizio della Professione di Avvocato – Corte di Appello di Napoli, con punteggio 
                                                    303/450 il 13.03.1997; 
 
                                                   Specializzazione in Diritto Amministrativo e Scienze della Amministrazione in data 29.10.98 presso 
                                                 l’Università degli Studi Federico II di Napoli con tesi “Il dissesto finanziario degli Enti locali” con punteggio 
                                                46/50; 
                                             Incarico di funzioni dirigenziali in vari settori dal 1999 al 30.4.2009 nella Provincia di Benevento,decreti sopra citati 
 

     Idonea alla selezione di evidenza pubblica per dirigente a tempo determinato del Settore Cultura Sport  Spettacolo 2009 
 
                                                     Corsi di aggiornamento effettuati in materie analoghe a quelle dell’incarico cui    i intende candidarsi 

  Attestato di partecipazione corso “Il nuovo Contratto della dirigenza e la struttura organizzativa degli EntiLocali – ISCEA s.r.l. (Istituto Studi    Coordinamento 
Economia      Aziendale) di Napoli il   14.10.1995; 

 
            Attestato partecipazione corso aggiornamento “Merlino” – organizzato dalla Scuola Superiore della Pubblica   Amministrazione il 04.07.2000; 

 
  Attestato  partecipazione seminario “Dirigenti  quadri e  responsabili di servizio negli EE.LL.organizzato dalla CISEL (Centro Interdisciplinare di Studi                   

gli Enti       Locali) il 20.10.2000; 
 
                                                                     Formazione :-Scuola della Pubblica Amministrazione Locale–Struttura-Territoriale- 

-Puglia,Campania,Basilicata,e Calabria”-Legge Finanziaria 2010-presso Villa dei Papi –Benevento il 23.2.2010 



 

 
-Progetto Chorus –Laboratorio formativo –Accrescere l’innovazione,l’efficacia,e la trasparenza 

                                                         della ‘azione pubblica. Il 2 e 4 marzo 2010 
 

- Formez- Progetto Appalto Sicuro Pon “Sicurezza per lo sviluppo” obiettivo 2007-13-Corso di 

formazione integrata per contrastare la corruzione e l’infiltrazione della criminalità organizzata 
negli appalti pubblici” svolto in modalità blended learning dal 10.5.2011 al 28.6.2011 

 
Attestato  partecipazione convegno “Attuazione della Merloni-ter il nuovo regolamento e il nuovo capitolato – organizzato dalla IPSOA il 15.02.2001; 

 
Attestato   partecipazione corso “Il sistema permanente di valutazione del personale e la 
Valutazione dei dirigenti” - Scuola di Pubblica Amministrazione Lucca il 30.03.2001; 

 
Attestato di partecipazione al corso PASS ID 156  Avviso    4/98    –     “Intervento    per    il 
potenziamento degli Enti Locali il 5.2001; 

 
Attestato di partecipazione  al corso “Formazione integrata per contrastare  la corruzione e l’infiltrazione  della  criminalità  organizzata  negli  

appalti pubblici” svolto in modalità blended learning –dal 10.5.2011 al 
28.6.2011. 

 
Formazione :-Scuola della Pubblica Amministrazione Locale– Struttura-Territoriale--Puglia,Campania,Basilicata,e Calabria- presso Villa dei Papi – 
Benevento il 14.11.2012 sul tema “Il Patto di Stabilità Interno 2012/14 e le novità della Spending Review” 

 
Corso di formazione e aggiornamento in “Sicurezza in rete e privacy”3^ edizione ,organizzato dal Settore risorse Umane della Provincia (cinque 
giorni)2014 
 
Master in house Sole 24 ore “la disciplina nel codice dei contratti pubblici dopo le manovre finanziarie e legge di stabilità 2013” 
 
Seminario sulla perfomance- la valutazione della perfomance individuale. il progetto di miglioramento della provincia di Benevento il  9.6.2014 

 
Corso di lingua Inglese dal 28.3. al 17.6 .2014 (circa due mesi) 

 
Corso di formazione sul tema”Disposizioni per la prevenzione e repressione della corruzione e della illegalità nella Pubblica amministrazione. Legge del 
6 novembre del 2012 n.190 “anno 2015 

 
 Componente del Gruppo di lavoro con  il settore gestione  economica per adempimenti procedure Dlgs 118\2011.anno 2015 
 
Corso di formazione UPI Campania sulle innovazioni legislative statali e regionali per gli enti di area vasta dal 6 ottobre al 10 novembre 2016-5 moduli 
 
Corso di formazione sulla legislazione Anticorruzione nella Provincia di Benevento - febbraio 2017-I livello specifico   



 

 
Corso di formazione sulla legislazione Anticorruzione nella Provincia di Benevento – marzo    2017-II livello specifico 
 
Componente del Gruppo di lavoro per la stesura del  Regolamento sull’accesso civico e accesso generalizzato della Provincia di Benevento - DD738\17 
 
Corso  di aggiornamento Net.Work Antidiscriminazione sul lavoro e P.O. dal 25 maggio al 22 giugno 2017 -5 moduli   
 
 Corso di formazione  dell’Accademia per Autonomia ANCI-UPI  “La Riforma Degli Appalti E Delle Concessioni” 21.7.2017-Rocca dei Rettori 
SEMINARIO CONSIP –gi acquisti della Pa-il mercato elettronico e gli strumenti di e-procurement .presentazione nuovi bandi per i lavori di manutenzione 
19.10.2017 
 
Componente  gruppo di lavoro per la elaborazione della bozza di Regolamento di attuazione del Regolamento UE 2016\679 relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. DD.691 del 3.4.2018 
 
Corso di formazione  per utilizzo programma CIVILIA NEXT per adozione atti amministrativi in modalità telematica il  20.2.2018.  
  
Incontro di formazione il 21 maggio 2018 sul progetto Women@Work-accordi territoriali di genere  DD.67\2016 cofinanziato dal Por Campania 2014-
2020 per la illustrazione di:percorsi di orientamento al lavoro-attività di coworking -azioni di comunicazione e sensibilizzazione per il superamento degli 
stereotipi di genere. 
 
SEMINARIO Evento di lancio del progetto Women@Work il 28.5.2018 presso La Colonia Elioterapica Di Benevento in cui si è discusso e approfondito sui 
temi relativi a: Pari Opportunità,Accordi Territoriali Di Genere,obiettivi progettuali e servizi offerti alle utenti .Giornata di formazione 
 
 Conferenza stampa del 26.10.2018 presso la Rocca dei Rettori  relatrice per  la presentazione ai cittadini della Consigliera provinciale di Pari 
Opportunità     effettiva .avv. Staiano Rocchina e dei compiti e funzioni del Servizio Pari Opportunità della Provincia . 
 
Seminario “Il lavoro delle donne nel  Sannio :un percorso accidentato tra discriminazione ,parità,e conciliazione vita-lavoro” del 8.3.2019 presso 
Sala Convegno Uffici via Calandra della Provincia di Benevento 

                                                            Seminario “La Comunicazione di genere-Questione di parità :organismi e linguaggio”del  19.3.2019 presso Rocca dei Rettori - Provincia di 

Benevento 

                                                            Corso di formazione sulla legislazione anticorruzione nella Provincia di Benevento -21 e 23 maggio 2019 

CORSO di Formazione su Codice dei contratti e Appalti – 5 giornate Giugno 2019 
 
Attività formativa su Regolamento Provinciale Dati sensibili 9 Giugno 2019 
 
Corso di formazione e aggiornamento in materia di prevenzione e anticorruzione  19 dicembre  2019-gennaio 2020 
 
CORSO di Formazione ‘Atti Amministrativi’il 24.9.2020 
 



 

                                                           CORSO DI FORMAZIONE sulla Trasparenza e Privacy-Anticorruzione il 29.9.2020  

                    CONVEGNO-formazione  in VIDEOCONFERENZA :LE DONNE ED IL COVID-19: ASPETTI GIURIDICI, PSICOLOGICI E PSICHIATRICI 

                                                           .19.12.2020 h.10,30 -12,30 

                                                           Corso di formazione  on line in materia di prevenzione della corruzione anno 2021-pg.26674\21 novembre 

                                                           Corso di formazione on line in materia di prevenzione della corruzione e mappatura processi  9.12.2021 

                                                           Corso di formazione on line in materia di  mappatura processi   18.1.2022-piattaforma We School-Dr Cappiello 

                                                           Corso di formazione on line in materia di  mappatura processi   15.2.2022-piattaforma We School-Dr Cappiello 

                                                           Corso di formazione on line in materia di  mappatura processi   3.3.2022-piattaforma We School-Dr Cappiello 

                                                           Corso di formazione    in materia di  mappatura processi  28.4.22 –Rocca dei Rettori--Dr Cappiello 

                                                           Corso  di formazione obbligatoria in materia di prevenzione della corruzione.-società Tecnolink srl 2022 

                                                           Corso  di formazione obbligatoria in materia di prevenzione della corruzione.-società Tecnolink srl 2023 16-17 novembre 

                                                           Corso  di formazione obbligatoria in materia di prevenzione della corruzione.-società Tecnolink srl 2024  15-16 febbraio 

                                                           Corso  di formazione obbligatoria in materia di prevenzione della corruzione.-società Tecnolink srl 2024  14-15 marzo  

                                                    Seminari formativi della Provincia di Benevento in materia di gestione del PNRR e PNC. autorizzati con  DP n.113\2024 

    Giovedì 18 aprile 2024, alle ore 15.30, presso la Sala Consiliare della Rocca dei Rettori, “La Cassa Depositi e Prestiti incontra i   Comuni”.DP n.113\2024 

    DL 19/2024 (PNRR QUATER): LE NOVITA' PER LE PROVINCE - WEBINAR 28 MAGGIO 2024  promosso dall’upi. 

    Webinar qualificazione stazione appaltante  6.6.2024 promosso dall‟upi-anac 

    Webinar upi-pago pa 11 giugno 2024-sul tema „‟pago pa –un ecosistema di servizi integrati per le province e città metropolitane-„‟ promosso dall‟anci. 

    Webinar upi mef sul rispetto del principio DNSH negli interventi Pnrr 12.6.2024 

  Corso „‟attività di alta formazione nell‟ambito della prevenzione della corruzione e sviluppo delle competenze.‟‟percorso formativo mese di settembre 2024 

   24-25 settembre 2024 

   Corso di formazione ex art 37 D.lgs 81\2008   11 e 13  novembre 2024 

                                                           Corso  di formazione obbligatoria in materia di prevenzione della corruzione.-società Tecnolink srl 2024  20-21-22 novembre  

    Corso  di formazione obbligatoria in materia di ETICA e Comportamento - società Tecnolink srl 2024 \ 21 novembre  

    Corso  di formazione obbligatoria Programmazione di bilancio 2025 – 2027: i nuovi profili del bilancio di cassa e i vincoli di finanza pubblica anche 
nella visione della Corte dei Conti. Evoluzione della contabilità pubblica: verso l’accrual” presso l’Auditorium Vergineo del Museo del Sannio del 
10.2.2025 

 

PUBBLICAZIONI                    - Licenziamento per reazione alterata ed aggressiva: Cass. Civ., n. 1196 del 2019 
      23 Gennaio 201922 Gennaio 2019 Giovanna Romano  

     (di drssa  Giovanna Romano Responsabile di. Servizio P.O. Delegata – Provincia di Benevento)-REVELINO EDITORE srl   

https://revelinoeditore.it/2019/01/23/licenziamento-per-reazione-alterata-ed-aggressiva-cass-civ-n-1196-del-2019/
https://revelinoeditore.it/author/giovanna-romano/


 

         -Assistente di studio odontoiatrico ed accordo 12 dicembre 2018 

                                                     31 Gennaio 201928 Gennaio 2019 Giovanna Romano 

                                                    (di drssa  Giovanna Romano Funzionario – Provincia di Benevento) REVELINO Editore srl                       

                           - Poste Italiane ed accordo sul lavoro agile 

                                                      5 Febbraio 20193 Febbraio 2019  Giovanna Romano 

                                                  (di drssa Giovanna Romano – Funzionario – Provincia di Benevento) REVELINO EDITORE srl                      

 

                                                  -Recupero sgravi contributivi indebitamente fruiti: Cass. Civ., n. 1206 del 2019 

                                                      1 Febbraio 201928 Gennaio 2019 Giovanna Romano 

                                                 (di drssa Giovanna Romano -Funzionario – Provincia di Benevento) REVELINO Editore srl 

                          -Metalmeccanici industria e versamento dei contributi sindacali 

15 Febbraio 2019 Febbraio 2019 Giovanna Romano  

 (di drssa Giovanna Romano Funzionario – Provincia di Benevento) REVELINO EDITORE srl 

                            -Pensione di vecchiaia in regime internazionale e Cassazione Civ. n.4228/2019 

                                                         22 Febbraio 2019  20 Febbraio 2019 Giovanna Romano  
                                                     di Giovanna Romano (Resp. Servizio P.O. Delegata – Provincia di Benevento) REVELINO EDITORE SRL 

                          - Tirocini e legge regionale 
                                                      8 Marzo 2019 Giovanna Romano  

                                                  di Giovanna Romano (Funzionario – Provincia di Benevento)REVELINO EDITORE SRL 

 

Capacità e competenze            Capacità di lavorare in gruppo;ascolto e orientamento-relazioni intense con altri servizi dell’Ente e con Soggetti  ed Enti Istituzionali              
Relazionali                                   Esterni  
                                 
Capacità e competenze  
personali                                       Inglese- capacità di lettura e scrittura:buona-  
                                                        Conoscenza strumentazione di base P.C.:CIVILIA,FOLIUM,WORD,:ottima   
                                                        capacità di navigazione in Internet: ottima 

https://revelinoeditore.it/2019/01/31/assistente-di-studio-odontoiatrico-ed-accordo-12-dicembre-2018/
https://revelinoeditore.it/2019/02/05/poste-italiane-ed-accordo-sul-lavoro-agile/
https://revelinoeditore.it/2019/02/01/recupero-sgravi-contributivi-indebitamente-fruiti-cass-civ-n-1206-del-2019/
https://revelinoeditore.it/2019/02/15/metalmeccanici-industria-e-versamento-dei-contributi-sindacali/
https://revelinoeditore.it/author/giovanna-romano/
https://revelinoeditore.it/2019/02/22/pensione-di-vecchiaia-in-regime-internazionale-e-cassazione-civ-n-4228-2019/
https://revelinoeditore.it/author/giovanna-romano/
https://revelinoeditore.it/2019/03/08/tirocini-e-legge-regionale/
https://revelinoeditore.it/author/giovanna-romano/


 

Capacità e competenze              Capacità di organizzazione, di decisione  e gestione gruppi di lavoro e unità operative complesse  .Capacità di problem solving  
 organizzative                                Responsabile unico di procedimenti 
                                                            
                                                             Capacità di organizzare autonomamente il proprio lavoro e quello degli altri, in particolare dei 

 gruppi, definendo priorità, assumendo responsabilità e lavorando per il raggiungimento gli obiettivi prefissati. 
 
 Ottima capacità di problem solving e gestione della complessità . Capacità di pianificazione e  

                                                  programmazione e gestione delle attività lavorative , individuali e collettive. 
 

La sottoscritta in merito ai trattamenti dei dati personali esprime il consenso al trattamento dei medesimi nel rispetto e nelle 
modalità di cui al Dlgs196\2003   

                                                                                                                            
BENEVENTO  Lì     12.2.2025                                                                        f.to        Dr.ssa Giovanna Romano 


