COPIA

Provincia di Benevento

SETTORE 1 SERVIZI DI STAFF E SUPPORTO

DETERMINAZIONE N. 1792 DEL 28/08/2025

OGGETTO: D.P.n. 174 del 17.06.2025. Assunzione mediante scorrimento delle graduatorie, di n. 1
“Specialista in attivitaA amministrative — a tempo pieno e determinato — Area dei
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione — di n. 1 “Istruttore amministrativo
contabile” — area degli Istruttori —a tempo pieno e determinato — e di n. 1 istruttore
amministrativo contabile a tempo parziale e determinato. Accertamento dell’entrata e
impegno della spesa.

IL DIRIGENTE AD INTERIM

Atteso che

> con Decreto Presidenziale n. 131 del 15.07.2025 ¢ stato conferito, tra 1’altro, alla dott.ssa Maria

Antonietta Tacobellis I’incarico di Dirigente ad interim del Settore 1 Servizi di Staff e Supporto con
decorrenza dal 15.07.2025;

» con determinazione dirigenziale n. 1562 del 27.05.2023 ¢ stato conferito all’ing. Michelantonio
Panarese ’incarico di elevata qualificazione relativa al Servizio di staff — Gestione Giuridica del
Personale, Pari opportunita, prorogato al 31.07.2026 con determinazione n. 1361 del 30.06.2025;

Richiamata la Deliberazione Presidenziale n. 174 del 17.06.2025 con la quale ¢ stato approvato il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione 2025/2027 contenente nella SEZIONE 3 — ORGANIZZAZIONE E
CAPITALE UMANO - sottosezione 3.2 di programmazione Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale —
il Programma Triennale del fabbisogno del personale 2025/2027 ed il piano delle assunzioni 2025/2027;

Dato atto
» che nel richiamato PIAO 2025/2027 ¢ stato previsto il reclutamento, tra I’altro, di:

v' n. 1 Specialista in attivita amministrativo/contabile — area dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione, a tempo pieno (36 ore settimanali) e determinato (fino al 31.12.2026);

v' n. 1 Istruttore amministrativo/contabile — area degli Istruttori — a tempo pieno (36 ore
settimanali) e determinato (fino al 31.12.2026):

v n. 1 Istruttore amministrativo/contabile — area degli Istruttori — a tempo parziale (24 ore
settimanali) e determinato (fino al 31.12.2026);

» che per la richiamata assunzione la Provincia di Benevento ha inoltrato richiesta di assegnazione del
fondo appositamente istituito dal Ministero dell’Economia e delle Finanze per il rafforzamento delle
strutture preposte ai pagamenti delle fatture commerciali e alla riduzione dei tempi di pagamento



previste all’articolo 6-sexies del decreto-legge 19 ottobre 2024, n. 155, convertito dalla legge 9
dicembre 2024, n. 189;

» che con decreto del 21 marzo 2025 del Ministero dell’Economie e delle Finanze sono stati assegnati

alla Provincia di Benevento fondi per € 142.172,00;

Richiamate

>

>

la nota prot. n. 16242 del 24.06.2025 con cui si dava avvio alla procedura di mobilita obbligatoria per
la copertura dei richiamati profili professionali;

le determinazioni dirigenziali n. 1540 del 17.07.2025 e n. 1556 del 21.07.2025 con cui, data
I’urgenza di ricoprire i posti richiesti, si dava avvio, nelle more di definire la procedura di mobilita e
previo esito negativo della stessa, agli scorrimenti delle graduatorie vigenti presso altri Enti;

la determinazione dirigenziale n. 1574 del 28.07.2025 con cui si dava atto che la procedura di
mobilita obbligatoria prevista dalla legge, aveva dato esisto negativo;

la determinazione dirigenziale n. 1705 del 11.08.2025 con cui si disponeva 1’assunzione dei n. 2
Istruttore amministrativo contabile — area degli Istruttori — mediante scorrimento della graduatoria
del Comune di Castelvenere approvata con determinazione dirigenziale n. 10/2024;

la determinazione dirigenziale n. 1738 del 21.08.2025 con cui si disponeva 1’assunzione dello
Specialista in attivita amministrative — area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione — mediante
scorrimento della graduatoria concorsuale approvata dalla Provincia di Benevento con
determinazione dirigenziale n. 1907del 21.09.2023;

Ritenuto che I'importo di € 142.172,00 assegnato dal Ministero dell’Economia e delle Finanze per la
copertura dei richiamati profili professionali, ¢ stato suddiviso, con decreto del 17 luglio 2025, in parti
uguali sulle annualita 2025/2026;

Ritenuto pertanto dover provvedere ad assumere il conseguente accertamento di entrata a valere sulle
seguenti annualita per 1 seguenti importi:

v' €.71.086,00 sul capitolo di entrata n. 289.7 del bilancio 2025;
v' €.71.086,00 sul capitolo di entrata n. 289.7 del bilancio 2026;

Ritenuto di dover impegnare sui relativi capitoli di bilancio le somme di seguito indicate:

>

Annualita 2025:

v' € 43.153,32 sul capitolo n. 3754.3 denominato “SPESA PER ASSUNZIONI A TEMPO
DETERMINATO” (D.M. 21 MARZO 2025);

v’ € 21.531,94 sul capitolo n. 3755.3 denominato “CONTRIBUTI INPDAP A TEMPO
DETERMINATO” (D.M. 21 MARZO 2025);

v’ € 355,43 sul capitolo n. 3757.3 denominato “INAIL SU ASSUNZIONI A TEMPO
DETERMINATO” (D.M. 21 MARZO 2025);

v € 6.042,31 sul capitolo n. 3756.3 denominato “IRAP CONTRIBUTI A TEMPO
DETERMINATO” (D.M. 21 MARZO 2025);

> Annualita 2026:

v' € 43.153,32 sul capitolo n. 3754.3 denominato “SPESA PER ASSUNZIONI A TEMPO
DETERMINATO” (D.M. 21 MARZO 2025);

v’ € 21.531,94 sul capitolo n. 3755.3 denominato “CONTRIBUTI INPDAP A TEMPO
DETERMINATO” (D.M. 21 MARZO 2025);



v’ € 35543 sul capitolo n. 3757.3 denominato “INAIL SU ASSUNZIONI A TEMPO
DETERMINATO” (D.M. 21 MARZO 2025);

v € 6.042,31 sul capitolo n. 3756.3 denominato “IRAP CONTRIBUTI A TEMPO
DETERMINATO” (D.M. 21 MARZO 2025);

Visti:
» il TUEL approvato con D.Lgs. n.267 del 18/08/2000;

» il D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche’;

» il CCNL 2019-2021 del personale del Comparto Funzioni Locale stipulato il 16.11.2022 e precedenti
per le disposizioni contrattuali ancora vigenti;

> lo Statuto della Provincia;

» il vigente Regolamento sull’Ordinamento dei Servizi e degli Uffici della Provincia di Benevento
approvato con deliberazione presidenziale n. 278 del 24.10.2023 e successive modifiche e
integrazioni;

Vista le Deliberazione del Consiglio Provinciale: n. 22 del 14.04.2025 avente ad oggetto : “Schema di
Bilancio di Previsione per il Triennio 2025-2027 e relativi allegati ai sensi dell’art. 174 del D. Lgs. N.
267/2000 e degli artt. 11 e 18-bis del D.1gs. n. 118/2011. APPROVAZIONE DEFINITIVA.

Viste le Deliberazioni Presidenziali:

» n. 203 del 10.07.2025 con la quale ¢ stata approvata la nuova rideterminazione dell’assetto
organizzativo dell’Ente, che individua e definisce la struttura fondamentale dell’Ente
nell’Organigramma e Funzionigramma ed in base alla quale il Servizio Gestione Giuridica del
Personale, Pari Opportunita ¢ stato riallocato all’interno del Settore 1 Servizi di Staff e Supporto;

» n. 174 del 17.06.2025 di approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PTAO)
2025/2027,

Attesa la propria competenza ai sensi dell’articolo 107 del D.Lgs. 18.8.2000, n.267 (Testo unico delle leggi
sull'ordinamento degli enti locali) e s.m.i.;

Attestata da parte del Responsabile di Servizio, ai sensi dell’art.147 bis comma 1del DLgs 267/2000 e del
relativo Regolamento Provinciale sui controlli interni, la regolarita tecnica del presente provvedimento in
ordine alla legittimita, regolarita e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformita alla vigente
normativa comunitaria, nazionale regionale, statutaria e regolamentare;

Dato_atto che, nel caso di specie, non sussiste obbligo di astensione ai sensi del Piano per la Prevenzione
della Corruzione e per la Trasparenza Triennio 2025/2027 adottato, quale sez. 2 — sottosezione 2.3 del PIAO
2025/2027, con Delibera Presidenziale n. 174/2025;

DETERMINA
per le motivazioni in premessa, che qui si intendono ripetute e trascritte:

1. DI ACCERTARE I’entrata di € 142.172,00 da introitarsi sui seguenti capitoli di bilancio, per le relative
annualita:

v' €.71.086,00 sul capitolo di entrata n. 289.7 del bilancio 2025;
v €.71.086,00 sul capitolo di entrata n. 289.7 del bilancio 2026;
2. DI IMPEGNARE le somme di seguito indicate sui relativi capitoli di bilancio:
» Annualita 2025:




v' € 43.153,32 sul capitolo n. 3754.3 denominato “SPESA PER ASSUNZIONI A TEMPO
DETERMINATO” (D.M. 21 MARZO 2025);

v’ € 21.531,94 sul capitolo n. 3755.3 denominato “CONTRIBUTI INPDAP A TEMPO
DETERMINATO” (D.M. 21 MARZO 2025);

v’ € 355,43 sul capitolo n. 3757.3 denominato “INAIL SU ASSUNZIONI A TEMPO
DETERMINATO” (D.M. 21 MARZO 2025);

v € 6.042,31 sul capitolo n. 3756.3 denominato “IRAP CONTRIBUTI A TEMPO
DETERMINATO” (D.M. 21 MARZO 2025);

> Annualita 2026:

v' € 43.153,32 sul capitolo n. 3754.3 denominato “SPESA PER ASSUNZIONI A TEMPO
DETERMINATO” (D.M. 21 MARZO 2025);

v’ € 21.531,94 sul capitolo n. 3755.3 denominato “CONTRIBUTI INPDAP A TEMPO
DETERMINATO” (D.M. 21 MARZO 2025);

v’ € 35543 sul capitolo n. 3757.3 denominato “INAIL SU ASSUNZIONI A TEMPO
DETERMINATO” (D.M. 21 MARZO 2025);

v € 6.042,31 sul capitolo n. 3756.3 denominato “IRAP CONTRIBUTI A TEMPO
DETERMINATO” (D.M. 21 MARZO 2025);

3. DI TRASMETTERE la presente determinazione al Dirigente del Settore Amministrativo-Finanziario per
gli ulteriori adempimenti di competenza.

4. DI DARE ATTO che;

» il Responsabile del Procedimento ¢ ai sensi degli artt. 4 e ss. della L. 241/1990 ¢ il sottoscritto
Responsabile EQ del Servizio Gestione Giuridica del Personale, pari Opportunita;

» in relazione al presente provvedimento non sussistono in capo ai sottoscritti cause di conflitto
d’interesse, anche potenziale, di cui all’art. 6bis della L. 241/90 e dell’art. 1, comma 9, lettera e) della
L. 190/2012;

5. DI DARE ATTO che, nel caso di specie, non sussiste obbligo di astensione ai sensi del Piano per la
Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza Triennio 2025/2027 adottato, quale sez. 2 — sottosezione
2.3 del PIAO 2025/2027, con Delibera Presidenziale n. 174/2025;

6. DI ATTESTARE la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone
I’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000.

7. DI DARE ATTO che la presente determinazione sara pubblicata all’Albo Pretorio online sul sito
istituzionale della Provincia di Benevento www.provincia.benevento.it, cosi come previsto dall’art.32,
comma 1, della legge 18/06/2009 n.69.

11 Funzionario
Dr.ssa Annarita D'Arienzo

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO EQ
f-to (Ing. Michelantonio Panarese)



IL DIRIGENTE AD INTERIM
f-to (Dott.ssa Maria Antonietta lacobellis)



ADEMPIMENTI DEL SETTORE 1 SERVIZI DI STAFF E SUPPORTO

SERVIZIO TRIBUTI ED ENTRATE EXTRATRIBUTARIE -
ECONOMATO E GESTIONE FINANZIARIA DEI PAGAMENTI E DEL PRATIMONIO

UFFICIO ACCERTAMENTI/IMPEGNI
REGISTRAZIONE IMPEGNO CONTABILE

ACCERTAMENTI
Titolo Capitolo Esercizio
2.01.01.01.001 289.7 2025
N. Accertamento Importo Data Accertamento
N. 1508 €71.086,00 28/08/2025

Descrizione Creditore
| MINISTERO DELL'ECONOMIA E FINANZE

Descrizione Movimento

D.P. n. 174 del 17.06.2025. Assunzione mediante scorrimento delle graduatorie, di n. 1 “Specialista in attivita
amministrative e di n. 1 “Istruttore amministrativo contabile” — area degli Istruttori —a tempo pieno e determinato — e di
n. 1 istruttore amministrativo contabile a tempo parziale e determinato. Accertamento dell’entrata e impegno della spesa.

Titolo Capitolo Esercizio
2.01.01.01.001 289.7 2026
N. Accertamento Importo Data Accertamento
N. 14 €71.086,00 28/08/2025

Descrizione Creditore
| MINISTERO DELL'ECONOMIA E FINANZE

Descrizione Movimento

D.P. n. 174 del 17.06.2025. Assunzione mediante scorrimento delle graduatorie, di n. 1 “Specialista in attivita
amministrative e di n. 1 “Istruttore amministrativo contabile” — area degli Istruttori —a tempo pieno e determinato — e di n.
1 istruttore amministrativo contabile a tempo parziale e determinato. Accertamento dell’entrata e impegno della spesa.

IMPEGNI ASSUNTI
Piano Finanziario Missione/Programma Capitolo Esercizio
\ 1.01.01.01.006 \ 01.03 | 3754.3 2025
Impegno Impegno Tipologia Sub- SottoSub-  Importo Sub- Importo
Provv. Definitivo Tmporto Impegno  Impegno Impegno Impegno SottoSub-
Impegno
| 407 N.2329 | €43.15332 | Impegno | N.0 N. [ €000 €0,00

Descrizione Creditore

PERSONALE DIPENDENTE ED ASSIMILATI
Codice Fiscale: - P.Iva:

Descrizione Impegni Assunti

D.P. n. 174 del 17.06.2025. Assunzione mediante scorrimento delle graduatorie, di n. 1 “Specialista in attivita
amministrative —e di n. 1 “Istruttore amministrativo contabile” — area degli Istruttori —a tempo pieno e
determinato — e di n. 1 istruttore amministrativo contabile a tempo parziale e determinato. Accertamento
dell’entrata e impegno della spesa.




Piano Finanziario Missione/Programma Capitolo Esercizio

1.01.02.01.001 \ 01.03 \ 3755.3 | 2025
Impegno Impegno Tipologia Sub- SottoSub-  Importo Sub- Importo
Provv. Definitivo Importo Impegno  Impegno  Impegno Impegno SottoSub-
. pes pes Peg peg Impegno
408 | N.2330 | €21.531,94 | Impegno | N.0 N. | €000 €0,00

Descrizione Creditore

LN.P.D.A.P. (EX CPDEL) MEDIANTE GIROFON
Codice Fiscale: - P.lva:

Descrizione Impegni Assunti

D.P. n. 174 del 17.06.2025. Assunzione mediante scorrimento delle graduatorie, di n. 1 “Specialista in attivita
amministrative e di n. 1 istruttore amministrativo contabile a tempo parziale e determinato. Accertamento
dell’entrata e impegno della spesa.

Piano Finanziario Missione/Programma Capitolo Esercizio
1.01.02.01.001 \ 01.03 \ 3757.3 | 2025
Impegno Impegno Tipologia Sub- SottoSub-  Importo Sub- Importo
Provv. Definitivo Importo Impegno  Impegno Impegno Impegno SottoSub-
Impegno
409 N.2331 | €35543 Impegno | N.0 N. | €000 €0,00

Descrizione Creditore
INAIL DI BENEVENTO

Codice Fiscale: - P.Iva: 00968951004

Descrizione Impegni Assunti

D.P. n. 174 del 17.06.2025. Assunzione mediante scorrimento delle graduatorie, di n. 1 “Specialista in attivita
amministrative edi n. 1 “Istruttore amministrativo contabile” — area degli Istruttori —a tempo pieno e determinato
— e di n. 1 istruttore amministrativo contabile a tempo parziale e determinato. Accertamento dell’entrata e
impegno della spesa.

Piano Finanziario Missione/Programma Capitolo Esercizio
1.02.01.01.001 \ 01.03 \ 3756.3 | 2025
Impegno Impegno Tipologia Sub- SottoSub-  Importo Sub- Importo
Provv. Definitivo Importo Impegno  Impegno Impegno Impegno SottoSub-
’ Impegno
410 N.2332 | €6.04231 | Impegno | N.0 N. | €000 €0,00

Descrizione Creditore

AGENZIA DELLE ENTRATE DI BENEVENTO
Codice Fiscale: 92029770622 - P.Iva: 92029770622

Descrizione Impegni Assunti

D.P. n. 174 del 17.06.2025. Assunzione mediante scorrimento delle graduatorie, di n. 1 “Specialista in attivita
amministrative e di n. 1 “Istruttore amministrativo contabile” — area degli Istruttori —a tempo pieno e determinato
— e di n. 1 istruttore amministrativo contabile a tempo parziale e determinato. Accertamento dell’entrata e
impegno della spesa.

Piano Finanziario Missione/Programma Capitolo Esercizio
1.01.01.01.006 01.03 \ 3754.3 | 2026
Impegno Impegno Tipologia Sub- SottoSub-  Importo Sub- Importo
ooe Importo SottoSub-
Provv. Definitivo Impegno  Impegno  Impegno Impegno Impegno

407 N.36 | €43.15332 | Impegno | N.0 N. | €000 €0,00




Descrizione Creditore

PERSONALE DIPENDENTE ED ASSIMILATI
Codice Fiscale: - P.Iva:

Descrizione Impegni Assunti

D.P. n. 174 del 17.06.2025. Assunzione mediante scorrimento delle graduatorie, di n. 1 “Specialista in attivita
amministrative e di n. 1 “Istruttore amministrativo contabile” — area degli Istruttori —a tempo pieno e determinato
— e di n. 1 istruttore amministrativo contabile a tempo parziale e determinato. Accertamento dell’entrata e
impegno della spesa.

Piano Finanziario Missione/Programma Capitolo Esercizio
\ 1.01.02.01.001 \ 01.03 \ 3755.3 | 2026
Impegno Impegno Tipologia Sub- SottoSub-  Importo Sub- Importo
Provv. Definitivo Importo Impegno  Impegno Impegno Impegno SottoSub-
) Impegno
| 408 | N.37 | €2153194 | Impegno | N.0 N. | €000 €0,00

Descrizione Creditore

LN.P.D.A.P. (EX CPDEL) MEDIANTE GIROFON
Codice Fiscale: - P.lva:

Descrizione Impegni Assunti

D.P. n. 174 del 17.06.2025. Assunzione mediante scorrimento delle graduatorie, di n. 1 “Specialista in attivita
amministrative —edi n. 1 “Istruttore amministrativo contabile” — area degli Istruttori —a tempo pieno e determinato
— e di n. 1 istruttore amministrativo contabile a tempo parziale e determinato. Accertamento dell’entrata e
impegno della spesa.

Piano Finanziario Missione/Programma Capitolo Esercizio
1.01.02.01.001 01.03 3757.3 2026
Impegno Impegno Tipologia Sub- SottoSub-  Importo Sub- Importo
Provv. Definitivo Tmporto Impegno  Impegno Impegno Impegno SottoSub-
. peg peg peg peg Impegno
| 409 N.38 | €35543 Impegno | N.0 N. [ €000 €0,00
Descrizione Creditore
INAIL DI BENEVENTO

Codice Fiscale: - P.Iva: 00968951004

Descrizione Impegni Assunti

D.P. n. 174 del 17.06.2025. Assunzione mediante scorrimento delle graduatorie, di n. 1 “Specialista in attivita
amministrative e di n. 1 “Istruttore amministrativo contabile” — area degli Istruttori —a tempo pieno e determinato
— e di n. 1 istruttore amministrativo contabile a tempo parziale e determinato. Accertamento dell’entrata e
impegno della spesa.

Piano Finanziario Missione/Programma Capitolo Esercizio
\ 1.02.01.01.001 \ 01.03 \ 3756.3 | 2026
Impegno Impegno Tipologia Sub- SottoSub-  Importo Sub- Importo
Provv. Definitivo Tmporto Impegno  Impegno Impegno Impegno SottoSub-
Impegno
| 410 N.39 | €604231 | Impegno | N.0 N. | €000 €0,00

Descrizione Creditore

AGENZIA DELLE ENTRATE DI BENEVENTO
Codice Fiscale: 92029770622 - P.Iva: 92029770622

Descrizione Impegni Assunti

‘ D.P. n. 174 del 17.06.2025. Assunzione mediante scorrimento delle graduatorie, di n. 1 “Specialista in attivita




amministrative —edi n. 1 “Istruttore amministrativo contabile” — area degli Istruttori —a tempo pieno e determinato
— e di n. 1 istruttore amministrativo contabile a tempo parziale e determinato. Accertamento dell’entrata e
impegno della spesa.

VISTO PER LA REGOLARITA' CONTABILE E
ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
(Art. 151, comma 4, D.Lgs n. 267 del 18 agosto 2000)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO P.O.
f-to (Dott. Armando Mongiovi)

IL DIRIGENTE
f-to (Avv. Nicola Boccalone)




