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COPIA

Provincia di Benevento
SETTORE 1 SERVIZI DI STAFF E SUPPORTO 

Servizio Affari Generali - Segreteria Generale - Servizi Legali - URP e 
Protocollo Generale - Organi Istituzionali

DETERMINAZIONE N. 1619 DEL 02/08/2025

OGGETTO: TRIBUNALE DI BENEVENTO- SEZIONE LAVORO-RICORSO PROMOSSO DA 
A. D. L. CONTRO LA PROVINCIA DI BENEVENTO. R.G. N. 1483/2025- 
CONFERIMENTO INCARICO LEGALE E CONTESTUALE IMPEGNO DI SPESA 
PER COMPETENZE LEGALI- CIG B7D76CC6AE

 

IL DIRIGENTE AD INTERIM

Premesso che in data 02 Maggio 2025 veniva notificato, per il tramite dei propri difensori di fiducia, ricorso dinanzi al Tribunale di 

Benevento, Sezione lavoro, promosso dal --- omissis... --- contro la Provincia di Benevento, in persona del suo legale rappresentante pro 

tempore, quale datore di lavoro; 

Considerato che il ricorrente promuoveva il suindicato ricorso al fine di ottenere il pagamento del compenso per ferie non godute, pari 

complessivamente a n. 193 giorni per gli anni di servizio 2016-2022; in via di subordine, il ricorrente chiedeva il risarcimento del danno a 

causa delle prestazioni non dovute ed eseguite in luogo del periodo di ferie e di riposo, in quanto idonea a compensare il danno costituito 

dalla perdita di un bene al cui soddisfacimento l’istituto delle ferie è destinato; 

Dato atto inoltre, che la suddetta richiesta di risarcimento rappresenta un caso di assoluta particolarità della controversia, in quanto la 

questione da trattare è foriera di numerosa Giurisprudenza contrastante e pertanto è possibile un affidamento ad un avvocato esperto 

nella materia giuslavoristica  individuato dalla stazione appaltante.

Visto, inoltre, il parere 2109/2017 reso dal Consiglio di Stato, nel quale si legge: “Per espressa indicazione del codice dei contratti 

pubblici, i servizi legali di cui  all’art. 17, comma 1, lett. d) [oggi, art. 56 comma 1 lett. h) d.lgs. 36/2023] sono esclusi dall’applicazione 

delle disposizioni del codice, anche in ragione di una rilevante – anche se non esclusiva – componente fiduciaria delle scelte, che pure 

deve essere tenuta in considerazione”. Il Consiglio di Stato, tra l’altro, invitava ANAC a raccogliere il parere del Consiglio nazionale 

forense, quale ente pubblico di rappresentanza istituzionale dell'avvocatura italiana; parere che il Consiglio Nazionale Forense ha 

deliberato il 15/12/2017 e secondo il quale: i servizi legali esclusi possono essere affidati dalle amministrazioni aggiudicatrici in via 

diretta, secondo l’intuitus personae, su base fiduciaria e nel rispetto dei principi generali che sempre guidano l’azione amministrativa.

Ritenuto sussistere l’interesse della Provincia di Benevento a costituirsi e resistere nel giudizio de quo, onde sostenere le ragioni 

dell’Ente, dando mandato ad un difensore esterno, attinto dall’apposita short list, considerato il carico di lavoro del Responsabile 
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dell’Avvocatura, quale unico Avvocato dotato di ius postulandi all’interno dell’Ente, con applicazione dei minimi tariffari, nonché con 

apposita convenzione di patrocinio;

Preso atto della Delibera presidenziale n. 219 del 29/07/2025 nella quale veniva autorizzata la costituzione dell’Ente nel suindicato 

giudizio per ricorso innanzi al Tribunale di Benevento, Sezione lavoro, nonché veniva dato mandato ai Servizi legali dell’Ente di 

procedere alla formalizzazione del suindicato incarico in favore di difensore esterno attinto dall’apposita short list, con applicazione dei 

minimi tariffari nonché con apposita convenzione di patrocinio; 

Considerato il curriculum dell’Avv. Giuliano Sangiuolo (--- omissis... ---) di ampia esperienza in diritto del lavoro e quindi idoneo a 

difendere la Provincia per la particolare questione da trattare;

RITENUTO, pertanto confacente all’incarico da assolvere il curriculum del suddetto Avvocato che si è reso disponibile per un importo 

parametrato ai minimi professionali di cui al D.M. 55/2014, aggiornato con D.M. n. 147 del 13.08.2022, pari ad € 3.223,22 così come da 

preventivo di spesa presentato in data 28.07.2025, di cui € 2.695,00 per compenso professionale, € 404,25 per spese generali, € 123,97 

per Cassa Avvocati;

RITENUTO dover provvedere ad impegnare sul cap. 3702.1, annualità 2025, Bilancio di previsione 2025-2027, la complessiva somma di 

€ 3.223,22  di cui € 2.695,00 per compenso professionale, € 404,25  per spese generali, € 123,97 per Cassa Avvocati --- omissis... --- con 

studio in via Pirandello, 16, 82100 Benevento, a conclusione dell’incarico conferito e a rendicontazione dell’attività effettivamente svolta, 

secondo i minimi professionali come per legge;

Visti: 

- il TUEL approvato con D. Lgs. n.267 del 18/08/2000 e ss.mm. e ii; 

- lo Statuto della Provincia di Benevento;

- il vigente Regolamento sull’Ordinamento dei Servizi e degli Uffici della Provincia di Benevento.

Viste le Deliberazioni del Consiglio Provinciale: 

- n. 21 del 14.04.2025 avente ad oggetto: “DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP) 2025-2027. 

APPROVAZIONE DEFINITIVA”;

- n. 22 del 14.04.2025 avente ad oggetto: “ Schema di bilancio di Previsione per il Triennio 2025-2027 e relativi allegati ai sensi 

dell’art. 174 del D.Lgs. n. 267/2000 e degli artt. 11 e 18- bis del D.lgs. n. 118/2011. APPROVAZIONE DEFINITIVA”;

- n. 23 del 14.04.2025 avente ad oggetto: “Rendiconto dell’esercizio finanziario 2024. 

Richiamate pure le Deliberazioni Presidenziali:

- n. 167 del 16.06.2025 di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2025-2027, ai sensi dell’art 169 D.lgs 267/2000, come 

modificato dalla Delibera Presidenziale n.222/2025;

- n. 174 del 17.06.2025 avente ad oggetto: “Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025/2027-Approvazione”; 
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Richiamati i Decreti Presidenziali: 

- n. 131 del 15.07.2024 con il quale sono stati affidati al Segretario Generale, Dott.ssa Maria Antonietta Iacobellis,  compiti 

e funzioni ulteriori ex art 97, comma 4, lett. d), D.lgs 267/2000, nonché l’incarico dirigenziale ad interim del Settore 1 

"Servizi di Staff e Supporto”;

- n. 120 del 01/07/2025 con il quale è stato prorogato all’Avv. Giuseppe Marsicano l’incarico di Elevata Qualificazione, con 

contenuti di alta specializzazione relativamente al Servizio Avvocatura Provinciale, fino al 24/07/2026;

Vista la Determina n. 1371  del 30.06.2025 con la quale è stato prorogato fino al 31.07.2026 l’incarico di Elevata Qualificazione relativa 

al Servizio Affari Generali – Segreteria Generale – Servizi Legali – URP e Protocollo Generale – Organi Istituzionali assegnato alla 

Dott.ssa Libera del Grosso;

Accertata preventivamente, ai sensi dell’art. 183, comma 8, del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., la compatibilità del programma dei pagamenti 

con i relativi stanziamenti di cassa; 

Attesa la propria competenza ai sensi dell’articolo 107 del D. Lgs. 267/2000 e s.m.i.; 

Attestata la regolarità tecnica del presente provvedimento, secondo cui il Responsabile del Servizio interessato certifica, ai sensi 

dell’articolo 147-bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento Provinciale sui controlli interni, la regolarità tecnica 

del provvedimento in ordine alla legittimità, regolarità e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformità alla vigente 

normativa comunitaria, nazionale, regionale, statutaria e regolamentare;

Dato atto che, nella fattispecie non sussiste obbligo di astensione ai sensi del Piano per la Prevenzione della Corruzione e per la 

Trasparenza Triennio 2025/2027 adottato, quale sez. 2 – sottosezione 2.3 del PIAO 2025/2027, con Delibera Presidenziale n. 174 del 

17.06.2025;

DETERMINA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente riportati:

1) di prendere atto che con Delibera presidenziale n. 219 del 29/07/2025 veniva autorizzata la costituzione dell’Ente nel suindicato 

giudizio per ricorso dinanzi al Tribunale di Benevento, Sezione lavoro, promosso dal --- omissis... --- contro la Provincia di Benevento 

nonché veniva dato mandato ai Servizi legali dell’Ente di procedere alla formalizzazione del suindicato incarico in favore di difensore 

esterno attinto dall’apposita short list con applicazione dei minimi tariffari nonché con apposita convenzione di patrocinio;  

2) di nominare quale difensore del suindicato giudizio l’Avv. Giuliano Sangiuolo --- omissis... ---secondo la particolare competenza 

maturata nel diritto del lavoro, comprovata da curriculum e documentazione in atti, rispettando i requisiti della turnazione 

nell’affidamento degli incarichi e non oltre il limite di valore di attingimento dalla short list nonché con apposita convenzione di 

patrocinio e, comunque, non oltre i minimi tariffari; 

3) di impegnare ai sensi dell’articolo 183, comma 1, del D. Lgs. n 267/2000 e del principio contabile applicato all. 4/2 al D.Lgs. n. 
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118/2011, la complessiva somma di € 3.223, 22 di cui € 2.695, 00 per compenso professionale, € 404, 25 per spese generali ( 15% sul 

compenso totale), € 123,97 per Cassa Avvocati (4%) sul cap. 3702.1, annualità 2025, Bilancio di previsione 2025-2027, in favore 

dell’Avv. Giuliano Sangiuolo --- omissis... --- con studio in via Pirandello 16, 82100 Benevento,  per il pagamento da effettuare a 

conclusione dell’incarico conferito e a rendicontazione dell’attività effettivamente svolta, secondo i minimi professionali come per legge,

4) di dare atto che i rapporti giuridici ed economici verranno regolati in apposito atto convenzionale a sottoscriversi con il legale 

incaricato per un compenso complessivo pari ad € 3.223, 22 di cui € 2.695, 00 per compenso professionale, € € 404, 25 per spese generali, 

€ 123,97 per Cassa Avvocati come da preventivo di spesa presentato; 

5) di trasmettere la presente determinazione al Settore Amministrativo Finanziario per i relativi adempimenti di competenza;

6) di dare atto che:

il Responsabile del Procedimento, ai sensi degli artt. 4 e ss. della L. 241/1990 e art. 31 del D.Lgs 50/2016, è il sottoscritto 

Responsabile di Servizio;

per il suindicato incarico legale è stato acquisito il seguente CIG B7D76CC6AE; 

la presente spesa, ai sensi del comma 8 dell’art.183 del decreto legislativo 267/2000 è compatibile con gli stanziamenti di cassa e 

le regole relative agli equilibri interni di bilancio; 

in relazione al presente provvedimento non sussistono in capo al sottoscritto cause di conflitto d’interesse, anche potenziale, di 

cui all’art. 6 bis della L. 241/90 e dell’art. 1, comma 9, lettera e) della L. 190/2012;

la presente determinazione: 

diverrà esecutiva con l’apposizione del visto contabile attestante la copertura finanziaria; 

sarà pubblicata sul sito internet della Provincia, all’Albo Pretorio on line e nell’apposita sezione dedicata 

all’Amministrazione Trasparente ai sensi del D.Lgs. 33/2013;

7) di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000. 
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO EQ
f.to (Dott.ssa Libera Del Grosso)

IL DIRIGENTE AD INTERIM
f.to (Dott.ssa Maria Antonietta Iacobellis)



6

ADEMPIMENTI DEL SETTORE 1 SERVIZI DI STAFF E SUPPORTO 

SETTORE AMMINISTRATIVO FINANZIARIO
SERVIZIO PROGRAMMAZIONE E BILANCIO - PROVVEDITORATO - GESTIONE ECONOMICO 

STIPENDIALE DEL PERSONALE - CONTROLLO ANALOGO

UFFICIO IMPEGNI
REGISTRAZIONE IMPEGNO CONTABILE

IMPEGNI ASSUNTI

Titolo Missione Capitolo Esercizio

1.03.02.11.006 01.02 3702.1 2025

Impegno 
Provv.

Impegno 
Definitivo

Importo
Tipologia 
Impegno

Sub-
Impegno

SottoSub-
Impegno

Importo Sub-
Impegno

Importo 
SottoSub-
Impegno

365 N. 2148 € 3.223,22 Impegno N. 0 N. € 0,00 € 0,00

Descrizione Creditore

SANGIUOLO GIULIANO
Codice Fiscale:  - P.Iva: 

Descrizione Impegni Assunti

TRIBUNALE DI BENEVENTO- SEZIONE LAVORO-RICORSO PROMOSSO DA A. D. L. CONTRO LA 
PROVINCIA DI BENEVENTO. R.G. N. 1483/2025- CONFERIMENTO INCARICO LEGALE E 
CONTESTUALE IMPEGNO DI SPESA PER COMPETENZE LEGALI- CIG B7D76CC6AE

VISTO PER LA REGOLARITA' CONTABILE E
ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

(Art. 151, comma 4, D.Lgs n. 267 del 18 agosto 2000)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO P.O.
f.to (Dott. Armando Mongiovì)

IL DIRIGENTE
f.to (Avv. Nicola Boccalone)


