COPIA

Provincia di Benevento

SETTORE 1 SERVIZI DI STAFF E SUPPORTO

DETERMINAZIONE N. 1733 DEL 20/08/2025

OGGETTO: Deliberazione presidenziale n. 7 del 12.01.2023 - Attribuzione indennita aggiuntiva ad
personam (art. 110, comma 3, D.Lgs. 267/2000) all’Avv. Nicola Boccalone, Dirigente
Settore 2 Amministrativo-Finanziario - Impegno di spesa per il periodo 21.09.2025 —
28.07.2026.

Il Dirigente FF

Atteso che:

» con Decreto Presidenziale n. 131 del 15.07.2025 ¢ stato conferito, tra I’altro, alla dott.ssa Maria
Antonietta Tacobellis I’incarico di Dirigente ad interim del Settore 1 Servizi di Staff e Supporto con
decorrenza dal 15.07.2025;

» con Decreto Presidenziale n. 139 del 28.07.2025 I’arch. Giancarlo Corsano ¢ stato incaricato della
sostituzione del dirigente del Settore 1, Servizi di Staff e Supporto, nei periodi di congedo ordinario per
ferie;

» con determinazione dirigenziale n. 1562 del 27.05.2023 ¢ stato conferito all’ing. Michelantonio Panarese
I’incarico di elevata qualificazione relativa al Servizio di staff — Gestione Giuridica del Personale, Pari
opportunita, prorogato al 31.07.2026 con determinazione n. 1361 del 30.06.2025;

Premesso che:

e [’Unione Europea ha risposto alla crisi pandemica da COVID-19 con il Next Generation EU (NGEU), un
programma di portata e ambizione inedite, che prevede investimenti e riforme per accelerare la transizione
ecologica e digitale; migliorare la formazione delle lavoratrici e dei lavoratori e conseguire una maggiore
equita di genere, territoriale e generazionale;

e il NGEU rappresenta per I’Italia un’opportunita imperdibile di sviluppo, investimenti e riforme per
modernizzare la pubblica amministrazione, rafforzare il sistema produttivo e intensificare gli sforzi nel
contrasto alla poverta, all’esclusione sociale e alle disuguaglianze. Il NGEU puo essere 1’occasione per
riprendere un percorso di crescita economica sostenibile e duraturo rimuovendo gli ostacoli che hanno
bloccato la crescita italiana negli ultimi decenni;

e con Delibera del Presidente n. 84 del 12.04.2022 avente ad oggetto “art. 8§ comma 1 D.L. 77/2021 —
attuazione delle azioni relative al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) —costituzione UNITA
OPERATIVA INTERNA” la Provincia di Benevento, ritenendo necessaria e prioritaria ’attuazione delle
azioni relative al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), ha istituito una Unita di Lavoro
specifica, avvalendosi di professionalitd interne all’ente e con esperienza maturata in ambito di
progettazione comunitaria e similari;

e il gruppo di lavoro operativo interno previsto dalla richiamata delibera n. 84 del 12.04.2022 risulta essere
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coordinato dal Dirigente del Settore Amministrativo-Finanziario, Avv. Nicola Boccalone, responsabile
della gestione dei fondi;

e tale Unita Operativa ha il compito di intercettare 1 finanziamenti e gestire 1 progetti, lavorando
trasversalmente tra uffici e mettendo insieme le diverse professionalitd, competenze e capacita, in maniera
agile e immediata, curando costantemente il passaggio di informazioni € comunicazioni;

e con Deliberazione presidenziale n. 7 del 12.01.2023 ¢ stata riconosciuta al suddetto dirigente, per I’incarico
di cui sopra, indennita ad personam secondo il dettato dell’art. 110, comma 3, del D. Lgs. n. 267/2000, euro
1.000,00 lordi mensili, in aggiunta alla retribuzione di posizione e di risultato, fino alla scadenza
dell’incarico di cui alla DP 84/2022 e comunque non oltre la scadenza dell’incarico di cui al Decreto
presidenziale n. 91 del 04.08.2022;

Richiamati:

e il Decreto presidenziale n. 96 del 04.07.2023 con il quale, a seguito della entrata in vigore della nuova
struttura organizzativa dell’Ente approvata con Deliberazione presidenziale n. 94/2023 e successiva DP n.
122/2023, veniva conferito all’Avv. Nicola Boccalone I’incarico dirigenziale del SETTORE 2
“AMMINISTRATIVO FINANZIARIO” fino alla scadenza prevista nel richiamato Decreto presidenziale
n. 91/2022 (20.09.2024), salvo legittima revoca anticipata;

e il Decreto presidenziale n. 162 del 19.09.2024 con il quale veniva disposta la proroga fino al 20.09.2025
dell’incarico dirigenziale conferito all’Avv. Nicola Boccalone del Settore 2 Amministrativo - Finanziario e
dei servizi ad esso collegati, nonché la corrispondente proroga degli incarichi ad esso connessi, ancorché
conferiti con successivi separati atti, ed in particolare dell’incarico di Dirigente ad interim della SdP
Politiche di Coesione ¢ PNRR;

e la determinazione dirigenziale n. 2084 del 15.10.2024 con la quale si provvedeva ad attribuire al dirigente
Avv. Nicola Boccalone I’indennita di cui trattasi, pari ad euro 1.000,00 lordi mensili per tredici mensilita
oltre oneri riflessi a carico dell’Ente, in aggiunta alla retribuzione di posizione e di risultato, per il periodo
dal 21.09.2024 ¢ fino al 20.09.2025;

Rilevato _che con Deliberazione Presidenziale n. 203 del 10.07.2025 ¢ stata approvata la nuova
rideterminazione dell’assetto organizzativo dell’Ente, che individua e definisce la struttura fondamentale
dell’Ente nell’Organigramma ¢ Funzionigramma ed in base alla quale ¢ confermata la Struttura di Progetto
temporanea gia presente nella struttura di cui alla deliberazione presidenziale n. 3 del 03.01.2023, ora
denominata “SdP 1 - PROGRAMMAZIONE STRATEGICA ED UFFICIO PNRR” assegnata ad interim al
dirigente coordinatore della task force interna per la gestione del PNRR (di cui alla DP n. 84 del 28.03.2022);
Visto il Decreto Presidenziale n. 132 del 15.07.2025 con il quale, per la necessita di garantire, in una
straordinaria fase di attuazione dei programmi legati alle risorse PNRR e di quelli connessi al superamento del
ritardo dei tempi di pagamento, il regolare svolgimento dei pertinenti servizi e prestazioni, ¢ stata disposta la
prosecuzione, tramite proroga, dell’incarico dirigenziale del Settore 2 “Amministrativo - Finanziario” e dei
servizi ad esso collegati nonché degli incarichi ad esso connessi, ancorché conferiti con successivi separati atti,
ed in particolare dell’incarico di Dirigente ad interim della SAP POLITICHE DI COESIONE E PNRR conferito
con DP n. 103 del 04/07/2023, all’Avv. Nicola Boccalone, fino alla scadenza del mandato presidenziale
(28.07.2026), fatta salva la revoca anticipata per ragioni organizzative o per una delle cause indicate dall’art. 21
del D.Lgs. 165/2001 e del CCNL di categoria e comunque non oltre la scadenza del mandato presidenziale;
Ritenuto dover provvedere ad attribuire fino al 28.07.2026 all’Avv. Nicola Boccalone, Dirigente del Settore 2
Amministrativo-Finanziario nonché dirigente ad interim della SAP POLITICHE DI COESIONE E PNRR,
I’indennita aggiuntiva ad personam riconosciuta dalla Deliberazione presidenziale n. 7 del 12.01.2023 e,
conseguentemente, impegnare le somme necessarie sui competenti capitoli di spesa del bilancio dell’esercizio
finanziario 2025/2027;

e il TUEL approvato con D.Lgs. n.267 del 18/08/2000 e s.m.i.;

e o Statuto;




¢ il vigente Regolamento sull’Ordinamento dei Servizi e degli Uffici;
e 1] vigente Regolamento di Contabilita;

Vista la Deliberazione del Consiglio Provinciale: n. 22 del 14.04.2025 avente ad oggetto : “Schema di Bilancio

di Previsione per il Triennio 2025-2027 e relativi allegati ai sensi dell’art. 174 del D. Lgs. n. 267/2000 e degli

artt. 11 e 18-bis del D. Lgs. n. 118/2011. APPROVAZIONE.”,;

Viste le Deliberazioni Presidenziali:

e 1. 203 del 10.07.2025 con la quale ¢ stata approvata la nuova rideterminazione dell’assetto organizzativo
dell’Ente, che individua e definisce la struttura fondamentale dell’Ente nell’Organigramma e
Funzionigramma ed in base alla quale il Servizio Gestione Giuridica del Personale, Pari Opportunita ¢ stato
riallocato all’interno del Settore 1 Servizi di Staff e Supporto;

e 1. 174 del 17.06.2025 di approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQO) 2025/2027;

Dato atto che:

¢ il presente provvedimento sara corredato dal visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria;

e I’importo di spesa che si impegna con il presente atto non ¢ correlato ad alcun specifico capitolo delle
entrate;

Attesa la propria competenza ai sensi dell’articolo 107 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

Attestata da parte del Responsabile di Servizio, ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. 267/2000 e

s.m.i. e del relativo Regolamento Provinciale sui controlli interni, la regolarita tecnica del presente

provvedimento in ordine alla legittimita, regolarita e correttezza dell’azione amministrativa e della sua

conformita alla vigente normativa comunitaria, nazionale regionale, statutaria e regolamentare;

Dato atto che, nel caso di specie, non sussiste obbligo di astensione ai sensi del Piano per la Prevenzione della

Corruzione e per la Trasparenza Triennio 2025/2027 adottato, quale sez. 2 — sottosezione 2.3 del PIAO

2025/2027, con Delibera Presidenziale n. 174/2025;

DETERMINA
per le motivazioni in premessa, che qui si intendono ripetute e trascritte:

1) DI ATTRIBUIRE all’Avv. Nicola Boccalone, Dirigente del Settore 2 Amministrativo-Finanziario nonché
dirigente ad interim della SdP POLITICHE DI COESIONE E PNRR, I’indennita aggiuntiva ad personam
riconosciuta con Deliberazione presidenziale n. 7 del 12.01.2023 secondo il dettato dell’art. 110, comma 3,
del D. Lgs. n. 267/2000 ed inerente all’incarico conferito con Deliberazione presidenziale n. 84/2022, di euro
1.000,00 lordi mensili per tredici mensilita oltre oneri riflessi a carico dell’Ente, in aggiunta alla retribuzione
di posizione e di risultato, per il periodo dal 21.09.2025 e fino al 28.07.2026, quale scadenza della proroga
dell’incarico disposta con Decreto Presidenziale n. 132 del 15.07.2025.

2) DI IMPEGNARE sui seguenti capitoli di spesa del bilancio dell’esercizio finanziario 2025/2027 gli importi
indicati per Dattribuzione fino al 28.07.2026 dell’indennita di cui trattasi all’Avv. Nicola Boccalone,
Dirigente del Settore 2 Amministrativo-Finanziario:

e annualita 2025, dal 21.09.2025 al 31.12.2025:

capitolo importo descrizione capitolo
1101 € 433333 Gestione economica e finanziaria: competenze al
personale
1107 € 1.312,60 Gestione economica e finanziaria:contributi INPDAP

(23,8%+4,88%+1,61%)

1110 € 17,35 | Gestione economica e finanziaria: premio all” INAIL
1322 € 36835 |LRA.P

e annualita 2026, dal 01.01.2026 al 28.07.2026:

capitolo importo descrizione capitolo
1101 € 7.583.33 Gestione economica e finanziaria: competenze al
personale
1107 € 2.297,00 | Gestione economica e finanziaria:contributi INPDAP
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capitolo importo descrizione capitolo

(23,8%+14,88%+1,61%)

1110 € 30,40 | Gestione economica ¢ finanziaria: premio all” INAIL
1322 € 644,60 |IL.R.AP.

3) DI DARE ATTO che la presente determinazione diverra esecutiva dopo 1’acquisizione del visto contabile e

di copertura finanziaria.
4) DI TRASMETTERE Ila presente determinazione al Settore 2 Amministrativo-Finanziario per gli

adempimenti di competenza
5) DI DARE ATTO che:

il Responsabile del Procedimento, ai sensi degli artt. 4 e ss. della L. 241/1990, ¢ il sottoscritto

Responsabile di Servizio;

la presente determinazione, trasmessa al Servizio Finanziario per gli adempimenti di cui al comma 7

dell’art.183 del D.Lgs. n.267/2000, e per il parere di regolarita contabile di cui all’art.147bis del D.Lgs.

n.267/2000, ha efficacia immediata dal momento dell’acquisizione dell’attestazione di copertura

finanziaria e verra pubblicata sull’ Albo Pretorio ai fini della generale conoscenza;

la presente spesa, ai sensi del comma 8 dell’art. 183 del decreto legislativo 267/2000, ¢ compatibile con

gli stanziamenti di cassa e le regole relative agli equilibri interni di bilancio;

in relazione al presente provvedimento non sussistono in capo ai sottoscritti cause di conflitto

d’interesse, anche potenziale, di cui all’art. 6bis della L. 241/90 e dell’art. 1, comma 9, lettera e) della L.

190/2012;

nel caso di specie, non sussiste obbligo di astensione ai sensi del Piano per la Prevenzione della

Corruzione e per la Trasparenza Triennio 2025/2027 adottato, quale sez. 2 — sottosezione 2.3 del PIAO

2025/2027, con Delibera Presidenziale n. 174/2025;

la presente determinazione:

- diverra esecutiva con 1’apposizione del visto contabile attestante la copertura finanziaria;

— sara pubblicata sul sito internet della Provincia, all’Albo Pretorio on line, cosi come previsto dall’art.
32, comma 1, della Legge 18/06/2009 n. 69.

6) DI ATTESTARE Ia regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone

I’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000.

Il Funzionario amministrativo
Carla Carpentieri

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO EQ

f-to (Ing. Michelantonio Panarese)

Il Dirigente FF
f-to (Arch. Giancarlo Corsano)



ADEMPIMENTI DEL SETTORE 1 SERVIZI DI STAFF E SUPPORTO

SETTORE AMMINISTRATIVO FINANZIARIO
SERVIZIO PROGRAMMAZIONE E BILANCIO - PROVVEDITORATO - GESTIONE ECONOMICO
STIPENDIALE DEL PERSONALE - CONTROLLO ANALOGO

UFFICIO IMPEGNI
REGISTRAZIONE IMPEGNO CONTABILE

IMPEGNI ASSUNTI
Piano Finanziario Missione/Programma Capitolo Esercizio
\ 1.01.01.01.002 \ 01.03 \ 1101 | 2025
Impegno Impegno Tipologia Sub- SottoSub-  Importo Sub- Importo
Provv. Definitivo Importo Impegno  Impegno  Impegno Impegno SottoSub-
. peg peg peg peg Impegno
| 3% N.2192 | €433333 | Impegno | N.0 N. | €000 €0,00

Descrizione Creditore

PERSONALE DIPENDENTE ED ASSIMILATI
Codice Fiscale: - P.lva:

Descrizione Impegni Assunti

Deliberazione presidenziale n. 7 del 12.01.2023 - Attribuzione indennita aggiuntiva ad personam (art. 110, comma
3, D.Lgs. 267/2000) all’Avv. Nicola Boccalone, Dirigente Settore 2 Amministrativo-Finanziario - Impegno di spesa
per il periodo 21.09.2025 — 28.07.2026.

Piano Finanziario Missione/Programma Capitolo Esercizio
\ 1.01.01.01.002 \ 01.03 \ 1101 | 2026
Impegno Impegno Tipologia Sub- SottoSub-  Importo Sub- Importo
Provv. Definitivo Tmporto Impegno  Impegno  Impegno Impegno SottoSub-
. peg peg peg peg Impegno
| 39 N.31 | €7.58333 | Impegno | N.0 N. [ €000 €0,00

Descrizione Creditore

PERSONALE DIPENDENTE ED ASSIMILATI
Codice Fiscale: - P.lva:

Descrizione Impegni Assunti

Deliberazione presidenziale n. 7 del 12.01.2023 - Attribuzione indennita aggiuntiva ad personam (art. 110, comma
3, D.Lgs. 267/2000) all’Avv. Nicola Boccalone, Dirigente Settore 2 Amministrativo-Finanziario - Impegno di spesa
per il periodo 21.09.2025 — 28.07.2026.

Piano Finanziario Missione/Programma Capitolo Esercizio
\ 1.01.02.01.001 \ 01.03 \ 1107 | 2025
Impegno Impegno Tipologia Sub- SottoSub-  Importo Sub- Importo
Provv. Definitivo Tmporto Impegno  Impegno Impegno Impegno SottoSub-
. peg peg peg peg Impegno
| 397 N.2193 | €131260 | Impegno | N.0 N. | €000 €0,00
Descrizione Creditore
INPS

Codice Fiscale: - P.Iva: 80078750587

Descrizione Impegni Assunti




Deliberazione presidenziale n. 7 del 12.01.2023 - Attribuzione indennita aggiuntiva ad personam (art. 110, comma
3, D.Lgs. 267/2000) all’Avv. Nicola Boccalone, Dirigente Settore 2 Amministrativo-Finanziario - Impegno di spesa
per il periodo 21.09.2025 — 28.07.2026.

Piano Finanziario Missione/Programma Capitolo Esercizio
1.01.02.01.001 \ 01.03 \ 1107 | 2026
Impegno Impegno Tipologia Sub- SottoSub-  Importo Sub- Importo
Provv. Definitivo Importo Impegno  Impegno Impegno Impegno SottoSub-
’ Impegno
397 N.32 | €229700 | Impegno | N.0 N. | €000 €0,00

Descrizione Creditore
INPS

Codice Fiscale: - P.Iva: 80078750587

Descrizione Impegni Assunti

Deliberazione presidenziale n. 7 del 12.01.2023 - Attribuzione indennita aggiuntiva ad personam (art. 110, comma
3, D.Lgs. 267/2000) all’Avv. Nicola Boccalone, Dirigente Settore 2 Amministrativo-Finanziario - Impegno di spesa
per il periodo 21.09.2025 — 28.07.2026.

Piano Finanziario Missione/Programma Capitolo Esercizio
1.01.02.01.001 \ 01.03 \ 1110 | 2025
Impegno Impegno Tipologia Sub- SottoSub-  Importo Sub- Importo
Provv. Definitivo Importo Impegno  Impegno Impegno Impegno SottoSub-
’ Impegno
398 N.2194 |  €1735 Impegno | N.0 N. | €000 €0,00

Descrizione Creditore
INAIL DI BENEVENTO

Codice Fiscale: - P.Iva: 00968951004

Descrizione Impegni Assunti

Deliberazione presidenziale n. 7 del 12.01.2023 - Attribuzione indennita aggiuntiva ad personam (art. 110, comma
3, D.Lgs. 267/2000) all’Avv. Nicola Boccalone, Dirigente Settore 2 Amministrativo-Finanziario - Impegno di spesa
per il periodo 21.09.2025 — 28.07.2026.

Piano Finanziario Missione/Programma Capitolo Esercizio
1.01.02.01.001 \ 01.03 \ 1110 | 2026
Impegno Impegno Tipologia Sub- SottoSub-  Importo Sub- Importo
Provv. Definitivo Importo Impegno  Impegno Impegno Impegno SottoSub-
’ Impegno
398 N.33 | €3040 Impegno | N.0 N. | €000 €0,00

Descrizione Creditore
INAIL DI BENEVENTO

Codice Fiscale: - P.Iva: 00968951004

Descrizione Impegni Assunti

Deliberazione presidenziale n. 7 del 12.01.2023 - Attribuzione indennita aggiuntiva ad personam (art. 110, comma
3, D.Lgs. 267/2000) all’Avv. Nicola Boccalone, Dirigente Settore 2 Amministrativo-Finanziario - Impegno di spesa
per il periodo 21.09.2025 — 28.07.2026.

Piano Finanziario Missione/Programma Capitolo Esercizio
1.02.01.01.001 \ 01.03 \ 1322 | 2025
Impegno Impegno Importo Tipologia Sub- SottoSub-  Importo Sub- Importo
Provv. Definitivo P Impegno  Impegno Impegno Impegno SottoSub-
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Impegno

399 N. 2195 € 368,35 Impegno N.O N. €0,00 €0,00

Descrizione Creditore

AGENZIA DELLE ENTRATE DI BENEVENTO
Codice Fiscale: 92029770622 - P.Iva: 92029770622

Descrizione Impegni Assunti

Deliberazione presidenziale n. 7 del 12.01.2023 - Attribuzione indennita aggiuntiva ad personam (art. 110, comma
3, D.Lgs. 267/2000) all’Avv. Nicola Boccalone, Dirigente Settore 2 Amministrativo-Finanziario - Impegno di spesa
per il periodo 21.09.2025 — 28.07.2026.

Piano Finanziario Missione/Programma Capitolo Esercizio
\ 1.02.01.01.001 \ 01.03 \ 1322 | 2026
Impegno Impegno Tipologia Sub- SottoSub-  Importo Sub- Importo
Provv. Definitivo Importo Impegno  Impegno Impegno Impegno SottoSub-
. Impegno
| 399 N.34 | €644,60 Impegno | N.0 N. | €000 €0,00

Descrizione Creditore

AGENZIA DELLE ENTRATE DI BENEVENTO
Codice Fiscale: 92029770622 - P.Iva: 92029770622

Descrizione Impegni Assunti

Deliberazione presidenziale n. 7 del 12.01.2023 - Attribuzione indennita aggiuntiva ad personam (art. 110, comma
3, D.Lgs. 267/2000) all’Avv. Nicola Boccalone, Dirigente Settore 2 Amministrativo-Finanziario - Impegno di spesa
per il periodo 21.09.2025 — 28.07.2026.

VISTO PER LA REGOLARITA' CONTABILE E
ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
(Art. 151, comma 4, D.Lgs n. 267 del 18 agosto 2000)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO P.O.
f.to (Dott. Armando Mongiovi)

IL DIRIGENTE
f.to (Avv. Nicola Boccalone)




