& Provincia d1 Benevento

PROSPETTO ASSENZE PERSONALE IN SERVIZIO C/O PROVINCIA DI BENEVENTO - DISTINTO PER SETTORE/SERVIZI

ANNO 2025 - MESE DI MARZO

Numero dipendenti
(a tempo indeterminato) iornate lavorative del mese
Settore/Servizi e personale dirigenziale E 21 % assenza " % presenza
(a tempo indeterminato e :
determinato)
1- Settore Amm.vo Finanziario 17 351 11,76% 88,24%
2- Settori Tecnici 49 1004 18,00% 82,00%
3-Servizi di Staff e Supporto 27 567 15,34% 84,66%
4- Servizio Polizia Provinciale @ 4 104 16,35% 83,65%
5- Funzione non fondamentale - Musei, Biblioteche, Pinacoteche 7 152 17,69% 82,31%
totale 104 2.178 16,21% 83,79%

M |e assenze comprendono malattia - ferie - permessi - aspettativa - congedo obbligatorio - ecc.
@) n. giorni lavorativi del mese: 26 per n. 4 dipendenti che effettuano turnazione
B) n. giorni lavorativi del mese: 26 per n. 1 dipendenti che effettuano turnazione



