4% Provincia di Benevento

ARCH. GIANCARLO CORSANO
DIRIGENTE AREA TECNICA A TEMPO INDETERMINATO

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA 2025

Indennita di vacanza

Indennita di vacanza

Retribuzione di risultato

Stipendio tabellare contrattuale 2025 Retribuzione di posizione :
N contrattuale 2022-2024 . e importo annuo
x 13 mensilita % 13 mensilita (€ 21,70 da aprile/2025; x 13 mensilita (1) (3) (4) 1) ) (3) (@)
€ 36,17 da luglio/2025)
€ 47.015,77 €1.742,78 € 282,12 € 44.271,97 € 12.344,95

Gli importi lordi sopra indicati sono soggetti alle ritenute previdenziali ed assistenziali, nonché alla ritenuta IRPEF.

(1) RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO: graduazione secondo disciplinare approvato con DP 244/2023 e schede di pesatura
OIV approvate con DP 340/2023.
SETTORE 6 — ASSETTO E GESTIONE DEL TERRITORIO- FORESTAZIONE - FASCIA B - RETRIBUZIONE DI RISULTATO = MAX 15%
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE.
INCARICO AD INTERIM FINO AL 15/07/2025 SETTORE 1 - SERVIZI DI STAFF E SUPPORTO - FASCIA C = SOLO RETRIBUZIONE DI
RISULTATO = MAX 30% DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE PER IL PERIODO DELL'INTERIM.

(2) RETRIBUZIONE DI RISULTATO: viene erogata al raggiungimento degli obiettivi assegnati dal Presidente con il PEG e previa certificazione
sul raggiugimento degli stessi da parte dell'OIV.

(3) RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO: importi aggiornati a seguito sottoscrizione CCNL Area Funzioni Locali 2019-2021

(4) RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO: con DP 216/2025 approvazione schede OIV nuova pesatura posizioni dirigenziali
SETTORE 3 e SETTORE 6 con attribuzione della FASCIA A.




