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COPIA

Provincia di Benevento
SETTORE 1 SERVIZI DI STAFF E SUPPORTO 

Servizio Affari Generali - Segreteria Generale - Servizi Legali - URP e 
Protocollo Generale - Organi Istituzionali

DETERMINAZIONE N. 545 DEL 19/03/2026

OGGETTO: PRESA D’ATTO, RICOGNIZIONE E AGGIORNAMENTO DELL’ELENCO 
APERTO DEI CANDIDATI PER LA DESIGNAZIONE E NOMINA DEI 
RAPPRESENTANTI DELLA PROVINCIA DI BENEVENTO PRESSO ENTI, 
AZIENDE, ISTITUZIONI E SOCIETÀ PARTECIPATE – Determinazione 
Dirigenziale n. 932 del 09.05.2024

 

IL DIRIGENTE AD INTERIM

PREMESSO CHE 
 l’art. 50 comma 8, del d.lgs. n. 267/2000 attribuisce al Sindaco e al Presidente della Provincia la 

competenza in tema di nomina, designazione e revoca dei rappresentanti del Comune o della Provincia 
presso Enti, Aziende e Istituzioni sulla base degli indirizzi espressi dal Consiglio Comunale e 
Provinciale;

 con Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 51 del 14.12.2018 venivano approvati “gli indirizzi per la 
designazione dei rappresentanti provinciali presso Enti, Aziende, Istituzioni e società partecipate” al fine 
di consentire al Presidente di procedere alla nomina, designazione e revoca dei Rappresentanti della 
Provincia stessa presso Enti, Aziende, Istituzioni e società partecipate, ai sensi dell’art. 50 co.8 del 
D.Lgs n. 267/2000;

 l’art. 4 co.1 degli “Indirizzi per la designazione dei rappresentanti provinciali presso Enti, Aziende, 
Istituzioni e società partecipate”, allegati alla predetta delibera, prevede espressamente che “le nomine e 
le designazioni possono essere precedute dalla pubblicazione sul sito istituzionale della Provincia e 
all’Albo Pretorio on line di apposito avviso del Presidente”;

 con Determinazione Dirigenziale n. 932 del 09.05.2024 è stato approvato l’elenco aperto (short list) dei 
candidati idonei alla designazione e nomina quali rappresentanti della Provincia di Benevento presso 
enti, aziende, istituzioni e società partecipate, a seguito di apposito avviso pubblico volto 
all’acquisizione di manifestazioni di interesse;

 il suddetto elenco è stato istituito al fine di garantire criteri di trasparenza, pubblicità, imparzialità, parità 
di trattamento e adeguata pubblicità delle candidature - nel rispetto dei principi generali dell’azione 
amministrativa - nell’individuazione dei soggetti da designare o nominare negli organismi partecipati 
dall’Ente;

 l’elenco è stato espressamente configurato quale elenco aperto, suscettibile di aggiornamento ed 
integrazione sulla base delle candidature che dovessero pervenire successivamente secondo le modalità 
stabilite nell’avviso pubblico;

CONSIDERATO CHE
 si rende opportuno procedere ad una ricognizione complessiva dell’elenco approvato con la citata 

Determinazione Dirigenziale n. 932 del 09.05.2024, al fine di prenderne formalmente atto nell’ambito 
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delle attività amministrative dell’Ente e di confermarne la validità quale strumento di riferimento per 
eventuali successive designazioni o nomine;

 la costituzione e la gestione dell’elenco aperto consente all’Ente di disporre di un bacino aggiornato di 
candidati da cui attingere per le designazioni di competenza provinciale, permettendo l’individuazione 
delle migliori competenze professionali disponibili, con il conseguente più efficace svolgimento degli 
incarichi in questione;

 le nomine e designazioni dei rappresentanti della Provincia presso enti, aziende, istituzioni e società 
partecipate restano di competenza dell’Organo politico, nei limiti e secondo le modalità previste dallo 
Statuto e dalla normativa vigente;

DATO ATTO CHE:
 l’elenco ha natura non selettiva e non comparativa, non comporta la formazione di graduatorie e non 

determina l’attribuzione di punteggi o posizioni né l’attribuzione di diritti soggettivi alla nomina;
 l’iscrizione nell’elenco non determina alcun diritto, aspettativa o pretesa alla nomina o designazione, 

trattandosi di mero strumento ricognitivo e di supporto alle eventuali scelte di competenza degli organi 
dell’Ente;

 l’elenco aperto può essere periodicamente aggiornato anche in ragione delle domande di candidatura 
successivamente pervenute, purché regolarmente acquisite al protocollo dell’Ente e formulate secondo 
le modalità e i requisiti indicati nell’avviso pubblico;

 tale aggiornamento ha natura meramente ricognitiva e amministrativa;
PRESO ATTO delle intervenute domande di partecipazione “all’avviso pubblico per l’iscrizione nell’elenco 
aperto di potenziali candidati idonei alla designazione e nomina quali rappresentanti della Provincia di 
Benevento presso enti, aziende, istituzioni e società partecipate” rispettivamente acquisite con nota prot. n. 6294 
e n. 6341 del 12.03.2026;
RITENUTO PERTANTO:

 di prendere formalmente atto dell’elenco aperto dei candidati approvato con Determinazione 
Dirigenziale n. 932 del 09.05.2024;

 di procedere alla ricognizione complessiva dei nominativi inseriti nel predetto elenco;
 di confermare la natura di elenco aperto e dinamico, suscettibile di aggiornamento sulla base delle 

ulteriori candidature pervenute;
 di prevedere l’aggiornamento dell’elenco stesso sulla base delle eventuali ulteriori candidature 

regolarmente pervenute e acquisite agli atti dell’Ente secondo le modalità previste dall’avviso pubblico;
VISTO il D.Lgs. n. 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le 
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, 
della legge 6 novembre 2012, n. 190”;
VISTA la Deliberazione Presidenziale n. 2 del 12.01.2026: “Nuova rideterminazione dell’assetto organizzativo 
della Provincia di Benevento. Approvazione del nuovo ORGANIGRAMMA e relativo 
FUNZIONIGRAMMA”;
RICHIAMATE le Deliberazioni del Consiglio Provinciale:

 n. 21 del 14.04.2025: “Documento Unico di Programmazione (DUP) di cui all’art. 170, comma 1, D.Lgs 
n. 267/2000 – Periodo 2025/2027 e relativi allegati Programma triennale lavori pubblici, 
Programmazione del fabbisogno del personale, Programma triennale acquisto forniture e servizi e il 
Piano delle Alienazioni e Valorizzazioni immobiliari. Approvazione definitiva”;

 n. 22 del 14.04.2025: “Schema di Bilancio di Previsione per il Triennio 2025-2027 e relativi allegati ai 
sensi dell’art. 174 del D. Lgs. n. 267/2000 e degli artt. 11 e 18-bis del D. Lgs. n. 118/2011. Approvazione 
definitiva”;

 n. 23 del 14/04/2025 avente ad oggetto “ Rendiconto dell’esercizio finanziario 2024. Approvazione 
definitiva”;
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 n. 34 dell’08.07.2025 con la quale è stata ratificata la delibera presidenziale n. 146 del 28/05/2025 di  
“variazione d’urgenza al bilancio di previsione finanziario 2025-2027. ex art. 175, comma 4, del D.lgs. n. 
267/2000, al documento unico di programmazione 2025-2027 e il programma triennale degli acquisti di 
forniture e servizi 2025-2027”;

 n. 35 dell’08.07.2025 avente ad oggetto “Salvaguardia degli equilibri di bilancio 2025 – Assestamento di 
bilancio 2025 (Art.193 e art. 175 c. 8 del D.lgs. 18 Agosto 2000 n.267”;

 n. 62 del 07.10.2025 avente ad oggetto “Variazione d’urgenza al bilancio di previsione finanziario 
2025/2027 (ex art. 175, comma 4, del D.lgs. n. 267/200).  Delibera Presidenziale n. 248 dell’11.09.2025. 
Ratifica”;

 n. 63 del 07.10.2025 avente ad oggetto “Approvazione bilancio consolidato della Provincia di Benevento 
ai sensi del principio contabile applicato 4/4 allegato al D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i. – Esercizio 2024”;

 n. 72 del 30.12.2025 avente ad oggetto “Variazione d’urgenza al bilancio di previsione finanziario 
2025/2027 (art. 175, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000). Delibera Presidenziale n. 322 del 28.11.2025. 
Ratifica”;

 n. 74 del 30.12.2025 avente ad oggetto “Variazione d’urgenza al bilancio di previsione finanziario 
2025/2027 (art. 175, comma 3, lett. a del D. lgs. n. 267/2000). Delibera Presidenziale n. 331 
dell’11.12.2025. Ratifica”.

RICHIAMATE altresì le Deliberazioni Presidenziali:
 n. 167 del 16.06.2025 di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione – Definitivo, ai sensi dell’art. 169 

D.Lgs. 267/2000, per l’anno 2025;
 n. 174 del 17.06.2025 avente ad oggetto: "Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025/2027 

– Approvazione”;
 n. 245 del 09.09.2025 avente ad oggetto: “Approvazione modifica PIAO 2025/2027 approvato con 

delibera Presidenziale n. 174/2025”.
DATO ATTO CHE non sussiste obbligo di astensione nel caso di specie ai sensi del Piano per la Prevenzione 
della Corruzione e per la Trasparenza Triennio 2025/2027 adottato, quale sez. 2 – sottosezione 2.3 del PIAO 
2025/2027, con Delibera Presidenziale n. 174/2025 e ss.mm.ii.;
RICHIAMATO il Decreto Presidenziale n. 2 del 13.01.2026 con il quale è stato affidato all’Arch. Giancarlo 
Corsano l’incarico dirigenziale ad interim del Settore 1 "Servizi di Staff e Supporto” fino a scadenza del 
mandato presidenziale o, comunque, sino a nuovo e diverso provvedimento;
VISTA la Determina n. 1371 del 30.06.2025 con la quale, in attuazione dell’atto di indirizzo di cui alla 
Delibera presidenziale n. 374 del 31.12.2024, è stato prorogato fino al 31.07.2026 l’incarico di Elevata 
Qualificazione relativo al Servizio Affari Generali – Segreteria Generale – Servizi Legali – URP e Protocollo 
Generale – Organi Istituzionali, assegnato alla dott.ssa Libera Del Grosso con determina dirigenziale n. 97 del 
16.01.2025;
VISTI:

 il TUEL approvato con D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e ss.mm.ii.; 
 lo Statuto della Provincia di Benevento;
 il vigente Regolamento di Contabilità;
 il vigente Regolamento del sistema di controlli interni (artt. 147 e ss. del T.U.E.L.) approvato con 

Deliberazione Consiliare n. 57 dell’08.07.2025;
 il vigente Regolamento sull’Ordinamento dei Servizi e degli Uffici della Provincia di   Benevento;

ATTESTATA, ai sensi dell’articolo 147-bis - comma 1 - D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. e del relativo Regolamento 
Provinciale sui controlli interni, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla legittimità, 
regolarità e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformità alla vigente normativa comunitaria, 
nazionale, regionale, statutaria e regolamentare;
RESO il parere favorevole di regolarità tecnica ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs n. 267/2000;
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DATO ATTO CHE, nel caso di specie, non sussiste obbligo di astensione ai sensi del Piano per la Prevenzione 
della Corruzione e per la Trasparenza Triennio 2025/2027 adottato con Delibera Presidenziale  n. 174/25;
ATTESA la propria competenza ai sensi dell’articolo 107 del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267 (Testo unico delle leggi 
sull'ordinamento degli enti locali) e ss.mm.ii.;

DETERMINA
Per i motivi espressi in narrativa e che formano parte integrante e sostanziale del presente dispositivo:

1. DI PRENDERE ATTO dell’elenco aperto dei candidati per la designazione e nomina dei 
rappresentanti della Provincia di Benevento presso enti, aziende, istituzioni e società partecipate, 
approvato con Determinazione Dirigenziale n. 932 del 09.05.2024;

2. DI PROCEDERE alla ricognizione amministrativa del suddetto elenco, confermandone la validità 
quale strumento di riferimento per le eventuali successive designazioni o nomine di competenza 
dell’Ente;

3. DI STABILIRE che l’elenco mantiene natura di elenco aperto, suscettibile di aggiornamento ed 
integrazione sulla base delle ulteriori candidature che dovessero pervenire;

4. DI DARE ATTO che l’elenco potrà essere aggiornato anche in ragione delle domande di candidatura 
successivamente presentate, purché regolarmente acquisite al protocollo dell’Ente e formulate secondo 
le modalità e i requisiti indicati nell’avviso pubblico;

5. DI PRECISARE che l’iscrizione nell’elenco non determina alcun diritto alla nomina, restando le 
designazioni e le nomine di competenza degli organi dell’Ente secondo quanto previsto dalla normativa 
vigente e dallo Statuto provinciale;

6. DI DARE ATTO che il presente provvedimento ha natura meramente ricognitiva e non comporta 
impegni di spesa;

7. DI DARE ATTO CHE:
 il Responsabile del Procedimento, ai sensi degli artt. 4 e ss. della L. 241/1990 è il Responsabile del 

Servzio  Dott.ssa Libera Del Grosso;
 nel caso di specie, non sussiste obbligo di astensione ai sensi del Piano per la Prevenzione della 

Corruzione e per la Trasparenza Triennio 2025/2027 adottato, con Delibera Presidenziale  n. 174/25;
 la presente determinazione sarà pubblicata sul sito internet della Provincia, all’Albo Pretorio on-line 

ai sensi della L. 69/2009, e nell’apposita sezione dedicata all’Amministrazione Trasparente ai sensi 
del D.Lgs. 33/2013.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO EQ
f.to (Dott.ssa Libera Del Grosso)

IL DIRIGENTE AD INTERIM
f.to (Arch. Giancarlo Corsano)
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ADEMPIMENTI DEL SETTORE 1 SERVIZI DI STAFF E SUPPORTO 

SETTORE AMMINISTRATIVO FINANZIARIO
SERVIZIO PROGRAMMAZIONE E BILANCIO - PROVVEDITORATO - GESTIONE ECONOMICO 

STIPENDIALE DEL PERSONALE - CONTROLLO ANALOGO

UFFICIO IMPEGNI
REGISTRAZIONE IMPEGNO CONTABILE

VISTO PER LA REGOLARITA' CONTABILE E
ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

(Art. 151, comma 4, D.Lgs n. 267 del 18 agosto 2000)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO EQ
f.to (Dott. Armando Mongiovì)

IL DIRIGENTE FF
f.to (Dott.ssa Maria Antonietta Iacobellis)


