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La presente deliberazione viene affissa il 23/04/2026 all’Albo Pretorio per rimanervi 15 
giorni

 

Provincia di Benevento

 

COPIA Deliberazione n. 100 del 23/04/2026 del Presidente della Provincia

 

Oggetto: Delega in materia di forestazione e bonifica montana ex L.R. 11/96. Presa d'atto del 

parere positivo del 20.04.2026 del Tavolo di Partenariato alla stabilizzazione 

(parziale) a 250 giornate e trasformazione del rapporto di lavoro in tempo 

indeterminato dei 28 O.T.D. attualmente in carico all’Ente.

 
 

L'anno duemilaventisei,  il  giorno ventitré del  mese aprile alle  ore 13:00 presso  la  Rocca  dei 

Rettori il Presidente della Provincia, Nino Lombardi, ha adottato la presente deliberazione.

 

Partecipa il SEGRETARIO GENERALE Dott.ssa Maria Antonietta Iacobellis.

 

IL PRESIDENTE

VISTA l’allegata proposta del Forestazione e ritenuto di farla propria ad ogni effetto di legge 

e regolamenti:

RITENUTO doversi approvare la proposta in oggetto;

RITENUTA anche l’urgenza a provvedere in merito;

ACQUISITI i pareri favorevoli di regolarità tecnica e contabile espressi ai sensi dell’art. 49 del 

Tuel;

VISTI:
 il D.Lgs. 267/2000;

 lo StatutoProvinciale;

D E L I B E R A

di approvare la proposta di cui in oggetto e per l’effetto:
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DELIBERA

per i motivi espressi nella proposta che formano parte integrale e sostanziale del presente 

dispositivo 

1. DI PRENDERE ATTO CHE con Verbale del 20.04.2026 il Tavolo del Partenariato ha espresso 

parere positivo alla stabilizzazione (parziale) a 250 giornate, dei 28 O.T.D. attualmente in carico 

all’Ente;

2. DI DARE INDIRIZZO al Dirigente del Settore 6 Pianificazione Strategica del Territorio – 

Digitalizzazione, arch. Giancarlo Cosano, competente per il Servizio Forestazione dell’Ente, di 

dare esecuzione alla stabilizzazione (parziale) dei 28 Operai a Tempo Determinato (O.T.D.) 

attualmente in carico all’Ente tramite conversione dell’attuale rapporto di lavoro a tempo 

determinato in tempo indeterminato a 250 giorni lavorativi;  

3. DI DARE ATTO CHE i costi per la summenzionata stabilizzazione (parziale) del personale 

O.T.D. risultano compatibili con le risorse disponibili a valere sul riparto finanziario disposto 

dalla Regione Campania per la gestione della delega ex LR 11/96;

4. DI DARE MANDATO al Dirigente competente per materia, arch. Giancarlo Corsano a 

continuare a rappresentare l’Ente nel confronto con la Regione Campania per la definizione di 

tutto quanto necessario al conseguimento della piena stabilizzazione (312 giornate), ed in 

particolar modo per le questioni afferenti:

 la rimozione/deroga del vincolo di spesa al 31 dicembre 2023;

 il riparto di risorse integrative necessarie a garantire la piena stabilizzazione.

5.  DI DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, 

del D.Lgs 267/2000.
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OGGETTO:

Delega in materia di forestazione e bonifica montana ex L.R. 

11/96. Presa d'atto del parere positivo del 20.04.2026 del Tavolo 

di Partenariato alla stabilizzazione (parziale) a 250 giornate e 

trasformazione del rapporto di lavoro in tempo indeterminato 

dei 28 O.T.D. attualmente in carico all’Ente.
 

PROPOSTA di DELIBERA per il PRESIDENTE
SETTORE 6 PIANIFICAZIONE STRATEGICA DEL TERRITORIO - DIGITALIZZAZIONE

Forestazione
 
 

PREMESSO CHE 

la Provincia di Benevento, ai sensi della L.R. 11/1996 e ss.mm.ii., è delegata ad esercitare le 

funzioni amministrative in materia di riforestazione, bonifica montana e difesa del suolo;

 per lo svolgimento delle citate funzioni e quindi per la realizzazione delle attività progettuali, la 

Regione Campania - Direzione generale per le politiche agricole, alimentari e forestali 

provvede a ripartire le necessarie risorse finanziarie, a valere su fondi europei, nella misura 

programmata nel Documento Esecutivo di Programmazione Forestale (D.E.P.F.)  di riferimento;

 l’Ente (denominato Ente delegato) realizza le attività progettuali (Lavori) in amministrazione 

diretta ovvero mediante l’impiego di personale “contrattista” (Operai a Tempo Indeterminato e 

Determinato e Impiegati a Tempo Indeterminato contrattualizzati con il CCNL per gli addetti ai 

lavori di sistemazione idraulico- forestale ed idraulico-agraria);

 il personale idraulico–forestale in carico all’Ente attualmente è composto da 40 unità così 

distribuite:

- 10 Operai a Tempo Indeterminato (O.T.I.) a tempo pieno;

- 28 Operai a Tempo Determinato (O.T.D.) assunti annualmente per un numero di giornate 

inferiori a 180;

- 2 Impiegati a Tempo Indeterminato (I.T.I.)

 la menzionata legge regionale, all’art. 3 ter

 individua, per le Province e la Città Metropolitana di Napoli, come parametro di riferimento 

per la valutazione di una ottimale rapporto tra dotazione di forza lavoro e territorio di 

competenza (giornate lavorative effettuate complessivamente dalla forza lavoro e la 

superficie territoriale, in ettari) un valore pari a 0,5;

 consente, nel caso si registri un parametro inferiore a 0,5, il turn over della manodopera 

eventualmente cessata dal rapporto di lavoro, ovvero l’incremento delle giornate lavorative 

per la manodopera a tempo determinato, nei limiti di spesa dello spazio finanziario 

derivante dalla differenza tra la spesa per il “personale contrattista” attuale, e quella 
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registrata al 31 dicembre 2023;

 nel caso della fattispecie appena indicata (parametro inferiore a 0,5) la Regione Campania ha 

dato indicazioni di procedere, prioritariamente, alla stabilizzazione del personale a tempo 

determinato e quindi all’incremento delle giornate lavorative e solo successivamente ad 

eventuali nuove assunzioni.

DATO ATTO CHE, così come già ampiamente descritto nella Relazione sull’andamento delle 

attività delegate dalla L.R. 11/96 alla Provincia di Benevento redatta dall’Ufficio forestazione 

dell’Ente e sottoscritta dal Dirigente competente per materia arch. Giancarlo Corsano (approvata 

con Deliberazione n. 335 del 11/12/2025 del Presidente della Provincia), relativamente al 

menzionato parametro di riferimento per la valutazione di una ottimale rapporto tra dotazione di 

forza lavoro e territorio di competenza, la Provincia di Benevento registra un sottodimensionamento 

di organico (operai idraulico-forestali) sintetizzabile in 29.555 giornate lavorative (parametro pari a 

0,11 rispetto a quello ottimale di 0,5);

VISTA la citata Deliberazione n. 335/2025 con la quale tra l’altro si dà indirizzo all’arch. Giancarlo 

Corsano di adottare le necessarie misure finalizzate a colmare il fabbisogno di manodopera 

idraulico-forestale, attraverso l’incremento, (anche per fasi successive) di giornate lavorate a 

carico degli Operai a Tempo Determinato (O.T.D.), anche con eventuale trasformazione del 

contratto a tempo determinato in rapporto di lavoro a tempo indeterminato, al fine di esercitare le 

funzioni delegate e nel rispetto di quanto contenuto nella vigente normativa in materia;

CONSIDERATO CHE 

 in esecuzione degli indirizzi presidenziali, nel rispetto di quanto contenuto nella vigente 

normativa in materia, il Dirigente arch. Giancarlo Corsano, con nota prot. U 0007158 del 20 

marzo 2026, ha provveduto, ai fini del rilascio di preventivo parere (ex art. 30 bis, comma 2 della 

L.R. 11/96) a sottoporre alla valutazione del Tavolo del Partenariato la proposta di 

stabilizzazione (parziale) a 250 giornate, dei 28 O.T.D. attualmente in carico all’Ente;

 con Verbale del 20.04.2026 il Tavolo del Partenariato ha espresso parere positivo alla 

stabilizzazione (parziale) a 250 giornate, dei 28 O.T.D. attualmente in carico all’Ente;

RITENUTO opportuno, pertanto, nel prendere atto del parere positivo espresso dal Tavolo di 

Partenariato, fornire al Dirigente arch. Giancarlo Cosano competente per materia, indirizzo a dare 

esecuzione alla stabilizzazione (parziale) dei 28 Operai a Tempo Determinato (O.T.D.) attualmente 

in carico all’Ente, tramite conversione dell’attuale rapporto di lavoro a tempo determinato in tempo 

indeterminato a 250 giorni lavorativi;  

ACQUISITI il parere favorevole di regolarità tecnica e contabile ai sensi dell’art. 49, primo 

comma, del d.lgs. n. 267 del 18 agosto 2000;

per i motivi espressi nella proposta che formano parte integrale e sostanziale del presente 

dispositivo 

DELIBERA

1. DI PRENDERE ATTO CHE con Verbale del 20.04.2026 il Tavolo del Partenariato ha espresso 

parere positivo alla stabilizzazione (parziale) a 250 giornate, dei 28 O.T.D. attualmente in carico 

all’Ente;



5

2. DI DARE INDIRIZZO al Dirigente del Settore 6 Pianificazione Strategica del Territorio – 

Digitalizzazione, arch. Giancarlo Cosano, competente per il Servizio Forestazione dell’Ente, di 

dare esecuzione alla stabilizzazione (parziale) dei 28 Operai a Tempo Determinato (O.T.D.) 

attualmente in carico all’Ente tramite conversione dell’attuale rapporto di lavoro a tempo 

determinato in tempo indeterminato a 250 giorni lavorativi;  

3. DI DARE ATTO CHE i costi per la summenzionata stabilizzazione (parziale) del personale 

O.T.D. risultano compatibili con le risorse disponibili a valere sul riparto finanziario disposto 

dalla Regione Campania per la gestione della delega ex LR 11/96;

4. DI DARE MANDATO al Dirigente competente per materia, arch. Giancarlo Corsano a 

continuare a rappresentare l’Ente nel confronto con la Regione Campania per la definizione di 

tutto quanto necessario al conseguimento della piena stabilizzazione (312 giornate), ed in 

particolar modo per le questioni afferenti:

 la rimozione/deroga del vincolo di spesa al 31 dicembre 2023;

 il riparto di risorse integrative necessarie a garantire la piena stabilizzazione.

 

Benevento, lì 21/04/2026
 
 
 

Il Responsabile del Forestazione
f.to Arch. Giancarlo Corsano

 

  IL DIRIGENTE
f.to Arch. Giancarlo Corsano
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Proposta di Delibera Presidenziale N. 134 del 21/04/2026

SETTORE 6 PIANIFICAZIONE STRATEGICA DEL TERRITORIO - 
DIGITALIZZAZIONE

Forestazione
 

PARERI
 

PARERE di REGOLARITÀ TECNICA - Art. 49 D.LGS. 267/2000

Il sottoscritto DIRIGENTE del SETTORE 6 PIANIFICAZIONE STRATEGICA DEL 
TERRITORIO - DIGITALIZZAZIONE esprime sul presente atto parere Favorevole, in ordine 
alla regolarità tecnica, ai sensi dell’art. 49 del DLgs. n. 267/2000.
 
Motivazione: 

Benevento, 21/04/2026

IL DIRIGENTE
f.to Arch. Giancarlo Corsano

PARERE di REGOLARITÀ CONTABILE - Art. 49 D.LGS. 267/2000

Il sottoscritto RESPONSABILE del SERVIZIO FINANZIARIO esprime sul presente atto parere 
Favorevole in ordine alla regolarità contabile, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000. 

Motivazione: 
   
    Benevento, 22/04/2026

Il Responsabile EQ 
Servizio Programmazione e Bilancio

f.toDott.ssa Giovanna Clarizia

IL DIRIGENTE AD INTERIM
Settore Amministrativo-Finanziario

f.to Dott.ssa Maria Antonietta Iacobellis
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COPIA Deliberazione Presidente della Provincia di Benevento n. 100 del 23/04/2026

 

Letto, confermato e sottoscritto
 

Il Presidente

f.to Nino Lombardi

Il Segretario Generale

f.to Dott.ssa Maria Antonietta Iacobellis

Si attesta che:
la presente deliberazione è stata dichiarata immediatamente eseguibile in data odierna 
ai sensi dell’art.134, comma 4, del D.Lgs.vo n.267 dell' 8/8/2000.

se ne dispone la pubblicazione all’Albo Pretorio online.

è divenuta esecutiva in data __________ decorsi 10 giorni dalla sua pubblicazione, ai sensi 
dell’art.134, comma 3, del D.Lgs.vo n.267 del 18.8.2000.

Il SEGRETARIO GENERALE
f.to Dott.ssa Maria Antonietta Iacobellis

______________________

 
======================================================================================
====

Copia conforme all’originale agli Atti per uso amministrativo 23/04/2026

Il SEGRETARIO GENERALE
f.to Dott.ssa Maria Antonietta Iacobellis

______________________


