
COPIA

Provincia di Benevento
Servizio di Staff 2 - Gestione Giuridica del Personale - Pari 

Opportunità

DETERMINAZIONE N. 1101 DEL 19/06/2026

OGGETTO: Accertamento dell’entrata per il pagamento delle spese legali a carico di L.P. Sentenza 
del Tribunale di Benevento n. 558/2026 e impegno di spesa. 

IL DIRIGENTE AD INTERIM

Atteso che

 con Decreto Presidenziale n 4 del 13.01.2026, in attuazione della DP n. 2 del 12.01.2026, è stato 
conferito al Segretario Generale, dott.ssa Maria Antonietta Iacobellis, tra l’altro, l’incarico di Dirigente 
ad interim del Servizio di Staff 2 – Gestione Giuridica del Personale Pari Opportunità – fino al 
28.07.2026;

  con determinazione n. 1361 del 30.06.2025 è stato prorogato all'ing. Michelantonio Panarese l’incarico 
di elevata qualificazione relativa al Servizio di staff – Gestione Giuridica del Personale, Pari 
Opportunità fino al 31.07.2026;

Premesso che

 Con ricorso depositato in data 11.03.2025 (rgn 1036/2025) l’Avv. Luca Paglia conveniva in giudizio, 
innanzi al Tribunale di Benevento, l’Ente Provincia per ivi ottenere la corresponsione, da parte 
dell’amministrazione provinciale, degli emolumenti contributivi per gli anni 2019/2021 per la funzione 
da questi svolta di consigliere provinciale e, per l’effetto, la condanna dell’ente al pagamento in suo 
favore della somma di € 16.899,00 oltre interessi e rivalutazione monetaria, il tutto con vittoria di spese 
e competenze del giudizio;          

 con sentenza n. 558/2026 il Tribunale di Benevento, definitivamente pronunciando sulla domanda, 
respingeva il ricorso e condannava il ricorrente al pagamento in favore della Provincia di Benevento 
della somma di € 2.697,00 oltre rimborso forfettario e accessori di legge;    

Richiamata la deliberazione presidenziale n. 270 del 7.10.2025 con cui l’avv. --- omissis... ---veniva 
autorizzato alla costituzione dell’Ente nel richiamato giudizio; 

Dato atto che all’esito del giudizio, l’avvocatura provinciale provvedeva a trasmettere all’Avv. L.P. nota 
riepilogativa per un totale di € 3.839,71;

Ritenuto che la predetta somma è comprensiva, oltre che della sorte capitale liquidata in sentenza, del rimborso 
forfettario del 15% e della quota di CPDEL (calcolata sul compenso e sul rimborso forfettario);  

Ritenuto pertanto dover provvedere ad assumere il conseguente accertamento di entrata sui seguenti capitoli 
del bilancio 2026:



 € 3.338,89 sul Capitolo 1335 denominato “recupero spese di condanna derivanti da pronunce 
favorevoli”;

 € 500,82 sul capitolo 1321 denominato “introiti diversi ed eventuali”;

Ritenuto altresì di dover impegnare le seguenti somme sui sottoelencati capitoli del bilancio 2026: 

 € 2.697,00 per compensi professionali in favore del personale dipendenti e assimilati sul capitolo 
3700.11; 

 € 641,89 per CPDEL (23.80% su 2.697,00) sul capitolo 3700.12;

 € 229,25 per IRAP (8.50% su 2.697,00) sul capitolo 3700.13;

Visti 

 il D. Lgs. n. 267/2000;

 il D. Lgs. n. 118/2011;

 lo Statuto provinciale;

 il Regolamento provinciale di contabilità;

Viste le deliberazioni del Consiglio Provinciale: 

 n. 14 del 14.05.2026 con la quale è stato approvato il bilancio di previsione 2026-2028; 

 n. 13 del 14.05.2026 con la quale è stato approvato in via definitiva il D.U.P. – Documento Unico di 
Programmazione;  

Viste le Deliberazioni Presidenziali

 n. 2 del 12.01.2026 con la quale è stata approvata la nuova rideterminazione dell’assetto organizzativo 
dell’Ente, che individua e definisce la struttura fondamentale dell’Ente nell’Organigramma e 
Funzionigramma ed in base alla quale il Servizio Gestione Giuridica del Personale, Pari Opportunità è 
stato riallocato all’interno del Servizio di Staff n. 2;

 n. 174 del 17.06.2025 di approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 
2025/2027 come modificato con DP n. 245 del 09.09.2025;

Attesa la propria competenza ai sensi dell’articolo 107 del D.Lgs. 18.8.2000, n.267 (Testo unico delle leggi 
sull'ordinamento degli enti locali) e s.m.i.;

Attestata da parte del Responsabile di Servizio, ai sensi dell’art.147 bis comma 1del DLgs 267/2000 e del 
relativo Regolamento Provinciale sui controlli interni, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine 
alla legittimità, regolarità e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformità alla vigente normativa 
comunitaria, nazionale regionale, statutaria e regolamentare; 

Dato atto che, nel caso di specie, non sussiste obbligo di astensione ai sensi del Piano per la Prevenzione della 
Corruzione e per la Trasparenza Triennio 2025/2027 adottato, quale sez. 2 – sottosezione 2.3 del PIAO 
2025/2027, con Delibera Presidenziale n. 174/2025 e ss.mm. e ii.;

DETERMINA

per le motivazioni in premessa, che qui si intendono ripetute e trascritte

1. DI ACCERTARE per effetto della sentenza n. 558/2026 richiamata in premessa, l’entrata di € 3.839,71 da 
introitarsi sui seguenti capitoli del bilancio 2026:



 € 3.338,89 sul Capitolo 1335 denominato “recupero spese di condanna derivanti da pronunce 
favorevoli”;

 € 500,82 sul capitolo 1321 denominato “introiti diversi ed eventuali”;

2. DI IMPEGNARE le seguenti somme sui sottoelencati capitoli del bilancio 2026: 

 € 2.697,00 per compensi professionali in favore del personale dipendenti e assimilati sul capitolo 
3700.11; 

 € 641,89 per CPDEL (23.80% su 2.697,00) sul capitolo 3700.12;

 € 229,25 per IRAP (8.50% su 2.697,00) sul capitolo 3700.13;

3. DI TRASMETTERE la presente determinazione al Dirigente del Settore Amministrativo-Finanziario per gli 
ulteriori adempimenti di competenza.

4. DI DARE ATTO che;

 il Responsabile del Procedimento è ai sensi degli artt. 4 e ss. della L. 241/1990 è la Dr.ssa Annarita 
D’Arienzo;

 in relazione al presente provvedimento non sussistono in capo ai sottoscritti cause di conflitto 
d’interesse, anche potenziale, di cui all’art. 6bis della L. 241/90 e dell’art. 1, comma 9, lettera e) della L. 
190/2012;

5. DI DARE ATTO che, nel caso di specie, non sussiste obbligo di astensione ai sensi del Piano per la 
Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza Triennio 2025/2027 adottato, quale sez. 2 – sottosezione 2.3 
del PIAO 2025/2027, con Delibera Presidenziale n. 174/2025 e ss.mm.ii;

6. DI ATTESTARE la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 
l’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000.

7. DI DARE ATTO che la presente determinazione sarà pubblicata all’Albo Pretorio online sul sito 
istituzionale della Provincia di Benevento www.provincia.Benevento.it, così come previsto dall’art.32, comma 
1, della legge 18/06/2009 n.69.

Il funzionario
Dr.ssa Annarita D'Arienzo

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO EQ
f.to (Ing. Michelantonio Panarese)

IL DIRIGENTE AD INTERIM
f.to (Dott.ssa Maria Antonietta Iacobellis)



ADEMPIMENTI DEL Servizio di Staff 2 - Gestione Giuridica del Personale - Pari Opportunità

SERVIZIO TRIBUTI ED ENTRATE EXTRATRIBUTARIE - ECONOMATO E GESTIONE 
FINANZIARIA DEI PAGAMENTI E DEL PATRIMONIO

UFFICIO ACCERTAMENTI/IMPEGNI
REGISTRAZIONE ACCERTAMENTO CONTABILE

ACCERTAMENTI

Titolo Capitolo Esercizio

3.05.02.03.004 1335 2026

N. Accertamento Importo Data Accertamento

N. 821 € 3.338,89 19/06/2026

Descrizione Creditore

PAGLIA LUCA

Descrizione Movimento

Accertamento dell’entrata per il pagamento delle spese legali a carico di L.P. Sentenza del Tribunale di Benevento n. 
558/2026 e impegno di spesa. 

Titolo Capitolo Esercizio

3.05.99.99.999 1321 2026

N. Accertamento Importo Data Accertamento

N. 822 € 500,82 19/06/2026

Descrizione Creditore

Privacy

Descrizione Movimento

Accertamento dell’entrata per il pagamento delle spese legali a carico di L.P. Sentenza del Tribunale di Benevento n. 
558/2026 e impegno di spesa. 

IMPEGNI ASSUNTI

Piano Finanziario Missione/Programma Capitolo Esercizio

1.01.01.01.004 01.11 3700.11 2026

Impegno 
Provv.

Impegno 
Definitivo

Importo
Tipologia 
Impegno

Sub-
Impegno

SottoSub-
Impegno

Importo Sub-
Impegno

Importo 
SottoSub-
Impegno

264 N. 1733 € 2.697,00 Impegno N. 0 N. € 0,00 € 0,00

Descrizione Creditore

PERSONALE DIPENDENTE ED ASSIMILATI
Codice Fiscale:  - P.Iva: 

Descrizione Impegni Assunti

Accertamento dell’entrata per il pagamento delle spese legali a carico di L.P. Sentenza del Tribunale di Benevento 
n. 558/2026 e impegno di spesa. 

Piano Finanziario Missione/Programma Capitolo Esercizio

1.01.02.01.001 01.11 3700.12 2026



Impegno 
Provv.

Impegno 
Definitivo

Importo
Tipologia 
Impegno

Sub-
Impegno

SottoSub-
Impegno

Importo Sub-
Impegno

Importo 
SottoSub-
Impegno

265 N. 1734 € 641,89 Impegno N. 0 N. € 0,00 € 0,00

Descrizione Creditore

I.N.P.D.A.P. (EX CPDEL) MEDIANTE GIROFON
Codice Fiscale:  - P.Iva: 

Descrizione Impegni Assunti

Accertamento dell’entrata per il pagamento delle spese legali a carico di L.P. Sentenza del Tribunale di Benevento 
n. 558/2026 e impegno di spesa. 

Piano Finanziario Missione/Programma Capitolo Esercizio

1.02.01.01.001 01.01 3700.13 2026

Impegno 
Provv.

Impegno 
Definitivo

Importo
Tipologia 
Impegno

Sub-
Impegno

SottoSub-
Impegno

Importo Sub-
Impegno

Importo 
SottoSub-
Impegno

266 N. 1735 € 229,25 Impegno N. 0 N. € 0,00 € 0,00

Descrizione Creditore

AGENZIA DELLE ENTRATE DI BENEVENTO 
Codice Fiscale: 92029770622      - P.Iva: 92029770622

Descrizione Impegni Assunti

Accertamento dell’entrata per il pagamento delle spese legali a carico di L.P. Sentenza del Tribunale di Benevento 
n. 558/2026 e impegno di spesa. 

VISTO PER LA REGOLARITA' CONTABILE E
ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
(Art. 151, comma 4, D.Lgs n. 267 del 18 agosto 2000)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO EQ
f.to (Dott.ssa Giovanna Clarizia)

IL DIRIGENTE AD INTERIM
f.to (Dott.ssa Maria Antonietta Iacobellis)


