COPIA

Provincia di Benevento

SETTORE 4 GESTIONE TERRITORIO VIABILITA E
INFRASTRUTTURE

Servizio Viabilita e Gestione Reticolo Idrografico

DETERMINAZIONE N. 1361 DEL 16/07/2026

OGGETTO: INTERVENTI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA PER RIFACIMENTO
DELLA PAVIMENTAZIONE DELLA S.P. N.123, PER TRATTI SALTUARI, DAL
KM 0+000 AL KM 6+000 NEI COMUNI DI SANT’AGATA DE’GOTI E MOIANO.
ATTRIBUZIONE E LIQUIDAZIONE INCENTIVO EX ARTICOLO 45, D.LGS. N.
36/2023, PARI AD € 3.010,34. RETTIFICA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N° 2479 DEL 10/12/2025.

CIG: B10A1D3C91

IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE:

» con Determinazione Dirigenziale n® 76 del 12/01/2024 ¢ stata approvato il progetto esecutivo
dell’intervento denominato “INTERVENTI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA PER
RIFACIMENTO DELLA PAVIMENTAZIONE DELLA S.P. N.123, PER TRATTI SALTUARI,
DAL KM 0+000 AL KM 6+000 NEI COMUNI DI SANT’AGATA DE’GOTI E MOIANO.”
dell’importo complessivo di € 200.000,00, di cui € 151.925,13 per lavori ed € 48.074,87 per somme
a disposizione, ed ¢ stato stabilito di procedere all’aggiudicazione dei lavori tramite una procedura
negoziata senza bando ai sensi dell’art. 50 c.1 lett.c del D.Lgs. n°® 36/2023;

» con Determinazione Dirigenziale n® 1236 del 20/06/2024 ¢ stato affidato in via definitiva
I’esecuzione dell’intervento di cui all’oggetto all’Impresa Cardaropoli Group Snc di Giovanni
Cardaropoli e flli (P.iva 04914220654), con sede legale in Bracigliano (SA) 84082 alla Via
Nunziante Basile, che ha offerto il ribasso del 33,133% sull’importo dei lavori a base d’asta, per
I’importo complessivo netto di € 101.920,00, IVA esclusa, compresi oneri della sicurezza pari ad €
1.002,70 non soggetti a ribasso;

» con la medesima Determina Dirigenziale n°1236 ¢ stato quindi approvato il quadro economico
rimodulato per complessivi € 143.991,27, e sono state impegnate in via definitiva le somme a favore
dell’Impresa rispettivamente con gli impegni 1602/24 sul capitolo 12423.11, come rappresentato di

seguito:
A) |LAVORI
A.1) | Importo lavori soggetto a ribasso €  150.922,43
A.2) | Ribasso del 33,133% € 50.005,13
A.3) | Restano € 100.917,30
A.4) | Oneri della sicurezza non soggetti a ribasso € 1.002,70
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FINANZIAMENTO

TOTALE LAVORIE  101.920,00

B) |SOMME A DISPOSIZIONE DELL' AMMINISTRAZIONE

b.1) | IVA sui lavori 22% € 22.422,40

b.2) | ANAC € 250,00

b.3) | Oneri di smaltimento in discarica compreso iva € 8.264,37

b.4) | Accertamentoi e verifiche di laboratori € 3.000,00

b.5) | Ulteriori interventi e/o imprevisti compreso iva € 5.096,00

Spese incentivi funzioni tecniche (art.45 d.lgs.n.

b.6) | 36/2023) € 3.038,50
I Totale somme a disposizione€ 42.071,27 I
| TOTALE GENERALE€  143.99127 |
| ECONOMIE DI GARA €  56.00873
| TOTALE € 200.000,00 |
1 ! 1

» in data 3/09/2024 repertorio n° 19 ¢ stato sottoscritto con I’impresa Cardaropoli Group Snc di
Giovanni Cardaropoli e flli (P.iva 04914220654), il contratto di appalto, per I’'importo di €
143.991,27 per lavori (di cui 100.917,30 per lavori al netto del ribasso del 33,133% e € 1.002,70 per
oneri di sicurezza non soggetti a ribasso) oltre € 22.422,40 per IVA al 22%;

» 1ilavori hanno avuto inizio in data 31/07/2024 e sono stati completati in data 29/10/2024.

CONSIDERATO CHE:

» la Direzione Lavori ha provveduto a contabilizzare i lavori eseguiti certificando il credito alla ditta
appaltatrice che ha firmato il certificato di regolare esecuzione in data 4/12/2024;

» con Determinazione Dirigenziale n® 2673 del 18/12/2024 si ¢ provveduto all’approvazione dello
stato Finale dell’intervento e alla liquidazione delle somme spettanti all’ Impresa;

DATO ATTO CHE:

» con Determinazione Dirigenziale n. 76 del 12/01/2024 di approvazione del Progetto Esecutivo tra
I’altro si determina che il RUP I’arch.Giancarlo Marcarell;

» alle fasi dell’intervento, hanno attivamente collaborato all'attivita del responsabile unico del
progetto (responsabili e addetti alla gestione tecnico-amministrativa dell'intervento) 1 dipendenti
dell’Ente individuati:

Programmazione e gestione della spesa per investimenti Arch. Giancarlo MARCARELLI

Responsabile Unico del Progetto Arch. Giancarlo MARCARELLI

Geom. Gennaro ZOTTI

Collaborazione all’attivita del RUP, quali responsabili e addetti alla Ing. Irene CIARDIELLO

gestione tecnico-amministrativa dell’intervento Geom. Leonardo LUCARELLI

Geom. Giuseppe FASULO

Predisposizione documenti di gara dott. Augusto TRAVAGLIONE




Redazione dl documento di fattibilita delle alternative progettuali
e del progetto di fattibilita tecnico ed economica

Geom. Nazareno MIGNONE

Redazione del progetto esecutivo

Geom. Nazareno MIGNONE

Coordinamento per la sicurezza in fase di progettazione

Geom. Giuseppe FASULO

Verifica del progetto ai fini della sua validazione

Arch. Giancarlo MARCARELLI

Direzione Lavori

Ing. Luca DE CICCO

Ufficio di direzione lavori ( direttore operativo, ispettore di
cantiere , etc.)

Ing. Luca DE CICCO

Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione

Geom. Giuseppe FASULO

Collaudo tecnico-amministrativo o Certificato di regolare
esecuzione

Ing. Luca DE CICCO

>

appartenenti allo stesso Settore 4 e come indicati dalla dichiarazione del RUP;

il compenso incentivante, calcolato in funzione delle attivita effettivamente svolte rientranti tra
quelle indicate nell’allegato 1.10 sono riportate nell’allegato 2 con 1’applicazione delle percentuali
di cui al - Disciplinare per la costituzione e la ripartizione degli incentivi per funzioni tecniche —
comprensivo degli oneri contributivi (CPDEL — fondo innovazione), ammonta a complessivi €
3.010,34 cosi come riportato nella scheda di calcolo riepilogativa (allegato 2);

nel quadro economico del progetto approvato non risulta individuato I’importo da destinare a IRAP
e che tale imposta deve essere considerata quale costo aggiuntivo non a carico dell’ente, ma a carico
dell’importo complessivo dell’opera e, come tale, deve trovare autonoma evidenza nel quadro
economico dell’intervento;

dette attivita sono state svolte nel corso del 2023, 2024 e¢ 2025 e che pertanto, ai fini della
determinazione del limite di compenso incentivante percepibile per anno, va imputato per le
annualita di competenza indicate;

con determinazione dirigenziale n°® 2479 del 10/12/2025 si provvedeva ad approvare le schede di
ripartizione dell’incentivo per funzioni tecniche di cui all’art.45 del D.Lgs. n°36/2023 e s.m.i.;

il Segretario Generale, in qualita di Responsabile dei Controlli Interni, con missiva prot. n® 10315
del 24/04/2026, ha trasmesso una nota contenente dei rilievi e integrazioni da recepire al fini
dell’erogazione degli incentivi;

per detta motivazione ¢ necessario dover procedere ad una rettifica e integrazione della
determinazione n°® 2479/2025.

TENUTO CONTO CHE:

>

doversi procedere alla liquidazione e pagamento dell’incentivo per funzioni tecniche previste
dall’art. 45 del D.Lgs. 36/2023 per le attivita tecniche indicate nell’allegato 1.10 dello stesso decreto
e dal “Disciplinare per la costituzione e la ripartizione degli incentivi per funzioni tecniche”
approvato con Deliberazione del Presidente della Provincia n. 351 del 21/12/2023 a favore del
personale del Settore 4;

che parte della quota del fondo per I’innovazione ¢ gia stato incassato dall’Ente nell’apposito fondo
in data 10/12/2025 per una quota pari ad € 28,16 n.impegno 425/2025 con liquidazione n.4046 e
quindi la somma residua da versare al fondo ¢ pari ad € 594,64.

VISTA:

>

’attestazione del R.U.P. (allegato 1) sulle attivita espletate dai dipendenti individuati e facenti parte
del gruppo di lavoro che hanno seguito I’iter tecnico — amministrativo dell’intervento e che rientrano
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nelle fattispecie previste dal citato art. 45 e dell’allegato dall’allegato 1.10 del D.Lgs. 36/2023
nonché dell’art. 18 del “Disciplinare per la costituzione e la ripartizione degli incentivi per funzioni
tecniche” approvato con Deliberazione del Presidente della Provincia n. 351 del 21/12/2023 in
ordine all’effettivita di quanto svolto;

» la dichiarazione del R.U.P. (allegato 3) datata 05/05/2026 in merito a quanto stabilito dall’art. 45, co.
4 del D.Lgs. n° 36/2023 e s.m.1..

VISTE le Deliberazioni del Consiglio Provinciale:

» n. 7 del 09/04/2025 di Approvazione del “Regolamento sulle modalita di stipula dei contratti della
Provincia di Benevento™;

» n. 8 del 09/04/2025 di Approvazione del “Regolamento per 1’affidamento di contratti pubblici di
importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, svolgimento delle indagini di mercato,
formazione e gestione degli elenchi di operatori economici”;

» n. 13 del 14.05.2026 avente ad oggetto “D.U.P. — Documento Unico di Programmazione —
Approvazione definitiva”. Ratifica;

» n. 14 del 14.05.2026 avente ad oggetto “Bilancio di Previsione 2026-2028 — Approvazione
definitiva Ratifica

VISTE Ile Deliberazioni Presidenziali:

» n. 2 del 12/01/2026 con la quale ¢ stata approvata una revisione della macrostruttura organizzativa
dell’Ente, che individua e definisce la struttura fondamentale dell’Ente nell’Organigramma e
Funzionigramma;

» n. 73 del 24/03/2026 avente ad oggetto “Documento Unico di Programmazione (DUP) di cui all’art.
170, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000 - Periodo 2026/2028. Approvazione”;

» n. 74 del 24/03/2026 avente ad oggetto “Approvazione dello schema di Bilancio di Previsione per il
Triennio 2026-2028 e relativi allegati ai sensi dell’art. 174 del D. Lgs. n. 267/2000 e degli artt. 11 e
18-bis del D. Lgs. n. 118/2011”;

» n° 107 del 30/04/2026 avente ad oggetto “Riaccertamento ordinario dei residui al 31.12.2025 (art. 3,
comma 4, d. 1gs. 118/2011) — approvazione risultanze finali”.

DATO ATTO che non sussiste obbligo di astensione nel caso di specie ai sensi del Piano per la Prevenzione
della Corruzione e per la Trasparenza Triennio 2025/2027 adottato, quale sez. 2 — sottosezione 2.3 del PIAO
2025/2027, con Delibera Presidenziale n. 174/2025.

RICHIAMATO il Decreto Presidenziale n. 98 del 04-07-2023, con il quale I’ing. Angelo Carmine
Giordano veniva nominato Dirigente del Settore Viabilita e Infrastrutture.

RICHIAMATA la determinazione n. 1369 del 30/06/2025 con la quale I’incarico di Elevata Qualificazione,
per il Servizio Viabilita, Infrastrutture e Gestione Reticolo Idrografico all’arch. Giancarlo Marcarelli ¢
stato prorogato a tutto il 31/07/2026;

ATTESA la propria competenza ai sensi dell’articolo 107 del D.lgs. 18.8.2000, n.267 (Testo unico delle
leggi sull'ordinamento degli enti locali) e s.m.i..

ATTESTATA la regolarita tecnica del presente atto, ai sensi dell'art. 147-bis, comma 1 del d.lgs. 267/2000 e
s.m.i..

DETERMINA
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Per i motivi espressi in narrativa e che formano parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo

1) DI PROCEDERE alla rettifica e integrazione della determinazione dirigenziale n° 2479 del
10/12/2025 alla luce dei rilievi di cui alla nota prot. n® 10315 del 24/04/2026;

2) DIDARE ATTO che il gruppo di lavoro per le attivita tecniche generali svolte € cosi
definitivamente costituito:

Programmazione e gestione della spesa per investimenti Arch. Giancarlo MARCARELLI

Responsabile Unico del Progetto Arch. Giancarlo MARCARELLI

Geom. Gennaro ZOTTI

Collaborazione all’attivita del RUP, quali responsabili e addetti alla Ing. Trene CIARDIELLO

gestione tecnico-amministrativa dell’intervento

Geom. Leonardo LUCARELLI

Geom. Giuseppe FASULO

Predisposizione documenti di gara dott. Augusto TRAVAGLIONE

Redazione dl documento di fattibilita delle alternative progettuali

e del progetto di fattibilita tecnico ed economica Geom. Nazareno MIGNONE

Redazione del progetto esecutivo Geom. Nazareno MIGNONE
Coordinamento per la sicurezza in fase di progettazione Geom. Giuseppe FASULO
Verifica del progetto ai fini della sua validazione Arch. Giancarlo MARCARELLI
Direzione Lavori Ing. Luca DE CICCO

Ufficio di direzione lavori ( direttore operativo, ispettore di

cantiere , etc.) Ing. Luca DE CICCO

Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione Geom. Giuseppe FASULO

Collaudo tecnico-amministrativo o Certificato di regolare

) Ing. Luca DE CICCO
esecuzione

DI APPROVARE la nuova scheda riepilogativa di ripartizione degli incentivi alle funzioni tecniche di
cui all’art. 45 del D.Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023 (allegato 2);

DI ATTRIBUIRE I’importo complessivo di € 3.010,34 di cui art. 45 del D.Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023
a favore del personale interno dell’Ente che ha svolto le funzioni tecniche specificate nell’allegato .10 e
al fondo destinato all’acquisto di beni e tecnologie funzionali a progetti di innovazione, formazione,
specializzazione e assicurazione del personale di cui ai commi 5, 6 € 7 del D.Lgs. n. 36 del 31 marzo
2023;

DI RIPARTIRE I’importo complessivo di € 3.010,34 cosi come segue:
- €1.82593  per compenso funzioni tecniche
- € 434,57 per CPDEL 23,80%
- € 594,64 fondo per innovazione;
- € 15520  per IRAP 8,50%




6) DI ATTRIBUIRE ai fini della determinazione del limite di compenso incentivante percepibile da
ciascuna unita di personale indicato all’anno 2023-2024-2025;

7) DI PROCEDERE alla liquidazione degli importi spettanti al personale interno dell’Ente che ha svolto le
funzioni tecniche indicate al comma 2 specificate nell’allegato 1.10 del D.Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023
come indicato nel riepilogo della tabella allegato 2;

8) DI IMPUTARE per effetto di quanto espresso ai precedenti punti del presente dispositivo, la spesa
complessiva sui capitoli ed impegni di seguito specificati:

CAPITOLO IMPEGNO COMPENSO CPDEL IRAP 8,50% Fondo per TOTALE TOTALE DA
FUNZIONI 23,80% innovazione LIQUIDARE
TECNICHE

12423.11 | 425/2025 |[€ 1.825,93€ 434,57 € 155,20 € 622,80€ 3.038,50/€ 3.010,34

Di cui 28,16 gia
liquidati

9) DIDARE ATTO che la spesa complessiva trova copertura economica sul capitolo n. 12423.11 impegno
n® 425/2025 per € 3.010,34;

10) DI TRASMETTERE il presente atto al Settore Amministrativo Finanziario per le procedure ed i
controlli previsti dall'art. 184 del T.U.E.L. approvato con D. Lgs. n.267/2000;

11) DI DARE ATTO che il presente provvedimento diviene esecutivo con 1’apposizione del visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria della spesa (art. 147 e 153, comma 5, D. Lgs.
18.08.2000 n. 267);

12) DI DARE ATTO che il programma dei pagamenti ¢ compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e le
regole di finanza pubblica ai sensi dell’art. 183, comma 8 del D.Lgs 267-2000 e s.m.i;

13) DI ATTESTARE che non sussistono in capo ai suddetti responsabili cause di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis della Legge n. 241/90 e ss.mm.ii e art. 1, comma 9, lett. ) della Legge n.
190/2012, nonché condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35 bis del D.Lgs. n. 165/2001;

14) DI DARE ATTO che la presente determinazione sara pubblicata sul sito Internet della Provincia,
all’ Albo Pretorio on line, nonché nella sezione di amministrazione trasparente della Provincia ai sensi del
D.Lgs n. 33 del 14-03-2013 e dell'art. 28 del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i.;

I1 RUP
f.to (Arch. Giancarlo Marcarelli)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO EQ IL DIRIGENTE
f-to (Arch. Giancarlo Marcarelli) f-to (Ing. Angelo Carmine Giordano)



SETTORE 2 AMMINISTRATIVO FINANZIARIO
SERVIZIO PROGRAMMAZIONE BILANCIO - PROVVEDITORATO E GESTIONE
ECONOMICO STIPENDIALE DEL PERSONALE

UFFICIO STIPENDI

LIQUIDAZIONI
Titolo Missione Capitolo Esercizio
| 2.02.01.09.012 | 10.5 | 12423.11 | 2025
Impegno Importo Sub-Impegno Importo Liquidazione . Im.port.o
Impegno Sub-Impegno Liquidazione
[ N.425 €3.01034 | N. 0 €0,00 | N. 2465 | €2.415,70

Descrizione Creditore

| PERSONALE DIPENDENTE ED ASSIMILATTI - C.F.

Descrizione Impegni Assunti

INTERVENTI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA PER RIFACIMENTO DELLA PAVIMENTAZIONE DELLA
S.P. N. 123, PER TRATTI SALTUARI, DAL KM 0+000 AL KM 6+000 NEI COMUNI DI SANT’AGATA DE’ GOTI E
MOIANO”. incentivo

Titolo Missione Capitolo Esercizio
| 2.02.01.09.012 | 10.5 | 12423.11 | 2025
Importo Importo AP Importo
Impegno Impegno Sub-Impegno Sub-Impegno Liquidazione Liquidazione
[ N.425 €3.01034 | N. 0 €0,00 | N. 2466 | € 594,64

Descrizione Creditore

| PERSONALE DIPENDENTE ED ASSIMILATI - C.F.

Descrizione Impegni Assunti

INTERVENTI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA PER RIFACIMENTO DELLA PAVIMENTAZIONE DELLA
S.P. N. 123, PER TRATTI SALTUARI, DAL KM 0+000 AL KM 6+000 NEI COMUNI DI SANT’AGATA DE’ GOTI E
MOIANO”. FONDO INNOVAZIONE IN QUOTA PARTE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO EQ
f-to (Dott.ssa Giovanna Clarizia)

IL DIRIGENTE AD INTERIM
f-to (Dott.ssa Maria Antonietta lacobellis)



