E Deliberazione délla Gilinta Provinciale di Benevento n. ’\'ﬁj‘% del ~

Oggetto: Regolamento per il conferimento incarichi esterni - adeguamento del
Regolamento sull’Ordinamento dei Servizi e degli Uffici sulla base di
disposizioni legislative.

L’anno Duemilaotto il giorno N, ¢ del mese di marzo presso la Rocca dei Rettori si & riunita
la Giunta Provinciale con I’intervento dei Signori :

) On. ~ Carmine NARDONE Presidente

2) Dott.  Pasquale GRIMALDI Vice Presidente
3) Rag.  Alfonso CIERVO Assessore
4) Ing. Pompilio  FORGIONE Assessore
5) Dott.  Pietro GIALLONARDO  Assessore
6) Dott.  Giorgio Carlo N”I‘STA Assessore
7) Dott.  Carlo PETRIELLA Assessore
| &Pott——Rosario—SPATAEORA————Assessore~
5 9) Geom. Carmine VALENTINO Assessore

Con la partecipazione del Segretario Generale Dgft. Gianclaudio IANNELLA

L’ Assessore proponente Carmine VALENTIN L

LA N/

2 RICHIAMATA la propria deliberazione n. 859 -del 28.12.2006, esecutiva, ad oggetto:
“Regolamento sull’Ordinamento dei Servizi e degli Uffici e rideterminazione della dotazione
organica”.

AR VWYYV

RICIHAMATZA, alttesi, la propt’a Iolibireaszione o 738 del 06102000, _sec.liva, ad
oggetto: “Regolamento per le collaborazioni coordinate e continuative — adeguamento”.

VISTO Part. 3, comma 56, della legge 24 dicembre 2007, n. 244 (finanziaria 2008), il quale
prevede che con il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi sono fissati, in conformita a
quanto stabilito dalle disposizioni vigenti, i limiti, i criteri e le modalita per I’affidamento di incarichi di
collaborazione, di studio o di ricerca, ovvero di consulenze, a soggetti estranei all’amministrazione.

VISTE le sentenze nn. 103 e 104 del 2007 della Corte Costituzionale, con le quali & stato ,

affermato che nel nuovo ordinamento dirigenziale non € consentito attribuire incarichi in base ad

e



una scelta essenzialmente e solo fiduciaria e, quindi, insindacabile, ma questi vanno conferiti con
motivazione idonea a dare contezza della logicita della scelta effettuata in relazione a criteri

da eventuali autolimitazioni dell’autoritd amministrativa.

DATO ATTO che in data 29.02.2008, ai sensi dell’art. 7 del CCNL Regioni Autonomie
Locali dell’1.04.99, si € provveduto a dare la dovuta informativa alle OO.SS. ¢ R.S.U. aziendali;

~ RITENUTO che, alla luce delle soprariportate disposizioni legislative, si rende necessario

provvedere ad:

> approvare lallegato regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione esterna,
predisposto ai sensi ’art. 3, comma 56, della legge 24 dicembre 2007, n. 244, in sostituzione del
precedente di cui all’art. 16, comma 2, del Regolamento sull’Ordinamento dei Servizi e degli
Uffici;

> integrare l’art. 105, del vigente Regolamento sull’Ordinamento dei Servizi e degli Uffici,
inserendo alla fine del 2° comma quanto segue: “con metodo comparativo, attraverso selezione
pubblica, dopo eventuale selezione interna”.

VISTO il parere favorevole circa la regolarita tecnica della proposta;
Li I1 Dirigente Settor

Li Il Dirigente Sett.Finanza e Cg

LA GIUNTA

Ritenuto doversi provvedere in conformita a quanto sopra;
Su relazione dell’ Assessore alle Risorse Umane;

Per le ragioni e considerazioni in premessa specificate;

A voti unanimi resi come per legge;

DELIBERA
La premessa ¢ parte integrante del presente dispositivo;

1. DI APPROVARE P’allegato Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione
esterna, predisposto ai sensi I’art. 3, comma 56, della legge 24 dicembre 2007, n. 244, che
sostituisce il .precedente, richiamato all’art. 16, comma 2, del vigente Regolamento
sull’Ordinamento dei Servizi e degli Uffici.

2. DI INTEGRARE Dart. 105 del vigente Regolamento sull’Ordinamento dei Servizi e degli
Uffici, inserendo alla fine del 2° comma quanto segue: “con metodo comparativo, attraverso
selezione pubblica, dopo eventuale selezione internda”. '

3. DI STABILIRE che la presente deliberazione diventera esecutiva dopo la pubblicazione
all’albo pretorio dell’Ente per 15 giorni consecutivi.

4. DI TRASMETTERE, ad intervenuta esecutivita, copia del presente provvedimento ai Dirigenti
di settore, alle OO.SS. provinciali ed alla RSU aziendale.




